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Escolaridad. Antigiiedad en el puesto. | Perfil del pudsto\ Y}
Antigiiedad minima de 2 | De 30 afios en— - ==

Profesional anos puestos similares. | _qajante.

Iicenci.::|tur’a en Experiencia en cargo

cualquier area. similar.

Capacidad de Manejo
Administracion
Estratégica, Contable y
Financiera.
Capacidad enla
Planeaciéony
Presupuestos.
Manejo de Paquetes
computacionales.
Conocimientos
especificos: En area
contabley
administrativa.

Sexo indistinto.
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