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UNIDAD DE TRANSPARENCIA
INST¡TUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

ACUERDO CT1003/2023

AcuERDo poR EL cuAL EL coMtrÉ DE TRANSpARENCIA coNFtRMA I-a nupuaclóx oe
PTAZO DET INSTITUTO MUNICIPAT DE PENSIONES PARA ATENDER LAS SOLICITUDES DE

AccEso A r-r uupoRuac¡óN púslrca coru ruúueRo DE Fouos 0801ss42300o311 y

08o15s42300031¿ DEr STSTEMA SrSAr 2.0 (PT.ATAFORMA NACTONAL DE

TRANSPARENCIA}.

Con el propósito de resoíver la determinación de ampliación de plazo para responder las

solicitudes de acceso a la información pública con folios 0801554230{D311 y
080155423000312, presentada através del s¡stema SISAI 2.0 (PNT), se ¡nstala la presente

Sesión del Comité, y para tal efecto reunidos en el Auditorio, del edificio que ocupa el

lnstituto Municipal de Pens¡ones, ubicado en la Calle Rio Sena 1100 de la colonia Alfredo

Chavé2, Chihuahua, Chihuahua; los ¡ntetrantes del Comité de Transparencia del Sujeto
Obligado y el titular Unidad de Transparencia, para efectos de analizar el contenido de la

solicitud antes mencionada.

ANTECEDENTES:

Que el lnstituto Municipal de Pensiones es un Organ¡smo Público Descentralizado

de la Administración Pública Municipal, con personalidad iurídica y patrimon¡o
propio, creado mediante Decreto No. 874-83-10P.E., publicado en el Periódico

Oficial del Estado No. 69 del sábado 27 de aBosto de 1983, y que en la actualidad se

rige por la Ley del lnst¡tuto Mun¡cipal de Pensiones publicada en el Periódico Oficial

del Estado mediante decreto PoE 2015.12.26/No. 103, el 26 de dic¡embre de 2015.

Que t¡ene por objeto otorgar prestaciones de seguridad social a los trabajadores al

servicio del Municipio de Chihuahua y de los organismos Descentralizados de la
Adm¡n¡stración Pública Municipal, que se ¡ncorporen.
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lll. Se recibieron las solicitudes de acceso a la información pública con número de folios
de sistema SISAI 2.0 (PNT) 08015542300O3U y 080155423ffi)rl2 , presentada por

a(,.lf,RDo cflú312t2" poR EL oral EL @MIrÉ DE TtrAAlspaRExcta cDxFtRMA tA AlrrprtAoó Dt ptaiuo DEL lftírnno
Ix pEl{stoxEs pAR/t ATE DER sot!€truD BE Acafsc A tA tHfoRMAoé plrguoL,--
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Espaclo 1009t0 tlDre de
humo d€ táDacoy emlsimes

COESPR'5
coM,slóN EsTAfaL
PARA ta PRorEcctóN
CONTRA P'EsCOS sA¡VllAPIOS

f,fo S!n. r{o. tt00. Co¡.llfr.do Cñ¿v.:. C,P,rl,tta, Cñrño.ñu., Cñlñ.
coñmut.dor ol2Í.1, l¡6111 20o 1100 I muarcrprocrrliu.rru.,toD.mx
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acuERDo cT/003/4I23

quien se identifica como Ligia Sosa C. y Juan Carlos Mandujano ante la Unidad de

Transparec¡a del lnstituto Munic¡pal de Pens¡ones, solicitando:

FOLIO SOLICITANTE soucrruD

0801ss423000312

Ligia Sosa C. A quien conesponda;

En orch¡vo odjunto encontra&ú salkitud de

informoción.

En esryra de su votioso respuesto, quedo o sus

édenes.
Muchos g.ocios. {SIC)

solicito de la manera ñás otenta en ordúvo {s)

electrónico (s) de Excel, el DErALLE COMPLfrO de

todas los

ENTRADAS, ADQUISIC'ONE' Y/O COMPRAS de Ia

ñoléculo DUPILUNTAB, odquiridas e¡, el ,NSTITUTO

MUNIC'PAL DE PENSIOI,IES DE CH'HUAHUL dEI

periodo 2023 lEnero, Febrero, átlo,zo, Abril, Moyo,

luaio,lulio,
Agosta, septlembre I octubre¡2o23.. ('lc)

Juan Carlos
Mandujano

)
lv. El Comité de Transparenc¡a de este Sujeto Obligado, es competente para anal¡zar las

solicitudes 080155423000311 y 080155423000312, y emitir el acljerdo pertinente,

acorde a lo previsto por los añículos 5 fracción V, tl, 35, 36 fracción Vlll de la Ley

de Transparenc¡a y Acceso a Ia lnformación Pública del Estado de Chihuahua.

V. En talsent¡do se h¡zo del conocimiento por medio de ofrcio UT147712023 con fecha

del 27 de octubre del 20323 v uT la79l2i23 con fecha de 22 de noviembre del 2023

al jefe del Departamento de Recursos F¡nancieros del lnst¡tuto Mun¡cipal de

Pensiones, el C.P. Osmar Portillo Anchondo.

Por lo que a continuación se desglosa la petic¡ón de la Subdireccón Admin¡strativa

atravez del Jefe de Departamendo de Recursos Financieros y se somete a estudio y análisis

de las sol¡citudes de Ampliac¡ón de Plazo.

AcuERDo crlo3/2o23 poR H- ora! EL coMarÉ Dr rRÁNspaREr{cra «)r¡FtRMA tA AMpLtAoó DE plazo DEr ¡r{srruro
MUI{IopAL D€ PENSIo ES PARA AÍEÍ{DER soLIcfTUD DI AccE§o A I,A IiIFoRMAoÓ PIigLIcq"-
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Especio 100% libre de
ñumo de tabacoy emEimes

COESPR'S
coMls¡óN EsrafaL
PAPA LA PeorEccró¡v
coNTPA F|ESCOS sAt{tfAP¡Os

?023, crntal|¡rlo dr l¡ muüt! dal ocolrat Franclsco yltta "
2023, Cl.ñ.ñor daa Rot¡rrsrno dr Chlhu.hu."

f,ro S.nr r{o. ,f00. Col.llfr.do Cñ¡y.r. C,P.3t,lta, Cñrñü.iu., Cñrrr.
conmut.óof olzlca. (alal 20o 1ao0 , muarclprocñlñu.ñur,toD,mx
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Derivado de 1o anlerbr, sgf,cilo un plazo mayof para coñter cofl cbare conlabb y qne la
¡ntorñaqíó[ proporcúnada por mi depa.tameñto se,a r€aaz. a6l misrño én ftas sol¡citudes
subsscugnte3 ¡e pedila de fa r¡anera mas áteñta nos requ¡eÉñ b ioformació¡ coo ufr
ñr¡nirrlo de 6 dlag hábdes posterbaes al cigrae.

PRIMERO. - Con base en lo establecido en el artículo 55 de la Ley de Transparencia yAcceso

a la lnformación Pública del Estado de Chihuahua y en vista de la solicÍtud del departamento
de Recursos Financieros, el Comité de Transparenc¡a del lnstituto Mun¡c¡pal de Pens¡ones,

CONFIRMA la AMPLIACIÓN DE PIAZO para dar respuesta a las solicitudes con folios
08O1554223mO311 y 08015542:m00312, presentada por quién se identifica como Ligia

Sosa C. yJuan Carlos Manduiano a través del sistema SISAI 2.0 (PNT).

AcuERDo crlm3/m23 poR EL cuat- tr coMrÉ DE fRAt{spaRtñoa CoNFTRMA LA A tpuaoóN DE ptazo oEL tNsftruro
tctpal Df pH'¡stot{Es paRAATENDER soúcrruD DE accÉso a LA tflFoRMActóN púBU

»
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itsdii( l,tr."»{"J I
Esp¿cio 100j6 l¡Dre de
humo de t¿üaco y erniCooes

COESPR'S
coM¡stóN Esrarat
PARA ta Ptor€cctófl
COI{TRA r|'ESCOS SANITAEIIOS

'2023, Cmtcña¡lo da ii mucrtr dal C¡cflar¡l Fra¡clsco y¡tt¿'

202¡ C¡rfl rñ06 dcl Rot .lsrno !n Cñlñu¿ñua"

PfoScar r{o, t100, Col.llfrcdo Cñayc:, C.P.3r,lla, Cñrñu.ñu., Crrrñ,
cormut doroTz fcl. (61at 2o0 1E0o, munrcrplocñrñu.ñu.,toD.mx
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Posteriormente, eljefe de Recursos F¡nancieros del lnstituto Munic¡pal de Pensiones solicitó
a la Unidad de Transparencia y al Comité de Transparencia mediante oñcio RFlO59l2O23

con fecha del 28 de noviembre del2O23, Ampl¡ación de Plazo para estar en posibil¡dad de

dar respuesta al solicitante y con ello brindar acceso a la información garantizando que la
respuesta sea veraz, completa, oportuna, accesible, confiable, verificable y en lenguaje

sencillo, tal como lo establece el artículo 2 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
lnformac¡ón Pública del Estado de Chihuahua, debido a que en el departamento de

Recursos Financ¡eros, se encuentra en cierre mensual por lo que no es posible atender las

neeesidades del derecho de acceso a la información en t¡empo y forma. Por lo anterior, ante

En aiención e sus ofc¡os Utt477tZOZ3 y Uftlg0ñl0'23 donde solbitan -p¡ovecdor o
dlstiibuidor qua v6ndró er medicamento e ¡mportg torer por mcdicarrento comp¡ado- ro
cual no es posirble qqe lo l,eñgamos e ta fechá de la safkJtud por el mot¡vo que no se cuenta
coD el cierre meñsr¡al del mes de ñoviembre 2023.

Sir más por el ñdneñto. grrsdo at p€ñdbñte pa¡¡ cuahúbr dsda o aclarác¡óo.

Ia incapacidad para dar las respuestas en el t¡empo que marca la Ley y al conocer el asunto
sobre el que versa la solicitud de información pública que nos ocupa, este Comité de

Transparencia determina em¡tir el presente:

ACUERDO:

\
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§EGUNDO. -Así lo acuerdan por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Comité de

Transparencia del hstituto Municipal de Pensiones presentes, en Sesión de fecha 05 de

diciembre del2A23.

TERCERO. - Notifiquese la presente resolución al interesado, según lo dispuesto en el

artículo 38, fracción Ily Vl, de la Ley de Transparenc¡a y Acceso a la lnformac¡ón Pública del

Estado de Ch¡huahua, para los efectos legales que corresponda.

AS¡ LO ACUERDATI POR UNANIMIDAD DE VOTOS LOS INTEGRAÍTTES DET COMITÉ DE

TRAIT¡SPARENCIA PRESENTES DEL INSTITUTO MUNICIPAT DE PENSIONES EN SESIOI{ DE

FECHA CINCO DE DICIEMBRE DEt DOS MII. VEINTITRÉS.

POR Et COMITÉ E TRANSPAREI{CIA
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DENTA

uc. tvETfE A MEZA
presen

LIC. NAITICY KARINA GIL BELTRAN
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE JURíDICO

ING. MARCOS AYALA CAMPOS
vocAl DEL coMlrÉ DE TRANSPAR

R

ACUERDO Cflm3/2023 POR
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LIC.SILVIA RoDRíGU
ón deEn€

c.P. stLVtA v GÓM
VocAL DEL coMITÉ TRAN ENCIA

-=tL .

OLIVARES LÓPEZ
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AMAYA
LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

€L coMnÉ D€ TRANSPAREÍ{oA coNFtRMA ta aMp ,aoóI{ DE plr¿o DrL tf{sÍTuro
MUtÜopaL Dt pENstoNEs PARA ATEITDER soucrruD DE acctso a ta rf{FoRMAoóN pús

"."F<".,E< »it'r..ÍJ
'2023, C(fúeñatio dc la ñue¡te del Oene¡al F¡ancisco Vtlla"

'2023, Aea años del Rota¡isño e¡ Chlhuahúa"

nío Sena f,o. lrOO. C ol. Alfrcdo Chávez. C.P. 31111, Chthuahua, Chth.
Col'mutador Ol2fel. (,614t 2OO 18OO I muat<tplochlhuañu..gob.mx
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UNIDAO DE TRANSPARENCIA
INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

acuERDo cT/003/2023
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