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Primera auditoría de vig¡lancia por parte de la casa reg¡stradora de forma satisfactor¡a

https://impeweb,mpiochih.gob.mx/transparencia/transparencia/4TO%2oTRIMESTRE%
20DEL%2O2O231 I N FORM E%20DE%20AU DITORIA. pdf
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RESUTfADOS OBTENIDOS
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https://impeweb.mpiochih.gob.mx/transparencia/transparencial4TffA2OTRlMESTRE%20DEt%
202023/cERTlFl cADo%20EOA. pdf
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