
8 de abril de 2023

INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES.-

Lo más importante en una organización es el recurso humano, trabajar en sus
habilidades y fortalecer sus capacidades constantemente, es clave para el éxito del
equipo, su integración y su sentido de pertenencia hacia la empresa. En todas
nuestras capacitaciones, el objetivo es trabajar estás áreas con todo el personal,
logrando así una mejor relación interpersonal entre cada uno de los elementos.

OBJETIVO DE UN TEAM BUILDING:

Ante la emergencia mundial, sabemos que las empresas y sus colaboradores han
vivido momentos de estrés y frustración derivados de la incertidumbre, aunado a
esto, tienen que hacer cambios a su forma de trabajar por las indicaciones de
cuidados en la pandemia; así que el objetivo de mantener a sus equipos sanos y a la
empresa funcionando es una prioridad.

En estos talleres team building impulsamos a tu equipo a acortar el
distanciamiento social, potenciamos el liderazgo y el desarrollo de habilidades, e
integramos a todos los miembros reforzando su sentido de pertenencia.

Logramos que los miembros de tu equipo se conozcan a fondo, desarrollen
confianza mutua y alcancen grandes metas, creando conexiones duraderas hacia el
éxito, divirtiéndose mientras aprenden viviendo una gran experiencia al aire libre.



TEAM BUILDING PERCEPCIONES:

En este taller trabajarás de forma vivencial el desarrollo de tu dominio afectivo de
una forma positiva, dando como resultado el hacer las actividades de tu vida diaria
con una actitud de superación y felicidad, logrando así el éxito personal y
profesional. Además trabajarás los componentes para ser líder y/o parte de un
equipo de trabajo exitoso por medio de la integración, alineando a tu equipo en la
norma 035 de la STPS.

Además de todo, se crea una enorme sensibilización en todos los participantes, ya
que intervienen personas con discapacidad visual, quienes crean un ambiente
único de aprendizaje, inspiración y motivación, fomentando la inclusión de personas
con discapacidad, recargado en la NOM034 de la STPS.

El taller se desarrolla en un espacio en total oscuridad, esto nos permite ser
auténticos despertando nuestra creatividad al máximo, este ambiente desconocido
nos desafía a agudizar los sentidos y activar todos los recursos internos, emergen
talentos potenciales y se refuerzan habilidades, provocando un resultado
inigualable en las siguientes áreas a trabajar: Concentración (mind fullnes),
inteligencia emocional y resiliencia, sensibilización y tolerancia, adaptación a los
cambios, comunicación efectiva, generación de líder interno, integración y
colaboración, trabajo en equipo, administración de tiempo y sentido de urgencia.



PLAN DE CAPACITACIÓN:

ESPECÍFICOS:

Duración: 8 Horas
Sesiones: 2
Modalidad: Presencial
Lugar: Proporcionado por el cliente
Incluye: Constancia de Habilidades DC3 de la STPS

Certificación SEP

TEAM BUILDING PERCEPCIONES, MODALIDAD PRESENCIAL:
PARA PERSONAL DIRECTIVO Y LÍDERES.

DURACIÓN SESIONES NÚMERO
DE

GRUPOS

PARTICIPANTES
POR GRUPO

COSTO TOTAL BONIFICACIÓN
CENALTEC

8 Horas 2 1 21 Personas $20,126.00 $15,094.50

Costos incluyen IVA


