
cROCIO RUIZ
ASESORA

FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

Clave nica de isfo de Poblac ón

U G 6 0 3 4 t"4 c H G R D 0 0

Registro Federal de Conkibu yentes con homoclave H

l!/ P 8 3 0 8 2 5 s l\,1 3

IN§TRUCCIOTES
- Lleñar a máquina o con leta de molde.
- Deberá enúegarse al Irabajador denfo de los veinte di6 háb¡les s¡gu¡entes al Iém¡no del qrrso de capacitación aprobado.! Las área y subáreas oorpacimales del Calálogo Nacional de Oorpacio0es se encuerlran disponibles en el rcverso de este formato y en la p4ina www.stps.oob-mx2 Las áre6 temáticas de los cu¡sos se e¡cuentran dbponibles e¡ el reverso de este foÍnato y en la p&i¡a !4U!s!8s49!¡¡r Curs6 impartidos por el árca competente de la Secrelaria del Trabajo y Previsión Social.I Para ompresas coo menos de 51 trabajadore§. Para empresas con más de 50 lrabajadores frnnaria el representanle del patún anle la Comisión mixla de capacilaoóñ,

adiestrcmienlo y productividad
t Solo para empresas con más de 50 Íabajadores.
' oalo no obligatorio.

Nombre (Anolar apellido paterno, apellido materno y nombre (s))

AGUILAR ARIvIENDARIZ IVARIA GUADALUPE

Ocupación especitica (Calálogo Nacional de Ocupaciones) r

08.2

Puesto'

JEFATURA

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre o razón social (En caso de persona fis¡ca, anolar apellijo palemo, apellido matemo y nombre(s))

INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

Duración en horas

4 Horas De

Periodo de
eiecución:

Año

2 0 2 3

lVes

0 6

Dla

2 8 a

Año

2 20 3

I!4es

0 6

Dia

2 B

Área lemálica delcurso ,
7000

Nombre del agenle capacitador o STPS ,
JAZMIN ROCIO RUIZ MONfOYA

OATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMTENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se asientan en esta constanc¡a bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsab¡lidad en que incurre iodo

e4\
lnslruótor o tulor

JAZI\,,!IN ROCIO RUIZ IVONTOYA

aquelque no se cond e con verdad

Patrón o Representante de los lrabajadores 5/

NO APLICAING, JUAN ANT LEZ
R

Nombre y firma y firma Nombre y firma

ANVERSO

1

DATOS OE LA EMPRESA

\,



CLAVES Y DENOMINACIONES OE AREAS Y SUBÁREAS DEL CATÁLOGO NACIONAL DE OCUPACIONES

DENOMINACIÓN oENOTIflNAC¡ÓN
CLAVE OEL

AREA/SUBAREA

01

01.1

01.2

01 3

Cullivo, criánza y aprove6hamienlo

Agricullura y s lvicullura

Ganadería

CLAVE DEL

AREA/SUBAREA

06

061

06.2

06.3

06.:l

005

Tmnspo¡l€

02

02.1

02.2

023

024

025

Exlracci& y suminlstro

Refnac¡ón y benelicio

Provisióñ de bi€nos y soñicios

AlhsnEclón y ho6peds¡e

O€port€ y osparcim¡onto

Ropáráclón de anículos d6 usodomésücoy personal

L¡mpj6z8

Ssrvlcio poslal y msn6áj6ría

Planeación y dirección de obÉs

Edif icación y urbanizacióñ

lnslálacrón y manlenimi6nlo

Geslión y soporte administrat¡vo

8olsa, bancá y segurosTecñologla

ElectrÉidad

El€ctrónica

lnformálica Salud y prolecdón soc¡al

¡n3pección sanltarl¿ y del medio ambiente

Soourirad soclal

Prolocción d€ bisn€s y/o personas

03

03.1

032

033

034

04

041

042

04.3

04.¡l

0¡1.5

0,{ 6

o7

07.1

of2
07.3

07.4

07.5

07.6

07.l

07.0

08

081

08.2

083

09

09.t

09.2

09.3

094

10

101

102

10 3

10.4

10.5

05

05.1

052

053

054

055

056

05.7

05.8

05.9

Procesám€nto y fábricación

Miñeralss no mstáticos

Tenies y prendas de vestir

Produclos melállcos y de hule y plástico

Produclos eléclricos y electaóaicos

Radio, clne,lelevlsión y tealro

lntárpret.clón árlistica

Tráducción € lnt€rpretaclón lingüísüca

Publicidád, propaganda y r6taciones púbtlcas

'11

11.1

'11.2

l't.3

Desarrollo y o)denskJn d€l comcimi€ñlo

lnvotligaclón

D¡fGión cultural

CLAVES Y OENOMINACIONES DEL CATALOGO DE ÁREAS TEMÁIrcAS OE LOS CURSOS

CLAVE OEL

AREA

1000

2000

3000

1000

5000

SeguÍdad

Désafiollo p6lsonál y femillar

usode tecnologiás d6la informacón y comunicactón

DENOMINACIÓN DENOMINACIÓN

SeNlcios

Adminislración, contabiUdad yeconomia

Mant6nimisnto y r€paración

DC-3

REVERSO

CLAVE DEL

AREA

6000

7000

8000

9000



6gt0cl0 RlJtz
ASESORA

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

INSfRUCCIONES
- Llenar a máquina o con lelra de m0lde.
- Debe.á en úegarse al habajador denlro de los veinle días hábiles sigu ienles al términ o de cu rso de capacilación aptobado

1,LasáreasyslrbárcasocupaclonalesdelCatálogoNácionaldeocupacionesseencuentrandlspo¡ibesenelreversodee§teformaloyenlapágina!¡ry§tp§jqu¡¡
2 Las áreas lemáticas de ios cursos seeñcuent'an dispo¡ibles en elreverso de este formato y en la pág ina www.slps.qob r¡r
! Cursos impa,lidos por el área competente de la Se{Ietaria del Trabajo y PrevisiÓn Social
4/ Pam empiesas con menos de 51 trabajadores. Para er¡presas con más de 50lrabajadorcs Iinnaria elrepresenlánte del patrón ante a Comisión mixla de capacitacrófl

adiestramiento y prcductividad.
5/ Solo Dara erñprcsas con más de 50 trabáladores.

' Dato no obligatorio.

Nombre (Anotar apellido palerno, apellido materno y nombre (s))

ALVARADO CASILLAS BRISA AIIIIE

Ocupación especifca (Catálogo Nacional de ocupaci0nes) 1/

08.2H R 0 3I N/ c

Clave nnlca de Reoistro de Població

0A c B I
Pueslo'

ASISTENTE

Nombre o razón social (En caso de persona fÍsica anotar apellido palerno, apell ido materno y nombre(s))

INSTITUTO [/UNICIPAt DE PENSIONES

3

Reg oc n c0nS omoclavehFstro eraled de ( P)

3 tllS2 58t\1 P

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

a

Año

2 32 0

[,4es

0 6

Dia

2 8

[.4es

0 6

Dia

2 B

Pe odo de
ejecución:

Año

2 0 2 3

0uración en horas

4 Horas

Área temática del curso,/

7000

Nombre del agenle capactador o STPS 3/

JAZ¡/IN ROCIO RUIZ IVONTOYA

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se asientan en esla constancia bajo prot esta de decir verdad, apercib¡dos de la respon§abilidad en que incurre todo

+4-
lnstúttor o tutor

JAZMIN ROCIO RUIZ I\4ONTOYA

aquelque no se on e con rdad.

Palrón o al4t Representante de los trabajadores 5/

NO APLICAING JUAN GONZALEZ

Nombre y firma Nombre y firma Nombre y firma

DC-3

ANVERSO

DATOS DEL TRABAJADOR

4 1 1 L S

DATOS DE LA EMPRESA

0 8

\



CLAVES Y DENOMINACIONES OE AREAS Y SUBAREAS DEL CATALOGO NAGIONAL DE OCI,PAC¡ONES

OENOMINACIÓN
CLAVE OEL

ÁREA/SUBAREA

01

0l 1

012

01 3

C!llivo, cñanza y aprovechemiento

Agricultura y silvicutlura

Ganáderia

CLAVE OEL

AREA,iSUBAREA

06

001

06.2

063

06.4

065

DENOIVTINACIóN

Provisiófl da bieros y sorvicios

Alimenlación y hospedaje

Deporte y esparcimienlo

RepaGción ds art¡cu¡os de uso doméslico y p€rsonat

Limpisza

Sorv¡cio posral y mensajoía

o2

021

02.2

02.3

02.4

02.5

Extracción y sumini§t¡o

ExploÉción

Exlracción

Relnación y bene¡cio

Planeación y diección de obras

Edf icación y urbanizac¡ón

lnslalac'óñ y mántsnimiento

Eleck¡cdad

Elecrrónica

08

081

08.2

083

Gesrión y §opode admtnistratNo

Bolsa, banca y seguros

09

09.1

09.2

09.3

094Procssamlento y fabric¿ción

Minerales no mstálicos

rexliles y prendas de vestr

Produclos metálicos y de hule y ptáslico

Productos eléctricos y etecrónicos

o7

071

07.2

073

07.4

075

07.6

o7 -7

07.a

04

041

44.2

043

04.4

04.5

04.6

05

05.1

052

05.3

054

055

056

05.7

05.8

059

10

101

'10 2

10 3

10 4

10.5

11

11.1

11.2

11.3

O6saÍolloy6xl€nsiónd6tconocimi6nto

lnvesligáción

Oifusión cullura¡

CLAVES Y DENOM¡NACIONES OEL CATALOGO DE AREAS TEI!úTICAS DE LOS CURSOS

Adminislración, contabilidad y economia

Manlenimiento y repá¡ación

Seguridad

Desarollo personal y famttiar

Uso de lecno¡ogias de ta infor¡ación y comunicacióñ

OENOMINACIÓN
CLAVE OEL

AREA

6000

7000

8000

9000

OENOMINACIÓN

REVERSO

03

031

03.2

033

034

Salud y prolección social

lnspección sanitaria y detmedio ambiente

Prolección d6 brenes y/o porsonas

Radlo, cine, retevisión y tealfo

interpretación arllstica

Tradücción e i¡lerprctación tingúísl¡ca

Publicidad propaganda y retaciones púbticas

CLAVE OEL

ÁREA

1000

2000

3000

4000

5000



ASESORA
FORMATO DC.3

CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

Clave Unica de Registro d€ Población

o 7 0 0 0 2 N,4 c H R S N 0

Ocupación especifca (Catálogo Nacional de Ocupaciones) r/

08.2

Pueslo'

SUBDIRECTORA PTANEACIÓN

Registro cederalde Contribuyenles cor homoclave (SHCp)

r ln,lplal l¡lol¡lzlslsl lvl ¡ |

DATOS OE LA EMPRESA

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

0e

Periodo de
ejecuciónl

Año

32 0 2

l\¡es

olo
Dia

2 8 a zlolzls
Año l,/es

0 6

Dia

2 I
Durac¡ón en horas

4 Horas

Área temá1ro:a del curso,

7000

Nombre del agenle capacilador o SfPS ,
JAZMIN ROCIO RUIZ MONTOYA

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se as¡entan en esta constancia bajo prot$la de decir verdad, apercibidos de la responSabilidad en que incurre lodo

-w aquelque no se cond con

lñslructoro tutor

JAZMIN ROCIO RUIZ MONTOYA

Palrón o rep Represenlante de los trabajadores 5i

NO APLICAING, JUAN A NZATEz

Nombre y firma bre yfirma Nombre y firma

tNSTRUCCtOt'tES
- Llgnar a máquinao con letra de ñolde.
- oeberá entegarse al trabaiador denfo de los ve¡nle dias hábiles síguie¡tes al Érmino del c1¡ls0 de c¿pacitación aprobado.

l/ L6 áreas y subáre6 oq¡pacionales del Catálogo Nacional ds Oopacio0es se encuenlran disponibles en el reveEo de este fomalo y efl la p4iía vJww.sbs.oob.mr
z Las áre6 temáücas de los cursos se enq¡entan disponibles en el reveEo de este fofmato y en la p4ina !@.§!!s.g9!¡¡! Cursos impartidos por el área competenle de la Secretaria del Trabajo y Previsión Social.{ Para ompresas con menos d€ 51 lrabajadores. Para smprcsas c¡n más d6 50 lrabajadorcs fínaria el represenlante del pátón ante la Coñisión ñixta de capacitación

adiestramieato y produclividad.
, Solo paÉ empresás con más de 50 rabajadores.

Dalo no obligatorio.

DC-3
ANVERSO

690ct0 Rtllz

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido malerno y nombre (s))

ARRIETA OSTOS MANYA

1
o

I

Nombre o razón social(En caso de personallsica, anotar apell¡do palemo, apellido matemo y nombre(s))

INSTITUTO I\¡UNICIPAL OE PENSIONES



CI.AVES Y DEÑOMINACIONES DE AREAS Y SUBAREAS DELCATALOGO NACIONAL DE OCUPACIONES

DENOMINACIÓN
CLAVE OEL

AREA,/SUBAREA

01

01 1

01.2

013

Cullivo, crianza y aprovgchamiento

Agricullura y silvrcultu¡a

CLAVE OEL

AREA,/SUBAREA

06

06.1

05.2

00.3

06.¡l

065

05

051

45.2

05.3

054

05.5

05.6

057

05.8

05.9

CLAVE OEL

ÁREA

1000

2000

3000

4000

5000

DENOII¡INACIÓN

OENOM¡NACIÓN

DENOIlIINACIÓN

02

021

422

02.3

02.1

02-5

03

031

03.2

033

034

Construcción

Planeación y dirscclón d€ obras

Edif icac¡ón y udranización

¡ñslalac¡ón y manlsnimiento

Exlracc¡ó¡ y suminl§tro

Exlracción

Relinación y benefclo
Provisión dó bi€n6s y servicios

Comercio

Alimentacón y hosp€dqe

Turismo

Depode y $párúlmienlo

Roparáclón d6 eniculos de uso domásticoy p6aso¡el

Limpi€za

Sa icao postaly ñonsajería

07

07.1

012

07.3

o7 _4

07.5

07.6

07.7

078

04

04.1

042

043

04.4

045

04.6

El€cl.icidsd

Eleclrónic¿

08

08.1

08.2

08.3

Geslión y §opone admtn¡sralúo

Bolsa, banca y segums

Servicios legales

Salud y prolocc¡ón soci¿l

lnspeccióñ señilarla y det medio amb¡ent€

Seguridrád toclal

Prolección d6 bieñ6s y/o p€rsonrsP¡ocesañi6nto y fabricación

Min6ralos no metálicos

Texl¡les y prenda§ d6 vesti

Productos meláticos y de hul€ yptástico

Produclos eléctricos y oleclÉnicos

Comunicadón

Radio, c¡ne, lelev¡slón y leatro

lnl€rpr€l¿c¡ón al¡slica

fr¿tucc¡ór o interyretación ¡ngü¡süae

Publhldad, propaoánda y relacbnos púbttcas

09

0€1

09.2

09.3

09.4

10

10 t

10.2

103

10.4

10.5

11

'11.1

112

I i.3

DssaÍollo y €rd6nsióñ d6l conocimi6nto

lnvestigación

Enseñanza

Dafusión cultor¿l

CLAVES Y OENOMINACIONES OEL CATALOGO DE AREAS TEMÁÍICAS DE LOS CURSOS

Seguridad

Oesanolh p€rsoml y familiar

Uso d6 l€cnologlas de la ¡nfoínación y comunicácitn

Pataipación §oaJat

SeNicios

Admin¡§tración, conlabilidád y economi¿

Coñerc¡alizac¡ón

Mantonimiento y r€pafación

DC-3

REVERSO

CLAVE DEL

AREA

6000

7000

8000

9000



69l0ct0 RlJlz
ASESORA

FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

INSTRUCCIONES
- Llsnar a m&u¡na o c¡n leba de molde.
- Deberá enlregarse al trabajador dento de los rreinte di6 háb¡les s¡guientes al témino dél drrso de cap ¡tación aprobado.

!, Las áreas y subár€as oqrpac¡oñales del Calálogo Nacional de Oq¡paciones se encuentan disponibl6 en el reveEo de esle formato y en la página úww.shs.oob.mr
2/ L¿s áreas temáücas de los cursos se €[lqlenfan dsponibles e¡ el reverso de este fomalo y en h página 

'¿rww.stos.0ob.mr
3¡ Cursos impartidos por el área compete¡te de Ia Secretada del TEbajo y Previsión Social.
¡¡ Parc emprcsas coí menos de Sl trab4adores. Para emprcsas con más de 50 trabajadorcs fmaria elrepresenbnle delpatrór anto la Comisión mirta de capacitación

adiestramiento y prcductividad.r Sob para empresas con más de 50 rabajadores.

I oato no obligahrio.\ oc-3\\ ¡HveRso

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s))

ASIORGA ACUÑA SILVIA

Ocupación especifca (Catálogo Nacional de Ocupaciones) r/

08.2

atav€ úñica de

n lolrl
Reg

sl olrlr lr lol¡lNlolcl s l.lr-lqlt
islro de Población

Pueslo'

JEFATURA

Nombre o razón social (En caso de persona flsica, anotal apellido paterno, apellido materno y nomble(s))

INSTITUTO IVUNICIPAL DE PENSIONES

Reqislro Federalde Contribuyentes con homoclave (SHCP)

, lvlplel lslolul,l'l'l lrl s I

Nombre delcurso

PERCEPCIONES
Dia

2 8 a zlolzl¡
Año

0 6

N,1es

I

Dla

2 8

Duración en horas

4 Horas De

Periodo de

ejecución: zlolzl¡
Año lVes

0 6

Area temática del curso,

7000

Nombre del agente cápacilador o STPS ,
JAZMIN ROCIO RUIZ I\¡ONTOYA

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PROOUCTIVIDAD

Los datos se as¡entan en esta constancia bajo proteSta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que ¡ncurre todo

¿4: aquelque no se con con verdad.

'lnstructor o tutor

JAZMIN ROCIO RUIZ MONTOYA

Palrón o al4t Representante de los lrabajadores 5/

NO APLICAING, JUAN oNáLEz
EÑOR

Nombre y flma Nombre ylirma Nombre y firma

DATOS DE LA EMPRESA

\

DATOS DEL TRABAJADOR



CLAVE DEL

AREA/SUBAREA

01

01 l
412

01 3

CLAVES Y DENOI{INACIOXES DE AREAS Y SUBAREAS OEL CATALOGO NACIOTIAL OE OCUPACIONES

OENOMINACIÓN CLAVE DEL

aREA/suaaREA oE.loMlNAclóN

cultlvo, cranza y aprov6chamjonlo 06 Transpo¡te
AgriculluG y silvicuttura O8.t Fonoviáro
Gañaderiá 06.2 Autotrampono
P€sca y acuacurlura OO.3 Aár€o

00.4 Marít¡ño y fluv¡st
Extraccón y suministro 06.5 Servicios d6 apoyo
Explor:ctór

B(kaccó¡ 07 provisiónd€ bienos ysarvicios
Reflneción y beflsfcio o7.1 Comercto
Proüsón de energta Ot.2 AlimorÍación y hosp€da¡e
P.ovisión de águá O?.3 Tudsrno

07,1 Deporto y asparElm¡ento
Consltuccón O7.S SoMcios p6nonat6s
Pláneación y dirección dÉ obras 07,6 RepaÉción de anfculos de uso domásucoy p6.3oñat
Edificáción y urbanización O7.7 L¡mpia¿a

o7 .a S€Mcio poslát y m€ñsajeriá
lñslalación y mantorimíanlo

o2

02'l

022

02.3

024

02_5

03

03.1

03.2

033

03.4

o4

041

442

043

045

046

05

05.1

052

05.3

05.4

05.5

05.6

05.7

058

059

Eleckicdad

Eleckón¡ca

08

081

08.2

08.3

Geslión y soporte adminÉtalúo

Bolsa. bsnc5 y segums

Servicio6leg8les

Salud y protecc¡ón social

lmpecc¡óo sanitala y det med¡o embiento

Seguridad soalal

Protección d€ b¡on€s y/o f,6rsoñas
Procasamienlo y fabricación

Mineralás no mslálicos

fst¡Ies y prend¿s de vestir

Produclos metálicos y de hule y ptástico

Productos eléclricos y etectrónicot

oENOMtNAcTóN

Comunicaclófl

Radio. cino, lelevElón y teatro

lntef prelación ¿llsl¡ca

Traducción e ¡nterpretációñ l¡ngüistic¿

Publicidad, propegánda y.etaaion6s púbticas

Oesa¡rollo y snsnsión d€t conocimi6nto

Difus¡ón cullural

09

09.1

09.2

09.3

09.4

10

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

11

11.1

'| 1.2

11.3

cLAVES y DENoMtNActoNEs oEL cATALoco DE AREAS rEMATrcAs oE Los cuRsos

CLAVE DEL

AREA

1000

2000

30@

4000

5000

Seguridad

Desanollo porsonat y familÉr

Uso dé locnologiás do la infomación y comunicácirn

Parii:Fación soc¡et

CLAVE DEL

AREA

6000

7000

8000

9000

oENoMtNActóN

Administráción, coniab¡llrád y economiá

Comerc¡alizac¡ón

Máñl€nimienro y r6paración

DC-3

REVERSO



6s0cr0 Rulz
ASESORA

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIOADES LABORALES

INSTRUCCIONES
- Llenara máquina o con letra de molde.
- Deberá entrqarse allrabajador dentro de los veinte diás hábiles siguientes al lérmino del o.rrso de c¿pacitación aprobado

l,Lasáreasysubáreaso«¡pacionalesdelCatálogoNacioflaldeocupacionesseencuenÍandisponiblesenelreversodeesleformatoyenlapágina
z L6 áre6 temátbas de los cursoo se €fla¡enban d¡spor bl€§ €n el reveño de este fomato y en la págha lrlrw.slos.oob.mx
¡/ Cürsos impa¡tidos por el área competeflte de Ia Secretaria de{ lrabaio y Preüsió¡ Social.
r¿ Para empresas coñ menos de 51 trabaiadore§. Para empiesas con más de 50 babaladores fimaría el represe¡lante de' patrón ante la Comisión mixla de capacitación,

adieslramiento y prodrctividad.
t Solo para empresas con más de 50 rabajadores.

' oato no obligatorio.

Nombre (Anolar apellido paterno, apellido materno y nombre (s))

AYALA CAIVPOS MARCOS

ocupac¡ón especifica (Catálogo Nacionalde Ocupaciones) "
04.4

Clave Única de Reaistro de Población

o I o I c | , l-u I o I o I a I , l e l H l c l H l ' ln,lnlo I s

Puesto*

J EFATURA

DATOS DEL TRABAJAOOR

Nombre o razón social (En caso de persona fisica, anolar apellido palemo, apellido materno y nombre(s))

INSTIf UTO [,lUNICIPAL OE PENSIONES

Regrstro Federa'de Contribuyentes con ho'nocLave (SHCP)

,ln,lplal l¡lolul,lslsl lvl ¡ I

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

zlolzl¡
I\y'e S

0 6

Dia

2De

Periodo de
ejecuc¡ón: zlolzl¡

Año [res

0 6

Durac¡ón en horas

4 Horas

Ááa temátrca delürrso,

7000

Nombre del agenle capacitador o STPS 3/

JAZN¡LN ROCIO RUIZ IVONTOYA

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, AOIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los dalos se asientan en esta constanc¡a bajo protesta de decir verdad, apercib¡dos de la responsab¡l¡dad en que incuÍe todo

.¿1w
lnstñ.rctor o lutor

JAZMIN ROCIO RUIZ MONTOYA

aquelque no se con uce con verdad

Patrón o re Representante de los trabajadores 5/

NO APLICAING, JUAN A LEZ
ViL

Nombre y fima y frma Nombre yfirma

DC-3

ANVERSO

DATOS DE LA EMPRESA

h

T D',a-T--lzlsl,



CLAVE OEL

AREA/SUBAREA

01

01 1

01.2

01 3

Cultivo, crian¿a y áprovechamiento

AgriculluÉ y silv¡cultura

Ganadér¡a

CLAVE OEL

AREA/suaAREA

06

06.1

É.2
06.3

064

06.5

CLAVES Y DENOMINACIONES DE AREAS Y SUAÁREAS OEL CATÁLOGO NACIONAL DE OCUPACIONES

OENOMINACIÓN DENOIi,!INACIÓN

02

02.1

02-2

02.3

02.1

02.5

03

03.1

03.2

03.3

034

Planeac¡ón y di.ecc¡ón de obras

Edlicacióñ y urban¡zeción

lñslalación y mántsnimionto

Extracción y suminislro

Refnación y benefiqo

Provisión de agua

o7

o7.1

07.2

07.3

07.4

07.5

07.6

o7_1

07.8

Prov¡§ión d6 bi€nss y 6.rvllos
Comeft¡o

Allm€ntación y hospedaJo

Turismo

Depole y esparcimionto

Ssrv¡cios p€rsonal6s

Repaaac¡tn de at¡culos cl€ u6o domést¡co y p€Éonal

Limp¡oza

S€ryicb poslal y m6nsej€f ia

04

04.1

u.2
04.3

044

045

04.0

Electric¡dad

Eleclrónica

lnfo.málica

08

08.1

oa.2

08.3

G€stiór y soporle sdmlnlstrativo

8olsa, bánca y seguros

Servicios legáles

09

091

09.2

09.3

09.¡l

Salud y p¡otección soc¡at

lnspección sanitaria y del medio ambienlo

Seguridád social

Prol€ccióo d6 basnss y/o parsonas05

05.,

05_2

053

05.4

05.5

05.6

05.7

05.8

059

Procesamionto y fabricác¡ón

Miñ€ral6s no motá¡icos

To(ies y prendas d6 vastir

^4aleria 
orgánic8

Productos motálicos y d€ hute y ptásüco

Productos elécficos y etectónjcos

Comunicacióñ

Radio, cine, lelevis¡ón y leátro

lnlerprelacaón arll§rlcE

fráduccón e interprélaclón l¡ngüi6l¡ca

Publicidad. propagande y retac¡ones púbticás

10

101

10.2

10.3

10.¿t

10.5

11

11.1

112

113

Oosarollo y sxl€nsión d6l conocimieñto

lnvesllgacióñ

Enseñanza

Oilus¡ón üIlural

CLAVES Y DENOMINACIONES DEL CATÁLOGO DE AREAS TEMÁT¡CAS OE IOS CURSOS

CLAVE OEL

AREA

1000

2000

3000

4000

5000

Adm¡niskacióñ. contabttidad y economia

Comeacialización

Manlenimienlo y repafEcór

S6guridad

OosáÍollo persona¡ y fañitier

U§o de t€fiolog¡as d€ lá lnfomácih y comunlcecbn

OENOMINACIÓN
CLAVE DEL

AREA

6000

7000

8000

9000

DENOMINACIÓN

DC-3

REVERSO



6n0ct0 RUrz
ASESORA

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

tNSTRUCCtOT'rES

" Llenara máquina o con lelra d6 molde.
- Deberá enfegalse altabajador dentro de los veiñte dlas hábiles siguientes allérmino del01.s0de capacitación aprcbado.

!'Lasáreasysubáreasoo.rpacionalesdelCatálogoNacionaldeOq¡pacionesseencuentandisponiblesenelreversod6estelomaloyenlapáginawvJu.stos.oob.mr
2 Las áreas temátic¿s de los cu¡sos se encuentran d¡spo¡¡bles en el reverso de este formato y en la página $nw.sbs.oob.mr
¡¡ CursG impartidos por el área compelente de la Sectetaria del frabajo y Previsión Social.{ Para emprcsas con menos de 51 trabajadores. Para empresas con más de 50 kabajadorcs liÍnaria el¡epre§entante delpatrón anle la Corñisióñ mirta de capacitación,

adiestEmignto y productividad.
, Solo para empresas con más de 50 üabajadores.
'oalo no obligator¡o.

Nombre (Anotarapellido patemo, apell¡do matemo y nombre (s))

BELTRAN RODRIGUEZ SILVIA

Clave Única de Regislro de Población

a lelnls lel¡ lo l¡ l¡ lr lr,¡lclxl lolLlolL 6

ocupación especilca (Catáfogo Nacional de Ocupaciones) ,i

08.2

Puesto'

ASISTENfE

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre o razón social (En caso de persona lisica, anolar apell¡do palemo, apell¡do materno y nombre(s))

INSTITUTO I\¡UNICIPAL DE PENSIONES

tribuyenles con h

¡lolel,l lP)

t,1 P 8 3

Registro Federalde Con

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

Duración en horas

4 Horas De

Periodo de
ejecución: zlolzl¡

Año

0 6

Mes

I

Dia

2 I a zlolrl¡
Año Mes

0 6

Dia

2 8

Area temática delcurso z

7000

Nombre del agente capácitador o STPS I
JAZI\4IN ROCIO RUIZ MONTOYA

Los dato3 3e a8ientan en esta constanc¡a bajo protesta dé decirverdad, aperc¡b¡dos de la re8ponsabilidad en que incurre todo

aquelque no se ce con verdad

, L lt t
lnsiructor o t!tor Patrón o Rep¡esenlante de los traba¡adores 5/

NO APLICAJAZIV N ROCIO RUIZ I\¡ONTOYA ING, JUAN A oNátEZ

Nombre y flrma y firma Nombre y firma

DC-3

ANVERSO

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD



CLAVES Y OENOMINACIONES OE AREAS Y SUBAREAS DEL CATALOGO NACIONAL OE OCUPACIONES

OENOMINACIÓN
CLAVE DEL

AREA,SUBAREA

01

01 1

a\.2

01.3

C!llrvo cnanza y aprovechamienlo

Agrlcullura y silvicullura

CLAVE DEL

AREA,SUBAREA

06

06.1

06.2

06.3

06.4

06.5

DENOMINACIÓN

OENOMINACIÓN

02

02.1

42.2

02.3

02.4

02.5

03

03.1

03.2

033

03.4

Construcción

Pláneación y d¡recc¡ón de obres

Edliceción y urbanizacón

lnstálacióñ y mantenim¡6nto

ExllácciJn y sum¡nistro

Exploración

Exlrácción

Refnaclón y benel¡cio

07

01.1

o72

07.3

47.4

07.5

07.6

077

07.8

Prov¡sión de bieñes y s€rv¡cios

Comerclo

Allrhentación y hospedáje

Deporte y ospercimlenlo

Roparác¡óñ de articu¡os dé uso doméstlc, y p€rsona¡

S€Nic¡o postal y mensajodá

Tecnologla

Electrhidad

El€ctrónlca

Procesos industriales

08

08_1

oa.2

08.3

Geslión y soporls admlnistrat¡vo

8olsa, banc8 y seguros

Servicios legales

09

09.1

09.2

09.3

09.4

Salud y prolección social

lnspeccióo sanitaria y del medjo ambienb

Sssuridad social

Pforsccióñ d€ bi6n6s y/o personas

04

0¿l.l

04?

04.3

04.4

04.5

04.6

05

051

05.2

053

05.,{

055

05.6

05.7

05.8

059

CLAVE OEL

AREA

1000

2000

3000

4000

5000

Proc€samienlo y rabr¡cación

l\,lineralss no mslálicos

Texliles y prendas de vest¡r

Mate a orgánica

Produclos quimicos

Produclos melálicos y d6 hul6 y pláslico

Producto§eléctricosyol€ctrún¡cos

Rad¡o, cine, tetev¡sión y Gatro

lnlerprelación arllslica

Traducción 6 lñlerprelación lingülslica

Publicidad, propaqanda y relacion6s púbticas

10

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

11

11.1

11.2

11.3

DssaÍorlo y e¡l€nsión del conocim¡enlo

lnvesligación

Dlus¡óñ cu¡lur¿l

CLAVES Y OEÑOMINACIONES OEL CAfALOGO OE AREAS TEMÁTEAS OE LOS CURSOS

oENOr\lrNACrÓN
CLAVE DEL

AREA

6000

70@

8000

9000

S€0udiad

Desarollo peFonal y fám¡far

Uso de tecnolog¡as de h infor¡¡ación y comun¡caclinAdmin¡slración, conlaDilidad y economía

Comercializacióñ

[¡antánirn]6nlo y ¡sparación

DC-3
REVERSO



6ll0ct0Rljtz
ASESORA

FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

Registro Federal de Con nles con homoclave SHC P)

tll P 8 3 0 I 2 5 S lvl 3

INSTRUCCIONES
- Llenara máquinao con leta de molde.
- Deberá enregalse al lrabajador denfo de los veinte d¡as hábiles sigui€ntes al ü¡mino de¡ qtrso de capaclhc¡ón aprobado., Las áreas y subáred oopacionales del Catálogo Nacionalde Oorpaciones se encuen[an disponibles en el reverso de esto lomato y en la pfu¡na lrwv.slps.qob.m¡, Las áreas temátic¡s de los cu¡sos se endlenfal d¡spooibles en el rcverso de esE formato y en ta pág¡na wwustos.qob.mr

1 Cursos impadidos por el área competente de la Secretaria del Trabajo y Prcvisió¡ Sociat.r Para empresa§ con menos de 51 trabajadoros. Para empresas con más de 50 trcbajadores fiÍnaría 6l represenlante del patrón antg la Comisiór mixta de capacitación,
adiestramignto y produclividad.

t Solo para empresas con más de 50 fabajadores.
" Dalo no obl¡gatorio.

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s))

DURAN AMAYA IVAN HUMBERTO

Clave Única de Registro de Población

o I u I r I r I s | + | o I a I z I o I H I c I n I n lvlulolz
Ocupación €specifica (Catálogo Nacional de ocupaciones) r

08.2

Nombre o razón social (En caso de persona fisica, anotar apeilido palerno apellido materno y nombreis))

]NSTITUTO I\¡UNICIPAL DE PENSIONES

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

Duración en horas

4 Horas De

Periodo de

ejecución:

Año

2 0 2 3

[,,les

0 6

Año

2 0 2 3

l\¡es

0 6

Dla

2 B

Area temática del curso ,¡

7000

Nombre delagente capacilador o STPS 3/

JAZIVIN ROCIO RUIZ IIONTOYA

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAO

Los datos se asientan en esta constanc¡a baio proteEta de decirverdad, apercib¡dos de la responsab¡lidad en que ¡ncurre todo

lnstructor o lulor

aquel que no se duce con verdad.

Palrón o re l4/ Representante de os lrabajadores 5'

ING JUAN GONZALEZ NO APLICA

Nombre y firma y firma Nombre y f¡rma

DC-3
ANVERSO

DATOS DEL TRABAJADOR

Puesto.

fITULAR TRANSPARENCIA

I DÍa---r--llrlel.l

JAZ¡/IN ROCIO RUIZ I\¡ONTOYA



CLAVES Y OENOMINACIONES OE AREAS Y SUBAREAS OEL CATALOGO NACIONAL DE OCUPACIONES

DENOMINACIÓN
CLAVE OEL

ÁREA/suaÁREA

ot

01.1

012

01 3

cullivo, cfianza y aFoveaháfni€olo

Agrcullura y sivicurtura

Ganadeíá

CLAVE DEL

AREA,,SUBAREA

06

0€1

0a.2

06.3

004

065

DENOMINACIÓN

DENOMINACIÓN

DENOMINAClÓN
CLAVE OEL

AREA

6000

7000

8000

9000

03

03.1

03.2

033

034

Plan6áción y dirección de obrss

Edif icación y urbanizacióñ

lnslaláción y mantenimiénto

Exlracción y suministro

E¡l¡¿cción

Refnación y benefic¡o

Provis¡ón d€ bienes y sorvicio§

ComerElo

Alh6ntáclón y hospeó.je

furismo

Depolo y esparc¡ménlo

R€paración d€ alículos de uso doméstico y pelsonal

Limpi6zá

Sorvic¡o posral y m6nsaj6r¡á

02

021

02.2

02.3

02_1

02.5

04

041

042

0{.3

01.4

045

046

05

051

05.2

05.3

05.4

05.5

05.6

05.7

05.8

059

o7

07.1

07.2

07.3

07.a

07.5

07.6

07 _7

07.8

08

081

08.2

08.3

Geslión y sopole administrat¡vo

aoEa, banca y seguros

Serv¡cios legales

09

09.1

09.3

09.4

Salud y prolección social

Servicios médicos

lnspecclón sanilarh y d6lmedio ambiente

Seguridád social

Proloccióñ do bi€nos y/o pgrsonasProcesamioíto y fabricación

Minoráles no molálicos

Texlilos y prendas do veslir

Produclos r¡etállco§ y de hute y pláslico

Productos eléctricos y etect¡ónicos

Comun¡cac¡ón

Publlcaclón

Rsdlo, clne, tetevis¡ón y tealro

lnlerprclsc¡ón artf stic,

Tráduca¡ón e iñterprotáción l¡ngüastica

Publlcidad, propaganda y relacbnos públicas

t0
10.1

't0-2

10.3

10.4

10.5

11

11.1

112
113

Dssarrollo y onsnsión d€l conocimi6ñto

lnvostigaclón

Olusión curlural

CLAVES Y DENOMINACIONES DEL CAfÁLOGO OE ÁREAS fEMANCAS OE LOS CURSOS

CLAVE DEL

AREA

1000

2000

3000

4000

5000

S€guridád

Desárolto per§onal y fam¡liar

Uso d€ lecnologias de l¿ infomación y comunicaclónAdministÉción, contabitidad y 6conomía

Comercializáció¡

I\4anlenimionto y reparación

DC-3

REVERSO

E¡eclricidad

Electrónlca

Telscomunicecionss

Proce§os lndustri6les



6s0ct0 RlJtz

\

ASESORA
FORMATO DC.3

CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

tNsfRucctoNES
- Llenar a máquina o @n letra de molde.
- Deberá enregarse al rabaiador dentfo de los ve¡nte dlas hábiles siguienles al Érmino del orrso de capacihcióo aprobádo.

1, Las áreas y subáleas oq¡pacio¡al€s del CaÉlogo Nac¡onal de Oqrpacion6 se encuenfan dispon¡bles €fl el reveEo de e§te fomato y e0 la p&¡0a rww.sbs.qob.mx
z Las reas temáücas de los cursos se enoentran disponibl6 eri el rcverso de este fomato y en la p4ha !@§S§!9!,¡¡r Cusos impa¡tidos por el área competede de la S€cretaria del T.abajo y Prev¡s¡ón Social.
¡r Pala empresas con menos de 51 trabajadores. Para empresas con más de 50 lrabajadorcs fmaria el representañle del patró¡ anle la Comisión mixla de capacitación

adiestramierto y produclividad.
, Solo para ompresas con más d6 50 trabajadores

'oato noobfigato o. 
DC,3

ANVERSO

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y ñombre (s))

ESCAREÑO CONTRERAS ALFONSO

ocupación especifica (Calálogo Nacional de ocupaciones) '
09.1

CGGInica de Reoistro de Población

e lrlclo li l¡lolzlzle I'rlclrl lrulLlol 2

Puesto'

SUBDIRECTOR fuIEDICO

Nombre o razón social (En caso de persona fis¡ca, anolar apellklo patemo, apellido matemo y nombre(s))

INSTIfUfO MUNICIPAL DE PENSIONES

Reoistro Federalde Contribuyentes con homoclave (SHCP)

,"ln,lrl,l l,lólalzlslsl lrl ¡ I

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre delcurso

PERCEPCIONES
0ia

2 8 a

Año

2 32 0

N¡

0 6

es

I

Dla

2 I0e

Periodo de
ejecución:

Año

2 0 2 3

[¡es

0 6

Duración en horas

4 Horas

Área temática del clJrso ,
7000

Nombre del agente capacitador o STPS 3

JAZMIN ROCIO RUIZ IVONTOYA

DATos DEL pRocRAMA oe ceplclractóN, ADIESTRAMtENTo Y PRoDucrlvlDAD

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercib¡dos de la responsabilidad en que ¡ncure todo

1ea-,
lnlructor o tulor

JAZIVIN ROCIO RUIZ IVONTOYA

aquelque no se cond e con verdad,

Patrón o re al4t Represenlante de los trabajadores 5/

NO APLICAING. JUAN A ONZALEZ
S EÑOR

Nombre y firma Nom bre y f rma Nombre y frma

DATOS DEL TRABAJADOR



CLAVES Y DENOMINACIONES OE AREAS YSUBÁREAS DEL CATALOGO NACIONAL OE OCUPACIONES

OENOMINAC¡óN
CLAVE DEL

AREA/SUBAREA

01

01 1

01_2

01.3

Cultivo, crlanza y aprovechañiento

Agricullura y silvicullur¿

Ganaderia

CLAVE DEL

AREA/SUBAREA

06

061

06.2

06.3

06.4

065

Transporlo

AL¡lotrañ3poño

CLAVES Y DENOMINACIONES OEL CAfALOGO OE ÁREAS TEMÁfrcAS OE LOS CURSOS

OENOMINACIóN

DENOIIIIINACIÓN

Prol/isirn d6 bisn€s y serybios

Allmenl¿c¡ón y hospedáie

Turisño

Doporle y $parc¡rnlento

SÉrvic¡os f,ersonalos

Ropar¿clón de árlículos d6 uso domésüco y p€rsorál

Limpi6zá

S€rviclo poslal y mensái€ría

o2

021

022

023

024

02.5

03

03.1

03.2

033

03.4

Exlf acción y suminislfo

ExplorEción

Eíraccóñ

Refnación y benetrc¡o

Planeación y dirección de obras

Edlicación y urbanizacióñ

lnstáractón y máñt€nimi6nlo

Eleclrickiad

Elecúónica

06

081

08.2

08.3

Geslión y sopote adminislrativo

Bolsa, banc8 y segurcs

Servlcios logales

09

091

09.2

09.3

09.4

Salud y proteccltn soc¡át

lnspacc¡óo sanltaña y del medio ámb¡ente

S6guridad soc¡ál

Prol€cc¡ón do bi6r6s y/o p€rsonásProcesamienlo y fabricac¡ón

f\¡inerales no metátcos

Texliles y prendas de veslir

lvaleria orgánica

Productos metálicos y de hule yplástico

Produclos eléclricos y elecl¡ónicos

Comunicáción

Rsdio, clne, lelevisión y le¿lro

lnlerprelaclón Erllslicg

Traducción 6 intemr6leción tingij¡sticá

Publicidad, propagánda y relac¡oñes públicas

o7

07 'l

o1.2

07.3

07.4

0?.5

07.6

07.7

078

04

04 1

01.2

04.3

u.4
045

04.6

05

051

05.2

05.3

054

05.5

05.6

057

05.8

059

10

101

10.2

10.3

10.,t

10.5

11

11.1

't12

113

Desarollo y €rl€ns¡ón det conoc¡m¡snto

Invosügádón

Enseñánza

Dfusión culluf'l

CLAVE D€L

AREA

1000

2400

3000

4000

5000

CLAVE OEL

AREA

6000

7000

8000

9000

Seguddad

Dé§arollo personet y famillar

LJsode tecnologiás d6l¿ lnfomación y comunicáción

Panbipación soclal

Adminisl.ación, contabllidad y economia

Ma¡1lsñimienlo y r6paración

DC-3

REVERSO

OENOMINACIÓN



Reg islro Federal de ntes con homoclave

2 5 s

0 2

t,r 3

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

6s0ct0 RlJtz
ASESORA

t\.4 8 0

rNsfRUcctoNEs
" Llenara máquinaocon letra demolde
- Deberá entregarse attrabajador dentro de los veinte dias hábiles siguientes altérmino delcurso de capacitación aprobado.

!r Las áreas y subáreas oopacionales del Catálogo Nacionalde Ocupaciones se encuenlran disponibles en el revefso de esle lomato y en la p4)ina U4d§lps4gU¡¡, Las áreas temálicas de los cursos se encuentran disponibles en el reverso de este fomato y en la página s oob.mx

i, soto
adiestramiento y product vidad.

para er¡presas con más de 50lrabajadores.

3¡ Cursos irñparlidos por el área compelenle de la Secretaria del fÉbajo y Previsión Social.
, Para empresas con menos de Sl trabajadores. Pafa empresas con más de 50 fabajadores lirr¡aria elrepresenlanle delpakón ante la Comi§ión mixta de capaclación,

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s))

ESPARZA CHAVEZ JESUS EDUARDO

ocupación especifca (Catálogo Nacional de ocupaciones)'

09.'l

Pueslo'

COORDINADOR

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre o razón social (En caso de persona fisica, anolar apellido palerno, apellido materno y nomble(s))

INSTITUTO [4UNICIPAL DE PENSIONES

Nombre delcurso

PERCEPCIONES
Dia

2 I a

Año

32 0 2

ves

0 6 82

Di

I

a

De

Periodo de

ejecución: zlolzls
Año [,les

0 6

Duración en horas

4 Horas

Treatemática del curso,

7000

Nombre del agente capacitador o STPS !
JAZMIN ROCIO RUIZ MONTOYA

DATOS DEL PROGRAMA OE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercib¡dos de la responsabilidad en que incurre todo

-Lüh.. ,
lnslñr..ñr o fúloi

JAZMIN ROCIO RUIZ I\¡ONTOYA

aquelque no se cond ce con verdad

Patrón o al

ING JUAN EZ

Nombre y firma a Nombre y firma

Dato no obligatorio.
0c3

ANVERSO

Clave Única de Regislro de Población

e lolcl¡ | o I a | , I , I , I , I ' I c I x I s lrlLl

DATOS DE LA EMPRESA

I 3 8

Representante de los trabajadores 5/

NO APLICA



CLAVE DEL

AREA/SUBAREA

0t

01.1

01.2

01.3

CLAVES Y DENOMINACIONES DE AREAS Y SUEAREAS OEL CATALOGO NACIONAL DE OCUPACIONES

DENOMINACIÓN CLAVE DEL

aREArsuaaREA oENof.tlNAC,óN

Cult¡vo, criañze y eprovochám¡ento 06 T€nspono
Agricutiure y sitv¡culturá 06_l F€nrrliário
Gánaderia 06.2 Ar¡¡olÉnrpono
Pésr¿ y aoracu[urá 06.3 Aáráo

06.4 Mr¡timo y flwist
Extraccitn y sum¡nt§lro 06 S Servjcto3 ds apoyo
ExploEclón

Extrección 07 provisión ds bi6n6sy 66rvicios
Refnáción ybenefclo ot.1 comerctú
Provisión de en6rcls 07.2 Atim€ntáctón y ñospedale

Provisión d€ ague 07.3 Turtsmo

O7.1 Oopoto y ospárc|ñténto
Conslrucción 07_5 SeMc¡o6 p€asonales

Pláneáción y diaoc¿fóñ de o6ras 07.6 R€parac¡ón d6 artiqjos d6 uso &rméstico y p€lsoml
Edificacióñ y urbanizacón O7_t timpieze
Acabado 07.8 Sárvito postet y mensei€ria
hslalacióñ y manteñimiento

o2

021

02.2

023

024

02.5

03

03.1

03.2

033

03.4

04

041

042

04.3

04.4

045

04.6

05

051

05.2

05.3

05.4

055

05.6

05.7

058

059

CLAVE DEL

AREA

1000

2000

3000

4000

5000

oENoMtNAclóN
CLAVE DEL

AREA

6000

7000

8000

9000

oENoMrNAcÉN

Electricidad

Electrónica

Prccesos ¡ndustriáles

08

08 1

082

083

Gesüón y soporte ádñinislralivo

Bolsa, banca y seglros

servicios legales

Salud y prol€ocióñ soc¡¿l

lnspecclrn san¡tarh y det med¡o ambien!ó

Seguridad soclal

P.ol€c.¡ón d€ bi.n€s y/o psrsonas

09

09.1

@.2

09.3

094Proc€sami6nlo y Íabricación

Minerálas no motálicos

Teliles y pr€ndas de vostir

Prodúclos metálicos y da hule y ptástico

Pfoduclos oléctficos y electfónacos

Radio, cine,lelevisión y leslro

lnlerp¡elsclón Brt¡sllcg

Traducción e hteer6hción tingüist¡ca

Publicidad, propagendá y rebciones púbticás

11

1r.1

11.2

11.3

D€§arollo y ol€nsión d6l conoctm¡€nio

lnvssllgactón

Eíseñanza

Di[us¡ón cullurál

cLAVES y DENoMtNActoNEs DEL carÁLoGo oE AREAS rEMÁT¡cas DE Los cuRsos

Seguridad

Dasarollo personel y fámiliar

Uso de lecnologias de h ¡nformacióñ y comunicac6nAdm¡nistración, contabittdad y economae

Mant€nirrtionlo y r€parac¡ón

DC-3

REVERSO

10

10.1

102

10.3

10.4

10.5



6s0ct0 RlJlz
ASESORA

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

Clave nica de Regislro de Población

F E F I 4 0 2 2 4 H c H R N t 0 3

Registro FedeÉlde Contribuyentes con homoclave (SHCP)

IV P I 3 0 8 2 5 S t!1 3

rNsfRUccroNEs
- Llenar a máquina o con leba de molde.
- Deberá efltegarse al trabajador denko de los veinle dias hábiles siguienles al término del curso de cápacilación aprobado.

l¡LasáreasysubáreasocupacionalesdelCatálogoNacionaldeocupacion€sseencuentrandisponiblese¡elreversodeesleformatoyenlapágnaEg!:§lp§lglrf,¡
7 Las áreas temálicas de los cursos se encuentran disponibles en el reverso de este foÍnalo y en la págin a www.stos qob mxr Cursos impadidoG por el área compebflte de la Secretaria del frcbajo y Previsión Social.

. , { Para empresas cor menos de 51 lrabajadores. Pa6 gmpresas con más de 50 trabaiadores fimaría 9l represenhnb del palrón ante la Comisión mixla de capacitación,
\ adiestramiento v orcducüvidad.

\' soio para empresas ó; más de 50 rabaiadores.
\ ' Dato no obligalorio.

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido malemo y nombre (s))

FERNANDEZ FUENf ES ALEJANDRO

ocupación espec¡fca (Catálogo Nacionalde Ocupaciones) ,

09.1

Pueslo'

COORDINADOR

Nombre o razón social (En caso de persona fÍsica, anolar apell¡do patemo, apellido matemo y nombre(s))

INSTIfUTO IVUNICIPAL DE PENSIONES

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

Duración en horas

4 Horas De

Periodo de
ejecución:

l\¡es

ole
Dia

2 8

Area temática de¡ curso ,
7000

Nombre delagente capacitador o STPS !
JAZIVIN ROCIO RUIZ MONTOYA

Los datos se asientan en esta constancia b¿jo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsab¡l¡dad en que incurre todo

1?f¡i
lnstruclor o luto¡

aquelque no se ce con verdad

Patrón Represenlante de los trabaiadores 5/

NO APL CAJAZI¡IN ROCIO RUIZ IVONTOYA ING, JUAN A GONZALEZ

Nombre y firma bre ylirma Nombre y trma

DC-3

ANVERSO

DATOS DEL TRABAJADOR

OATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

lzlolzl¡lo lo lz le l.lz lo lz l¡



CLAVES Y OENOÍI/TINACIONES DEAREAS YSUBAREAS DEL CATALOGO NACIONAL OEOCT,IPACIONES

oENOtl/ NACtÓN
CLAVE DEL

AREA,§UBAREA

01

01 1

41.2

01.3

Cullivo, criánza y aprovechamienlo

Agricullu.á y silvicutturá

Ganaderla

CLAVE OEL

AREA,iSUBAREA

06

08.1

06.2

06.3

06.4

06.5

DENOMINACIÓN

OENOMINACIÓN

o2

021

022

02.3

024

02.5

03

03.1

032

033

03.4

Exlracción y suñinislro

Exploráción

Exlracc¡ón

Refinación y beneficio

Provisión ds bi€n6s y s€rvtios

Alhonta(ión y hospedajs

Turi6mo

Oepone y esparalmionto

R€paración d€ ániculos de uso domésticoy persoral

Limpi6ze

Sorvicio postal y moñsajaíá

Planeación y dirección de obras

Edif icac¡ón y urbanizacón

lnstalación y ñantenimianto

Eleclricidad

E¡ecrónica

Procesos industiahs

08

08.1

082

08.3

Goslión y sopoñs adminisr.tlvo

Boh¿. bañcá y seguros

Sárvicios legales

09

09.1

09.2

093

09.4

Salud y prolocción social

¡nspección sanitafa y det medto ambiéñte

SoEuridad social

Prolección d6 bi€nss y/o p6rsonasProc€sami€nlo y fabricación

Minerales no m€tálicos

Teiües y prcndas de vostir

Msleria orgánlc5

Productos metál¡cos y de hute y plá6tbo

Prodrrclos eléctficos y eloctrónicos

Publicación

Radlo, c¡ne, l€lev¡slón y leátro

lnterpretación arllsli€á

Traducclón a interpretación llngüíslica

Publicidad, propagandá y rétectones F¡bt¡c6

07

07.1

o7.2

07.3

07.4

075

07.6

07.7

07.8

05

05.1

052

05.3

05 ¡l

055

056

05.7

05.8

059

10

10.1

102

10 3

'101

10 5

11

111

11.2

113

D€sarollo y axlensión d6l conocimiento

l¡v6sr¡ga.¡ón

CLAVES Y OENOMINACIONES OEL CATALOGO DEAREAS rEr'ÁTrcAS OE LOSCURSOS

DENOIUINACIÓN
CLAVE DEL

AREA

1000

2000

3000

4000

5000

CLAVE DEL

AREA

6000

7000

8000

9000

Segurldad

D€sanollo porsonal y familiar

Uso d6 lecnologlas de ¡á infoñnaciófl y comunicacirn

Servicios

AdminislÉción, contabilldad y ecoromiá

Coír€rc¡alizac¡ón

Mánlsnimi6nto y reparación

0c-3
REVERSO

0¡t

04.1

04.2

04.3

0.{.4

04.5

04.0



6sl0ct0 RUtz
ASESORA

FORMATO DC.3
CONSTANGIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

yenles con homoclave (sHc P)Regislro Federal de Contribu

t\, P 8 3 0 8 2 5 S lrt 3

Nombre (Anolar apellido patemo, apellido matemo y nombre (s))

GARCIA MARTINEZ IVIRELLA

5 tll c H R R 4R 0

de Regislro de PoblaciónClave rca

G 05IV 0[/ 7 0

especifca (Catálogo Naciona¡ de ocupaciones) rocupación

082
Puesto'

COORDINADORA ARCHIVO

persona fisica, anotar apellido paterno, apellido malerno y nombrc(s))Nombre o razón social (En caso de

INSTITUTO I\.IUNICIPAL DE PENSIONES

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

Duración en horas

4 Horas De

Periodo de
ejecuciónl 2 30 2

Año

0 6

Dia

2 I a

Año

2 0 2 3

l\4es

0 6

Dia

2 B
lemática delcurso z

7000

Nombre del agente capacilador¡ SÍPS v

JAZI\4IN ROCIO RUIZ MONTOYA

Lo3 datos 5e as¡entan en esta con§tsncia bajo protesta de dec¡r verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incu e lodo

lttt aquelque no se con con verdad,

lnstrucloro lutor

JAZMIN ROCIO RUIZ IVONÍOYA

Palrón o represe Represenlante de los lrabajadores 5/

NO APL¡CAING, JUAN EZ

Nombre y firma re y firma Nombre y firma

[{STRUCCtot{ES
- Llenar¿ máquina o con bfa de molde.
-Deberáenfegal§ealtrabajádordentrodelosveintediashábilessiguientesaltárminodel

tr Las áreas y subáreas oepacionales del Catálogo Nacional de Oqlpeiofles se e¡cue¡tran2 Las ,eas lemáli€s de los cursos se encrleñtran dispon¡bles en el reverso de este fomato
3/ Cursos impartidos por el árca competente de la Secretaía del Trabaio y previsión Sociat., PaÉ ompresas con menos de 51 trabajadores. paÉ empresas con ñá! de 50 traba¡adores

adiestramiento y produclividad.

' Solo para empresas con más de 50 trabajadores
' DaIo no oblúatorio.

curso de capacilación aprobado.
disponibles e¡
yen la página

elreverso de esle formalo y en la página ú"¡iw.slps.qob.mr

firmaria el representante del pakón ante la Comisión mixta de capacitació¡,

DC.3

ANVERSO

DATOS DEL TRABAJADOR

I

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, AbIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

\ \



CLAVE DEL

AREA,SUBAREA

01

01 1

01.2

01 3

a2

02.1

42.2

023

02.4

02.5

03

03.1

03.2

03.3

034

CLAVES Y DENOMINACIOT.{ES DE AREAS Y SUBAREAS DEL CATALOGO NACIONAL DE OCUPACIONES

oENo frac,Ór cLAvE DEL

aREArsuBaREA oENomNAclóN

Cultivo, crienzá y aprcvocñamiento 06 Trantporie

Agncu[ura y silvicullurá 06.1 Ferov¡erio

Ganederie 06,2 Autolr¿nspono

Pescá y acuacullura 06.3 Aá160

O€.¡l MeritinDyfluviat

Exlracclón y sumi¡istro 05.S Sorvlclos de ápoyo

Explor¿ción

Exlrección OZ provis¡ón ds bion€s y seruÉios

Rel¡naclón y béno,¡cio 07.1 Com€rcto

Provi6lón d6energla 07.2 A¡tmentacón y hospe&le
Pmvis¡ón do agua 07.3 fuñamo

O7 .4 ooporte y esparclmlanto

Conskucción 07.5 Servicios psrsonatos

Planoac¡ón y direcc¡ón de obras 07,6 Reperecitn dé áñ¡culos d6 u3o domó§tico y poBonal

Edmcacón y urbán¡zecón 07.7 Limpieza

Acábádo 07.8 S€N¡cio po§tiet y ,nenssj6riá

lnsláláción y mant€n¡mionto

04

041

042

043

044

04.5

04.6

05

05.1

052

05.3

054

055

05.6

05.7

05.8

05.9

CLAVE OEL

AREA

1000

2000

3000

4000

5000

Elecbicd¿ó

Eleclrónica

lnformáticá

08

08.1

oa2

08.3

Sálud y prolección social

Insptcdón sanilari¿ y delñedio arü¡ente

Seguridad social

Prol€cción ds bi€nes y/o personas

Geslión y sopote adm¡nbúátivo

8olsa, banca y seguros

Se^,icios legales

09

09.1

09.2

09.3

094Procásamionlo y fabricación

Mineralss no melálicos

Iexliles y prendas de veslir

Producros metáljcos y d6 hute y ptástlco

Produclos 6léct icos y eloctrónicos

Radlo, cine, televlslón y teatro

lnlerprEtacÉn arllslica

Treducc¡ón € ¡nlerpretadón lingü¡süca

Publlcidad, propaganda y rolec¡ones públicas

10

,0.1

102

10.3

10.4

10.5

11

't 1.f

'11.2

11.3

DssaÍollo y €xlensón del corocjmi€nto

Eñs6ñanza

Difusión cullurál

cLAvEs y DENoMTNAcToNES DEL carÁLoco oE ÁREAS rEMÁTtcas DE Los cuRSos

DENoMTNAcTóN
CLAVE DEL

oENoMtNActóN
AREA

6000

7000

8000

90(rc

S6ouridad

Desarollo peÉonal y fam¡l¡¿r

Usod6 tecnologlás d6la ¡nlomáclón y comün¡c8ción

P¿niclpación social

se ic¡os

Administración, €ontabtlldad y economiá

Manlenimi€nlo y rép¿rec¡Jn

0c-3
REVERSO



6m0ct0RUtz
ASESORA

FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

Nombre (Anotar apellido patemo, apellido materno y nombre (s))

GIL BELTRAN NANCY KARINA

Ocupación especifica (Catálogo Nac¡onal de Ocupaciones) ,

08.2

Clave LJnica de Reoistro de Población

c I r I s | ' l-s I o I o I g I o | ¿ | u I c I r I L lLl*lol z

Puesto*

JEFATURA

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre o razón soc¡al (Én caso de persona lisicá, anotar apellido paterno, apellido matemo y nombre(s))

INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre del curso

PERCEPCIONES

0 6

l,les

I

Dla

2 8 a

Año

2 0 2 3

[,4es

0 6

Dla

2 IDe

Periodo de

ejecución:

Año

2 0 2 3

Duración en horas

4 Horas

Áea tema,tica del curso,

7000

Nombro delagente capacilador o STPS I
JAZMIN ROCIO RUIZ MONÍOYA

DATOS DEL PROGRAMA OE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Lo3 datos 3e agientan en esta constancia bajo prote3ta de dec¡r verdad, á rc¡b¡dos de la responsabilidad en que incurre todo

¿uh aquel que no se co verdad

lnslmctor o tulor

JAZ¡illN ROCIO RUIZ |\¡oNTOYA

Patrón o

ING, JUAN

ll a/ Represenlante de los trabaladores 5/

NO APLICANZÁLEZ

Nombre y llrma ombre y frrma Nombre v firma

tNsfRucctoNEs
- Llenar a máquinao con leba de molde.
- Deberá entregarse altÍabajador dent o de los veiíledlas hábiles siguie¡tes altárminodelc!Íso de c€pac¡tación aprobado

! Las áreas y subáreas oc.upacionales del CaÉlogo Nac¡onal de Oqlpaciones se encuenlran disponibles en el reveso ds este loínato y en la página !&4!.§&§.g9D.O¡
?? Las áreas temáicas de los cursos se enqleoban disponbles en el reverso de este lomato y e¡ h página q4!§lDs4qD,!!
r Cursos imparlidos por el área compelenle de la Secretaia del Trabajo y Prcvi§ión Social.
{ Parc empresas con menos de 5l trabajadores. Para empresas con más de 50lrabajadores limaria el Íepresentanle del patrón anle la Comisióñ mirta de capacilación,

adiestramienlo y productividad.
n Solo para empresas con más de 50 rabaiadores.
'Dato no obligatorio. 

DC-3

ANVERSO

\

Reoislro Federalde Conlribuventes con homoclave (SHCP)

,-lrl'lul lrlólelzlslsl lrl ,l I



CLAVES Y DENOMINACIONES DE AREAS Y SUBAREAS OEL CATALOGO NACIONAL DE OCUPACIONES

oENOtUtNACtÓN
CLAVE DEL

AREATSUaAREA

01

01 1

41.2

01 3

Cullivo, crianza y aprovechamianto

Agricullu.a y silvicullu16

CLAVE OEL

AREA,SUaAREA

08

061

06.2

06.3

00,{

06.5

DENOMINACóN

Provisión (l€ b¡6n6s y ssrvi.bs

Comercio

Alimentacióñ y hosp€da¡€

oeporte y esparcimiento

Repar¿ción de art¡culos do uso domésüco y p€rsonat

Limpieza

sefv¡cio pos¡at y mensaj6ía

Radlo, cine,lelevisión y tealro

lnlerprelación arttsticá

Treducciófi € ¡nterprehción tingüisücá

Publicidád, propagánda y retácton€s púbticás

o2

021

02.2

02.3

02.1

02.5

Extracción y suministro

Exploración

Exlraccón

Refnación y benefcio

Pláneac¡ón y dirección de obras

Edifi cecón y urbánizaciJn

lÍstalación y mantánirñ¡snlo

01

041

042

043

04.5

046

Tecnologla

Eleclric¡dad

Electrón¡cá

08

08.1

082

08.3

Gesüón y sopole ádmiñistratúo

Eolsá, banca y seguros

09

09.1

09.2

09.3

09.4

SalLrd y prolecclón socia¡

lnspec¿ión saniteria y det medio ámbbnl6

Soguridad so.¡al

Paot€cción dó bi6n6s y/o peBonas

07

07 _1

07.2

07.3

07 _4

07.5

07.6

077

07.8

03

03.1

032

03.3

03.4

05

05.1

05-2

053

05.4

05.5

05.6

05-7

05.8

059

CLAVE DEL

AREA
.t000

2000

3000

/rc00

5000

Procssami€nto y fabricáción

Minsralss no metáticos

Texllles y prendas de v€slir

¡,4alená orgánica

Produclos metálicos y d6 hute y ptástico

Productos elécricos y eloclóñicos

lo
101

10.2

r0.3

10.4

10,5

t1

11.1

11.2

11.3

D€sárollo y etlens¡ó¡ dol co¡ocimionto

lnv€stigacióa

Eñeñanzá

Oifusión cuflur¿l

CLAVES Y DENOMINACIONES OEL CAIALOGO OE ÁREAS TE¡UÁTrcAS OE LOS CURSOS

OENOMINACIÓN DENOMINACIÓN
CLAVE DEL

AREA

6000

7000

8000

9000

Segur¡dad

DesáÍollo personat y famitiar

Uso d6lecnologlas de ta infomación y comunicación

Servicios

Administrec ón, contabilidád y ecoñomia

Comelc¡állzac¡ón

Manter¡m¡onto y r€paración

DC-3

REVERSO



6ll0cl0 RlJtz
ASESORA

FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

Nombre (Anotar apellido palerno, apellido materno y nombre (s))

GONZALEZ VILLASEÑOR JUAN ANTON¡O

ocupación especifica (Catálogo Nacional de ocupaciones),

08.2

-taGInica 
Oe neglstro de Población

e lolvl¡ lo lz lo l¡lo le lrlclnl lLl¡rlolN 0

Puesto'

DIRECCION

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre o razón social (En caso de persona fisica, anotar apellido paterno, apellido materno y nombre(s))

INSfIÍUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

Reg islro Federal de Conlribu ¡tles con homoclaveye

l\1 P 8 3 0 8 2 5 s ¡/ 3

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

a rlolzls
Año N,les

0 6

Dla

2 8

Duración en horas

4 Horas De

Periodo de
eiecución: zlolzl¡

Año l\4 -.s

0 6

Dia

2 8

Frea temática dekurso,

7000

Nombre delagente capacitador o STPS !
JAZIVIN ROCIO RUIZ IVONTOYA

Los datos se asientan en esla constancia bajo protesta de dec¡rverdad, apercibidos de la responsabil¡dad en que ¡ncurre todo

¿04ü-
aquelque

Pafón o

ING JUAN

no se con con rdad

lnslructor o lulor

JAZMIN ROCIO RUIZ I\¡ONTOYA

¿l tt Represenlante de los lrabajadores r

NO APLICAA 0Nz\[Ez

Nombre y firma Nombre y firma Nombre y frma

\r

INSTRUCCIONES
- Llenara máquira ocon lelra de molde.
-Deberáentegarsealtrabajadordenlrodelosveinledfashábilessigui€nte6altérminodelcuÍsodec€pacilaciónaprobado.

1¡ Las áre6 y subár€as oqrpacionales del Calálogo Nacional de 0üpadon6 se encuenlran disponibles en el reveEo de este lomalo y en la página !@§Es!g[!Iz Las áreó temátixs de los cursos se €oqrenüar d¡spooibles €n el reverso de este lormato y en la p4ina UU!§&§!gU,!I, Cursos imparlidos por el área compete¡te de la Secretaña del fGbaio y PGvisión Social.( Para empresas con menos de 51 trabajadores. Para empresas co¡ más de 50 trcbajadorcs frmaria el rcprgsenhnte del patúr anto la Comlslón mixta de capacilación,

adiestramienlo y productiv¡dad.
t Solo pára empresa§ con más de 50 rab4adores.
' Dato no obligatorio.

DC-3

ANVERSO

DATOS DE LA EMPRESA

I

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD



CLAVES Y OENOMINACIONES OE AREAS Y SUAAREAS DEL CAIALOGO NACIONAL DE OCUPACIONES

OENOMINACIÓN
CLAVE DEL

AREA/SUBAREA

01

0t.1

o'1.2

01 3

Cult¡vo, cdanzá y apov6cháñiento

Agricullura y silúcuttura

Ganedería

CLAVE DEL

AREA/SUBAREA

06

m.1

06.2

063

06.4

06.5

Transpoñé

CLAVES Y DENOMINACIONES DEL CAfÁLOGO DE AREAS TEMATICAS OE LOS CURSOS

OENOMINACIÓN

OENOMINACIóN

Provis6o d€ b¡on€s y servÉ¡os

Alim€nlaclón y hospedaje

Deporto y esparciñienlo

Repar¿c¡ón d6 añiculos de uso doméstico y por3onát

timpiezá

servicio poslál y m6ñ5ái€rla

DENOMINACIÓN

02

421

02.2

023

a2_4

02.5

03

03.1

032

033

034

04

0.1 1

04.2

043

44.4

04.5

046

05

051

05.2

05.3

05.¡l

05.5

05.6

05.7

05.8

05.9

Exlracción y sum¡nistro

Ref¡nación y benefcio

Planeacióñ y dirección de ob.as

Edlicaciór y urbanizácón

ln§lalac¡ón y mañtsnimisnto

Tecnologia

Eleclricilad

Eleclrónica

o8

08.1

082

08.3

Geslón y loporte admlnlsfalivo

Bolsa, bánca y seguros

Serv¡cios legales

09

091

09.2

09.3

094

Salud y prolección socl¿l

lnspecclóñ senitar¡a y d6l ñodio ambl€nt€

Seguridád social

Prolección .t6 bi€nss y/o p€rsonásProcesamioñlo y f abncac¡ón

Min€rales no rngláticos

fexliles y prenda§ de vestir

M8leria orgánlcá

Produclos metálicos y de hulé y plástico

Productos eláclficos y €leclrónlcos

Radio, o¡n6,lelevisión y le¿tro

lnlerpr€lación srtistica

Traduccbn 6 interprelac¡ón tingüist¡ca

Plblici&d, prcpagande y r6lácione3 púbtices

o7

07.1

072

07.3

07.4

075

07.6

07.7

07.8

10

10.1

10.2

10 3

10.4

i0.5

11

11.1

112

11.3

D€saÍol¡o y srtens¡ón dsl conocimiento

lnvesligaclón

Ens€ñañza

Difusión cullural

CLAVE OEL

AREA

lo00

2000

3000

4000

5000

CLAVE DEL

AREA

6000

7000

6000

9000

Seguridad

DesaÍollo t 6rsona¡ y familiar

Uso de tecnolog¡as de ¡a hfofinácóñ y comuniceciJn

S6rvlcios

Admin¡shció¡, contab¡lidaó y economÍa

fVanl6nimi€nlo y r6paración

DC-3
REVERSO



6sr0ct0 RlJlz

\

ASESORA
FORMATO DC.3

CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O EIE HABILIDADES LABORALES

INSTRUCCIONES
- Lle¡ar a máquina o con leta de molde.
- Deberá entegarse al fabajador dento de los veinte dias háb¡les s¡guienles al térm¡no del qlrso de capacitación aprobado.! Las áreas y subáreas o.lpacionales delcatálogo Nacionalde oqrpacio¡es se encuenÍan disponibles e¡ elreversodeeste fomato y en la páginawww stps oob.mxz Las áreas lemáticas de los cursos se encuenfan disponibles en etreversode este fomato yen ta págtla l,ww stos.qob.mxr Cursos impartidos por el área competente de la Secrctaria del Trabajo y Prev¡sión Social.

¡J Paraeñprcsas con m€nos de 51 lrabajadores. Para empresas con más de 50lrabajadores fmaria olrepresentanle delpatdn añte laComisión mixla de capacltación,
adieslrañi€nto y productiv;dad.

t Solo para gmpresas con más de 50 babajadores.
'Dato no obligatorio.

\

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido malerno y nombre (s))

GRADO AHUIR ERNESTO

¡ca de Registro de Poblac¡ón

I r | ¡ | z I z I o | ¡ | z I r l¡lcl¡l n lnlnlol z

clave tln

e lr
ocupación especifca (Catálogo Nac¡onal de Ocupaciones) ,
09.1

Puesto'

COORDINADOR

Nombre o razón social (En caso de persona f¡s¡ca, anotar apellido patemo, apellido malerno y nombre(s))

INSTITUTO I\¡UNICIPAL DE PENSIONES

Regislro Federalde Contribuyenles con homoclave (SHCP)

r lNlelal | ¡ | o J s I z I s I s | - | u | ¡ |

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

Duración en horas

4 Horas De

Periodo de
ejecución: zlolzls

Año [/es

0 6

Dia

2 I a

Año

2 0 2 3

l\,4es

0 6

Dia

2 8
Area lemática delcurso z

7000

Nombre del agenle capac¡tador o STPS,

JAZMIÑ ROCIO RUIZ ¡.4ONTOYA

Los datos se asientan en esta constanc¡a bajo protesta de dec¡r , aperc¡bidos de la responsab¡l¡dad en que incurre todo

¿AA
lnslructor o-tulor

JAZMIN ROCIO RUIZ MONTOYA

aquelque

Patrón o

ING, JUAN

no se co du con

l4t Represenlante de los trabajadores 5/

A 1:ALEZ NO APLICA

Nombre y lrma Nombre y firma Nombre y firma

0c-3
ANVERSO

DATOS DEL TRABAJADoR

DATOS OEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD



CLAVE DEL

AREA/SUaAREA

01

01 1

01.2

0r3

o2

02.'l

42.2

023

024

025

CLAVES Y DENOMINACIONES DE AREAS Y SUBAREA§ OEL CAÍALOGO I¡ACIONAL OE @UPACIONES

DENOUINACION CLAVE DEL

AREA/suBaREA DENof,llNAclóN

Cullivo, crianza y aprov€chamiento 06 fran3porlo
Agriculrura y sik¡cuttuE O6.i Foroviarto

Gánadefia m2 AutotÉnsporto
P6s.a y acuacuttura 06.3 Aór€o

06_4 Marilimo y,twiat
ExfacciSn y sumint6tro 06.5 Seryic¡os d6 spoyo

áeloráción

Extreccióñ 07 provisión d6 bi6n€s y sorvicios

Refnación y benollclo 07.1 Comenio
Provrsión de energta 07.2 Aj¡msntaclón y hospsdal€

Provisión d6 egua 07.3 Turtsmo

O7.4 Depoato y esparc¡mtento

construccirr 07.5 sefvicio§ por§on¿les

Plárieacón y dloccih de obras 07.6 Ropárádón de sdlculo! d6 u§o (bmé§üco y pelsonal
Edifcación y urbani¿act n O.¡.1 Limfie¿a
Acabá&, O7.E SáNicio postát y msr|cájorie

lnslalac¡ón y mantenimi€nlo

03

03.1

032

03.3

034

04

041

04.2

04.3

04.4

04.5

0¡1.6

05

051

052

05.3

05.4

05.5

05.6

05.7

05.8

059

CLAVE DEL

AREA

1000

2000

3000

,{000

5000

Eleclr¡cidad

Electrónica

lrfoamálicá

Procesos induslrieles

08

08.1

082

0E3

09

09.1

o9-2

09.3

094

Salud y protecclón so6iál

Ssrv¡cios médicos

lnspGcdón san¡laria y delm6dio amb¡ente

Sogurldad sociel

Prol€cción de bienes y/o persoñas

Géslión y soporle admiñislrativo

Bolsa, banca y Eegl]ros

Servi€ios legáles

P¡oEsam¡enro y lábricac¡ón

Mineralgs no rnolálicos

T€xtrles y pr€ndas de vostir

Maleria orgénica

Productos m6tálico§ y de hul€ y ptást¡co

Productos oléclrico3 y electrónicos

Comunicación

Rad¡o, cine,lel€vlslón y leatro

lnlerprelaclón arl¡sllca

Traducción 6 ¡nterpretiación lingúísUca

Publicidad, propaganda y relaciones públicas

cLAvEs y oENoMrNActoNES oEL cafÁLoco DE AREAS rEMÁlcas DE Los cuRsos

Ossrfiollo y el€nsióñ del ¿onocimióñto

lnvesligeción

Enseñanza

Olusión cultural

CLAVE OEL

AREA

6000

7000

0000

9000

Seguridád

Oesanollo p€rsonel y famll¡ar

Uso de l€cnologiás de la anformac¡ón y comun¡cacóo

Parl¡clpac¡ón 3ociál

11

11.1

11.2

11.3

DENoMtNAcTóN

Administración, conrabitidad yeconomia

DENoMTNAcTóN

Manlenimi6ñro y reparác¡ón

DC-3

REVERSO

10

101

102

10.3

10.4

10.5



GROCIO RUIZ
ASESORA

FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido malerno y nombre (s))

HERNANDEZ IVENDOZA RAI\¡IRO ARTURO

ln¡ o | ,

Clave Única de Registro de Poblacon

'r rlvlalglolo olrlzlrlclH n lru

Ocupación especifica (Catálogo Nacional de Ocupaciones) r

08.2

P!eslo'

J EFATURA

Nombre o razón social (En caso de persona física, anotar apellido patemo, apellido malerno y nombre(s))

INSTITUTO IVUNICIPAL DE PENSIONES

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre delc!rso

PERCEPCIONES

0uración en horas

4 Horas De

Pedodo de
eiecuciónl zlolzl¡

Año lrles

0 6

Dia

2 8 a

Año

2 0 2 3

N4es

0 6

Dia

2 8
Area lemálica delcurso 2

7000

Nombre delagente capacilador o STPS 3/

JAZIVIN ROCIO RUIZ MONTOYA

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, APIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Lo6 dalos se asientan en esla constanc¡a bajo protesta de decir ad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo

#,*,M,,.,
JAZIVIN ROCIO RUIZ I\¡ONTOYA

aquel que no 6e ad

Patrón o Representante de os trabajadores 5/

NO APLICAING, JUAN A oNzÁLEZ
SEÑOR

Nombre yfrma Nombre y frma

INSTRUCCIONES
- Llenar a máquina o con letra de molde.
-Deberáentegarseallebajadordenlrodelosveintediashábilessigüienlesaltérminodelcursodecapacitaciónaprobado.

v Las áreas y subáreas oc pacionales defCatálogo Nacionalde oqrpaciones se encuenlran dsponibles en elreveEo de este foÍnato y en la página www.slps.qob mxz Las áreas temáli.¿s de los cursos se encuentan disponibles e¡ e, reverso de este lormato y en ta página !4u!§!p§4q!.!¡3 Cursos impartidos por el área compelenle de la Seüetaña del Trabajo y P.evisión Social.a Paraempresas con menos de 5l lrabajadores. Para emprcsas con más de 50lrabajadores Iimaria elrepresentánte delpatrón ante la Comisión mixta de capacitación,
\ adieslrámiento y productividad.

\N, Solo para empresas con más de 50 trabaiadores.
I ' Dato no obligátodo

ANVERSO

DATos DEL TRAaA¡noon

Reg stro Federalde ColtrioJyentes con homoclave (S¡lCP)

, lrl'lel lslolelzlslsl ln,l ¡ | |

Nombre y lrma



CLAVES Y DENOMINACIONES DE AREAS Y SUBAREAS OEL CATALOGO NACIONAL DE OCUPACIONES

CLAVE DEL

ÁREAisuBÁREA

01

01.1

01.2

01 3

DENOMINACIóN

Cultivo, cnanza y aprovecham¡eñto

Agncultura y silvicultura

Ganaderia

CLAVE DEL

AREA/SUBAREA

06

061

06.2

06.3

06.4

065Exlracción y suminislro

Exploración

Rel¡nación y bene,icio

Planeación y dirección de obras

Edificación y urb¿n¡zación

lnsraración y man16ñimiento

Provisión de bi€ños y s€rvi€ios

Alime¡tac ón y ñospedaje

Depone y esparc¡mienlo

Reparáción de articulos ds uso doméstico y personal

Limpi6ze

Servicio poslal y moñsájsr¡a

a2

02.'1

02.2

az3

024

02.5

03

031

032

03.3

03.4

04

04.1

44.2

04.3

04.4

04.5

046

07

071

07.2

07.3

074

075

07.6

077

078

OENOMINACIóN

OENOMINACIÓN

Eleclficidad

Eleclrónica

08

08.1

oa2

08.3

Geslión y soporte adminislral¡vo

Bolsa, banca y seguros

09

09.1

09.2

093

09.4

Salud y protección sociat

lnspección sanilaria y delmedio ambienle

Seguridad social

Prolección de bi€nes y/o personás05

05.1

052

053

05.4

055

05.6

05.7

05.8

059

Procesamrenlo y fábr¡cación

Miñeral€s no melálicos

Texliles y prendas de veslrr

Productos metálicos y de hule y Dlástico

Produclos eléct¡icos y eleclÉnicos

Radio, cine relevisión y leatro

lnterprelación arlíslica

Traduccióñ e inrerpreiación lingüística

Publicidad, propaganda y reiaciones púbtica§

10

10.1

10.2

10.3

10.4

10 5

11

11.1

'l'12

11.3

Desarollo y €lsnsión del conocimienlo

Dirusión cullural

CLAVES Y DENOMINACIONES DEL CATÁLOGO OEAREAS TEMANCAS OE LOS CURSOS

oENOtr.t¡NACtÓN
CLAVE OEL

AREA

1000

2000

3000

4000

5000

CLAVE DEL

AREA

6000

7000

8000

9000

Seguridad

Desarrollo peÉonal y lamiliar

L,sode (ecnologias de la inlormación y comun¡caciónAdministf ación, conlabitidad y economia

r'¡anlenimienlo y repaÉción

DC-3

REVERSO



6:110010 RIJIZ
ASESORA

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

C ave nica de Registro de Pobiación

^ G c 6 I

Federalde Conkibu con homoclave (sHc

IV P 8 3 0 8 2 5 S

5 IV c H I R R 8

P)

IV 3

Nombre (Anolar apellido paterno, apellido materno y nombre (s))

IBARRA GARCIA CARIVEN JULIA

especifica (Catálogo Naclonal de 0c!paciones) i/Ocupación

09 1

Pueslo'

COORDINAOOR

caso de persona fis¡ca, anotar apellido patemo, apellido malemo y nombre(s))Nombre o razón social (En

INSTITUÍO i,4UNICIPAL DE PENSIONES

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

Duración en horas

4 Horas De

Periodo de
ejecución: 2 2 3

Año

0 0 6

Dia

2 8 a

Año

2 0 2 3

Mes

0 6

Dia

2 I
lemática delcurso rl

7000

Nombre del agenle capacitador o SÍPS "
JAZI\4IN ROCIO RUIZ MONTOYA

Los datos se as¡entan en esta constancia bajo protesta de decir apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo

;M;; aquelque no se con rdad

Palrón o Represenlante de los trabaiadores 5/

NO APLICAJAZIVIN ROCIO RUIZ I\¡ONTOYA ING. JUAN

Nombre y firma Nombre yfirma Nombre y firma

\

tNSTRUCCtOt{ES
- Llenar a mhuina o con letra de molde.
- 

_ 
Deberá entregarsa al rabaiador denro de los veinte d¡as hábiles siguient€s al lámino del o¡rso de capacihc¡ón aprobado.! Lao á106 y subáreas oo¡pac¡onale§ del caÉlogo Nacihal de oojpacimes ss enqlentran dispoiibles en el reve;o de e§le loínato y en ¡a página ux\¡J.stps.oob.mxz Las áre6 temairas de los cutsos se enolenfarl dÉpor¡ble§ €n el reveÉo de esb fomato y en ta págha wx,r,,.stps.oob.mrr Cul§6 ¡mpalidos por el áre3 compete¡te de ta Secrebria det Trabajo y prcvjs¡ó¡ Sociat.! Para enpresas con m8nos de 51 trabajadore§. Para empresas on rirái de 50 trabajadores linnaria el represenbnte del parón aote la Comtsjón mirta de capacilitción,

ad¡eslram¡ento y prodüclividad.t Solo para emprssas con más de 50 babaiadores.
' Dato no obl¡galorio.

DC-3

\ 
ANVERSO

DATOS DEL TRABAJADOR

I 11 1 0

DATOS DE LA EMPRESA

I

DATos DEL pRocRAMA DE cApActrActóru, alresrRlureNTo y pRoDuclvtDAD



CLAVES Y OENOMINACIONES DE AREAS Y SUBAREAS DEL CAIÁLOGO NACIONAL DE OCUPACIONES

DENOMINACIÓN
CLAVE OEL

ÁREA,SUBAREA

01

01 1

o12

01.3

Cultivo, crianza y ap¡ovechamionto

Agncúll'rra y sllvicullula

Ganaderia

CLAVE OEL

AREA.iSUBAREA

06

06.1

06.2

06.3

06.4

06.5

DENOll/tINACIÓN

DENOMINACIÓN

OENOMINACIÓN
CLAVE OEL

AREA

1000

2000

3000

4000

5000

CLAVE DEL

AREA

6000

7000

8000

9000

02

021

02.2

02.3

021

02.5

Extracc¡ón y suministro

ExplorEción

ExlracclSn

Relinadón y benel¡cio

Planeación y dirección de obras

Edf ¡cación y urb¿nrzación

lñslalación y mantenimiento

Prov¡sión do bi€nss y sorv¡cios

Comen¡o

Allm6ñl3clón y hosp€da¡e

D6porle y espárcim¡onto

RoPáráclón d6 aniculos de uso doméstico y porsonel

Limpio¿á

Ssrvicio poll.l y ñ6nsajsr¡a

o7

07.r

o7.2

07.3

07.4

07.5

07.6

ot1
078

04

04.1

04.2

04.3

04.¡l

ü.5
04.6

05

05.1

o52

05.3

05.4

055

05.6

05.7

05.8

059

Eleclricidád

Eleclrónica

08

081

oa.2

08.3

Ge§llón y soporle administrativo

Bo¡ss, banca y seguros

09

09.1

09-2

09-3

09.4

Sálud y proteccón sociál

SeNicios rn&ico§

lnspocdón san¡leriá y delmedio ambienle

Segur'dad sociál

Prolocción do bisnss y/o porsonasProÉsamiento y fabricaciófl

Miñoráles no meláricos

lsniles y prendás de veslir

Productos melálicos yde hule y ptástico

Produclo§ eléclricos y electónbos

Comunlcación

Publlcáclón

Radlo, cine,lelevlslón y leatro

lnlerprelaclón artlslica

Treducclón e hterpr6tación ljngüíslicá

Publicldad, propagandá y r€laciones públicas

10

101

142

10.3

10.4

10.5

11

11.1

11.2

113

Dosaíollo y 6l6ns¡ón d€l conocimionto

lnvorl¡gáclón

Ens6ñan¿a

Dlusión cullural

CLAVES Y OENOMINACIONES OEL CATÁLOGO DEÁREAS TEMATICAS OE LOS CURSOS

Ssguridad

Desarmllo personal y familiar

lJso de lecnologías d6la információn y comunicacióñ

Párliclpaclón soclal

Setuicios

Administración, contabilidád y ecoñomia

Manlenimienlo y repalación

DC3
REVERSO

03

03.1

43.2

033

034



6st0ct0 Rllrz

\

ASESORA
FORMATO DC.3

CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

INSTRUCCIONES
- Lle¡ara máquina ocon leta de molde.
- Debeá enlregarse allrabajador dentro de jos veinte dias hábiles siguientes allérmino delcurso de capacitación aprobado.

!, Las áreas y subáreas ocupacio¡ales delCatálogo Nacionalde ocupaciones se encuenban dispon bles en elreyerso de este fomalo yen la páginá Uu!§_lps_gqD,!¡2 Las áreas temáticas de los cursos seencuentan disponibles en elreveBo de esle formato y en la página www.stps.qob.mxr Cursos impartidos por el área compelenle de Ia Secretaria del TEbajo y Previsión Social.
4 Paraemprcsas con menos de 5l trabajadores. Para empresas con más de 50 trabajadores fimaria elrcprcsenlante delpatróñ ante la Comisión mixta de capacitación

adiestramiento y producüvidad.

" Solo para empresás con más de 50 trabajadores
' Dato no obligatorio.

Nombre (Anolar apellido paterno, apellido rnaterno y nonrbre (s))

LOYA I\¡ORENO RENE ALBERTO

Clave Unica de Registro de Poblaclón

lol¡¡l nlo I z I o I r I o I e lrlcl rl lnlru olY 7

Ocupación especifca (Catálogo Nacional de Ocupaciones)'/

082
P!eslo*

JEFATURA

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre o razón social (En caso de persona fisica, anotar apell¡do paterno, apelido materno y nombrc{s))

INSTITUTO fu]UN CIPAL DE PENSIONES

Regislro Federalde Conlribuyenles con homoclave (SHCP)

r lNlelel l¡lolelzlslsl lul ¡ |

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

0!ración en horas

4 Horas De

Perodo de
ejecución: zlolzl¡

Año Mes

0 6

Dia

2 B a

Año

2 0 2 3

I\4

0 6

es

I

D a

2 B

Area lemálica de curso z

7000

Nombre del agente capacitadoro STPS !
JAZI\¡IN ROCIO RUIZ I\,IONTOYA

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de dech v d, apercib¡dos de la responsabilidad en que incurre todo

@ aquel que no se co n erdad.

lnstructor o lutor

JAZI\¡IN ROCIO RUIZ IVONTOYA

Patrón o

ING, JUAN

Represenlante de los trabajadores 5/

NO APLICAtEz

Nombre y frma Nombre y firma Nornbre y firma

DC-3

ANVERSO

L

DATOS DE LA EMPRESA

\



CLAVES Y DENOMINACIONES OE AREAS Y SUBAREAS OEL CAIALOGO NACIONAL OE OCUPACIONES

oENO¡i,llNAClÓN
CLAVE DEL

AREA/SUBAREA

01

01 1

0t.2

01.3

Cullivo, crianza y aprovechamiento

Agricullurá y silvlcultura

Ganadería

OENOMINACIÓN

DENOITlINACIÓN

02

02.1

422

023

02.4

02.5

Extracción y s!min¡stro

Exploración

Exlracción

Ref¡nación y beneficio

Provisióñ ds bisnes y servic¡os

Alimenlación y hospedaje

Deporte y esparcimiento

Reparación de arliculos de uso domésücoy personat

S6rvicio poslal y mensajería

Planeación y dkección de obras

Edif ic8ción y urbanizactón

lnslalac óñ y manlenimienlo

Electricidad

Eleclrónica

lnfofmática

08

081

o8.2

083

Gestión y soporre adminislralivo

Bolsa, banca y seguros

Salud y prolección sociat

lnspección sanitaria y del medio amb¡ente

Seguridad social

Protección d€ bienes y/o persoñasProc€samien(o y fabricación

r'¡in€rales no metálicos

Teliles y prendas de vestir

Produclos metálicos y de hule y ptástico

Produclos eléckicos y eléclróoicos

Radio, cine,lé¡evisión y leatro

hlerprelación artisl¡ca

Traducción e inlerpretación lingüística

Publicidad, propaganda y relaciones Dübticas

o7

071

072

073

07.4

07.5

07.6

07.7

078

03

03.1

03.2

033

034

04

041

04.2

04.3

044

045

04.6

05

051

052

053

05.4

055

056

05.7

05E

05.9

09

09.1

49.2

09.3

094

10

101

102

10.3

10.4

10.5

11

11.1

11.2

11 3

Desanollo y enensrón d€l conocimi6nlo

lnvestigáción

Difusión cullural

CLAVES Y OENOMINACIONES OEL CATALOGO DEAREAS TE¡¿AfICAS OE LOS CURSOS

OENOMINAC¡ÓN
CLAVE OEL

ÁREA

1000

2000

3000

4000

5000

CLAVE DEL

AREA

6000

7000

8000

9000

Seguridad

Desa¡rollo personal y famlliá¡

Uso deiecnologias de la infomación y comuntcaclónAdminisrración, contabit¡dad y economia

Manlenimlenlo y reparación

DC-3

REVERSO

CLAVE DEL

AREA/SUBAREA

06

061

06.2

06.3

06.'l

06.5



69l0cr0 RUtz
ASESORA

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

Clave ica de Registro de Población

0 L c I 3 0

l\,4 P 8

I 2

3 0 I 2

H c H L P R 0 4

s con homoclave SHC P)Registro Federal de Con

5 S l\/ 3

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s))

OLIVARES LOPEZ CIRILO ALBERTO

Ocupac¡ón especiflca (Calálogo Nacional de Ocupaciones) ,

09.1

Pueslo'

c00R0tNA00R

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre o razón social (En caso de persona fisica, anotar apellido patemo, apell¡do malemo y nombre(s))

INST¡TUTO ¡¿IUNICIPAL 0E PENSIONES

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

Duración en horas

4 Horas

Año

2 0 2 3 0 6

t\,4es

I

D a

2 8 a zlolzl¡
Año l,/es

0 6

Dla

2 8
Area temát¡ca del curso ,,

7000

Nombre delagente capacitador o STPS r
JAZI/IN ROCIO RUIZ fulONTOYA

Los datos se asientan en esta constancia bajo prolesta de decir rdad, apercib¡dos de la responsabilidad en que incurre todo

-Wa,
lnstruólor o lútor

JAZIVIN ROCIO RUIZ fulONTOYA

aquelque no se con ad.

Patrón al at Representánle de los trabajadores 5/

NO APLICAING, JUAN A GONZALEZ
SEÑOR

Nombre y lma ombre v firma Nombre v firma

\

It{STRUCCtONES
- Llenar a máquina o con letra de rnolde.
' oeberá enfegarse al fabajador denüo de los ve¡nte d¡as hábiles s0uienle6 al témioo del ftrso de capacitacfth aprobado.

1' Las áreas y subáreas oo.rpacionales del Catálogo Nacional de Oqrpaciones se encuentran disponibles eñ
z Las áre6 temáücas de los cursos se enqJentra¡ disponibles en el rcverso de este fomato y en la página

el reverso de esle lomalo y en la página lAU4§DsjgUlI
www.§tDs.qob.mr

J Cursos impartidos por el área compet€nte de la Secretana del Trabaio y Prcvisiói Social.{ Parc empreSas coí menos de 51 fabaiadore§. Para empresas crn má§ de 50 trabajadores firmaria elrepresentante del patróñ ante la Comisión mixla de capacitactón,
adiestraniento y produclividad.

t Solo paG empresas con más de 50lrabajadores.
'oalo no obll]alorio.

DC-3

ANVERSO

I

DATos DEL pRocRAMA oe clpactreclóN, ADtESTRAMIENTo y pRoDUclvtDAD

Periodo de
ejecución: De



CLAVES Y OENOMINACIONES OE AREAS Y SUBAREAS DEL CATALOGO NACIONAL OE OCUPACIONES

DENOMINACIÓN
CLAVE DEL

AREA,iSUBAREA

01

01 1

01.2

01 3

Cultivo, cfianza y aprovechami6nto

Agricullura y silvicúltula

Ganaderia

CLAVE OEL

AREA/SUBAREA

06

00.1

00.2

06.3

06.4

065

Tránsport6

DENOMINACIÓN

OENOMINACTÓN

03

031

03.3

03.4

Planeación y dirección de obras

Edif icación y ulbanización

lnslal¿ción y máñ16nimi€nlo

Exlracció¡ y sum¡nistro

Explorac¡ón

Exlracción

Refnación y be¡efc¡o

ProvÉón da b¡snos y sorvicios

Comerslo

Allrrienledón y ho8ped8je

Depole y espercimi€nto

Ropáreción d6 arliculo§ de uso dom&fico y per§onal

Limpi€zá

Servicio poslal y m€nsaior¡a

02

0?-1

02.2

02.3

02-1

02.5

04

c14 1

04.2

04.3

04.4

04.5

04.6

07

07.1

o7.2

o7_3

07.4

075

07.6

07.7

07.8

CLAVES Y OENOMINACIONES OEL CATALOGO DE ÁREAS TEMÁIICAS OE LOS CURSOS

05

05.1

052

05.3

05.1

055

05.6

05.7

05.8

05.9

Tecnologla

Etectrbidad

Eleclrónica

Procesos ¡ndustriales

08

08.1

082

083

Se¡ud y prolecclJn social

Servidos méd¡cos

lnspecc¡ón saniterla y d€l medio amb¡enlo

S€guridád aoc¡al

Prolocción d6 bi€nos y/o psr.sonas

Ge§tión y Eoporte á(minlslrclivo

AoEa, banca y segúros

Seryicios legales

09

091

09.2

093

09.4Procésamienro y fábricáción

Minora,es no molálicos

Iexliles y prendas de vest¡r

Productos merálicos y de hut€ y plástico

Produclos eléctricos y eleclónicos

10

101

10.2

10.3

10.4

10 5

Comunicación

Radlo, cine,lelevisión y lealro

lñterpretac6n arllsticá

Traduccióñ 6 iñlerpreración lingüistica

Publicidad, propaganda y re¡aciones públicas

11

11.1

11.2

113

Ds§arollo y el€n§¡ón del conoc¡m¡enlo

Invo§t¡gac¡ón

Ensoñáñzá

Dlusión cullurál

CLAVE OEL

AREA

1000

2000

3000

4000

5000

Seguridad

DesaÍollo personal y femiliar

Usod6 tecnologias de la ¡nformacón y comunicación

PaÍlhlpaclóñ soclal

DENOiITINACIÓN
CLAVE OEL

AREA

6000

7000

8000

9000

Adm nislración, conlabitidad y €conomia

Mañlsnmi€nlo y roparación

DC.3
REVERSO



69l0ct0 RUtz
ASESORA

FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENGIAS O DE HABILIDADES LABORALES

Nombre (Anotar apellido pat€mo, apellido máemo y nombre (s))

PIZARRO I\¡URGUIA ANA LUISA

C ave Única de Regislro de Población

p lrlvlalzlelr lr lolr lvlclnlz lnlrlolz
0cupación especifica (Calálogo Nacional de0cupaciones) r

08,2

Puesto'

JEFATURA

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre o razón soc¡al (En caso de persona flsica, anotar apellido paterno, apellido malerno y nombre(s))

INSTITUTO [4UNICIPAL OE PENSIONES

OATOS OE LA EMPRESA

Registro Federal de Contribuyentes con homoclave (sHcP)

IV P I 3 0 8 2 5 s IV 3

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

0uración en horas

4 Horas De

Periodo de
ejecución: zlolzl¡

Año

6

l\4es

ol
Dia

2 B a

Año

2 0 2 3

[/

0 6

ES

I

Dla

2 8
Area lemática delcurso 2

7000

Nombre del agenle capac¡tador o STPS 
y

JAZMIN ROCIO RUIZ MONTOYA

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Lo6 dalos so a8ientan en esta constancia bajo protesta de decir ad, apercibidos de la responsab¡l¡dad en que incurre todo

lnslructor 0lulor

aquelque no se condu verdad

Pafón o

JAZI.4IN ROCIO RUIZ I\¡ONTOYA ING. JUAN A NZALEz

Nornbre y frma bre y flrma Nornbre y firma

INSTRUCCIONES
' Llenar a máquina o con letra de molde.
-oeberáentregarsealtrabajadordenlrodelosveirlediashábilessiguiertesaltérminodelcursodscapacitacionaprobado.

! Las áre6 y §ubáreas oqrpacionales del Catálogo Naciooal de Oüpaciones se encuenfan dbpolibles e¡ el reverso de este lomato y en la pfuina2 Las áre¿s temáli€s de los cursos se e¡c1lenta¡ dÉpoo¡bles €ll el reverso de este formato y en ta p4na !ü4!§E§!gD¡¡a CursG impalidog por el área cornpete¡te de la Secretaria del Trabajo y Previsión Social.

.aob mx

\

{ Para empr6as con menos de 51 lrabai?dol€§. Pafa empGs6 con m& de 50 babajdores fim¡ar¡a el represenhnts dei patrón anle la Comisíón ñhta de capacitación,
adiestramieilo y productividad., Solo para smpresas con mh ds 50 tabsjadores.

' Dato no obligatorio.

DC.3
ANVERSO

I

Representanle de ¡os trebajadores §/

NO APLICA



CLAVES Y OENOMINAC¡ONES DE AREAS YSUBAREAS OEL CATALOGO NACIONAL DE OCUPACIONES

DENOMINACIÓN
CLAVE DEL

AREAISUBAREA

01

01.1

012

01 3

Cuhivo, crian¿a y aprovechamiento

Agricullura y silviculturá

Ganaderiá

CLAVE OEL

AREA,ISUaAREA

06

061

06.2

06.3

064

06.5

Transporl€

OENOMINAC!ÓN

DENOMINACIÓN

02

021

022

023

024

02.5

Conslrucción

Plan6á¿ión y dirección de ob¡as

Edif icacón y urbanizacón

lnslálación y mani€oimiáñto

Extrscción y sum¡nislro

E¡ploÉc6n

Erkácción

Relinac¡ón y b€n€l¡cio

Provisión de enersfa

Provlsión de aguá

Prov¡sión de bbn6s y s€rviios

Alimentaclón y hosp€daie

Turismo

Oepoñe y 63párcirñbnto

Reparaclóñ d€ artlculos de uso domésüco y p€6onál

Limp¡sza

Ssrvic¡o poslel y r¡onsai€ria

07

o7.1

072

07.3

07.4

07.5

07.6

07.7

07.8

08

081

oa2

08.3

G6llón y Boporle admin¡strativo

Bolsa, bánc6 y soguros

S€ivlclos legaleE

a4

04.1

u2
04.3

044

04.5

04.6

09

091

09.2

09.3

09.4

Salud y prot€cción soc¡al

lnspocciJn §ánltarla y del med¡o ambhnto

Seguriiad 6oc¡al

Prolocción d6 bi€n6s y/o porsonasProcssami€nlo y fabricación

¡,linerales ño m6ráli.ós

Texl¡les y prendas óe vest¡r

Produclos metálicos y de hute y ptástico

Produclos eéctricos y etectrónicos

Comunicación

Radio. c¡ne, lelev¡sió¡ y leáro

lnlerpretac¡ón állsti=
fr¿ducc¡óno inlorprelación lingii¡slica

Publicidad, propaganda y rehciones públlcas

05

051

05.2

053

05.4

05.5

056

05.7

05.8

05.9

10

10.1

10.2

,03
10.4

10.5

11

11.1

11.2

11.3

Dosarol¡o y 6xlonsión d€l conocimi6nlo

lnvestigáclón

Difusióñ cullural

CLAVES Y DENOMINACIONES OEL CATALOGO OE AREAS TEMÁTEAS DE LOS CURSOS

OENOMINACIÓN
CLAVE OEL

AREA

1000

2000

3000

,{000

5000

CLAVE DEL

AREA

6000

7000

8000

9000

Segurldád

Oesarollo porsona¡ y familiar

Uso de locnologíás de la infomación y cor¡unicácbn

Parihlpación sociál

Producción g6n6rál

Seruiclos

Admlnklñcióñ, contab¡lidad y oconomla

Comerclalización

Mánlen¡miento y reparacón

DC-3
REVERSO

03

03.1

03.2

03.3

034

T¿cnologla

Mecánlc8

Elecrónba

lrfoÍ¡álica

Procesos indusuiales



69t0ct0 RUtz
ASESORA

FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

INSTRUCCIONES
- Llenar a máquina o con leba de molde.
- Deberá enbegarse al lrabajador denfo de los rr€¡nte dias hábiles s¡gui€ntes al lémino del (rlrso de capacibción aprobado.

ú L4 ále6 y subáre6 oo¡pacionales de{ Catálogo Nac¡onal de Oqlpaciones se encuentan disponib,es en el reverso de esle fof¡nato y en la página udr¡r.stps.oob.mx, L6 áre6 lemáücás de 106 cursos se encuentat d¡spqtibles en el rcveEo de esie lomato y en la página Uü!sD§!qD:!Iv Cursos imparlidos por el área compeEnte de la Sec¡etaia del frabajo y Prcvis6o Social.I Pára gmpresas coí menos do 51 trabajadores. Para empresas con mb dg 50 lrabaiadores ñmaria el representanb del pafón ante la Comisión mixla de capacitación,
adisstmmignlo y prcductividad.

-, Solo para empresas con más de 50 trabaiadorcs.
- 

Dato no oblkJatorio,

Nombre (Anolar apellido paterno, apellido materno y nombre (s))

PORTILLO ANCHONDO OSI\¡AR

Clava Unica de Reoistro de Población

e l o l n l o l-n l o l , l z l r lslrlclxl n lrulslol z

ocupación específca (Calálogo Naciona de Ocupaciones),

082
Puesto'

JEFAfURq

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre o razón social (En caso de persona fisica, anolar apellido patemo, apellido matemo y nombre{s))

INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

Reoistro Federalde Contribuventes con homoclave fSHCPI

,-ln¡lple I l¡lólul,lulsl'l¡,1'¡

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

Duración en horas

4 Horas De

Periodo de
ejecución:

Año

2 0 2 3

lVes

0 6

a

2

Dí

I 8 a

Año

2 0 2 3 6

[/es

ol
Dia

2 8
Area temá¡ca del drrso z

7000

Nombre del agenle capacitador o STPS J

JAZMIN ROCIO RUIZ MONTOYA

Lo3 datos se asientan en esta constencia bajo protesta de decir , aperc¡b¡dos de la responsabilidad en que incurre todo

i ;.
lnslr!clor o tutor

aquelque no se condu verdad

Patrón o l4i Representanle de los trabajadores 5/

NO APLICAJAZIVIN ROCIO RU Z MONTOYA ING JUAN AN Z,ALEZ
EÑoR

Nombre y firma N mble yfirma Nombre v firma

DC-3

ANVERSO

DATos DEL pRocRAMA oe capacltlclóN, ADtESTRAMIENTo y pRoDUclvtDAD



CLAVES Y DENOMINACIONES OE AREAS Y SUBAREAS DEL CATALOGO NACIONAL DE OCUPACIONES

OENOMINACó¡¡
CLAVE DEL

AREA/SUBAREA

01

01.1

01.2

01 3

CulUvo cranza y aprovechar¡iGnto

AgncuIula y silvicultura

Ganaderia

CLAVE DEL

AREA./SUBAREA

06

06.1

06.2

06.3

06.4

06.5

Trampole

DENOMINACIÓN

DENOMINACIÓN

a2

021

022

023

021

02.5

Exl.acción y suministro

Refinación y bénerKio

Provisión d6 bionas y s€rvic¡os

Comerc¡o

Ah6nhc¡'5n y ho6pedaj6

T!lsmo

D6port6 y ésparclm¡ento

Sorvicios p€Bonáles

Rgpareción d6 aliculos de u6odomésücoy p€rso¡al

Limp¡ezs

S€rvicio poslal y monsaj6íe

03

03.1

03.2

033

03.¿l

Plañeaclón y dirección de obras

Edif icación y urbanizaclón

lnslalación y mantenimi€nlo

Electrón¡ca

08

08.1

08.2

08.3

Gesllón y soporle sdmhlsüattuo

Bobe, banca y seguro6

Sen/lcio3 logal€s

Sálud y prolocción social

lnsp6cclón sen¡lalá y del medio amb¡ente

S€gúridad sociál

Prolscción do bi€nes y/o psrsonas

09

09.1

09.2

09.3

094

04

04.1

01.2

04.3

(N.4

0.{.5

04.6

05

051

05.2

05.3

054

055

05.6

05.7

05.8

059

Proc€samienlo y f abr'Eac¡ón

Min€rales ¡o metálicos

Teliles y prendÉs de vestir

IVateria orgánic,

Pfoduclos metálicos y de hut€ y ptástico

Productos eléctricos y etectrónicos

10

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

Comunicación

Publlcaclón

Radlo, cine, lelevislón y lealro

Inlerprolación arllslica

Traducción e inleprelación lingüisrica

Publicided, propaganda y relaciones públicas

11

r 1.l
't1.2

11_3

Desarollo y exl€ns¡ón del conocimiánlo

lnvestlgac¡ül

Enseñerz¿

Dlu3¡ón cültur¿l

CLAVES Y DENOMINACIOÑES DEL CAfALOGO OE ÁREAS TEMÁTICAS DE LOS CURSOS

DENOMINACIÓN
CLAVE DEL

AREA

1000

2000

3000

4000

5000

CLAVE DEL

AREA

6000

7000

8000

9000

S69urided

D6saÍollo p6ñonal y famillar

Usod6 t6cnologlá6 do la lnfomacón y comunlcactón

Párliclpaclón 6oclál

Admlnislmción contabilidad y €conomla

Comerciali¿ación

Mantenimisnlo y reparáción

DC-3

REVERSO

07

07.1

07.2

07.3

07.4

075

07.6

077

07.8



6s0ct0 RUrz
ASESORA

FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

Clave ica de Registro de Población

o

Regisfo Federal de Con

U B N 6 7

IV P 8

0 3 0 6 c

con homoc ave SHC

3 0 I 2 5 S

H X c

P)

t\4 3

R 0 0

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido malerno y nombre (s))

QUIÑONEZ BACA NORIVA LETICIA

ocupación espec¡fca (Calálogo Nacional de ocupac¡ones) ,

09.1

Puesto'

JEFATURA

Nombre o razón social (En caso de persona fisica, anolar apellido palerno, apellido materno y nombre(s))

INSTITUTO [¡UNICIPAL DE PENSIONES

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre del curso

PERCEPCIONES

Duración en horas

4 Horas 0e

Periodo de
ejecución: zlol¿l¡

Año

0 6

l\¡es

I

Dia

2 8

Area temálica de¡ curso 2

7000

Nombre del agente capacitador o STPS ,
JAZII4IN ROCIO RUIZ I\¡ONTOYA

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se as¡entan en esta constanc¡a bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsab¡l¡dad en que incurre todo

:Wa-,
lnsku¿tor o tutor

aquelque no se cond con verdad,

Patrón o

ING, JUAN

Represenlante de los fabajadores 5/

NO APLICAJAZI\IIN ROC]O RUIZ IVONTOYA oNáLEz
EÑoR

Nombre yfrma Nombre y firma Nombre y lirma

INSTRUCCIONES
- Llenara máquioa o con letrá de molde.
. Deberá entregarse alt.abajador dentro de los veinte di6 hábiles siguientes allérmino del crrso de c¿pacitáción aprobado.

lrLasáreasysubáreasocupacioialesdélCatálogoNacionaldeodJpacionesseencue¡bandisponiblesenelreversodeesleformatoyenlapágina
z Las áreas temália¿s de los cursos se encl¡entan disponibles en el reverso de este fomato y en la página
¡r Culsos ¡mpadidos por el área competente de la Secrebria del Trabajo y Previslh Social.r Para empres4 cv) menos de 5l trdajadofos. Para srnprcsas con más d€ 50 trabajadores fmaria el reprG€ntsnto del patr&t ante la Com¡s¡ó¡ mi¡la de capacihción,

adiestramierúo y poduclividad.
, Solo paÉ emprosas con m& de 50 úabajado¡es.

' Dato no obligato¡io.

DC.3
ANVERSO

OATOS DEL TRABAJAOOR

H

ffi
lz lo lz l¡ lo ls l,lut;



CLAVES Y OENOMINACIONES DE ÁREAS Y SUBAREAS DEL CATALOGO NACIONAL DE OCUPACIONES

CLAVE DEL

AREA,¡SUBAREA

01

01.r

01-2

013

Cullivo, crianza y aprovechamiento

Agicullula y sitvÉ(][ura

CLAVE DEL

AREA/SUBAREA

06

06.r

6.2
00.3

064

06.5

frañspori6

DENOMINACIÓN

OENOMINACIÓN

02

021

022

023

024

025

Exkacción y sumini§tro

Explorac¡ón

Exlra€ción

Refnación y benef¡cD

03

03.1

032

033

034

Planeación y dirección de ob¡as

Edificación y urbanazac¡ón

ln§talación y mantonimionto

Provisón do bisnos y sorv¡cios

A¡lmenlación y nospsdaJ€

0eport6 y €sparcim16rto

Repál"áción & aniculos de uso doméstico y porsoml

L¡mpioza

S€rvicio po§tal y mons€j€fiá

07

o71

o7.2

07.3

07.4

07.5

07.6

o7.7

07.8

CLAVES Y DENOMINACIONES DEL CATÁLOGO OE AREAS TEMÁÍCAS OE LOS CURSOS

DENOMINACIÓN

04

041

442

04.3

044

045

04.6

Electricidád

Electrónicá

lnlormática

08

08.1

08.2

083

Geslión y soporle adminislrslivo

Bolsa, b¿nca y seguros

Salud y prorección social

lnspocc¡ón sanitariá y del m€dio ¿mb¡ents

S€guldad soc¡al

Prot6cción a,e b¡€n6s y/o f¡€rso.as
05

051

a52

053

054

05.5

05.6

05.7

05.8

05.9

Procesamioñlo y tabricrción

M¡raralss no,¡€láticos

Texliles y prendas de veslir

Maler¡a orgánic6

Produclos metálicos y de hu¡e y plá§ti:o

Produclos eléctñco§ yelectfónicos

Publicación

R8dlo, cine,lelevlslóñ y to8tro

lnlorpr€lación allstics

Traducción 6 ¡nterpretac¡ón l¡ngü¡sttca

Publicidad, propagande y rclacton€s púbt¡ca§

11

11.1

11.2

11.3

CLAVE OEL

AREA

1000

2000

3000

4000

5000

CLAVE DEL

AREA

6000

7000

8000

9000

S.gu dad

D*anollo pelsonat y lemtl¡ar

LJso ds t€cnolo0¡as de b ¡nfomacitn y comrmlcacitn

Parltchac¡ón sodát

Adm¡nishaclón. coñiebiti&d y economta

CoÍierc¡alización

Mantenim¡€nto y r€peaación

DC-3

REVERSO

OENOMINACIÓN

Dosarollo y extensión del conocim¡snlo

lnv6sligaclón

Oifusión culrural

09

09.1

09.2

09.3

094

10

10.1

10 2

10.3

,0.¡t

10.5
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ASESORA

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

Registro Federal de Contribuye ntes con homoclave

[.4 P 8 3 0 8 2 5 S IV 3

IN§TRUCCIONES
' Llenara máquina o @n lefa de molde.
- Deberá entregarse alkabajador denko de los veintedias hábiles siguientes allérmino del

Las áreas y subáreas ocltpacio¡ales delCatálogo Nacionalde Ocupaciones seencuenlran
Las áreas lemáticas de los cutsos se encuenban disponibles en el reverso de este fomalo
Culsos impartidos por elárea competentede la Secrctada detlrabajo y previsión Sociat.

cuiso de c¿pacitación aprobado.
dispo¡ibles en elrevorso deesle formalo y en la página www.stos qob.mr
y en la pág ina l¡lww.slps qob.mx

1l

Pára empresas con menos de 51 rabajádoIes. Para empresas con más de S0lrabajadores lirmaria el represBntanle del patún anle la Comisión mi¡la de capacitació¡,
adieskamiento y productividad.

5/ Solo para empresas con más de 50 trabajadores
' oato no obligalorio.

Nombre (Anotar apellido palerno, apellido materno y nombre (s))

SALCEOO RIOS FERNANDO

0 H c H RS 0 7

de Registro de PoblaciónClave Unica

s 5R 0F 7 0

Ocupación espscifica (Catálogo Nacional deOcupaciones),

08.2

Puesto'

SUPERVISOR/A SEGURIDAD E HIGIE

DATOS DEL TRABAJADOR

n caso de persona fisica, anolar apellido paterno, apeilido materoo y nombre(s))Nombre o razón social (E

INSTITUTO IVUNICIPAL DE PEN§IONES

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre del curso

PERCEPCIONES

Durac¡ón en horas

4 Horas De

Periodo de
eiecuc¡ón: 2 30 2

Año

0 6

Dia

2 I a

Año

2 0 2 3

lves

0 6

Dia

2 8
temát¡ca delcurso z

7000

Nombre delagente capac¡tadoro STPS !
JAZMIN ROCIO RUIZ ¡/ONTOYA

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAO

Los datos se as¡entan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que ¡ncurre todo

', 
,. ;l

nstr!clor o lutor

aquelque

Patrón o

ING, JUAN

no se 9on verdad.

Representante de los lrabajadores t

NO APLICAJAZ¡vllN ROCl0 RUIZ iVONTOYA

Nombre y firma Nombre v lirma Nombre y firma

0c,3
ANVERSO

1 L



CLAVE DEL

AREA/SUBAREA

01

01 1

01_2

01 3

CLAVES Y DENOI'INACIONES DEAREAS YSUAAREAS DEL CATALOGO NACIONAL DE OCUPACIONES

DE}¿OMINACIÓN CLAVE DEL

aREArsuBaREA DENoitlNAcÉ

Cullivo, diánza y afovlchámienlo 06 Tl¿mpod€
Agriculturá y silv¡cultura O6.t F.rovhrio
Ganádé.iá 06.2 AulotEnspodo
Posca y acuacu¡tura OO.3 Aáráó

0€.¡l Mátímo y fluviet

E(r¿cclr¡ y suminisrro 06.5 S6rüdo5 (t(r apoyo

Explor¿ctón

Extacclh 07 provisión de bion€3 y s6rva¡o6

Relnadn y benellc¡o O7.t Comerc¡o

Proúsión de emrgla 07 .Z AÍmoñtscÉo y ttospod¿je

Prov¡sión do agua 07.3 furtaÍto

O7.4 Oororto y $párdmbnlo
Conslrucción O7.S SaNicir6 por5onate3

Pleneacién y diÉcción de obr.3 07,6 Roperedón de art¡culo! d€ u3o doné{bo y p6rsorál
Edificac¡ón y urbanizacón O7-7 tirhfioz.
Acabado 07-8 SeMcio postd y m€nsájarit
lñsl¿tácón y mentenimisnlo

o2

02.1

02.2

023

024

02.5

03

03.1

03_2

03.3

034

04

04.1

u.2
04.3

0¡1.4

04.5

04.6

05

051

052

053

05.4

055

056

05.7

058

059

Tecoología

El€cr¡c¡iad

Elecronica

Procesos induslriabs

08

08.1

082

083

09

091

09.2

09.3

09.4

s€lud y pfotección sociel

Sofvicios médico§

lnspecc¡fir sanllaíá y d6l rn6d¡o amb¡enlo

S6guldád sodal

Prclección da bi6oe3 y/o psrsonasProcasamienlo y rabricac¡ón

M¡né.álas no m€tálicos

Tex|iles y prendas de vesli

Produclos metálicos y de hule y plástico

Productos eléctricos y 6l6ctrón¡cos

Co,nun¡caclón

Publbsclón

Radlo. c¡n€, tsteúsión y leatro

lnl€rpr€tsclón artlstica

fradúccióno inlerpretaclón lingú¡sticá

Publ¡cidad. propagánda y reláchne3 públ¡cás

10

101

102

10 3

10.4

10.5

11

11.1

'112

113

Dosarrollo y oxlañ§ióñ d€l conoc¡miento

lnvostlgaclón

Ens6ñánze

Oilusión cullurá¡

cLAVES y oENo¡v[NActoNEs oEL carÁLoco DE AREAS rEMATtcas oE Los cuRsos

CLAVE DEL

AREA

1000

2000

3000

4000

5000

Ségu dad

Dosarrcllo per§onal y lañlllar

Usode tÉcnologlas de la infomaclón y comunlcaclór

DENoMtNAcTóN
CLAVE OEL

AREA

6000

7000

8000

9000

oENoMrNAc¡óN

Administración contabitidad y economie

Comerciali¡ación

Manlenimisnlo y reparación

DC-3

REVERSO

G¿süón y soporte admhbtr¡t¡vo

Bol6a. banca y 3eguros

Adr nlBlrac¡ón

SoMcios legales



69l0ct0 RlJtz

\

INSTRUCCIONES
- Llenara máquina o con lgfa de molde.
- Debsrá enbegar§e al rabajador dentro de los veinte d¡as hábiles sbui6tes al Émiño del orrso de capac¡hción aprobado.

t'LasáreasysubáfeGoq¡pacionalesdelCatálogoNac¡onaldeOqrpacionesseencuentrandispoDiblesenelrevet§odee6tefonnatoyenlapáginalrww.stps.oob.mx
z Las á,eas temálicas de los cursos se encuenfa¡ dispoiibles en e¡ reveso de este formato y en la página !!4lslpsjqLo¡] Curs6 impanidos por el área compet€nte de la Secretaia del Trabajo y previsió¡ Social.¡ Para empresas cor meno6 de 51 úabajadores. Para empresas con más de 50 trabajadores fi¡maria elrgpresenlanb delpalón ante la Comisión mixta de capacitación,

adiestramignto y productividad.t Sdo para empresas coñ m& de fO fabaladore§.
' oato no obl¡gatoÍo,

DC-3

ANVERSO

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s))

VALOEZ GOIVEZ SILVIA GUAOALUPE

nica de Regislro de Población

v lrlclslolr lolr lol¡ ln¡lcl¡rl L lnrlLlole
Clave Ú 0cupación especifica (Catálogo Nacional de0c!paciones) x

08.2
Pueslo'

SUBDIRECTORA ADI\¡ IN IST RAT IVA

social (En caso de persona fisica, anotar apellido paterno, apellido matemo y nombre(s))Nombre o razón

INSfIfUTO [/UNICIPAL DE PENSIONES

3

cP)Fede ta Contride bu c0ntes Hhomoclave

It\,1 P 3 l,¡0 8 S2 5

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre delcurso

PERCEPCIONES

Duración en horas

4 Horas De

Periodo de
ejec!ciónl zlolzl¡

Año l\4es

0 6

D a

2 8

i

a zlolzls
Año S

0 6

i\,4e

I

Dia

2 8
Area temática delcurso z

7000

Nombre del agente capacitador o STPS ,
JAZMIN ROCIO RUIZ i¿1ONTOYA

OATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAO

Los d¿tos se ssientan en $ta conslanc¡a bajo protesta d€ dec¡r verdad, aperc¡bidos de la responsabil¡dad en que incurre todo

_4_d4_
lnstrú¿lor o tutor

JAZMIN ROCIO RUIZ MONTOYA

aquelque

Pafón o

ING, JUAN

no se con on verdad.

Represenlante de los fabajadores 5/

NO APLICALEZ

Nombre y f¡rma yfirma Nombre yfirma

ASESORA
FORMATO DC.3

CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

\



CLAVE DEL

AREASUBAREA

01

01.1

01.2

o't.3

02

021

02.2

023

02.4

42.5

03

031

032

033

034

CLAVES Y DENOMINACIONES DE AREAS Y SUBAREAS OELCATALOGO NACIONAL OE @UPACIONES

DENoMTNA.TóN cLAvE DEL

aREA/suBaREA DE o,l AclóN

Cülllvo, crl¿nza y aprovechamlento 06 Tr¿nspot€

Agriculrura y sikicutturá OO.t F€nov¡e o
Ganáderja 6,2 Autolremport€
Pssca y acuacüllura 06.3 Aórao

06.4 Márílimo yf¡uviat

Exfaccirn y 3umin¡stro 06.5 Serviijos de apoyo

Exploráción

E¡trsccóñ 07 provisión&b¡ene§ysorvicbs

Reflnáción y benefcjo O7_1 Comorcio

ProvÉlón de energl¿ Ot Z Airneñtsdrn y nosped€lo

Provi6lónde egua 07.3 furismo

07.4 Depoto y ospercimiento

Consltu.ción O7.S SsN¡c¡os p6rsonat€s

Plán€eción y dlrecckjñ dé obras 02_6 Roparáclón cte sdlcubs d6 uso 6rñésüco y per3onal

Edil¡cació. y urbanizaclóñ O7.7 Limpio¿e

Acabedo 07.3 Servic¡o postal y m€nsajoria

lñsláláción y mantenim¡snlo

04

041

u2
04.3

04.4

04.5

04.6

05

05.1

05.2

053

054

05.5

05.6

05.7

05.8

05.9

CLAVE DEL

AREA

1000

2000

3000

4000

5000

Erectrcidad

Electrónica

lnformálica

08

08.1

08.2

08.3

Salud y protección sodál

lnspección sániterla y d€l med¡o ámbiente

Seguirdád social

Protección d€ bi6ñss y/o personás

G€stión y soporte admiñlstralivo

Bolsa. banca y seguros

Serviclos legale8

09

091

09.2

09.3

09.4Prcc€sam¡gnto y rabi¡:ación

M¡n€rales no ñatál¡cos

Telile6 y prendas de veEtir

Productos melálicos y d6 hule y ptást¡co

Produclos elécl¡icos y €tecfónbos

Radio, clne, Glevislón y lealro

lnlerpraáción alislica

Traducclón e inlerpretaclón lingüistica

Publicled. propág.ndá y lelac¡one3 públicás

10

10.1

10.2

r03
14.4

10.5

11

11.1

1t.2

113

cLAvEs y oENoM¡NActoNEs DEL carÁLoco DEÁREAS TEMAT|CAS oE Los cuRsos

DENoMTNAcTóN oENolvrNAc¡óN
CLAVE DEL

AREA

6000

7000

8000

9000

Ssguridád

Desallollo p€rsonal y fáñ¡liár

Uso d6 lecno¡oglas de la ¡nformación y comunicácónAdminislración, conlabilidad y econom¡a

M¿nlenimienlo y reparación

0c-3
REVERSO

Dosanollo y €tlsnsiln d6l conoc¡mi€nlo

lnvesllgación

Enseñanzá

Dlusión cutturát


