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INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES
ACUERDO Cf/002202

AcuERDo oeu cor¡tÉ DE TRANSpARENcIA No. cftoo2l2o22 poR EL euE sE
ELABoRA LA vERsróN púeucl DE Los DocuMENTos, Los cuALEs sE
PUBLTCAN EN LA PLATAFORMA NACTONAL DE TRANSPARENCTA (pt{T}, EN
cuMpLtMlENTo DE LAS oBLrcAcroNEs coRRESpoilDtENTEs I u rmcclór
XXVlllA y B DENOMINADAS 'PROCEDIiiIENTOS DE LICITAC¡ON PUBLICA E
INVITACION A CUANDO IIENOS TRES PERSONAS" Y "ADJUDICACION DIRECTA",
LOS CUALES CONTIENEN DATOS PERSONALES.

ANTECEDENTES:

l.- Que, en fecha de 3l de mazo de 2022, culminó el primer trimestre para la publ¡cación
de las obligaciones de transparencia, con fundamento en el artículo 33, fracc¡ón XX de la
Ley de Transparencia y Acceso a la lnformación Pública del Estado de Chihuahua.

!1.- En fecha 01 de abril del2O2' se tuman oficios a las áreas encargadas de la publicadón
de las obl¡gac¡ones de Transparencia.

lll.- Mediante oficio Ril{83-2022, de fecha M de abril de 2022, emitido por el
Departamerúo de Recursos Materiales y el oficio J-110-2022, de feiha 04 de abril de 2022,
emit¡do por del Departamento Jurídico, ambos, d¡rigidos al Comité y a la Un¡dad de
Transparencia, en donde se solicita formular el acuerdo que apruebe las versiones públicas
de los contratos que se publ¡can en las Obl¡gaciones de Transparencia, correspondie
a la fracción XXVlll A y B, denominadas "Procedimientos de Licitación Pública e lnvitació
a cuando menos tres personas" y 'Adjud¡cac¡ón Directa' ya que cont¡enen datos personales,
específicamente, número de folio de la idenüficación (lNE), con los cuales se dará el
debido cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, dichos contratos, se enlislan a
continuación:
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DEPARTAMENTO DE URSOS MATERIALES:

DEPARTAMENTO JURIDICO:

V.- Las áreas administrativas remiten los documentos en vers¡ón pública a efecto de
valorados por este Comité y se aprueben los dalos que han de ser testados, en
número de folio de la idenüficación (lilEf , con el propósito de dar el debido cu
al requerimiento.

mplimie

Con base en lo anter¡or y las atribuciones del Com¡té de Transparencia, se somele a
consideración confirmar la determinación que hace el Deparlamento de Recursos
Materiales y el Departarnento Jurídico, de clasificar c¡mo reservada la información y si es
procedente en esle caso, el formular el acuerdo aprobando las versiones públicas de los

acuERDo PoR ELcuArEL coMrrÉ DE TRATSPARÉ,{oA cor¡FTRMA tA vERsto púBrcaDE Losco rRATos paRA EL
cuMPUMtEfVrO DC ¿AS OBUGAC|OflES DE TRAI{SPAnE[{C|A--._.--
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tMPE-AD-14-202't Sergio Terazas Rodríguez
tMPE-AD-15-2021 Miguel Ángel Guigon Martinez
tMPE-AD-18-202'l Omar R¡cardo Terrazas Ramos
!MPE-AD-26-2021 Alma Jeanneüe Ramírez Salazar
IMPE-AD-27-2021 Arel¡ Ed¡th Cornejo Cervantes
IMPE-AD-28-2021 Armando León Espaza Rubio
!MPE-AD-32-2021 Kada Verónica Bernal Enriquez
tMPE-AD-33-2021 Laura Payan Hemández
IMPE-AD-35-2021 Sharaday Gómez Salgado
IMPE-AD-37-2021 Jesús Antonio Herrera Peregrino
IMPE-AD-45-2021 Roberto Barraza Roacho
tMPE-AD-46-2021 Ma. De Lourdes Muñoz Fava

tMPE-AD-01-2022 Flor Maria Soto Limas
IMPE-AD-04-2022 Selene Salas Estrada
tMPE-AD-09-2022 Omar Ricardo Terrazas Ramos
tMPE-LP-05-2021

IMPE.LP.O9.2O21.BIS B Carmen Leticia Baca Mayorga
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documentos que se adjuntan.
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CONSIDERANDO

l.- Conforme a los artículos 36, fracción lll y 60 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
lnformación del Estado de Chihuahua, compete al Comité de Transparencia conf¡rmar,
modificar o revocar las determinaciones que, en materia de ampliac¡ón del plazo de
respuesta, clas¡ficación de la infomación y declarac¡ón de inexistencia o de incompetencia
realicen los titulares de las áreas de los Sujetos Obligados y en su caso aprobar las
versione públicas de los documentos en cuest¡ón.

ll.- Conforme al artículo 5 fracción XXXVI de Ley de Transparenc¡a y Acceso a
lnformación Pública del Estado de Chihuahua se entiende por versión pública el Docume
que contiene ¡nformacón pública, sin que aparezca Ia información dasificada, es dec¡r e
el que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera
genérica, habiendo emitido el acuerdo, fundado y motivado, previo a su entrega.

lll.- Según los L¡neamientos @nerales en Materia de Clasif¡cación y Desdasificación de la
lnformación, así c¡mo para la Elaboración de Versiones Públicas se entiende por testar'la
omisión o supresión de la información das¡ficada como resen¡ada o conf¡dencial,
empleando sistemas o med¡os que ¡mpidan la recuperación o visualización de ésta".

lnformación Pública del Estado de Chihuahua y los artículos 25,115 y"116 del Reglame

V.- De dichos preceptos se adv¡erte que los datos personales configuran toda aquella
información concemiente a una persona física identificada o identificable, que t¡enen el
carácter de ¡nformac¡ón confidencial cuando en términos de lo previsto por la ley en
mención, la difus¡ón, la distribución y/o comerc¡alización requiera del consentimiento del
individuo al que pertenezcan.

AcuERoo PoR EL cuat- EL coMlTÉ DE TRANSPARENC|A coNF|RMA LA vERstoN púBLtc,A DE t-os coNTRATos PARA
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lV.- De acuerdo el articulo 5 fracción XVll de la Ley de Transparencia y Acceso a la

de Transparencia y Acceso a la lnfonnación del Municipio de Chihuahua, se ent¡ende
clasif¡cada como lnformación Confidencial, la información relativa a datos personales y
re§ring¡dos de manera indefinida al acceso público.
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Vl.- En tal virtud, si bien los datos personales contenidos en los documentos que estriban
en la información de donde se desprende las obligaciones de la publicación de Ia
Información, tienen el carácter de información confidencial y pueden ser suprimidos en la
versión pública, que para tal efecto se haga y permita el acc¿so, mot¡vo por el cual la
determinación del Com¡té de Transparencia es considerar el que se deban testar los datos
relativos a la ¡nformación que se deberá publ¡car en las obligac¡ones de fansparencia.

Por lo tanto, el lnstituto Municipal de Pens¡ones, determina la clasificación de la ¡nformación
concemiente, siendo así y por considerarse datos personales que, de ninguna manera
pueden ser publicados. Se debe además a que atañe a personas ¡dentificables, pues su
d¡vulgación representa un riesgo real, demoslrable e identificable de perju¡cio significativo
al ¡nterés público, ya que al encontrarse la prueba de daño a cargo de los entes obligados,
se puede establecer que en el caso específico con la publicidad de la información en
comento, el daño que puede producirse es mayor que el interés de conocerla, pues pemite
identificar y/o localizar a los particulares, permite identificar fehacientemente a una
ya que pud¡eran poner en riesgo su patrimonio o el de sus familiares para convertirlos e
víclimas de delitos o @nduc{as ant¡sociales que por revelar datos de caráler pr,vado o por
que pudieran ser util¡zados para d¡versos trámites, y estando en poder de personas d¡stintas
a su litular pudieran ocasionar situaciones que consiguieran originar dichos riesgos, pues
hacen a las personas localizables, ¡dentificables, ev¡dencian el estado fisico y en todo caso
económico en gue se encuentra su situación patrimonial, por lo tanto, es deber de este r /, A
Sujelo Obligado establecer las medidas de seguridad necesarias para la protección deffi
dicha información, como excepc¡ón al acceso de la misma, ya que la integridad física y
moral del titular debe ser protegido.

Vll.- Se toma como fundamento por las áreas admin¡strativas en cueslión, para determinar
qué datos se testan en los contratos anteriormente enlistados, ya que estos documentos
contienen información de carácter confidencial es decir datos personales, puesto que aduce
que constituyen datos de identificación, que h¿rcen a las personas ident¡ficables y
Iocalizables de los cuales, este Comité reconoce que se encuentra supeditado el
tratam¡ento de los mismos al consent¡miento e información previa del titular; se evalúa por
este Comité de Transparencia la propuesla para confirmar que deben ser testados los datos
según sea el caso, consistentes en número de folio de la identificac¡ón (lNE), es decir, i-
este lnstituto Municipal de Pensiones, recabó tal, atendiendo a lo establecido por el Arlíeulo r'

acuERDo PoR EL cuAt- Et coMnÉ DE TRAflspaREr{clA coNFtRMA t-A vERstoN púBLtca DE Los coNTRATos PARA Er
CUMPUMIENTO DE I.AS OELIGACIONES DE TRANSPAR

2O2Z Año del Centenor¡o de lo llegddo de lo Co¡nun¡dod Meñonito o Ch¡huohuo'

tnstituto Municipol de Pensioaes
Rfo S.na No.IlOO. @1. Alf"sdo Cháv€z CP 1414, chihuahua Ch¡h.

Conmut.dorOT2lel. (5I6)2OO{tOO I mun¡c¡pioch¡hu¡hus.gob.mr

4

i

///)p



^ACñiñuañua
cañaldetra¡bp,jo

yresuttados
UNIDAD DE fRANSPARENCIA

INSTITUTO UNICIPAL DE PENSIONES
ACUEROO CTm02,/2022

16 de la Ley de Protección de Datos Personales en el Estado de Chihuahua, puesto que
este Sujeto obligado cumple consiguiendo de manera adecuada los datos personales con
un propós¡to justificado por finalidades concretas, explícitas, lícitas y legítimas, asentadas
en el aüso de privacidad, relacionadas con las atribuciones expresas que la normatividad
aplicable le confiera en todo tratamiento de datos personales que efectúe, el responsable
deberá observar los principios de licitud, finalidad, lealtad, consenümiento, calidd,
proporcionalidad, información y responsabilidad-

Vlll.- Que en ürtud del artículo 2 fracciones I y ll del Código Municipal para el Estado de
Chihuahua, el Municipio debe dar cumplimiento a diversas disposiciones .iurídicas,
conforme el artículo 5 fracción Vl y 6 fracción lV, ambos de la Ley de Protecc¡ón de Datos
Personales del Elado de Chihuahua, es Sujeto Obligado y debe promover el
establecimiento de med¡das de seguridad que garanücen la ¡ntegridad, disponibilidad y
conf¡denc¡alidad de los dáos personales en posesión de los sujetos obligados.

lX.- El Sujeto Obligado en función de dar cumplimiento con el artículo 33 fracciones Xll y
XX, los artículos 109, 't 17, fracción lll y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
lnformación Públ¡ca del Estado de Chihuahua; el lineamiento Sexagésimo segundo, el cual
comprende que para la elaboración de las versiones públ¡cas siempre requerirán de la
aprobación del Comité de Transparenc¡a y un formato que permita @nocer las razones y
argurientos deb¡damente fundados y moü\rados de las partes que han s¡do testadas en una , 1/.-,-l
versión pública. Concediendo cierto y daro el motivo por el cual se puede establecer que+&q-
en el caso específico con la publicidad de la información en comento, el daño que puede
producirse es rnayor que el interés de conocerla, se encuentra totalmente apegada a
derecho, de conformidad con los artículos 5 fracción Xl, ',l09, I 1'1 , 112, 12O. '124. t'acfiión
lV y 125, de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformación Pública del Estado d
Chihuahua, y numeral trigésimo tercero del capítulo V de los Lineamientos Generales
Materia de Clasificación y Desclasificación de la lnformac¡ón, así como para la elaboració
de versiones públicas.

X.- El Sujeto Obligado, en cumplimiento con el punto anterior debe aportar la ¡nformación
requerida para la elaboración de todo tipo de versión pública, en este caso pera el
cumpl¡m¡ento a Obligaciones de Transparenc¡a, donde reflejan datos de particulares I
referentes a los datos personales; que si se publican en el portal de internet del lnstituto/

AcuERDo poR EL cuAL Et coMnÉ DE fRANSpARENctA coNFtRMA t-a vERstoN púBuca DE (os cotÍfRATos paRA Et-
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Municipal de Pensiones y en la Plataforma Nacional de Transparencia pudieran poner en
riesgo la integridad de los part¡culares o famil¡ares y convert¡rlos en víctimas de
discriminac¡ón, señalamiento, escamio, conductas ant¡sociales o delitos, por revelar datos
de carácter privado o por que pudieran ser utilizados para su ¡dentif¡cación, la de su
domicilio o para utilizarlos en diversos trámites, y que si estuvieran en poder de personas
distintas a su titular pudieran ocasionar situac¡ones que consiguieran orig¡nar dichos
riesgos, lo que genera la obligación de elaborar una versión públ¡ca de los instrumentos
que se adjuntan para que pueda tráarse dicha información, de aqlerdo al artículo 1l
fracción )fiXV de la Ley de Protecc¡ón de Datos Personales del Estado de Chihuahua, a
fin de que sean publicados en los lugares conespond¡entes:

"Tratam¡ento: De manen enunciativa, mas no limitativa, es la operación o
conjunto de opraciones efecfuadas mediante proedimientos físicos
automatizados, ¡nfomáticos, manuales, meánicos, digitales o electñn¡cos,
aplicados a los dafm personales, relacionados cgn obtención, usq regisfip,
oeanización, ConseNac¡ón, elaboración, uülización, esfiucfir/?,ciül,
adaptac¡ón, indexación, mod¡frcac¡ón, ertracc¡ón, consulta, comunicación,
difusión, almacenamiento, posesióA acceso, manejo, aprcvechamiento,
divulgación, translercncia o disposición y, en general, cualquierotra aplicada
a /os datos pelsona/es"

Xl.- Dado lo anterior se delermina prcteger por un aparte, aquella información que ,#4
cuenta de los datos que hacen ¡dentificable a una persona siqrdo deber de este Sujeto
Obligado es{ablecer las med¡das de seguridad necesarias para la protecc¡ón de dicha
información como excepción al ac@so de la m¡sma, ya que la integridad física y moral
titular debe ser resguardado, pero se le proporciona a los solicitantes, datos que favorece
la Transparencia y el cumplim¡ento de las obligaciones de transparencia por parte del
lnstituto Munic¡pal de Pens¡ones.

Ahora bien, respecto al número de folio de la idenüficación (!t{E), en la pág¡na de intemet
del lnstituto Nacional Electoral, se encuenlran publ¡cadas las característ¡cas de la
credencial para votar (lnstituto \acional Electoral - tNE - lnsrituto \acional Electoral), la cual
contiene d¡versa información que en su conjunto, configura el concepto de dato personal
previsto en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la lnformac¡ón Públ¡ca, al eslar ¿/
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referida a personas f¡s¡cas identificadas, tales como es el número de folio o número OCR
(Reconocimiento Óptico de Caracteres), conten¡do en los contratos anteriormente
enl¡stados. Dicho número de control, al contener el número de la secc¡ón elec{oral en donde
vota el ciudadano t¡tular de d¡cho documento, const¡tuye un dato personal en razón de que
revela información concem¡ente a una persona fisica identificada o identificable en función
de la ¡nformación geo elecloral ah¡ contenida, susceptible de resguardarse en términos del
artículo 113, fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la lnlormac¡ón
Públ¡ca.

En consecuencia, de lo antes señalado ex¡ste la ¡mpos¡bil¡dad de publ¡car la totalidad de la
información sol¡citada, y como resultado de esto, con fundamento a lo anteriormente
expuesto el Comité de Transparencia emite el presente:

ACUERDO:

PRlftERO. - El Comité de Transparencia COilFlRftlA la determinación que hace el

Departamento de Recursos Materiales y el Departamento Jurídico, de clasificar como
reseryados los datos personales que obran en los contráos que se señalan en el punto lll
de antecedentes de la presente acta, los cuales integran la información, relat¡va a las
fracc¡ones XXV|ll A y B, denominadas "Procedimientos de L¡citación Pública e lnvitación a

cuando menos tres personas' y "Adjudicación Direcla", para estar en aptitud de publicarse

en las Obligaciones de Transparencia, la cual se desprende de los trámites que se
gestiona n anle dichas áreas admin¡strati\ras.

SEGUNDO. - Se aprueba que han de ser tes{ados los datos personales que

número de folio de la idenüficación (lNE) ya que, se considera, datos personales

TERCERO. - Con fundamento en el artÍculo 38 fracción Xlll de la Ley de Transparencia y

Acceso a la lnformación Pública del Estado de Chihuahua, remítase el presente acuerdo a
la Unidad de Transparenc¡a, para los efedos legales que corresponda,

CUARTO. - Not¡f¡quese a la Unidad Adm¡nistrativa
conesponda.

para los efectos legales que d

/+
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En la ciudad de Chihuahua, Chihuahua a 06 de abril de 2022, se lleva a cabo la segunda

sesión ordinaria del Comité e Transparenc¡a, en el ¡nmueble que ocupa el lnst¡tuto Municipal

de Pensiones, ubicado en calle Rio Sena, #1100, Colonia Alfredo Chávez en esta ciudad;

encontrándose la totalidad de quienes integran el Comité de Transparencia, vi§o para

resolver sobre sobre la Clasificación de la Reserva de ¡nformac¡ón que hace el

Departamento de Recursos Materiales y el Departame nto Jurídico como confidencial, yen
su caso la elaboración de la versión los mi por unanr

ING. M YA S

PRESIDENTE L D NSPARENCIA

L BELTRÁN c.P.
SECRETARI ARENCIA VOCAL DEL E ARENCIA

LIC. MARCOS AYALA CAMPOS oR. RILO PEZ
vocAL DEL coMtrÉ DE TRANSPA VOCA ARENCIA

Ltc. stLvlA RODRJGUEZ
RESPONSABLE DE LA UN OE fRANS
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