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Acra DE rA pRTMERA sEstóN oRDtNARtA DEt coMtfÉ DE TRANSpARENctA DEr tNsnruro
MUNICIPAT DE PENSIONES

En la sala de juntas del lnstituto Mun¡cipal de Pensiones, ubicada en la calle Río Sena f11OO, @lonia
Alfredo Chávez, Ch¡huahua, ch¡h., s¡endo las 1O:OO horas del día 03 de febrero de dos milveintidós,
se d¡eron c¡ta las personas que fueron prev¡amente convocadas para la celebración de la pRIMERA

sE§Óil ONDIilARIA DET COMrfÉ DE TRANSPARENCI,A DEL TNsnruTo MU rcIPAL DE PENsIoNEs

en el año.

[a ses¡ón es presidida por la lng. Manya Arr¡eta Ostos, qu¡en agradece la presencia de todos, y
procede con el s¡gu¡ente:

oRDEN DEr DfA:

PRIMERO. - Bienvenida y apertura de la seslón. En este punto, la tng. Manya Arrieta Ostos,
pres¡dente da un breve discurso de bienvenida para ¡niciar las tareas de este Com¡té.

SEGUNm. - Usta de as¡stmc¡a y dedaradón del quorum legal. En este punto del orden del día,

sede el uso de la palabra a la secretaria, quien realiza el pasa l¡sta de as¡stencia y hace constar que
se encuentran presentes la total¡dad de los miembros del comité, en consecuencia, se declara la

existencia del quorum legal.

acra DE t-A pRtMER sEgóN oRDtNARta ofl- coM[É DE fRANspanENcta DEr tNsrmjTo MuNtctpAt D[ ptNgoNEs,
CII.EERADA IL 03 DE TEBRIRO DE 2022.
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ttesidente del Comité ¡ng. Manya Arrí€ta Ostos
Subd¡rectorá de Planeación y Evaluac¡ón

Secretaria Lic. Nancy Karina G¡l Beltrán
Jefa del Departamento de Juríd¡co

vocal C.P. Silvia valdez Gómez
Subd¡rectora Adm¡n¡strativa
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vocal Dr. cirilo Alberto olivares López

coordinador Médico

lnB, Marcos Ayala Campos
Jefe del Departamento de sistemas

TERCERO. - Toma la palabra la responsable de la Unidad de Transparenc¡a para ¡nformar sobre

Dictamen de Verificación de la Publicación de las obl¡gac¡ones de Tr¿nsparencia, Prograrn¿ 2o2L,

priEEra etapa, por parte del lnstituto ch¡huahuense para la Transparencia y Acceso a ¡a lnformación

Pública (lCHlTAlPL con fundamento en las atr¡buciones que le confiere los artículos 96 y 97 de la Ley

de Tr¿nsparenc¡a y Acceso a la lnformac¡ón Públ¡ca del Estado de ch¡huahua, donde se da a conocer

la cál¡ficac¡ón obtenida y las observaciones para solventar las om¡siones y discrepancias que se

contienen en los formatos.

Para tal efecto toma la palabra la L¡c. Ana Lu¡sa P¡zarro Murguía,lefa del Departamentode Recursos

Humanos y a su vez la c.P. s¡lv¡a Valdez Gómez, subd¡rectora Adm¡nistrativa, para dar a conocer

sobre la necesidad de real¡zar ACUEnDO PARA LA EI.AEORACION DE LA VERSION PÚ8tlCA de los

documentos que contienen datos personales en los contratos que se publican en las Obl¡gac¡ones

de Transparenc¡a, fracción xl, denominada "Contratac¡ones de Servicios Profesionales pof

HonorarioC', ya que contienen datos personales como lo son, Clave Única de Regastro de Poblaci&l

lcuRPl y n¡lmero de folio de la identificaclón (lNE! y domicillo, con los cuales se han de solventar

las observaciones emitidas por el órgano Garante (lcHlTAlP) y con ello dar el debido cumpl¡m¡ento

a las obl¡gaciones de Transparenc¡a. se somete a votación y los integr¿ntes del comité votan por

unan¡midad a favor de realizar Ia versión pública de los contratos. Lo anterior en cumplimiento con

los artículos 36, fracc¡ón lll y 60 de la Ley de Transparenc¡a y Acceso a la lnformación Públ¡ca del

Estado de Chihuahua.

CUARTO. - GRAFICA QUE REFTEJA I¡ ACTIVIDAO DE SOUCÍTUDES RECIBIDAS EN LA PTATAFORMA

NACIONAL DE TRANSPARENCIA (PNTI EIERCICIO 2021. A continuación, y en base a lo establecido

en el Título cuarto, denominado "Del Acceso a la lnformación", capítulo 1, "D¡sposiciones

Generates", de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformación Pública del Estado de ch¡huahua

y el artículo 27 y 39 de la Ley de Protecc¡ón de Datos Personales del Estado de chihuahua y demás

apl¡cables, toma la palabra, la responsable de la Unidad de Transparencia para presentar el informe

de estatus de las sol¡c¡tudes correspondientes al ejercic¡o 2021, presentando la tendenc¡a de

recepc¡ón de solicitudes de Acceso a la lnformación Pública, así como de Protecc¡ón de Dato

Personales a lo largo del año:

acra Dt ta pf,tMER sEstoN oRDtNARtA oEt- coM[É DE maNsPAiENctA DEI lN§TmJTo MUNlclPAl D€ PtNgoNE

cfl.E8RADA Et 03 0t ÍEERERO Dt m22. 
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GRAFICA EJERCICIO 2021
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QulNTo. -AsuNTos cENERALES. para el siguiente punto delorden del día, en base a lo establecido
en el artículo 36 de Ia Ley de Transparenc¡a y Acceso a la rnformación pública del Estado de
chihuahua y el artículo 26 del Reglamento de Transparenc¡a y Acceso a la rnformac¡ón pública det
Municip¡o de chihuahua, se da a conocer el calendario de sesiones ordinarias, que durante er
ejerc¡cio 2022 el comité de Transparenc¡a del lnstituto Municipal de pens¡ones, celebraÉ en los días
que se ind¡can a continuación, con posibilidad de cambio por neces¡dad de la operac¡ón del lnst¡tuto:

ABRIL

JUNIO

AGOSTO

OCTUBRE

DICIEMBRE

Martes 05

Martes 07

Martes 09

Martes 04
Martes 06

acra DE LA PRIMER stslóN oRDlNAata DEr, coMtrÉ oE TRANSpARENcIA DÉL tNsrmJTo MuNtctpat Df pElsorr¡r s,
CETEERADA ET03 DT fEBNERO DT 2022.-.
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No habiendo otro asunto que tratar, se da por concluido el acto a las 11:38 horas del día 03 de

febrero del 2022, firmando al margen y al calce todos lo que en él ¡nterv¡n¡eron.

POR Et CO RANSPAR

ING.

PRESIDENTE COM SPARENCIA

c.P. srtvtA
VOCAT DEL CO TRANS IA

DR. CIRI

SECRETA DEI

I-IRAAI

ARENCIA

vocAr DEr

Tran

t-tc. stlvla RoDRíGUEz

RESPONSAELE DE TA UNI DE TRANSPARENCIA

acra DE LA pRtMCR sEsdN oRDtNARta oE! mMnÉ D€ TRANspARErilctA DtL lNsrtfufo MUli¡lclPAL DE PENsloNEs,

CELESRAOA Tt 03 DE FESRERO DE 2022
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vocAl DEL coMnÉ DE ÍFANSPARENCIA


