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Uc. JosÉ AIMANDo RocHA AcosIA

Presloc¡ón de servicios legoles profes¡onoles encom¡nodos ol segu¡mienlo de expedienles en molerio de derecho
loborol, reofzondo divesos ocl¡vidodes, enlre los cuobs se encuenlron lo eltrboroción de conlesfoción de
<jemondos, otención o oucjiencios, presenioción cie pruebos y seguimienlo o diversos diiigencios en io mismo
moleno.

Avonces relofivos o lo osesorío legol proporcionodo duronté los meses de enero o ñorzo n24:

Segu¡miento del Expediénle. - TAll ó/2023. Se olendió lo oudiencio progromodo poro el desohogo de
confésionoles.

2. Eloboroción y rol¡ficoc¡ón onle elTribunolde conven¡os de reconocim¡enlo de onl¡güedod de los C-C.
Femondo Jov¡er Morlínez Monles y Rodolfo Cedeño D'roz.

3. Seguimiento del Expedienle. - TA 120/2022. Se olend¡eron diligenc¡os progromos poro llevor o cobo
coteios y/o compulsos sobre diversos documenloles.

¿t. Eloboroc¡ón y roliñcoc¡ón nole elTribunol de los conven¡os de reconoc¡miento de ontigüedod de los C.C
Juon Corlos Conlú Reyes, Juon Gilberlo Compos Tovor, Luis Gómez Rezo, Juon Monuel Gron¡llo Soló¡s,

Alfonso Lujón Reyes y Fernondo Orozco Rodríguez.
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