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RFC

. CONCEPTO DE tA. 
ASESORíA

FECHA ¡NICIAI

. - FECHA FINAT

e implementación de las Normas tSO 45001:201g e ISO 37001:2025
-Presentación y revisión de la propuesta de la política lntegrada
-Capacitación a la directiva de la Norma ISO 45001:2018
-Capacitación a la directiva de la Norma ISO 37001:2025
-Revisión de formatos de evaluación de procedimientos para hospitales
-Revisión de propuesta contexto de las Normas rso 45001:201g e rso 3700i.:2025
-Determinación del alcance y de las partes ¡nteresadas para la Norma rso
37OO1:2O25

-lntroducción a la Norma ISO 45001:201g a auditores internos de lMpE

-Planeación d

-Se está trabajando con manual de calidad ISO 9001:2015 e ISO 45001:2018
-se elaboró la política y objetivos del sistema de gestión ¡ntegrados de la Norma
ISO 9001:2015 y la Norma tSO 45001:2018. Así como la polít¡ca del Sistema de
Gestión antisoborno tSO 37 0OL:2O25
-Capacitación al personal directivo y aud¡tores ¡nternos
-Se elaboraron los objetivos integrados

Total de personas: 24
Mujeres: 14
Hombres: 10
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