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INFORME DE RESULTADOS
NOMBRE DE LA
EMPRESA,
INSTITUCION Y/O
INDIVIDUOS MAXAN CERTIFICACION SA DE CV
RFC MCE160715712
CONCEPTO DE LA Certificacidn a Norma Mexicana NMX-R-025-
ASESORIA SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion.
FECHA INICIAL Diciembre 2024
FECHA FINAL Febrero 2025

RESUMEN GENERAL DE LA ASESORIA

1. Plan de pre auditorfa.
2. Revision de la documentacion.
3. Reporte de pre auditoria con los resultados del grado de cumplimiento.
Es una certificacion voluntaria que reconoce a los centros de trabajo que cuentan con précticas
de igualdad laboral y no discriminacién, que favorecen el desarrollo integral de sus
colaboradoras y colaboradores.
Practicas que se deben cumplir en la norma:
e Procesos de reclutamiento, selecciéon y capacitacién de personal, con igualdad de
oportunidades.
Medicién del clima laboral.
Uso de lenguaje incluyente, no sexista y accesible.
Salas de lactancia.
Flexibilizacién de horarios de trabajo.
Licencias de paternidad.
Medidas para apoyar necesidades de cuidado que contemplen la diversidad de familias
y hogares.
Accesibilidad de espacios fisicos.
e Mecanismos para prevenir, atender y sancionar la discriminacién y la violencia laboral.

Los centros de trabajo para certificarse deben ser auditados en el cumplimiento de los requisitos
r un organismo de certificacién acreditado por la Entidad Mexicana de Acreditacion A.C.
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¢POR QUE ES IMPORTANTE LA CERTIFICACION?
Para:
e Contar cen una politica para la igualdad y ne discriminacién.
e Contar con un proceso de reclutamiento y seleccidn de personal antidiscriminatorio.
e Evaluar la implementacién de practicas y acciones de igualdad laboral y no
discriminacion.
e Tenerun climay ambiente laboral digno.
e Establecer un protocolo para prevenir, atender y sancionar actos de discriminacidn y
violencia laboral.

RESULTADOS OBTENIDOS

El Instituto Municipal de Pensiones obtuvo la certificacidn en la Norma Mexicana NMX-R-025-
SCFI-2015 en Igualdad Laboral.
Por otro lado el IMPE fue acreedor de “Nivel Oro” el cual es un reconocimiento a aquellos
centros de trabajo que cumplen con los requisitos de la norma y ademas implementan
medidas adicionales para promover la igualdad y la inclusién.
DATO ESTADISTICO (NUMERO DE PERSONAS, GENERO, EDAD)

Certificacion al Instituto Municipal de Pensiones que cuenta con 202 empleados. De los cuales
84 son hombres y 118 mujeres.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA Y/O LISTAS DE ASISTENCIA
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I, MAXAN
J
- Certificado de Reglsiro R
NGmero de Cerfificado: MAXAN-025-062 XTACEPTABLE )
' H presente cerfifica a: Se concluye que el Producto del centro
s de trabajo cumple con lo establecdo en
1a Norma: NMX-R-025-SCFi-2015,
Insfituto Munk:ipol . El Centro de trabajo debe enviar a MAXAN Certificacién el Plan de Accién para
de Pensiones Por lo que elfla auditorfa lider ||, yrancidn de las No Conformidades Mayores (NCM) que incluya: una
Rio Seno, Numero 1100, Colonia Alfredo recomiends: referencia de la misma, responsable, acciones propuestas y fechas
Chavez, Municipio Chihuahua, { )Otorgar / Certificar compromiso de finalizacion; asi como evidencias de 13 implementacion de
Chihuahua. C.P. 31414, dichas acciones, en un plazo no mayor a 6o dias naturales. MAXAN
{ YRecertificar { Renovar Certificacidn determinard silas acciones son aceptables y coherentes a las no
conformidades encontradas.
Por 50 cumpimiento con los requisifos de la Noma Mexicona { X )Mantener
NMX-R-025-SCFI-201$ en Iguaidad Loboral y No Discriminacidn.
Feio oorgads DO el Conseio kmednstiucioneis 2022 { }Madificar | Cambeo de
< én Inicial. Auditaria de alcance.
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HIPERVINCULO A EVIDENCIA (DOCUMENTOS, CERTIFICADOS ,MANUALES, ETC)
https://impeweb.mpiochih.gob.mx/transparencia/planeacion/2025%201ER%20TRIMESTRE/D
OCUMENTOS%20EVIDENCIA%20NMX%20025.pdf

FIRMA DEL DIRECTOR
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