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L 1c. ANA L U 1 S A PIZARRO MURGUIA

analuisal999{a)hotmail. com

OBJETNO

Destacaren los objetivosestablecidos.

Lograr todo lo que me propongo. Y sobre todo tener siempre una meta bien
definiday lucharpor ella,

EXPERIENCIA

2007-2008 CENTRODE FORTAL~CllvlIENTODE LA SOCIEDAD
CNIL (Alianza Tec. de Monterrey y Fechac).

• Coordinadora del Programa de VoluntariadoEZER
• Se impulso el programa de voluntariado profesional en la ciudad de
chihuahua ya que iniciaba en esta entidad.
• La profesionalización se basaba en capacitar a los voluntarios en diversos
temas en el Tecode Monterrey buscando la calidad de sus servicio en las
Organizacionesde la Sociedad Civil. ( se evaluaba a los ponentes expertos
en la materia y se organizaba la conferencia demaneramensual)

• Se elaboraronproyectos con escuelas, OrganizacionesCiviles y Hospitales
para enlazar voluntarios profesionales en distintas areas donde su
capacidad de servicio coadyuvará en dichas organizaciones.

• Se entrevistaba a los voluntarios se evaluaba sus aptitudes y se analizaba
en que Institución podía realizar su servicio.
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• 2005-2007 SECRETARIADE FOMENTO SOCIAL
• Asistente del Jefe de dpto. de Recursos Financieros
• Se tenia la responsabilidad de que los tramites del departamento
estuvieran de manera oportuna en la Secretaria de Finanzas, por lo cual se
coordinaba al personal del área para lograr dicho objetivo.
• Tramite del recurso del Seguro Popular.
• Revisión de los apoyos únicos a personas fisicas y a Organizaciones
Civiles para que fueran debidamente formulados para la liberación del
recurso en la Secretaria de Finanzas.
• Encargada del trámite de dispersión de nomina de las becas alimentarias a
los adultos mayores.

2003-2005 IMSS Chihuahua,Chih
Programa Emergente a la Fiscalización. (Auditor) 2 años
• Revisiones y Auditorias de corrección espontánea a las empresas. Con la
finalidad de comprobar el cumplimiento de sus obligaciones en materia de
seguridadsocial.
• Atención a Denuncias de trabajadores.
• Comprobaciónde la correctaafiliacióndel trabajador.
• Investigaciónde probable riesgo de trabajo.
• Comprobaciónde la actividadreal del patrón
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2001-2001 AIG México Seguros Interamericana Chihuahua, Chi.
• Auxiliar Daños ( Se cubrió incapacidades)
• Se recopilaban todos los datos de los asegurados para entregarles su póliza
de seguro. Se daba asesoramiento a los clientes de los beneficios que
otorgaba la póliza

• Pago a Proveedores. Llevar a cabo la relación de las entradas y salidas de
ingresos en cuanto a pólizas.

1999-2000 CABLEMAS Chihuahua, Chih.
Conductora de Televisión del canal local
• Tenia a mi cargo la conducción del programa de música Pop, del canal.
• Se acudía a diversos lugares de la ciudad para darles promoción por dicha

vía. Así como a diversos negocios para que los espectadores tuvieran más
conocimiento del servicio que prestaba dicho negocio.

1999-1999 Cervecería Cuauhtémoc Moctezuma Chihuahua, Chih.

Practicas de Auxiliar de Rec. Humanos
• Auxiliar en la elaboración de la nomina.
• Aplicación de exámenes sicométricos.
• Apoyo en la organización de eventos recreativos de la compañía.
• Renovación del programa de inducción a los empleados
• Cursos de Inducción y capacitación a los empleados.


