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Se le informa plazo para cumplimiento de

obligaciones de

TIC. ANA I.UISA PIZABRO MURGUÍA
Jefa del Departamento de Recursos Humanos
PRESENTE:

En atención a lo establecido en los artículos 38 fracciones l, rX, X y Xlv y 3g de la Ley de Transparencia yAcceso a ra rnformación púbrica del E;tad; chihuahua y ;; i., artícuros L, 4, 16, 17,6r,62 y 63 der
["§:frT*l 

de Transparencia v Acceso a la informac¡¿n p¿lli""'iltiraunicipio de chihuahua, se informa

El día 30 de septiembre de2o23'concluye el tercer trimestre der año 2023, por ro que se deberán pubricar
§ffflffi:e 

Transparencia en la Plataforma Nacionat de Transparencia a más tardar et día 10 de

Así mismo' se solícita amablemente, se tome las debidas previsiones, tomando en cuenta periodosvacacionales del personal' para que los formatos ," 
"n.r"ntr"n 

priti."ao, en ra fecha antes indicada,
[1?.r","rlf 

ispensable para la unidad de Transparencia, efe*uar ra revisión previa de ra totaridad de

Es indispensable, una vez

Extensión: 6259 o 6279
Correo:

NoTA IMP'oRTANTE: Todos los archivos adjuntos deberán ser en formato pDF, ya que ra prataforma estápresentando probremas con ros archivos wtrd, powerpoint, entre otros.

En caso de alguna o*,t 
? requerir asesoría,,favor de hacerla llegar a la unidad de Transparenciapersonalmente o a través de los siguient", ."aio, de contacto:

realizadas las cargas que le corresponden a su Unidad Administrativa-EUWAR
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"2023, Centenerto de lá muertc dél ccncral Francrsco Villa"
"2023, Clen años del Potedsmo en Cñlhsañu¿"

Rfo Senr t{o. tt00. Col. Alfrcdo Cl¡¿lvcz. C.P. 3t¿trl, Cñriurñur, Cñlñ.
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