
Apoyar al Encargado del área en la elaboración de estudios socioeconómicos para afiliación y

coordinación de plática de orientación y recomendaciones médicas y motivacionales para

pacientes y pensionados y jubilados. Visitas de campo para realización de estudios

socioeconómicos para valorar procedencia de incorporación. Coordinar talleres de manualidades

para pensionados y jubilados. Colaboraren los trabajos de firma de documentos del seguro de vida

de pensionados y jubilados

Asistir a las visitas domiciliaras en el caso de pacientes recurrentes o abandonados.
Visitas domiciliarias para realizar estudios socioeconómicos para verificar dependencia económica.
Gestión y apoyo en trámites de Seguro de Vida de Jubilados y Pensionados.
Apoyar en los talleres de manualidades para pensionados y jubilados.
Atender a empleados que soliciten afiliación al servicio médico de sus padres por dependencia
económica.
Realizar todas aquellas funciones que la autoridad le indique.

Trabajo Social A.

4. Funciones eventuales o esporádicas.

Consultar los casosatípicos de solicitud y afiliación.

Apoyo en eventos integrales del Instituto.

V. PERFILDELPUESTO
Sexo: Indistinto
Edad:23 a 45 años
EstadoCivil: Indistinto
Escolaridad:Nivel académico mínimo técnico: Trabajador social, Licenciatura.

Habilidades Profesionalesy/o conocimientos complementarios:

Preparación y experiencia en elaboración de estudios socioeconómicos. Manejo de archivo.
Organización de oficina y coordinación de actividades de integración social.

Habilidades Personales:
Cortesíaen el trato personal.
Sentido de organización.
Capacidadcrítica.
Capacidadde persuasión.
Manejo de paquetes de computación


