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cONTRATo DE PREs¡lc¡ó¡ DE sERvtctos PRoFEsroNArEs euE cEtESRAN poR uNA pARrE Et tNsrtTt Io MuNtctpAr DE
PENsloNEs, A QUIEN EN to sucEslvo sE t¡ oe¡¡oritl¡¡enÁ "E[ tNsrrTulo", REPRESENIADo EN ESTE AcTo poR Et tNG.
JUAN ANToNlo coxzÁl¡z vlLLasEñoR. ¡t¡ su cenÁcrn DE DrREcroR, y poR ta oTRA paRtE on. ctunoo me¡h
JARA^ lLl.o, QUIEN EN to sucEstvo sE r.¡ o¡nomr¡¡anÁ'Er pRotEstoNtsTA.; y AcTuANDo DE MANERA coNJuNfA
sE I'Es DENOMINA¡A "us taar$', rAs cuArEs sE suJEraN At IENoR DE ras stcutEl{fEs DEctARActoNEs y
cr.Áusut¡s:

DECI.ARACIONES

I. DECTARA "Et IN§IITI,IO":

t.1.

11.3. Que se encuenlro
mEJG920331CUl.

Que es un Orgonismo PÚblico Descenlrolizodo de lo Adm¡nistroción Públ¡co Mun¡c¡pol, con personolidod
juídicq y polrimonio propio, creodo med¡onle Oecrelo No.874€$.lo p.E., publ¡codo en el pe;ód¡co of¡c¡ol
del Blodo No. ó9 del sóbodo 27 de ogosto de 1983 y que en lo octuolidod se rige por lo dispt€slo en lo Ley
del lnslilulo Mun¡c¡pol de pensiones.

.

t.2. Que el lNG. JUAi{ a¡fToNlo GoNzAlEz vluAsEÑOR, ocredito su personotidod como D¡rector det tnstituto
Munic¡pol de Pens¡ones, con nombromiento expedido o su fovor por el C. pres¡denle Munic¡pol, el LIC-
MARCO ANIONIO BONlttA MENDOZA, el dío lO de sept¡embre de¡ 2024, osí como con et Acto di Tomo de
Proleslo corespondienle, ocluondo en el presenle conlrqlo de ocuerdo con los focultodes conferidos en
el ortículo 8 froccione§ lx y xV y demós relolivos y opl¡cobles de lo Ley de¡ ¡nsl¡lulo Mun¡cipo¡ de pensjones,
leniendo foculfodes poro represenlor lnsl¡tulo, osí como poro reol¡zor ¡os oc.tos necesorios poro e¡ debido
funcionom¡enlo del orgonismo.

1.3. Que 'EL lNsTlfuo" tiene por obiero ororgor prestociones de seguridod sociqr o ros rrobojodores ol servicio
del Municipio de Chihuohuo y los Orgonismos Descenlrolizodos que se incorporen, osí como los del prop
lnsliluto, en Iérminos del ortículo I de lo Ley del lnstitulo Munic¡pol de pens¡ones

l.¡1. Que i¡ene 5u domic¡l¡o ubicodo en colle Río seno #l loo, Colon¡o A¡fredo Chóve¿ C.p.3¡414)eñesto ciudod
de Chihuohuo.

1.5. Que celebro el presenle conlroto de derecho público en pleno concordoncio y tolol opego o to
esioblec¡do en el Código C¡vil del Eslodo de ch¡huohuo como Ley suptetorio, según lo dispone el Artículo
Déc¡mo Cuorto de lo Ley del tnsl¡tuio Municipot de pens¡ones.

l.ó. Que es su volunfod conlrolor los servicios profes¡onoles independ¡enles dé un méd¡co con lo espec¡ol¡dod
de OIORiINOIARINGOLOGIA, medionle el pogo de honororios que mós qdelonle quedon espec¡f¡codos
en los clóusulos del presenle inslrumento por codo serv¡c¡o que presle.

DECI.ARA'EI PRO;ESIONI§IA':

ll.l. Que es uno persono fís¡co, de noc¡onolidod mexicono, moyor de edod, con copocidod lego
controlor y obl¡gorse jurÍdicomenle, ocredilondo su personolidod con Cédulo profesionot l29030g6.

11.2. Ser profesionislo con Cédulo profesionot de Especiolidod l29030g6.

ol conienle de sus obligociones fiscoles y su Regislro Federol de Contr¡buyen

col{Il To ll{DlvlDüal Dr IralAJo lol ¡tErro Dmlxl¡aDo tf?E-tH-r2-2@5, Cí.¡IiADO roa El' t¡tmulo tut{tct?al DE rEx§tol{E5 y Et ot. cltaaDo tJta
JArAmllrO. EL0r Dr t¡¡E¡O AL30 DE JUNTO DEt 2025.

colb Rb s€no No. l1o, colonb Atuo cMve¿ chihuohrro, chlh.. Teréloio Da€clo lo72l. hrip:/^r.,./w.mun¡dptocNhuohuo.g6b.rn¡
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ll.¡1. Que señolo como domic¡lio poro oÍr y recibir lodo lipo de nolificociones y documenlos reloc¡onodos con el

cumpl¡mento y e.¡ecución objeto del presenle conlrofo, el ubicodo en Colle Poso del Norte #3818, Son

Froncisco, C.P.3l I l5 de eslo Ciudod de Ch¡huohuo, Chihuohuo.

11.5. Que cuento con lo ¡nfroeslrucluro, conocimienlos y copoc¡dod requeridos poro lo presloción del servicio

objelo del presente controfo, Io que le perm¡te goronl¡zor o 'El, lNSmUfO' el cumplim¡enlo de los

obl¡goc¡ones conlrqídos en el presenle.

ll.ó. eue decloro bojo proteslo de dec¡r verdod, que conoce el conlenido de este conlrolo y los requisiios que

se esloblecen en el m¡smo, osí como lomb¡én se obligo o llevor o cobo 5u cumpl¡m¡enlo de ocuerdo con lo

esloblecido en el mismo, osí como con lo demós normol¡v¡dod que conespondo.

III. DECIARAN "tAS PARIES".

lll.I. eue se reconocen recíprocomenle lo personolidod y copocidod legol con lo que se osienton y monifiesion

su volunlod pleno de osumir los derechos y obligoc¡ones que se der¡ven del presenle conirolo de

confomidod con lo d¡spueslo en el ortículo 250,1 y demós relol¡vos y oplicobles del Código Civil del Esiodo

de Chihuohuo, ol lenor de los sigu¡enles:

ctAusutAs

'Et PROfESIONISIA", se obligo o proporc¡onor de monero no exclusivo y conforme o los

lineom¡entos que mós delonle se estoblecen, los seTvlcios de oloRRlNotARlNGotOGlA, o todos los personos que

"Et lNsffit TO" des¡gne poro ello en los lérm¡nos y condiciones de esle ¡nslrumenlo, medionte el pogo de los

honororios que mós odelonte se detollon. 
(

SEGUI{DA. - CONDTCIONES DEt SERV|C|O. "Et PROFESIONI§IA' se compromele o que cuolquier servicio Prestodo \
deberó ser brindodo de monero seguro. oportuno, protes¡onol y ef¡c¡enle; sin discr¡minoc¡ón por mol¡vos de edoda
genero, n¡vel soc¡oeconómico, derechohobienc¡o, of¡l¡oc¡ón o podec¡m¡enlo preex¡slente, y se reol¡zoró de!
conformidod con lo s¡guienle:

A. "Et PROrESIONI§TA" se obligo en todo momento con los derechohobienfes o:

o.

b.
c.
d.
e.

Otoi@les occeso y dispon¡b¡l¡dod poro los servicios oferlodos, en sus propios inslolociones o en cuolquier
otro lugor que ocuerde con "Et lNstflt,Io".
Dirigise o los m¡smos en todo momenlo con respero y d¡gnidod.
Cuidor que los seNicios que le seon preslodos se le proporc¡onen con privoc¡dod y respeto.
Brindorle, ionto o lo derechohob¡enc¡o, como o sus ocompoñonles, med¡dos de seguridod odecuodos.
Dode o conocer su identidod y grodo de preporoc¡ón, osí como de lq persono responsoble del equ¡po que

en su coso esté ul¡l¡zondo.
Solicilor en codo consulto, ¡o orden de seN¡cios subrogodos emit¡do por "Et lNSIrl,rO".
lnformole en formo comprensible lo relolivo o su podec¡miento, los mélodos, d¡ognóslicos y sus riesgos,

benef¡c¡os, ollernqlivos, osí como los medidos leropéulicos que se requieron.
No someterlo o n¡ngún procedim¡ento diognósl¡co o teropéulico, sin ser intormodo prec¡somenle de sus

riesgos, benefic¡os y ollernolivos. Asimismo, permitir que porl¡cipe en los dec¡s¡ones relocionodos con su

trolomienlo y el d¡ognostico de su podec¡m¡enlo.
lnformorle que podró sol¡cilor otros opiniones sobre su podecim¡en'to.
lnformorle que podró negorse o oceptor los propueslos leropéuticos.

ro tN-DttDUAL DE T¡AIAJO ?Ot ntMro DtIttmtNADO Imft,iH,r2.2025. CEtE¡¡AOO POt EL rNsrÍt rO MUNTCTIA| DE ?tl{SlollEi Y EL Dl. GEIA¡DO rtJl^
JAiAI¡UO. Et0t OE EllElO 

^L 
30 DE JU¡tlO DtL 2025.
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k Hocer registros en el Exped¡enle Clínico en todo oclo de olenc¡ón médico, lonlo o nivel de consullorio
como de hosp¡lol, ocorde o lo señolodo en:

I . Nomo Oñciol Mex¡cono NOM-024-SSA$2012 det Expedienle Ctínico Electrón¡co.
2. Normo Onciol Mex¡cono NOM{04-SSA}.2012, del Expedienie Ctínico.
3. Y en generol todo lo señolodo en los Normos Of¡cioles Mexjconos y demós normolividod opl¡coble en

molerio de so¡ud.

l. Prescripción de medicomenlos ocorde ol cuodro Bósico de Med¡comenlos de .EL lNsIfIUTo",
m. Atenc¡ón ordinorio o nivel de hospitol, y el cumptimiento cobol de los guordios poro coberturo de lo

olención médico urgenle o progromodo. Los cuóles serón eloborodos por "EL lNSIfflrTO. cqdo oño en
coniunlo con los médicos por especiolidod.

n. En los cosos de otención méd¡co hospilolor¡o, el méd¡co ocudiró o preslor lo otención áiá nospitot en
donde "E[ INSTÍII,IO" hoyo ¡ndicodo el inlemom¡enlo.

o. Cuondo el responsoble de lo olención médico en el seNicio de urgencios de "El, lt{SffIU¡O" to requiero, ,,EL

PROFESIONISIA' ocud¡ró o preslor voloroc¡ón médico, duronie su lumo de guordio.p. Respelor los reglomenlos ¡nlernos de codo hosp¡lol.
q. Cuondo el responsob¡e de Io olenc¡ón médico en el seNic¡o de urgencios de "E[ INSTÍIUTO" to requiero, .,EL

PROfE§|ONl§A' ocudiró o preslor voloroc¡ón médico, duronle su lumo de guordio.
r. Lo consullo hosp¡iolorio se reol¡zoró cuondo seo requerido por ,,E[ lN§¡flUTO".
3' Lo consulio exfemo semonol se reolizoró hoslo un lotol dé 20 pocienles como mÍnimo y sobrecupos según

los necesidodes del servic¡o, m¡smo que no seró modificoble sin ocuerdo con "El, lNslltt To-.t "Et PROFESIONISIA' deberó conlor con equipo de cómpulo con conexión o inlernet e ¡mpresoro poro et
uso del Sistemo de Geslión de lnformoción en Solud de 'EL lNSffft,IO'; donde se llevorón o cobo tos
gesf¡ones relolivos o cilos, expedienies electrónicos y occeso o medicomenlos y loborolorios.

C. 'EL INSTrUTO" se obtigo con "E[ pROtEStONtSfA" o proporcionor to s¡guiente:

Proporcionor usuorio y conlroseño poro operor el s¡slemo de Geslión de lnformoción en solud.
Reolizor uno copociloc¡ón poro el uso y odministroción del Sislemo de Gestión de lnformoc¡ón en
Así como proporcionor osesoío e infomoción necesorio poro llevor o cobo lo pres.toción del io

TERCERA. - TUGAR DE tOS SERVICIOS. Los servicios serón prestodos por "Et PROFESTONISIA' en tos inslotociones
ubicodos én av. Hociendo det vollé 7t20, Hoclendos del volle Etopo u, 31217 chlhuohuo, chlh.

collll To lt{olvlDu^L DE If ¡ ro lot TlEr?o oElEl ¡¡ADo t tE.llt-¡2-2q¿5. C¡Ulr OO ?Ot EL N§r¡rl,IO tUr{tCt?AL D! ?flaStONEi y EL D¡. cE¡arDo íEIA
JAnAMtLLO, Et 0t Da tNtto At30 DE.lut{¡o Dtl2025,

Co[€ trb seño No. ] lO. co¡cñi6 Añedo chóve¿ Ch¡huohuo, chlh.. Teléfoño Dtecto {0721. hfip://www.r¡uñicipioch¡huoh6.9ob.rñ¡
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Poro loles efectos, "LAS PARTES' se obligon o esloblecer meconismos de seguimienlo y evoluoción de lo
olención olorgodo o los derechohobienles y de los serv¡cios brindodos. Se esioblece que cuolqu¡er obuso,
¡mpericio o negl¡genc¡o comelido duronfe lo presloción de los servicios, seró responsobilidod .Et
PROFESIONI§IA" y en su coso seró soncionodo por ¡o Comisión Nociono¡ de Arlcitroje Médico (CONAMED), uno
vez que se hoyon ogolodo los gestiones de lo com¡sión locol, l¡berondo de lodo responsob¡l¡dod poro toles
efeclos "EL tNSIfIt TO".

8. "EL PROtEslONISIA' eierceró sus servicios de monero independ¡enle, de conformidad con lo sig;dñte:

{

l.
2.

3.
d
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CUARIA. - cONtRApREsfACtóN. "Et tNsTfTt TO', se obl¡go o pogor o 'El PROfESIONlsfA", en concepfo de honororios,

tos servicios profes¡onoles objeto de esle contrqto, lo cont¡dod mensuol lo'tol de S2E,55¿1.E2 (VEINIIOCHO Mll'

QUTNTENIOS CTNCUENIA y CUAIRO PESOS 82ll00 rylONEDA NACIONAI,) onles de lo fetención de lmpuesios sobre lo

rento.

eUlNTA. - toi lA DE PAGO. Los pogos se reolizorón en dos exh¡b¡ciones los dÍos I5 y Último dío de codo mes, en el

enlendido de que, si el dío de pogo fuero inhóbil o no loboroble, el pogo se efecluoro el dÍo hób¡l onlerior, por vÍo

lronsferencio o enlero sol¡sfocc¡ón por porte de "Et lNSflIlrfO'.

Los focturos-se?én em¡l¡dos con los s¡guienies coroclerÍsticos:

. Método de pogo: "Pogo en unq solo exh¡b¡c¡ón {PUE)".

. Formo de pogo: "Tronsferencio electrón¡co de fondos (incluye SPEI).

Los servic¡os presiodos o "E[ lN§Ilft,IO'deberón foclurorse o port¡r de los 5 díos primeros del mes y 5 díos inmed¡oto

poslerior de los díos l5 de codo mes. En oquellos cosos que 'El PROVEEDOR'no remito lo focturo en l¡empo y con

los coroclerísticos esioblecidos, deberó concelor el CFDI emit¡do, generondo uno nuevo con fecho del mes de

recepción.

Lo focturo enlregodo deberó cumplir con los requisilos fiscoles necesorios, y deberó enlregorse o fovor del lnstiluto

Mun¡cipol de pens¡ones. con domicilio en Colle R¡o Seno, No. I lm Col. Alfredo ChÓvez de eslo ciudod C.P.31414,

con Regislro Federol de Contribuyenles IMP€3082SSM3, debiendo odiunlor los solic¡tudes de servicios subrogodos

enlregodos por los pocienles, poro reolizor el pogo conespondienle.

mismo, se &tipulo que tos focluros deberón emil¡rse o mós tordor 30 díos después de lo fecho de lo presloción

del serv¡c¡o, de no cumplir con esle requ¡s¡to no serón reconoc¡dos por 'El,lNslfuTo" y por ende no serón cubiertos,

\

por lo que "Et PROFESIONISTA", se obligq o focturor oportunomenle los mismos.

SEXTA. - VlcENClA. El presenle conlroto 'lendró vigencio del 0l de enero ol «, de lunlo del20i¿5, y hoslo que se

cumplon los obligoc¡ones poclodos en el mismo o entero sol¡sfocción de "EL INSTIUÍO", solvo que se delermine lo

term¡noc¡ón onticipodo del mismo, o petición de cuolquiero de "tAS PARTES", en los lérm¡nos señolodos en el

presenle conlrolo.

SÉmMA. - VERtflCActóN DE sERvtctos. "Et lNsll[t fO' podró efectuor observoc¡ones en cuolquier momenlo que

cons¡dere pertinente con reloción o lo colidod en el serv¡cio, y cuondo "Et lNslflt fO" delecte ireguloridodes.

deberó no.l¡f¡corlos o "Et PROFESIONISTA' poro que lo coíijo en un plozo móx¡mo de 3 ftres) díos hóbiles, solvo que

se pocfe un plozo d¡slinto enlre "[AS PARTES"; esio independ¡entemenle de lo responsobilidod legql en que se

ncuno por lo ineguloridod deleclodo, de ¡guol monero "EL PROtESlONllA" se obligo o devolver los contidodes
pogodos porlgprestoc¡ón inegulor del servic io en el plozo onles eslipulodo, en ese sentido ' EL PROf ESIONISTA" seró

responsoble por negligenc¡o, impericio, dolo o molo fe en que incuno el o el personol que este designe poro lo

reolizoción del objeto de este inslrumento, quedondo esloblec¡do que 5e l¡bero o "El' INSTltuTO" de cuolquier

sob¡lldod dedvodo de lo presloc¡ón de los servicios, obielo del conlrolo

vA. - RESpONSABIUDAD tABORAI,. "tAS PARIES" reconocen y oceplon que no existe relociÓn loborol olguno
entre os, o entre e¡ personol de "Et INSTII(,IO" y el personol de "EL PROFESIONISIA'. por lo que serÓ por cuenlo y

co¡¡ltaTo rt{otvtDu^L Da T¡^¡aJo ?o¡ ltt[?o DEf¡t [lADot tt.llr-¡2-2025, ctt¡ll^Do ?ol tL llllllluTo üu¡rcrl^L oE P[llllot{tl Y tL Dl. GE¡alDo fEJl^
r^rafltr.o- tL 0t Dt Et{Eto At 30 D¡ Juxro DEr 2025.

Co[e Rb S€ño r.¡o. I ]m. Corcnb arredo CMve¿ ChihrrohL,o. Chh.. Telélcrio Dieclo {072,. hñp://ww.municiriochihuohuo.gobru
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o corgo de esle úllimo el cumplim¡ento de los obl¡gociones pofronoles de corócfer loborol, f¡scol, de seguridod
soc¡ol y de cuolquier otro índole o su corgo respec'lo de su personol y se exlenderó hosto en ,onlo lronscunon los
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plozos de prescripción prev¡stos en lo Ley Federol del Trobojo, Ley de INFONAVIT, Ley del Impueslo sobre lo Renlo,
Ley del Seguro Sociol y demós ordenom¡enlos legotes oplicobles.

Por lo que lompoco ex¡slkó uno subordinoción por porte 'EL PROFESIONISÍA', poro con "El, lNsffIUfO", quedondo
poclodo iombién que dodo lo nolurolezo de los serv¡cios que se von o preslor como profesionisto independ¡enle,
no existiró ningún benefic¡o contemplodo en lo Ley Federol de Trobojo y/o lo Ley del lnstilulo Municipol de pens¡ones,
loles como vococ¡ones, primo vococionol, oguinoldo, porticipoción de los lrobojodores en los ut¡lidodes de los
empresos, fin¡quilo, pensiones y en generol dé cuolquier presioc¡ón que se derive de uno reloción loboro¡,
compromel¡éndose o no ejercer occión ni derecho olguno en conlro de "El, lN§IffUTO" en virtud de que no existe
reloción loborol entre "tA§ PARÍES" por ser un prestqdor de servicios independ¡enle.

NOVENA. - RESPONSABIIIDAD DEt PERSOI{AI. "Et PROfESIONIÍA' seró responsoble hocio "El, lN§IfftttO" y los
derechohob¡enies por negligenc¡o, ¡mpericio. dolo o molo fe en que incuno el peEonol designodo con el que tengo
uno reloción loborol vigenle poro lo reolizoción del objelo de este instrumen.lo.

oÉclml. - co¡rloENclAl,lDAD. 'Et PROFESIONISIA" 5e obl¡go o guordory montener to conf¡denciotidod det servicio
objelo de este conlrolo, de lo informoción rec¡b¡do y proporc¡onodo por "Et lN§IIIt fO', o que seontlrervodos por
"Et PROfEStONtSfA".

'EL PROFE§|ON|SIA" horó que sus empleodos, represenlonles, osesores o subconlrol¡slos que lengon occeso o
conocimiento de lo informoc¡ón confidenc¡ol, lo guorden y monlengon boio d¡cho corócter, cumpl¡endo con los
obligociones de confidenciolidod que oquíse eslipulon. Lo onlerior en elen'tendido que "El, PROf ESIONISIA' deberó,
en coso de ser necesorio, celebror fodos oquellos conlrolos o convenios de confidenciqlidod, o fin de que sus
empleodos, representonles, osesores o subcontrolislos prolejon lo ¡nfomoción confidenc¡ol. Asimismo, "EL
PROtESloNlsIA" se ob¡¡go o copoc¡ioro los personos oquÍ mencionodos en reloción con etuso y cuidodo que deben
guordor respelo de lo ¡nformoción confidenciol, osí como dorles o conocer los olconces de los obligociones de
confidenc¡olidod conlen¡dos en el presenle documenlo. 'Et PROFESIONISÍA" deberó profeger lo ¡nformoción
confidenc¡o¡ que les hoyo sido revelodo, con el mismo grodo de cuidodo, pero nunco en grodo menor ol que
empleo poro proleger su propio ¡nformoc¡ón conf¡denciol.

En porl¡culor, lo informoc¡ón conlen¡do en los exped¡enles seró moneiodo con discrec¡ón y confidenc¡olidod,
olendiendo o los principios éticos y sólo podró ser dodo o conocer o lerceros med¡onle orden dblo oulorido
compelenle.

'Et PROFESIOI{|§IA' reconoce y oceplo que lodo lo informoción y documenloción puesio boio su responsobil¡do
o o lo que llegoro o tener occeso con motivo de lo presloción de los servicios conlrotodos, ¡ncluyendo, los s

lécnicos, mélodos y en generol cuolquier mecon¡smo reloc¡onodo con lo lecnologío e ¡nformoc¡ón de
pudiero lener conocim¡enlo en el desempeño de los serv¡c¡os controlodos es propiedod de 'EL lNSfnUIO'.

'tA§ PA¡|TES" conv¡enen que lo v¡genc¡o de los obligoc¡ones conlroídos por virtud de lo presenté c¡óusulo
indefinidomenle, ¡ncluso después de terminodo lo duroc¡ón de esle inslrumenlo.

Lo informoc¡Ón y oclividodes presentes, pqsodos y fuluros que se obtengon y produzcon en virtud del cumpl¡mienlo
del conlroio, serón closiñcodos expresomenle con el corócter de confidenciol, olend¡endo o los princ¡p¡os
estoblecidos en lo Ley de Tronsporenc¡o y Acceso o lo lnformoción Públ¡co del Estodo de Chihuohuo, osí como en
lo Ley de Prolecc¡ón de Dolos Personoles del Eslodo de Chihuohuo, por lo que "tAS PAIÍES' se obligon o guordor

cornaro lllDlYlDUAl DC IIA¡A,O ?Or ltt¡?o DElttx[{aoo tfrE.Ilt.l2-20IJ, cat¡t¡ Do ?ot Et [{tÍ¡uto rulltct?a DE ?Ef,got{Et y tt Dt GEtatDo xE ta_ Jlta[ttto. tt 0t o: fla:to at 3] ot .rü¡o o¡t 202§.
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eslriclo confidenciol¡dod respeclo de lo infomoc¡ón y resullodos que se produzcon en vlrtud del cumpl¡mienlo del
Presenle inslrumenlo.

En coso de ¡ncumpl¡m¡ento, "l,AS PAiITES" se reservon expresomente los occiones que conforrne o derecho les
conespondon, ton'lo odminislrolivos o iudicioles, o fin de reclomor los indemn¡zoc¡ones conducenles por los doños
y periuic¡os cousodos, osí como lo oplicoción de los sonciones o que hoyo lugor.

DÉCn A PR|MERA. - AVISO DE PRIVACIDAD. "Er. lN§TlIlrTO',, do o conocer o 'Et PROFESION|§TA" er sigu¡ente oviso de
privocidod simplificodo:

El Deporlomeñto de Recursos Humonos del lnslllulo Municipol de Pens¡ones. con domlc¡l¡o en Colle Río Seno, número
I lm, colonio Alfredo Chóvez, C.P. 31414, es el responsoble dellrolom¡enlo de sus dolos personoles y dolos sens¡bles.
los cuoles serón proleg¡dos conforme o lo dispueslo en el ortículo óó y 73 de lo Ley de Proiección de Dofos Personoles
del Estodo de Ch¡huohuo.

Lo finolldodEaho lo cuolserón recobodo3 sus dolos personoles:
Los dolos personoles, que recobomos de usled en el Deporlomenio de Recursos Humonos, los ul¡lizoremos poro lo
sigu¡enle finolidod:

. Eloboroclón de contolos: Se eloboron controlos de bose, evenluoles, ¡guolo e ¡nlerinolos

. Tomb¡én pueden ser ul¡l¡zodos poro Io reolizoción de eslodíslicos.

Los lronsferencios de dotos personoles se llevorón o cobo de conformidod con el Arl. 92 de lo Ley de Prolección de
olos Personoles del Estodo de Chihuohuo, solvo oquéllos que seon necesorios poro otender requerimienlos de

n de uno ouloridod compelenle, que eslén debidomente fundodos y motivodos, o b¡en. sé ocluolice
uno de lo excepc¡ones previstos en el ortículo 70 de lo Ley Generol de Prolección de Dolos Personoles en

Posesión de Sujelos Obligodos, osimismo en los supuestos que conlemplo el ortÍculo: 98 de lo Ley de Prolección de
Dolos Personoles del Eslodo de Chihuohuo.

El ov¡so de privocidod ¡nlegrol esloró disponible m hih m tm

Fecho de eloboroc¡ón: l0 de septiembre de 2018

techo de Acluolkoclón: 23 de sepl¡embrc de 2024.

DÉC ,lA SEGUNDA. - EJERCtcto DE DERECHos. Lo omis¡ón por cuolesquiero de "IAS PARÍES' conlrolonles de eiercilor
cuolquier derecho o de dor por lerm¡nodo esle conlrolo por los cousos señolodos en el m¡smo, no deberó ser

considerodo como uno renuncio voluntorio ol derecho de hocerlo, por el confrorio, todos los sonciones y
reporocíones esloblecidos en el presenle controlo se considerorón ocumulotivos.

DÉClrliA TERCERA. - ¡llODlFlCAclONES. "tAS PARIES' convienen en que cuolquier odic¡ón o modificoción o lo
puesto en el presenle controfo se horó por escrilo f¡rmodo medionte convenio por sus representonles con
ultodes y se ogregoró como onexo poro formor porte infegronle del mismo, cuolquier oreglo o negoc¡oción

q de monero verbol, no seró vólido hoslo en tonto se formolice el documenlo respecl¡vo

DÉCtl a CUARIA. - IERmtNActóN oEt CONIRAIo. El presente controto podró ser resc¡ndido un¡loterol y

odministroliv-ohenle por voluntod de cuolquiero de "lAS PARÍES", previo nolificoción fehocienle y por escrilo que
se hogo o lo conlroporte con onlicipoción mín¡mo de 30 dÍos hóbiles. Se poclo odemós que el mismo podró ser

co¡ttt^To titotvtDuAtDt r¡AaaJo ror n¡flo DsIE$i[{ADo tt?a-tH-12.2i)25, cELEnaDo Po¡ lL rNlmuTo luNlcl?alDE ?Et{sloNts Y EL Dt. GtlalDo EJla
J^t^ft[ro. tl. 0t DE tl'tEto AL x] ot JU¡to Dt! 2025.

^AChiñuahua
cañaldetabah

y resultados
@
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rescind¡do s¡n neces¡dod de decloroción iudiciol, por incumplim¡ento de los obligociones poclodos en el mismo,
independienlemenle de lo occ¡ón dé doños y periu¡cios que en su coso conespondo o lo porle ofeclodo.

Así mismo, convienen 'LAS PAIÍES' que 'Et lNSff¡UlO" podró resc¡ndir porciol o totolmenle este controlo de
presénlorse olguno de los s¡gu¡enles cousoles:

I . Cuondo "E[ PROFESIONISfA" mod¡f¡que o oltere substonciolmente el objelo del presenle conlrolo.
2. Por preslor los servic¡os def¡cienlemenle, de monero inoportuno o por no opegorse o lo dispueslo en el

presente conlroto.
3. Por suspender in¡usf ificodomenle lo presloción del servic¡o o negorse o coneg¡r ¡os deficiencios detectodos

por "El INSIÍIUTO"
4. Cuondo'Et PROFESIONISIA" incuno en follo de veroc¡dod tolol o porciol con reloción oloinformoción

proporc¡onodo poro lo celebroc¡ón del presenle controlo.
5. Por iodos oquellos oclos u om¡siones que, por responsob¡l¡dod, ¡mpericio, inexperiencio, mol monejo,

deshoneslidod, prob¡dod, y otros, 'Et PROFESIONISÍA", ofecle o lesione el inlerés de 'E! tNsfltlrfo".
ó. Por incumplim¡enlo o cuolquiero de los obligociones esloblecidos en esle ¡nslrumento.

DÉCU$A AUI IA. - RESPONSABIUDAD ClvlL. lndependienlemenle de lo lerm¡noción o rescisión del controlo, .EL

PROFESIONISTA" osume lo responsobilidod civi¡ y én su coso demondos que procedon por los doños y perjuic¡os que
se puedon derivor por motivo del servic¡o preslodo. "Et PROFESIONISIA", exime de cuolqu¡er responsobil¡dod o "EI
INSTITUIO", hociéndose el mismo responsoble de lo conlroloción de seguros o reol¡zor los ocliv¡dodes y medidos que
en su coso eslime convenientes poro dichos efectos.

DECnÁA SEXIA. - REflfUClóN. "Et PROFESIONISÍA', conv¡ene que, en coso de ¡ncumplimiento o cuotquiero de los
clÓusulos, se doró por resc¡ndido el presenle conlrolo y reslilu¡ró o "El, |N§T|IUO" Ios contidodes recibidos por
concepto de pogos recibidos indebidomenfe con dinero octuolizodo y con pogo de inlereses de os¡Jerdo o lo loso
previslo en lo Léy de lngresos del Mun¡cipio de Chihuohuo, poro el presente ejercicio fiscol.

DÉClf,tA SÉPIU A. - RECUPERACIóN. "Et PROFESIONISIA", es conforme que, en cuonto o tos cont¡dodes recibidos por
conceplo de pogos, en coso de ¡ncumplimienlo, se consliluyon como un créd¡to ñscol, y su recuperoción quedoró
sujeto ol proced¡m¡énto estoblec¡do en el ortÍculo ó4 frocc¡ón lV del Cód¡go Munic¡pol poro el Estodo de Chihuohuo.

DÉCIMA OC-ÍAVA. - RECONOCIMIENTO CONIRACÍUAL. "tAS PAmES" convienen expresomente que o to firmo det
presente conlrolo quedo sin efeclo legol cuolquier negocioción, conven¡o o controto que con qnlerioridod
hubieren celebrodo respeclo ol m¡smo obieto, por lo que 'El, PROFESIONISIA" seró direclomente respons
prestqc¡ón de sus serv¡c¡os, ftente o lo derechohob¡encio y los benefic¡orios que conespondon.

por lo

DÉc AA NOVENA. - CESIóN DE CoMRAIO. - 't AS PARIES" se obtigon o no ceder, trosposor o enojenor por
iÍtulo los derechos y/u obl¡gociones que derivon del presente conlroio, sin previo oulorizoción por escrilo
porte.

de

vlGÉ§lMA. - CoNTROvER§lAs. "LAS PARIES" convienen en ¡ntentor resolver de mutuo ocuerdo toisifuociones no
previslos en el presenle contrqlo, en el enlend¡do de que los dec¡siones odoptodos sobre el porliculor deben conslor
por escrilo y ser firmodos por los mismos. Todos los notificoc¡ones y comunicociones que se dir¡.ion "LAS PARTES" como
consecuenc¡o del presente conlroto, incluyendo el combio de dom¡cil¡o, deberón conslqr por escrilo y ser
enfregodos en los domicilios yo menc¡onodos en el copílulo de declorociones del presenle controto.

coNlla¡o ll{Dlvlou^L Dt lraraJo ?ol fffl?o DtlERfrNAoo rf,rt-¡fi.12-2f]25. cEu¡raoo rot tL lxil¡uTo uNtcll^t Dt rt¡tsloNts y E! ot. cat too l EJl^
JArAfltLLO. Cr.0r DE ENEiO At30 0E JUtitO oEt 2025.
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vtCÉSttUl ¡nU¡t¡n¡. - JURISDICCIóN Y COi FEIENCIA. En lodo lo no prev¡slo en el presente controto se reg¡ró por los
dispos¡ciones conlenidos en el Código Civil del Eslodo de Ch¡huohuo, monifestondo "LAS PARTES" que en esle
conlrolo no existe ningún vicio del consenlimienlo que pudiero involidorlo y ofendiendo o lo nofurolezo del presenle
inslrumento legol "LAS ?AñÍES" ocuerdon somelerse o lo jurisd¡cción de los fribunoles jud¡cioles con compelencio en
lo c¡udod de Ch¡huohuo, Eslodo de Chihuohuo, renunciondo por lo tonto ol fuero que pudiere conesponderles en
rozón de sus-dDrnicilios presentes o fuluros, o por cuolquier o'lro couso.

t¡loo ou¡ tuE ct pRESENfE coNIRAfo poR tAs pARfEs euE EN Er tNrERvtNtERoN y EN¡ERADAS DE su coirfENrDo y
TUERZA I.EGAI., I.O RATIFICAN Y FIRMAN EN LA CIUDAD DE CHIH uA, CHIHUAHUA., ¡t ofl ot o¡ ENERo DEt 202s.

"ET INSTIIUT

ING. .'UAN ANTONIO rEz v[.LAsEñoR
OIRECTOR DET INSÍITUI UNICIPAI. DE PENSIONES

"Et PROtEStONtSTA"

DR. GERA tto

rEsTrGos

c.P. s .vta v
SU BOI TIVA

DEL INSÍITUTO DE PENSIONES

DR. AI.f ONSO ESCA CONIRE
su¡orn¡cron mÉorco

MUNICIPAT DE P

tIC. ANA uíe
DEPARTAM UROS HUMANOS

INSfITUTO PENSIONES

cor{rraro rr{Drvrouat DETta¡A.ro totnEtto Dmt Ítaoo I tE- t-¡2-2025, cEultaDo ?ot Et rxillTlfro ulrctr^L DE rEnsrot{E§ Y Et ot. GEtAroo [t¡ra
.t^ratruo. í. 0r Dt Er'lEto At t0 DE Jut{lo D¡t m25.
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