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coNTRAIo DE ?REsfAcIó DE sERvIcIos PRoFESIoNATES ouE CEI.EBRAN POR UNA PARfE ET IN§T]TUTOIAUNICIPAL DE

?ENstoNEs. A eutEN EN ro sucEstvo sE rE DENoMTNARÁ "Et rNsItTUro", REPRESENTADo EN EsrE AcTo PoR Et lNG.

¡üÁ¡l r¡lió¡¡lo coNzÁrEz vtuasEñoR, EN su caRAcTER DE DrREcroR, y poR tA oTRA PARTE EL DR. rosÉ aDAtBERro

BECERRII. RIVERA, QUIEN EN I.O SUCESIVO SE IE DENOMINARÁ 'ET PROfESIOI{IIA"; Y ACIUANDO DE MANERA

coNJUNIA sE I.Es DrnomII¡InA "us PARIES., TAs cUAIES SE SUJETAN AI.IENOR DE tAS SIGUIENTES DECI'ARACIONES

v crÁusutls:
DECTARACIONES

I. DECI.ARA 'Et INSIITT'IO"

l.l. eue es un Orgonismo Público Descenirotizodo de lo Administroc¡ón PÚbl¡co Munic¡pol. con personol¡dod

juídico y potrimon¡o propio, creodo medionie Decreto No.874€&lO P.E., publicodo en el Per¡ód¡co ofic¡ol

del Elodo No- ó9 del sóbodo 27 de ogoslo de 1983 y que en lo octuol¡dod se rige por lo d¡spuesio en lo Ley

del lnsl¡iulo Mun¡cipol de Pens¡ones.

t.2. eue et tNG. JuAN ANToNto GoNzA[Ez vtttASEñOR, ocred¡lo su personolidod como Direcior del lnstitut

Mun¡cipol de pens¡ones, con nombrom¡ento expedido o su fovor por el C. Pres¡denle Municipol. el !lC.

mARCO ANIONIO BONIuA MENDOZA, el dío lo de septiembre del 2024, osí como con el Actq de Tomo de

Proleslo conespondlente, ocluondo en el presente confrolo de ocuerdo con los focullodes conferidos en

el ortÍcuto 8 frocciones tX y XV y demós relol¡vos y opl¡cobles de lo Ley del lnsiituto Mun¡cipol de Pens

ten¡endo focul.todes poro representor lnslilulo, osí como poro reolizor los oclos necesorios poro el

funcionom¡enlo del orgonismo.

1.3. Que "Et IN§TfTUIO" l¡ene pof obielo olorgor pfeslociones de segufidod sociol o los troboiodores ol se

del Mun¡c¡p¡o de chihuohuo y los orgonismos Descentrolizodos que se incorporen, osÍ como los del

lnsiifulo, en lérminos del ortículo I de lo Ley del lnstiluio Municipol de Pens¡ones.

t.¡1. eue t¡ene su domicitio ub¡codo en Colle Río Seno #l lOO, Colonio Altredo Chóve¿ C.P.31414, en esio Ciudod

de Ch¡huohuo.

1.5. Que celebro el presenle conlroto de derecho pÚblico en

eloblec¡do en el Cód¡go civil del Eslodo de Chihuohuo como
Déc¡mo Cuorio de lo Ley del lnstitulo Mun¡c¡pol de Pens¡ones.

pleno concordoncio y lolol oP o
Ley supletorio, según lo dispone el A ículo

l.ó. Que es su volunlod controtor los servic¡os profes¡onoles ¡ndependientes de un médico con lo especr

de HSIAIRIA, med¡onle el pogo de honororios que mós odelonle quedon especificodos en los clóusulos del

presenle ¡nslrumenlo por codo serv¡cio que presle.

II. DECLARA "EL PROTESIONISTA'':

11.1. Que es uno persono fís¡co, de noc¡onol¡dod mexicono, moyor de edod, con copocidod legol poro

conlrolor y obligorse jurÍd¡comente, ocred¡londo su personolidod con Cedulo Profesionol ó9256t. 
{

11.2. Que cuento con Cedulo de Espec¡ol¡dod No. 31óóóE¡¡. ¡t-

co¡t¡t ¡o tt{otvtou^t Dt ¡lat^Jo ?ot ¡Er?o DfrEtrrx^Do rllE-tt-ot.2üt5. cEtt¡taoo ?oi Et rxsnuto ruNtcllat DE ?tt{itottE! y tL Dt. Josf ADAa¡¡r¡o tEcEt¡tL
¡VETI' AO¡ DE E¡{ O ALIO DI Jü¡IO DEI.2I'¡5.
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ll'3. Que se encuenlro ol coÍiénle de sus obligociones fiscoles y su Reg¡stro Federol de Confribuyenles es
BERA5To«r¡l¡170.

ll'¡l' Que señolo como domic¡l¡o poro oír y recib¡r todo tipó de notiñcoc¡ones y documénlos relocionodos con elcumpnmenlo y eiecuc¡ón ob.ieio del presente conlrolo, el ublcodo en Colle Aritonlo dé ¡lonles *¡uOE,
Colonlo Ponomerlcono C.p. 3t2OO, de é'lo ciudod de Chlhuohuo, Chlhuohuq.

ll'5' Que cuenio con lo ¡nftoestructuro, conocimienlos y copocidod requeridos poro lo prestoción del servicioobjelo del pfesenie conlfoto, lo que le perm¡te goronl¡zor o .Et lNsTrwo" el cumpl¡mienio de los
obligoc¡ones conlroídos en el presente.

ll'ó' Que decloro boio prolesto de decir verdod, que conoce el contenido de esle conlroto y los requis¡los que
se esloblecen en el m¡smo, osí como tombién se obligo o llevor o cobo su cumplimienlo de ocuerdo o Io
estoblecido en el m¡smo, osí como con lo demós normot¡vidod que conespondo.

III. DECI.ARAN "I.AS PARTES"

lll.I. Que se reconocen reciprocomente lo personolidod y copoc¡dod legolcon lo que se oslenlon y mon¡fieslon
su volunlod pleno de osumir los derechos y obl¡goc¡ones que se deriven del presente controlo de
conformidod con lo d¡spueslo en el ortículo 2504 y demós re¡olivos y opl¡cobles del óódigo c¡v¡l del Eslodo
de Ch¡huohuo, ol lenor de los siguientes:

ctAusurAs
PRIMERA. OBJEIO. "EL PROfES|ONISIA", se obligo o proporcionor de monero no exctusivo y conforme o los

eomienlos que mós de¡onfe se estoblecen, los servicios de flSlAIRlA, o lodos los personos que "EL |NSTITUTO"
signe poro el¡o en los lérminos y condíciones de esle instrumento, medionle el pogo de los honororios que mós
elonte se delollon

NDA. - CONDTCTONES DEt SERV|C|O. "Et PRO¡ESIONISTA" se compromele o que cuolquier servicio prestodo
deberó ser br¡ndodo de monero seguro, oportuno, profes¡onol y eficienle; sin discrim¡noción por motivos de edod,
genero, nivel socioeconóm rco, derechohobiencio, ofilioción o podecimiento preexistente, y se reol¡zoró de
conformidod con Io s¡guienle:

A. "Et PROrESIONISIA" se obtigo en lodo momenlo con lo derechohobienc¡o o

Oforgorles occeso y d¡spon¡b¡l¡dod poro los serv¡cios ofertodos, en sus prop¡os ¡nsloloc¡ones o en cuolqu¡er
olro lugor que ocuerde con "EL lNSIÍIWO'.
D¡rigirse o los m¡smos en todo momenlo con respelo y d¡gn¡dod.
cuidor que los servicios que re seon prestodos se Ie proporcionen con privocidod y respeto.
Brindorle, tonto o lo derechohobienc¡o, como o sus ocompoñontes, medidos de seguridod odécuodos.

e o conocer su ident¡dod y grodo de preporoción. osÍ como de lo persono responsoblé del equipo que
en su coso esté ufilizondo.

t Solic¡lor en codo consullo, lo orden de seNic¡os subrogodos emitido por .EL lNSImrfO".
9. lnformorle en formo comprensible lo relofivo o su podecimiento, los mélodos. diognóslicos y sus riesgos.

beneficios. ollemolivos, osÍ como los medidos leropéul¡cos que se requieron.

co¡rlalo lNDlvlDUAl oE ¡RAlaJo tol nE to DarEt tit^Do ttttt-tH-02.2025, calE¡¡aoo ?ot tL rNs¡Íuo ful{tct?At DE rrra$or{Ei y a. D¡. rosÉ aD u¡tTo atcEií1.
ívEra. EL0r DE ENETO At30 DI.¡UX|O ofl2025.
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h. No someterlo o ningún proced¡m¡enlo diognóst¡co o teropéut¡co, sin ser informodo prec¡somenle de sus

riesgos, benefic¡os y ollernotivos. As¡mismo, perm¡l¡r que porticipe en los decisiones relocionodos con su

trolom¡enlo y el diognost¡co de su podecim¡enlo.

l. lnformorle que podró solicilor olros opin¡ones sobre su podecimienlo.

J. lntormorle que podró negorse o oceplor los propuestos teropéuticos.

poro lotes efectos, "LAS PARIES" se obligon o estoblecer meconismos de seguimiento y evoluoc¡ón de lo
otención olorgodo o los derechohobientes y de los servicios br¡ndodos. Se estoblece que cuolquier obuso,

imperic¡o o negligencio comel¡do duronte lo presloción de los serv¡cios, seró responsobilidod "E[
pROtES¡ONlSlA" y en su coso seró soncionodo por lo Comisión Nocionol de Arbilroie Médico (CONAMED), uno

vez que se hoyon ogotodo los gestiones de lo com¡sión locol, liberondo de todo responsobilidod poro loles

efectos "E[ INSIfÍUIO".

B. "EL pROtESIONISTA" ejerceró sus servicios de monero independiente, de conformidod con lo siguiente

k. Hocer regislros en el Exped¡enle ClÍn¡co en lodo oclo de olenc¡ón méd¡co, tonlo o niYel dé consultorio

como de hosp¡lol, ocorde o lo señolodo en:

l. Normo Of¡ciol Mexicono NOM424-SSA320l2 del Expediente Clín¡co Electronico'

2. Nomo Ofic¡ol Mex¡cono NoM{04-SsA3-2012, del Exped¡enle ClÍn¡co.

3. y en generol lodo lo señolodo en los Normos Oficioles Mexiconos y demós normotividod opl¡cobl

molerio de solud.

l. Pfescr¡pción de medicomenlos ocorde ol cuodro Bósico de Med¡comenlos de "E[ lNsTlTUlO".

m. Atenc¡ón ord¡norio o n¡vel de consullor¡o y de hospilol, y el cumpl¡mienlo cobol de los guordios

coberturo de lo otención médico urgenle o progromodo. Los cuóles serón eloborodos por "Et INSTITI IO"

codo oño en conjunlo con los médicos por especiolidod.
n. En los cosos de otención méd¡co hospitolorio, el méd¡co ocud¡ró o preslor lo olenc¡ón en el hosp¡tol en

donde "Et INSTIIUTO" hoyo ¡nd¡codo el ¡nlernomienlo.

o- Cuondo el responsoble de lo ofenc¡ón méd¡co en el servicio de urgenc¡os de "Et INSTÍIUTO" lo requiero, "El'

PROFESIONISIA" ocudiró o prestor volorqción méd¡co, duronfe su lumo de guordio.

p. Respetor los reglomenlos ¡nlemos de codo hospi'tol.

q. Lo consulto exlerno se reolizoró de lunes o viernes de lo I4:OO o 20:00 horos, hosto un totol de 40 pocienles,

mismos que no seró modificoble sin ocuerdo sin ocuerdo con "E[ lNsTfuIO".

r. "Et PROFE§IONISÍA' deberó conlor con equ¡po de cómputo con conex¡ón o inlernet e imprésoro poro el

uso det Sistemo de Gest¡ón de lnformoc¡ón en Solud de "Et l ST|ÍUTO"; donde se llevorón o cobo los

gesl¡ones relo.t¡vos o c¡los, exped¡enles eleclrónicos y occeso o med¡comentos y loborotor¡os.

C. "Et INSIIIUTO" se obligo con 'EL PROtESIONISTA" o proporcionor lo siguienie:

Proporcionor usuorio y conlroseño poro operor el Sistemo de Gest¡ón de lnlomoc¡ón en Solud.

Reol¡zor uno copocitoc¡ón poro el uso y odministroc¡ón del S¡slemo de Gesllón de lnformoc¡ón en Sol

Así como proporcionor osesorio e ¡nformoción necesor¡o poro llevor o cobo lo prestoción del serv¡c

cor{¡ta¡o tlorvtouat oE Tlal^ro ?ot¡Emto DEt¡¡frIAoo llrE-th-q2-2025. cEtE¡raDo ror tt tNstlTu¡o tutttct?AloE tExiroNÉs Y El Dr.Josl AoAútlTo lEcE¡llt
¡tvtta. fl0t ot El{tto Al30 DtJulto oEL 2025.
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TERCERA. - LUGAR DE Los sERvlclos. Los servic¡os serón prestodos por "Et PROFESIoN|STA' en tos instolociones
ubicodos en colle Anlonlo de Monles #¡1706, colonlo ponomedcono c-p. 312oo, chlhuohuo, chlhuohuo

cuARra. ' coMRAPREsrAclóN. "EL lNsTlTlrIo", se obligo o pogor o "Et pRoFEstoNtsTA,, en concepto de honororios,
los servic¡os profesionoles objeto de esle conlroto, lo conlidod mensuol lolol de s¡16,«r5.q, (CUARENIA y SEIS ftllt
TRESCIENToS ClNco PEsOs @/I00 MoNEDA NACIONA!) onles de Io retenc¡ón de lmpueslos Sobre ro Rento:

QUINTA. - FORIAA DE PAGO. Los pogos se reolizorón en dos exhibiciones los díos ts y úll¡mo dÍo de codo mes, en el
entendido de que, si el dío de pago fuero inhóbil o no loboroble, el pogo se efecluora el día hób¡l onlerior, por vío
lronsferencio o enlero sol¡sfocc¡ón por porte de "Et lNsI]TUfO".

Los focluros serón emilidos con los siguienles corocleríst¡cos:

. Método dé pogo: "Pogo en uno solo exhibición (pUE)',.

. Formo de pogo: "Tronsferencio eleclrónico de fondos 
f incluye SpEl).

Los serv¡cios presfodos o "EL lNsIfIuTo' deberón focturorse o port¡r de los 5 dÍos primeros del mes y S díos inmediolo
posferior de los díos l5 de codo mes. En oquellos cosos que "Et PROVEEDOR" no rem¡lo lo focluro en liempo y con
los corocterÍsl¡cos esfoblecidas, deberó concelor el cFDl em¡tido, generondo uno nuevo con fecho del mes de
recepción.

Lo focturo enlregodo deberó cumpl¡r con los requ¡s¡los fiscoles necesorios. y debero entregorse o fovor del lnslifulo
unicipol de Pensiones, con domicilio en Colle Rio Seno, No. I 100 Cot. Alfredo Chóvez de esto ciudod CP.31414,

C n Regislro Federol de Contribuyentes IMP{30825-SM3, débiendo odiunlor tos solic¡tudes de serv¡cios subrogodos
lregodos por los pocienles, poro reolizor el pogo conespond¡ente.

IAAI Chihuahua
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- vlGENclA. Er presente conrroto tendró vigencio der o'r de enero ol 30 de junio del 2o2s, y hoslo que se
cumplon los obligoc¡ones poclodos en el mismo o enlero solisfocción de ,,EL INST[UÍO,', solvo que se delermine lo
terminoción ontic¡podo del mismo, o pel¡ción de cuolquiero de .tAS pARtES", en los términos señolodos en el

resente controto.

sÉPrlMA. - vERlFlcAclóN DE sERvlclos. "EL lNfffuTo'podró efectuor observoc¡ones en cuotquier momento que
conside

m¡smo, se est¡pulo que los focturos deberón emilirse o mós tordor 30 díos después de lo fecho de lo presloción
serv¡c¡o, de no cumplir con este requisilo no serón reconocidos por "El, lNSllIlrIO" y por ende no serón cub¡ertos,
lo que 'EL PROFESIONISIA", se obtigo o focluror oporlunomenfe los mismos.

re perlinenle con reloción o lo colidod en el servicio, y cuondo "EL lNsffTUTO" delecte ¡neguloridodes.
noi¡f¡corlos o "Et PROfESIONISTA" poro que lo conijo en un plozo móximo de 3 f tres) díos hóbites, solvo que

pocle un plozo d¡stinlo entre 'LAS PARÍES"; elo independienlemenle de lo responsobilidod tegol en que se ¡ncuno
lo ineguloridod detectodo. de iguol monero "EL PROtESIONISTA" se obl¡go o devotver tos contidodes pogodos
lo prestoción inegulor del serv¡cio en el plozo onles estipulodo, en ese sent¡do 'Et PROFESIONISTA" seró

\,

ble por negl¡genc¡o, impericio, dolo o molo fe en que incuno el o el personol que esle des¡gne poro lo
reolizoción del objeto de este ¡ns'frumenlo, quedondo estoblecido que se libero o "EL |NSÍÍTUTO" de cuotquier.
responsobilidod der¡vodo de lo presloción de los servicios, objeio del conlrolo.

coNrlaro lNDlvlDu^l oEltalaJo ¡olntmPo DErEr rNAoo rMPa.tN-02-2025. cEtt!¡aDo aor EuNsnruro i u{rcll^L DE rENs¡or{ts y Et ot. rosÉ Ao^uEtro lEc!¡¡tlívtr^ €l0r oE H{t¡oaL:DDa Jur{ro o¡! 2025.
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oclAva. - REspoNsABtUDAD TABORAL "tAS PARIES" reconocen y ocepton que no exisle reloc¡ón loborol olguno

entre ellos, o enfre el personol de "E[ IN§IrUTO" y el personol de "E[ PROFESIONISIA", por lo que seró por cuento y o

corgo de este último el cumpl¡m¡ento de los obl¡goc¡ones polronoles de corócler lqborol, fiscol, de seguddod sociol

y de cuolqu¡er otro índole o su corgo respecto de su personol y se exlenderó hoslo én lonlo tronscunon los plozos

de prescripc¡ón previslos en lo Ley Federol delfrobojo, Ley de INFONAVII, Ley del lmpueslo sobre lo Renlo, Ley del

Seguro Sociol y demós ordenom¡entos legoles oplicobles.

por to que lompoco existiró uno subordinoción por porte "E[ PROFESIONI§TA", poro con 'El INSTÍIUIO", quedondo

poclodo lomb¡én que dodo lo nolurolezo de los servicios que se von o prestor como profesionisto independienle,

no existiró ningún benef¡cio conlemplodo en lo Ley Federol de Trobojo y/o lo Ley del lnst¡lulo Mun¡cipol de Pens¡ones.

loles como vococ¡ones, primo vococionol, oguinoldo, pqrt¡c¡poción de los lrobojodores en los ul¡lidodes de los

empresos, f¡n¡quilo y en generol de cuolquier presloc¡ón que se der¡ve de uno reloc¡ón loborol, comprometiéndose

o no ejercer occ¡ón ni derecho olguno en contro de 'Et lNSTlTt fO" en v¡rlud de que no ex¡sle reloción loborol entre

"l,AS PARIES" por ser un prestodor de servicios independ¡enle

NOVENA. - RESPONSAB|uDAD DEt pERSONA|. "Et PROTESIONISTA" serÓ fesponsoble hocio "Et lNsTllt,fo" v

derechohob¡enles por négligenc¡o, impericio, dolo o molo fe en que incuno el personol designodo poro lo
reolizoción del objefo de esre ¡nslrumenlo con el que tengo uno reloc¡ón loborol vigenle.

DÉCu A. - coNf IDENCtAUDAD. "Et pRotEsloNtSlA" se obligo o guordor y montener lo confidenciolidod del

objeto de esle controlo, de lo informoc¡ón recib¡do y proporcionodo por'Et lN§TflrÍO", o que seon¡b-servod

"Er PROrESrONl§TA".

"Et pROfE§lONlSTA" horó que sus empleodos, represenlonfes, osesores o subcontrot¡slos que lengon oc

conocim¡enlo de lo informoción conf¡denciol, lo guqrden y montengon bojo dicho corócier, cumpliendo con I

obligociones de conf¡denc¡ol¡dod que oquíse esl¡pulon. Lo onterior en elenlendido que'EL PROfESIONISIA" deberó,

en coso de ser necesorio, celebror lodos oquellos controios o conven¡os de conf¡denc¡ol¡dod, o f¡n de que sus

empleodos, represen.lonte§, osesores o subconlroiislos proleion lo ¡nformoc¡ón conf¡denc¡ol.

As¡m¡smo, "Et PROFES|ONISÍA' se obl¡go o copocitor o los personos oquí menc¡onodos en relqción con el uso y

cuidodo que deben guordor respeto de lo informoción confidenc¡ol, osí como dorles o conocer los olconces de los

obl¡goc¡ones de confidenc¡ol¡dod conten¡dos en el presente documenlo. "Et PROFESIONISÍA' deberó pro'leger lo

informoc¡ón conf¡denc¡ol que les hoyo sido revelodo, con el m¡smo grodo de cuidodo, pero nunco en grodo menor

ol que empleo pqro proleger su propio informoción confidenc¡ol.

En porl¡culol lo informoción conlenido en los expedienles seró monejodo con d¡screción y canñdenc iolidod,

olend¡endo o los principios éticos y sólo podró ser dodo o conocer o lerceros medionle orden de lo o
compeienle.

'Et PROÍESIONISIA" reconoce y ocepto que todo lo ¡nformoción y documentoc¡ón puesto bojo su res

o o lo que llegoro o lener occeso con mol¡vo de lo prestoción de los servic¡os controlodos, incluyendo, los

técnicos, mélodos y en generol cuolqu¡er mecon¡smo reloc¡onodo con lo lecnologío e informoc¡ón lo que
pud¡ero lener conoc¡miento en el desempeño de los servicios conlrofodos es propiedod de 'El INSIITUTO"

"IAS PARTES" convienen que lo v¡gencio de los obligociones controídos por v¡rtud de lo presente clóusulo subs¡s'tirÓ

indefin¡domente, incluso después de term¡nodo lo duroción de esle inslrumenlo.

cor{lt¡to rxorvrDu^l' Dt rra¡aJo rot n¡r?o Dll¡t[l¡raDo tr?t-tH-02.202i. ctult Do ?ot E! ttsÍnro runrcll^t DE rr¡¡sroNt! y ¡L Dr. Josf aD tlEtlo lEc Ettt!
ltvEta. Eto¡ DE Elltto AL 30 DE Jutro DEr 2025.
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lronsferencios de dolos personoles se llevorón o cobo de conform¡dod con el Art. g2 de lo Ley de Prolecc¡ón de
Personoles del Estodo de Ch¡huohuo, solvo oquéllos que seon necesorios poro olender requerimienlos deoción{E uno ouloridod competenle, que eslén debidomenle fundodos y motivodos, o b¡en, se ocluolice

uno de lo excepc¡ones prev¡stos en el ortículo 70 de lo Ley Generol de Prolecc¡ón de Dolos personoles en
Posesión de Sujetos Obligodos, os¡mismo en los supueslos que contemplo el ortículo: 98 de lo Ley de protecc¡ón de
Dotos Pe6ono¡es del Eslodo de Ch¡huohuo.

El ov¡so de privoc¡dod ¡nlegrol esloró d¡sponible en

Fecho de eloboroclón: l0 de sept¡embre de 2OtB.
techo de Ac-ruollzoclón: 23 de sepliembe de 2OZ4

DÉC l¡lA SEGUNDA. ' EJERCICIO DE DERECHOS. Lo om¡sión por cuolesquiero de "l,AS PARTES" controtontes de ejercitor
lquier derecho o de dor por lerm¡nodo este conlrolo por los cousos señolodos en el mismo, no deberó ser

nsiderodq como uno renuncio volunlorio ol derecho de hocerlo, por el conlrorio, todos los sonc¡ones
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Lo informociÓn y octividodes presenles, posodos y futuros que se oblengon y produzcon en virtud del cumpl¡m¡enlodel conlrolo, serón closificodos expresomenle con el corócter de confidenc¡ol, olendiendo o los principios
esloblecidos en lo Ley de Tronsporencio y Acceso o ¡q lnfomoción público del Estodo de Chihuohuo, qsí como enlo Ley de Prolecc¡ón de Dolos Personoles del Eslodo de Chihuohuo, por lo que .LAs pARfEs. se obligon o guordor
eslricfo conf¡denc¡olidod respecfo de lo ¡nformoc¡ón y resullodos que se produzcon en virtud del cumplim¡enio de¡presente instrumenlo.

En coso de ¡ncumpl¡mienlo, 'l'As PARlEs" se reservon expresomenle los occiones que conforme o derecho les
conespondon' tonio odm¡n¡strotivos o iud¡cioles, o fin de reclomor los indemnizoc¡ones conducenles por los doñosy perjuicios cousodos, osÍ como lo op¡icoción de los sonc¡ones o que hoyo lugor.

DÉCIMA PR|,úERA. - AVISO DG PRIVACIDAD. "Et lNsfrufo", do o conocer o .El, ?RoFEStoNlsfA" et siguiente ov¡so deprivocidod s¡mpl¡ficodo:

El Deporlom;ño de Recursos Humonos del lnslilulo Municipolde Pensiones, con domicilio en Colle Río Seno. número
I 100, colonio Alfredo Chóvez, C.P.31414, es elresponsoble de¡lrolom¡ento de sus dolos personoles y dotos sensibles,
los cuoles serón prolegidos conforme o lo dispuesto en el ortículo óó y 73 de lo Ley de proiecciOn oe boros personóle1
del Eslodo de Ch¡huohuo.

lo ifnolldod poro lo cuol serón recobodos sus dolos personoles:

dotos personoles, que recobomos de usled en el Deportomenlo de Recursos Humonos, los utilkoremos poro lo
¡enle ñnolidod:

. Eloboroclón de contolos: se eloboron controtos de bose, eventuoles, íguolo e inlefinolos.. lombién pueden ser ulilizodos poro lo reol¡zoc¡ón de esiodíslicos.
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iones esfoblecidos en el presente controio se considerorón ocumulol¡vos

DÉCIMA IERCERA. - mODIFICACIONES. "rAS PARTES' convienen en que cuolquier odición o modiñcoc¡ón o to
d¡spuesto eñ cl presenle conlroto se horó por escrito firmodo medion'te conyenio por sus represenlonfes con
focullodes y se ogregorÓ como onexo poro formor porle inlegronte del m¡smo, cuolqu¡er oneg¡o o negoc¡oción
reolizodo de monero verbol, no seró vóiido hosto en lonlo se formol¡ce el documento respecl¡vo.

COInATO I¡OIVIDUAL Dt Il ¡AJO ?Ot ¡Et?O OEIERIII{ DO lfrE.¡H.02-20:15, CEU¡| DO POt Et TX5I¡IUTO [Ut{tCt?Ar D¡ rErltlo¡ts y Et Dt. .¡OSf ADAUETTO tICCtOt
VEtl" EL 0¡ Dt fl{Eto A 30 DE JUXTO Dtt 20:t5.
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oÉCml culrm. - ¡mluuCtór DEI CO¡ÍÍRAIO. El presenle controto podró ser rescind¡do un¡toterol y
odm¡nistrotivomenle por volunlod de cuolquiero de "tAS PARTES', previo nol¡ficoc¡ón fehocienle y por escrito que
se hogo o lo conlroporle con ont¡c¡poción mín¡mo de 30 díos hóbiles. Se pocto odemós que el m¡smo podró ser
rescindido sin necesidod de decloroción judic¡ol, por ¡ncumplim¡enlo de los obl¡gociones poclodos en él m¡smo,
independientemente de lo occión de doños y perjuicios que en su coso conespondo o lo porle ofectodo.

AsÍ mismo, conv¡enen "tAS PARÍES" que 'Et INSTrUTO' podró resc¡ndir porciol o iotolmenle esle conlroto de
presenlorse olguno de los sigu¡enles cousoles:

I . Cuondo 'EL PROFESIONIÍA' mod¡fique o ollere substonc¡olmente el objeto del presenle catñ*olo.
2. Por preslor los servic¡os deficientemenle, de monero ¡noportuno o por no opegorse o lo dispuesto en el

presente controto.
3. Por suspender injuslificodomenle ¡o presioción del servic¡o o negorse o coneg¡r los deficienc¡os deleclodos

por 'El lNSfrlrTO"
4. Cuondo 'Et PiOtE§lONlsIA" incuno en follo de veroc¡dod iotol o porciol con reloc¡ón o lo informoc¡ón

proporc¡onodo poro lo celebroción del presenle conlrolo.
5. Por lodos oquellos oclos u omis¡ones que, por responsobilidod, imperic¡o, inexperiencio, mol mon

deshonestldod, probidod, y otros, "Et PROTE§|ONl§TA", ofecte o lesione elinterés de "Et lNSIlTlrIO".
ó. Por incumplimiento o cuolqu¡ero de los obligociones estoblecidos en esle ¡nstrumenlo.

DÉCnlA QUIñÍA. - RESPONSABIUDAD CIVIL lndependientemente de lo lerminoción o resc¡sión del controto
PROFESIONI§fA" osume lo responsobilidod civil y en su coso demondos que procedon por los doños y perjuic¡os
se puedon der¡vor por molivo del serv¡cio prestodo. "Et PROtESlONlsIA", exime de cuolquier responsobilidod o t

INSIrl,rO', hociéndose el m¡smo responsoble de lo conirotoc¡ón de seguros o reolizor los octividodes¿rnedidos q
en su coso esl¡me convenientes poro dichos efeclos.

DÉCIMA SEXIA. - RE§IlfUClóN. "Et PROFESIONISTA", conviene que, en coso de ¡ncumpl¡mienlo o cuolquiero de los
clóusulos, se doró por resc¡nd¡do el presenle controlo y resl¡tuió o "Et lNSfttUO" los contidodes recibidos por
concepto de pogos recibidos indeb¡domente con d¡nero octuolizodo y con pogo de ¡nlereses de ocuerdo con lo
loso prev¡sto en lo Ley de lngresos del Municipio de Chihuohuo, poro el presenle ejercicio f¡scol.

DÉCU A SÉmtA. - RECU?ERACIóN. "Et PRotEsloNlsfA', es conforme qué, en cuonlo o los cont¡dodes rec¡b¡dos por
conceplo de pogos, en coso de incumplim¡enlo, se consl¡iuyon como un crédilo ñscol, y su recuperoción quedoró
sujelo ol proced¡m¡enlo esloblecido en el ortículo 64 frocc¡ón lV del Código Municipol poro el Esfodo de Chihuohuo.

DÉCIMA OC-ÍAVA. - RECONoCIMIENIO CONIRACIUAI,. "tAS PARTES' convienen expresomente que o to f¡rmo det
presente controlo quedo sin efecto legol cuolqu¡er negoc¡oción, convenio o confroro que con onler¡oridod
hub¡eren celebrodo respeclo ol mismo obielo, por lo que "Et PROfESIONISIA" seró d¡reclomente responsoble por lo
presloción de sus serv¡cios, ftenle o lo derechohobiencio y los beneficiorios que conespondon.

DÉcuutA NovENA. - cEslóN DE coNrRATo. - "La§ PARIES'se obl¡gon o no ceder, lrosposor o enojenor por cuo
tílulo los derechos y/u obl¡gociones que derivon del presenle conlrolo, s¡n previo oulorizoción por escrilo de
porle.

olro

VIGÉSIMA. - CONIROVERSIAS. "fAS PARIES" conv¡enen en intentor resolver de mutuo ocuerdo los situoc no
prev¡sfos en el presenle confroto, en el eniendido de que los decisiones odoplodos sobre el porl¡culor deben conslor
por escrilo y ser firmodos por los mismos. Todos los nol¡f¡coc¡ones y comunicociones que se diriion "IAS PARTES" como

cor{ttato tNoivtDüAt ot ItalAJo to¡ ltEt?o DEIE¡r¡¡aDo tfl?E.¡H-t ¡-202s. c¡t¡¡laoo tol cL rrasl¡¡uro uNrct?^L DE ?ítstoNEs y EL D¡. .rosÉ 
^o^uttto 

ltc Ettt!
rfvarr" El0¡ DE ft{tto at ¡o DE Juuo DEL 2025.
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consecuenc¡o del presenle conlrolo, incluyendo el combio de dom¡cilio, deberón conslor por escrilo y ser
entregodos en los domicilios yo menc¡onodos en el copílulo de declorociones del presenle controlo.

VIGESIMA PRII ERA. - JURISDICCIóN Y COMPEÍENCIA. En todo lo no prev¡sto en et presente controlo se regiró por tos
disposic¡ones contenidos en el Cód¡go Civil del Eslodo dé Chihuohuo, mon¡feslondo "tAS PARIES" que en esle
conlroto no exisle n¡ngún v¡c¡o del consenl¡mienlo qué pud¡ero involidorlo y olendiendo o lo noturolezo del presenle
inslrumenlo legol "LAS PARTES'ocuerdon someterse o lo iurisdicc¡ón de los tribunoles jud¡cioles con compelencio en
lo ciudod de Chihuohuo, Estodo de Chihuohuo, renunc¡ondo por lo tonio ol fuero que pud¡ere conesponderles en
rozón de sus domicil¡os presentes o fuluros, o por cuolquier olro couso.

lEfDo QUE tUE Et PRESENTE coNTRATo poR tas pARTEs euE EN Er rNrERvtNtERoN y ENÍERADAS DE su coNTENtDo y
FUERZA LEGA[.1O RAÍIFICAN Y TIRIAAN EN tA CIUDAD DE CHIHUAHU A, CHIHUAHUA., Et DíA OI DE ENERO DEI.2025.

"Et tN

ING. JUAN ANIONIO VITTASEÑOR
MUNICIPAI DE PENSIONES

ET PROÍ A"

DR. JOSÉ ERTO EECE RA

ÍESTTGOS

c.P. s[.vtA vA
SU BDI NISIRA A

OET INSTITUTO I. DE PEN NES

DR. ATtONSO ESC

SUEDIRECÍOR MÉD¡C
oc
DEI. o

MUNICIPAI. DE PE

UC. RGUíA
OEPA UMANOS

IN At ES

coNTt^ro ttotvtDu^t Dt tt^l^lo ?o¡ nEM?o DEfEtflrr{ADo r rE-aH-02-1i025, cELElrADo ?ot Et tl{lmu¡o ruNrcrpar D¡ rENsrotls t g. ot. Josf ADA.TEIIo lEcttll!
¡vtt , tL 0¡ DE Et{Eto aL 30 0E JUt'Ío D¡t 2025.
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