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de un médico con lo especiolidod
ós odelonte quedon especifico

o

coNrRATo o¡ ¡n¡sreclól.l DE sERvlctos PRotEstoNAr.Es euE cEtEBRAN poR uNA pARrE Et tNsllulo MuNtctpAt DE
PENsloNEs, A QUIGN EN Lo sucEstvo s¡ tt o¡HoturNanÁ "Er tNsTtTUto", REIRESENTADo EN EsrE AcTo poR Et tNG.
JUAN ANIoNlo GoNzÁtEz vltLasEñoR. ÉN su cARÁcrER DE DtREcToR, y poR ta oTRA pARIE Et DR. LUts TERNANDo
JACQUEZ GUERRERo, eUtEN EN to sucEstvo sE rE DENoM|NARÁ "rr ¡no¡EsloNlslA"; y ACTUANDo DE MANERA
coNJUNTA sE LEs De¡oml¡¡lnÁ "us PARTES", tas cuAtEs sE suJETAN Ar. rENoR DE LAs stcurENTES DEctARActoNEs
Y CUUSUtIS:

DECI,ARACIONES

r. DEC|AiA "Et tNsflTuro"

Ll Que es un Orgonismo PÚbl¡co Descentrolizodo de lo Administroción Público Municipol, con personolidod
iurídico y potr¡mon¡o prop¡o, creodo med¡onte Decreto No.874-83-tO p.E., publicodo en el per¡ódico Oficiol
del Elodo No. ó9 del sóbodo 27 de ogosto de 1983 y que en lo ocluolidod se rige por lo dispueslo en lo Ley
del lnsliluto Munic¡pol de pensiones-

1.3. Que de conformidod con el ortículo I frocciones lX y XV y demós relotivos y oplicobles de lo Ley del lnslituto
Municipql de Pensiones, ellNG. JUAN l¡¡fOuO CofzÁLEz vtttASEñOR, en su corócter de Direc.tor, tiene los
focultodes poro represeñtor ol lnsliiufo, osí como poro reolizor los qclos necesorios poro el debido
funcionomiento del Orgonismo.

1.4. Que "EL INSIIIUIO" tiene por obieto otorgor preslociones de seguridod sociol o los lrobojodores ol servicio
del Munic¡pio de Chihuohuo y los Orgonismos Déscentrolizodos que se incorporen, osÍcomo los del propio
lnstifulo, en férminos del orliculo I de lo Ley del lnstiluto Municipol de pensiones.

1.2. Que el lNG. JUAN ANIoNlo GoNzÁtEz VlLtAsEÑoR. ocredilo su personotidod como D¡rector det tnst¡tuto
Municipol de Pensiones. con nombromiento expedido o su fovor por ei C. presidente Municipol. el !lC.
MARCO ANTONIO BONII'I'A MENDOZA. el dio lO de sepliembre del 2021. osícomo con et Acto de Tomo de
Proleslo correspondiente.

1.5- Que t¡ene su domic¡l¡o ubicodo en Colle Río Seno # ¡ lOO, Colon¡o AlfÍedo Chóvez, C.p.3t4 t4, en eslo Ciudod
de Chihuohuo.

l.¿. Que celebro el presenle conlroto de derecho público en pleno concordoncio y tolol opego o lo
esloblecido en el Código C¡v¡l del Estodo de Chihuohuo como Ley suplelorio, según lo dispone el Artículo
Décimo Cuorto Tronsitorio de lo Ley del lnst¡tuio Mun¡c¡pol de pensiones.

1.7. Que es su voluntod conf rotor los servicios profesionoles independlentes
de OTORRINOLARINGOIOGÍA, medionte el pogo de honororios que m
en los clóusulos del presenle lnsirumento por codo serviclo que preste.

II. DECI.ARA "EI. PROFESIONISTA":

ll.l. Que es uno persono físico, de nocionolidod mexicono, moyor de edod, con copoc¡dod legol
confrotor y obligorse jurídicomente. ocredilondo su personolidod con Cedulo Profosionot No. 79l45lO

coNTlalo ll{DlvlDlral Dt llatarolo¡ lltMao DITElMll,¡aDo tii¡E-¡ñ.02r.m2a, c¡tEltaoo po¡ Et t snfuTo MUNtc[at oE ¡tNstot{Es y H. ot. tuts ¡!¡¡aIDo JAcQUE¡
cu€ttEto, E l0 0E tE¡I[t/t!¡t DEL 202a. \lI--)

lL
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"202¡t. Año del Bic€¡ié.orio de lo ¡uñdocióñ dél Esródó de Chih6h6 ,.

Colle Rro Seño No. I 100, Cooñio Allredo Chóvé:. Chihuohlo. Chih.,Ietéloño Okecto 1072), hilp://M.muñiciptochihuohuo.gob.mx
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11.2. Ser profesionisto con Cédulo Profesionol 79'14510 y Cedulo de Especiolidod 10554E75.

11.3. Que se encuenlro ol conienle de sus obligociones fiscoles y su Reg¡slro Federol de Conlribuyenles es

JAG186O4«'V84.

11.4. eue señolo como dom¡cilio poro oír y rec¡bir todo tipo de notificociones y documenlos relocionodos con el

cumplimento y ejecución objeto del presenle controto, el ubicodo en Colle Morlono lrlgoyén #210. Col.

Cenho, c.?. 31350 en elo Ciudod de Chlhuohuo, Chlhuohuo.

ll.S. eue cuenlo con lo ¡nfroestructuro, conocimientos y copocidod requeridos poro lo prestoc¡ón del serv¡cio

objeto del presenle conlrolo, lo que le permile goronl¡zor o "El INSIIIUTO" el cumpl¡miento de los

obl¡gociones conlroídos en el presente.

lt.ó. eue decloro bojo protesto de decir verdod, que conoce élconlenido de este confrolo y los requisitos que

se estob¡ecen en el mismo, osícomo tombién se obligo o llevor o cobo su cumplimiento de ocuerdo o lo

estoblecido en el mismo, osÍcomo con lo demÓs normotividod que correspondo.

III. DECI.ARAN "I.AS PARIES"

lll.l. eue se reconocen recíprocomen'te lo personolidod y copocidod legol con lo que se oslenlon y monif¡eston

su volunlod pleno de osumir los derechos y obligociones que se deriven del presenle controlo de
conformidod con lo dispuesto en el ortículo 2504 y demós relolivos y opl¡cobles del Código Civ¡l del Estodo

de Chihuohuo, ol leñor de los siguienfes:

ctÁusutAs

SEGUNDA. . CONDIC ÓNES DEI, SERVICIO. "Et PROFESIONISIA" se compromele o que cuolquier servic¡o prestodo

deberó ser brindodo de monero seguro, oportuno, profesionol y eficiente; sin discriminoción por motivos de edod,
genero, nivel socioeconómico, derechohobiencio, ofilioción o podecimiento preexislenle, y 5e reolizoró de

nformidod con lo siguienle

"EL PROtESlONlStA" se obligo en lodo momenlo con los derechohobientes o:

Olorgorles occeso y disponibilidod poro los servicios ofertodos, en sus propios inslolociones o en cuolquier
otro lugor que ocuerde con "EL lNSTITUTO".

b. Dirig¡rse o los mismos en lodo momenlo con respelo y dign¡dod.

c. Cuidor que los servicios que le seon prestodos se le proporcionen con privocidod y respelo.

d. Brindorie, lonlo o lo derechohobiencio, como o sus ocompoñonles, med¡dos de segur¡dod odecuodos

coNltalo t¡{orv¡DuaL ot l¡a¡aJo rot lltM¡o DltÉt l{aoo tMtt.tH.02t.202a, cELEltaDo tot ELtNSTlIuro MUNtctPAt DE rEt¡stoNEt Y Et Dl. tuE rEt¡¡attDo lacouÉr
GUEntEtO, EL lO Dt §EtTtlMltE Dtt2024,

"2024 A¡o delElccñlénorio de lo Fundoclón deltuiodode Chih@hlo'
Colre RioSéno No, I rm, Coloñio Allredo Chóver, Chih@hlo, Chih., T€léfo¡o Dirccto fO72), hltpT/w.mrJñicipiochihuohuo.gob,N

pR|MERA.. OBJEIO. "Et PROFESIONISIA", se obligo o proporcionor de monero no exclusivo y conforme o los

l¡neom¡entos que mós delonle se estoblecen, los servicios de ORIOPEDÍA. o todos los personos que "Et INSTIÍUIO"

des¡gne poro ello en los términos y condiciones de este inslrumento, medionte el pogo de los honororios que mós
qdelonte se detollon.
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e. Dode o conocer su identidod y grodo de preporoción, osÍ como de ro persono responsobre der equipo que
en su coso es'té utilizondo.

Solicilor en codo consullo, lo orden de serv¡c¡os subrogodos emilido por ,.Et lN§T|IUIO".

g' lnformorle en formo comprensible lo relot¡vo o su podecimiento, los mélodos, diognólicos y sus riesgos,
benefic¡os, olternol¡vos, osícomo los med¡dos teropéulicos que se requieron.

h. No someterlo o n¡ngÚn proced¡m¡ento d¡ognósfico o leropéutico, sin ser informodo precisomenle de sus
riesgos, beneficios y olternot¡vos. Asimismo, pérmitir que porticipe en Ios dec¡s¡ones relocionodos con su
trotomiento y el d¡ognoslico de su podecimienlo.

l. lnformorle que podró solic¡lor otros opin¡ones sobre su podecimiento.

j. lnformorle que podró negorse o oceptor los propuestos teropéutico§.

.t\ f I Poro toles efectos, "¡.As PARIES" se obl¡gon o esfobiecer meconismos de seguimienlo y evoluoción de to
Al ll olenc¡ón olorgodo o los derechohobientes y de los servicios br¡ndodos. Se esiobtece que cuotquier obuso,
L! I I | !P:!9i" o negligenc¡o cometido duronle lo prestoción de tos servicios, seró responsobiridod ,,EL- \j PROÍESIONISIA" y en su coso seró sonc¡onodo por lo Comisión Nocionolde Arb¡lroje Médico (CONAMED), uno' vez que se hoyon ogotodo los gesliones de lo comis¡ón locol, liberondo de todo responsobilidod poro foles

efectos "Et tNSI|¡UIO',.

B. "El PRotESIONISTA" eierceró sus servic¡os de monero independ¡ente, de conformidod con lo sigu¡ente:

k. Hocer registros en el Expediente Clínico en todo octo de otención médico, lonto o n¡vel de consuttor¡o
como de hospilol, ocorde o lo señolodo en:

l. Normo Oficiol Mexicono NOM-024-SSA3-20 t2 del Expediente Clínico Elecirónico.
2. Normo Ofic¡ol Mexicono NOM-OO4-SSA3-2012, del Expediente Ctínico.
3 Y en generol lodo lo señolodo en los Normos Oficioles Mexiconos y demós normotividod oplicoble en

molerio de solud.

l. Prescr¡pción de medicomentos ocorde ol cuodro Bósico de Medicomenlos de ,,EL lNsllruTo"

m. Atención ordinorio o nivel de consultor¡o y de hospitol, y el cumplim¡enlo cobol de los guordios pqr
coberturo de lo otenc¡ón méd¡co urgenle o progromodo. Los cuóles serón eloborodos por ,,E! INSTIIUI
codo oño en conjunlo con los méd¡cos por espec¡ol¡dod.

En los cosos de otención méd¡co hospiiolorio. el médico ocudiró o prestor lo otención en el hospitol e
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donde "EL lNSTlTlrTO" hoyo indicodo el internomiento

CONITA'O IiIDIVIDUAL OE TRAIA.IO POR¡IEI¡lPO OETEIMII{AOO IMP!.IH.02'.202I, CT!E!¡AOO POR !LIN!TIIUIO MUNICIPAL DE PENSIONES Y ÉT DR, LUIS ¡ERNANDO IACOUE¡
GUEtttto, ÉL r0 0E satlttMtnt DE!202¡

\¿T

l¡-\l
"202,4, Añó ctst Bicañtonorio de to Fondocióñ detEstodo dé Chihuohuo

Colle Rio S6no No. I lC0. Coloñlo afredo Chóvéz. Chthuohuo. Chih.. Te]ó,oño Dúécto IO72). h p://w.ñuñicipi@hihlohuo_gob.du

,IA

o. Cuondoel responsoble de lo olención médico en el serviciode urgencios de "E[tNST|IUTO" lo requiero. "Et
PROfESIONISTA" ocudió o prestor voloroción médico, duronle su turno de guordio.

,,'dtit tto *.üi<i,Ú,t
4Aarúiar6
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p. Respetor los reglomentos internos de codo hospitol

q. Lo consulto externo se reolizoró hosto un tolol de 20 pocientes por semono como mínimo y sobrecupos

según los necesidodes del servicio, mismo que no seró modificoble sin ocuerdo con "Et INSIITUTO".

C. "Et INSTIIUIO" se obl¡go con "Et PROfESIONISTA" o proporcionor lo siguiente

l. proporcionor usuorio y conlroseño poro operor el sistemo de Gestión de lnformoción en solud.

2. Reolizor uno copocitoción poro e¡ uso y odm¡nistroción del Sistemo de Gestión de lnformociÓn en solud

3. A5ícomo proporcionor osesorio e informoción necesor¡o poro llevor o cobo lo presloción del servicio.

RCERA. - TUGAR DE IOS §ERVICIOS. Los servicios serón preslodos por "EL PROiES|ON|SÍA" en los inslolociones

odos en Colle Perilérlco de lo Juvenlud #ó103, frocc. Soucllo C.P. 3l l l0. Chihuohuo, Chihuohuo

CuARTA. . CONTRApRESIACTóN. 'Et tNSI|IUTo". se obligo o pogor o "Et PRofES|ONlsTA", en conceplo de honororios,

tos servicios profesionoles ob,eto de esle controlo. lo contidod mensuol totol de 928,554.82 (VEINTIOCHO Mll'

QUTNTENIOS CINCUENIA Y CUATRO PESOS 82l100 MONEDA NACIONAI) ontes de lo retención de lmpuestos.

eUtNTA. - ÍORMA DE PAGO. Los pogos se reolizorón en dos exh¡biciones los díos l5 y Último dío de codo mes. en el

entendido de que, si et dío de pogo fuero ¡nhóbil o no loboroble, el pogo se efectuoro el dío hÓbil onterior, por vío

tronsferencio o entero sotisfocción por porte de "EL lNST|TUIO".

Los focluros serón emilidos con los s¡guienles corocterísticos

U

Los s

los cor

icios prestodos o "EL INSTITUTO" deberón focturorse o portir de os 5 d'os primeros del mes y 5 díos inmedioto
poste de los díos l5 de codo mes. En oquellos cosos que "EL PROVEEDOR" no remito lo focturo en tiempo y con

teríslicos estoblecidos, deberó concelor el CFDI emitido, generondo uno nuevo con fecho del mes de
recepcron

Lo focluro enlregodo deberó cumplir con los requisitos fiscoles necesorios, y deberó entregorse o fovor del lnslilulo
Municipol de Pens¡ones, con domicilio en Colle Rio Seno, No. ll00 Col. Alfredo Chóvez de esto c¡udod C.P.31414,
con Regislro Federol de Contr¡buyenles IMP-830825-SM3, debiendo odjuntor los sol¡citudes de servic¡o§ subrogodos
entregodos por los pqcienles, poro reolizor el pogo correspondienle.

Así mismo, se eslipulo que los focturos deberón emitüse o mós lordor 30 díos después de lo fecho de lo prestoción
delservicio, de no cumpli con este requisito no serón reconocidos por "EL lNsIlTt To" y por ende no serón cubierlos,
por lo que "Et PROtESIONISIA", se obligo o focturor oportunomente los mismos.

CONÍ¡ATO INDIVIDUAL DE T¡AIA'O POTfIM¡O DETIIM¡NADO IMPE-IH'02'.2024, CELE!IADO PON E[ INSIIÍUÍO MUNICIP AL DT PET¡IION'S Y 
'L 

DI,I.UIS FE¡ÑA DO JACOUEZ
GuEtttto, Et l0 DE 5EtItEl/tl¡E oEL 202¡1.

"202¡, Año ctel Bicentsorlo de lo fun<loción del E todo cle Ch¡huohuo
Corl. Rio séno No. I l@, Coronio Alr¡edo Chóvéz, Chlhuohuo. Chih.,lelé,o¡o Diectó (0221, http://w.muñ cipochihLrohuo.gob.ru

"EL pROFES|ON|SIA" deberó confor con equipo de cómpulo con conex¡ón o inlernel e impresoro poro el

uso del Sislemo de ceslión de lnformoción en Solud de "EL INSIITUTO"; donde se llevorón o cobo los

gesliones relolivos o citos, expedientes electrónicos y occeso a medicomentos y loborotorios.

. Método de pogo: "Pogo en uno solo exhibic¡ón {PUE)".

. Formo de pogo: "Tronsferencio eleclrónico de fondos {incluye SPEI).

t.

l
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SEXIA. - VIGENCIA. El presente controto tendró v¡gencio del lO de sepl¡embre ol 3t de dlclembre de 2024, y hosto
que se cumplon los obligociones poctodos en el mismo o entero sotisfocción de "EL INSTITUTO", solvo que se
delermine lo terminoción onlicipodo delmismo, o petición de cuolquiero de "LA§ pARTES", en los términos señotodos
en el presente controto.

sÉ¡¡¡¡ul. ' v¡n¡¡lceClón DE SERvlcloS. "EL lNSI|TUIO" podró efectuor observociones en cuolquier momento que
considere pert¡nente con reloción o lo colidod en el servicio, y cuondo "El, INSflIUIO" detecle iffegulor¡dodes,
deberÓ notificorlos o "Et PRoIESIONISIA" poro que lo corrijo en un plozo móximo de 3 ltres) díos hóbiles, solvo que
se pocie un plozo dist¡nto entre "IAS PARTES", elo independienlemente de lo responsobilidod legol en que se
incurro por lo irreguloridod deteclodo, de iguol monero "Et PROfES|ON|STA" se obligo o devolver los conlidodes
pogodos por lo prestoción irregulor del servicio en el plozo onles estiputodo, en ese senlido ',EL piOtESlON|STA" seró
responsoble por negligencio, ¡mper¡cio, do¡o o molo fe en que incurro el o el personol que esle designe poro lo
reolizoc¡ón del objeto de este ¡nslrumento, quedondo estob¡ec¡do que se libero o "Et ¡NSTIIUIO" de cuolquier
responsobilidod der¡vodo de lo prestoc¡ón de los servicios, objelo del controto.

OCIAVA. - RESPONSABILIDAD I'ABORAI. "LAS PARTES" reconocen y ocepton que no existe reloción loborol olguno
enlre ellos, o entre el personol de 'Et INSTIIUIO" y ef personol de "Et PROFESIONISTA". por lo que seró por cuento y
o corgo de este Úllimo el cumpl¡miento de los obligociones polronoles de corócter loborol. fiscot, de seguridod
socio¡ y de cuolquier otro índole o su corgo respecto de su persono¡ y se extenderó hosto en fonlo tronscurron ¡os
plozos de prescr¡pción previstos en lo Ley Federol del Trobojo. Ley de INFONAVIT, Ley del tmpuesto sobre ¡o Rento,
Ley del Seguro Sociol y demós ordenomientos legoles oplicobles.

Por lo que tompoco exisliró uno subordinoción por porle "El, PROtESIONISIA", poro con "Et INSTITUTO", quedondo
poctodo tombién que dodo lo nolurolezo de los servicios que se von o preslor como profesionisto independiente,
no exist¡ró ningún beneficio conlemplodo en lo Ley Federol de Trobojo y/o lo Ley del lnslitulo Municipol de pensiones,
toles como vocociones, primo vococ¡onol, ogu¡noldo, porticipoción de los trobojodores en los util¡dodes de los
empresos, finiquifo, pensiones y en generol de cuolqu¡er prestoc¡ón que se der¡ve de uno reloc¡ón loborol,
comprometiéndose o no ejercer occión ni derecho olguno en contro de "EL INSTITUTO" en virtud de que no existe
reloción loborol entre "tAS PARTES" por ser un prestodor de servicios independiente.

NOVENA. - RESPONSAIIIIDAD DEL PERSONA!. "Et PROfESIONISTA" seró responsoble hocio "EL |NSI|TUIO" y los
derechohob¡entes por negligencio, ¡mperic¡o, dolo o molo fe en que incuro el personol designodo con el que tengo
uno reloción loborol v¡gente poro to reolizoción del objeto de este instrumento.

DÉClMA. - CONtIDENCIALIDAD. "EL PROFESIONISTA" se obligo o guordor y montener lo conf idenciotidod det servicio

"EL PROFESIONISIA" horó que sus empleodos. representonres. osesores o subconlrotisfos que tengon occeso
conocim¡ento de lo informoc¡ón conf¡denc¡ol, lo guorden y montengon bojo dicho corócter. cumpliendo con los
obligociones de confidenciol¡dod que oquíse estipulon. Lo onterior en elentendido que "E[ pROtESlONlSlA" deb
en coso de ser necesorio, celebror todos oquellos controtos o convenios de conf ¡denciolidod, o fin de que sus
empleodos, representonles, osesores o subcontrotistos pro'tejon lo informoción confidenc¡ol. Asimismo, "EI
PROfESIONI§IA" se obligo o copocilor o los personos oquÍ mencionodos en reloción con el uso y cuidodo que deben
guordor respeto de lo informoción confidenciol, osí como dorles o conocer los olconces de los obligociones de
confidenciolidod conienidos en el presente documento. "Et PROfESIONIS|A" deberó proleger lo informoción

co¡naTo ll{olvlDuAL ot TIAIAJo toa nE[ro oEIltl¡lNADo rflrl-rr-02r.202a, ctlE¡taoo ror r[ N¡Itruro muuct?alot ?rN$ol{!s y EL Dt. LuS rEt¡a¡{Do lacouE¡
GUEttEtO, Et l0 0E St¡ lt¡lltE DEt,202a.

'202.4, Añó detBicenleno¡o d€ to Fuñdoción det Etodo de Ch¡huohuo
Coile Rio Seno No. I l@, Coloñio alft6do Chóvó¿ Chih@hlo, Chih., Teéfoño Oi¡ecto 1072,, hhp://@.muicipiehihuohuo,gob.mx
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objelo de este confoto, de lo informoción recib¡do y proporcionodo por "Et lNSI|TUfO", o que seon observodos
"Et PROtEStON|STA".
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confidenciol que les hoyo sido revelodo, con el mismo grodo de cuidodo, pero nunco en grodo menor ol que

empleo poro proleger su propiq informoción confidenc¡ol.

En porticulor, lo informoción conten¡do en los exped¡enles seró monejodo con discrec¡ón y confidenciol¡dod,
olendiendo o los pr¡ncipios éticos y sólo podró ser dodo o conocer o lerceros med¡onle orden de lo outoridod
compelenle.

"Et pROtESIONISTA" reconoce y ocepto que todo lo informoción y documentoción puesto bojo su responsobilidod

o o lo que llegoro o tener occeso con motivo de lo prestoción de los servicios controtodos, incluyendo, los sislemos,

lécnicos, métodos y en generot cuolquier meconismo relocionodo con lo lecnologío e informoción de lo que
pudiero tener conocimiento en eldesempeño de los servicios controtodos es propiedod de "Et lNSIllUlO".

"LAS pARTES" convienen que lo v¡genciq de los obligociones controídos por vitud de lo presente clóusulo subsistirÓ

indefinidomente, iñcluso después de lerminodo lo duroción de este instrumento.

Lo informoción y octiv¡dodes presenles. posodos y fuluros que se obtengon y produzcon en virtud del cumpl¡mienlo
del controto, serón closif¡codos expresomente con el corócler de confidenciol, otend¡endo o los principios

esloblecidos en lo Ley de lronsporencio y Acceso o lo lnformoción Público del Estodo de Ch¡huohuo, osícomo en
lo Ley de Protección de Dotos Personoles del Estodo de Chihuohuo, por lo que "tAS PARTES" se obligon o guordor
estricto confidenciolidod respecto de lo informoción y resullodos que se produzcon en virtud del cumpl¡miento del
presenle instrumento.

En coso de incumplimiento. "tAS PARIES" se reseryon expresomenle los occiones que conforme o derecho les

correspondon, tonto odm¡nislrolivos o judicioles, o fin de reclomor los indemnizociones conducentes por los doños
y perjuicios cousodos, osícomo lo oplicoción de los sonciones o que hoyo lugor.

oÉclml fntmtna. - AVtSo DE pRtvACtDAD. "Et lNsllTufo", do o conocero "EL PRofESloNlSIA" el siguiente oviso de
privocidod simplificodo:

El Deportomenlo de Recursos Humonos del lnstituto Munic¡pol de Pensiones. con dom¡cilio en Colle Río Seno, número

cuoles serón protegidos conforme o lo dispueslo en el ortículo óó y 73 de lo Ley de Protección de Dotos Personoles

d Eslodo de chihuohuo

lldqd poro lo cuolserón recobodos sus dolos personoles

Los dolos personoles, que recobomos de usfed en el Deportomenfo de Recursos Humonos, los ulil¡zoremos poro lo
sigu¡enle f¡nol¡dod:

Los tronsferenciqs de dotos personoles se llevorón o cobo de conformidod con el Art. 92 de lo Ley de Protección de
Dolos Personoles del Eslodo de Ch¡huohuo, solvo oquéllos que seon necesorios poro otender requerim¡entos de
informoción de uno outoridod competente. que estén debidomente fundodos y motivodos, o bien, se octuolice
olguno de lo excepciones previslos en el orlÍculo /0 de lo Ley Generol de Profección de Dotos Personoles en
Posesión de Sujelos Obligodos, osimismo en los supueslos que contemplo el ortÍculo:98 de lo Ley de Prolección de
Dolos Personoles del Eslodo de Chihuohuo.

CONT¡AIO INOIVIDUAT OE I¡AIAJO POI TIEMIO DTTEIMINADO IMPE.II].02'.2024, CEIÉIIADO POI EL INSTITUTO MUNICI?AI. DE IENSIONES Y EL DT, TUIS IEINANDO JACQUE¡
GUIITEIO, EI IO DE SEIIIEMIIE DET2024.

(r
)*

''2024, Año délBicenteno.io de lo Fundoció¡ del Elodo do Chihuoh uo '
Corle Río Seno ño. I lm, Cok'ñio Alfredo Chóvez. Chih(EhLE, Chih.. Teléloño Olrecto 1022,. hltp://www.muñicipiochlh@huo.9ob-m

ü

lOO, colonio Alfredo Chóvez, C.P.31414, es elresponsoble deltrotomiento de sus dotos personoles y dolos sensibles,

. Eloboroclón de controlos: Se eloboron controtos de bose, eventuoles, iguolo e interinotos.

. Tombién pueden ser ulilizodos poro lo reolizoclón de estodisticos.
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El oviso de privocidod integrol esloró disponible en

r@
Fecho de eloboroclón: l0 de sepl¡embre de 2018.

techo de Acluollzoclón: 0l de junlo de 2022.

oÉclma s¡cut'lol. - EJERclclo DE DERECHOS. to om¡sión por cuolesquiero de "[As pARTES" conlrotontes de ejercitor
cuolquier derecho o de dor por term¡nodo esle controto por los cousos señolodos en el m¡smo, no deberó ser
considérodo como uno renuncio voluntorio ol derecho de hocerlo, por el controrio, todos los sonciones y
reporociones estoblecidos en el presente conlrolo se considerorón ocumulot¡vos.

DÉCIMA IERCERA. - MODIFICACIONES. "LAS PAiIES" convienen en que cuotquier odición o modificoción o lo
dispuesto en el presenle controto se horó por escrilo f¡rmodo medionte convenio por sus represenlonles coñ
focultodes y se ogregorÓ como onexo poro formor porte ¡ntegronte del m¡smo, cuolqu¡er oneglo o negocioc¡ón
reolizodo de monero verbol, no seró vól¡do hoslo en tonto se formo¡ice el documento respect¡vo.

oÉcltte culnrl. - IERMINACIóN DEL CONTRATO. El presente controto podró ser rescindido unitoierot y
odmin¡slrolivomenle por voluntod de cuolquiero de "tAS PARTES", previo notiflcoción fehocienle y por escrito que
se hogo o lo controporle con ont¡c¡poción mínimo de 30 díos hóbiles. Se pocto odemós que et mismo podró ser
resc¡ndido sin necesidod de decloroción jud¡ciol, por ¡ncumplimiento de los obl¡gociones poctodos en e¡ mismo,
independientemente de lo occión de doños y perjuicios que en su coso correspondo o lo porte ofeclodo.

Así mismo, convienen "tAS PARIES" que "EL INSIIIUTO" podró resc¡nd¡r porciol o totolmen'le esle controto de
presentorse olguno de los sigu¡enles cousoles:

l. Cuondo "EL PROFES|ONISIA" modifique o ollere substonciolmente el objelo del presente conlroto.
2. Por preslor los serv¡cios def¡cientemente, de monero inoporluno o por no opegorse o lo dispueslo en el

presente controto.
3. Por suspender injustif icodomenle lo presloc¡ón del serv¡c¡o o negorse o correg¡r los def¡cienc¡os detectodos

por "El, INSTITUTO"

4. Cuondo "Et PROFESIONISTA" incurro en folto de verocidod totol o porc¡ol con reloción o lo informoción
proporcionodo poro lo celebroción del presente controto.

5. Por todos oquellos octos u omisiones que, por responsobilidod. impericio, inexperiencio, mol monej
deshonestidod, probidod, y ofros, 'Et PROtESIONISIA", ofecte o lesione el ¡nlerés de "El,INSTITUIO".

ó. Por incumplimiento o cuolquiero de los obligociones esloblecidos en este ins'lrumenlo.

DÉCIMA QUINIA. - RESPONSAEILIDAD ClvlL. lndependientemente de lo terminoción o rescis¡ón del controto, "
PROtESIONISIA" osume lo responsobilidod civily en su coso demondos que procedon por los doñ os y pe4ulcros que
se puedon derivor por motivo del servicio prestodo. "Et PROtESIONISTA", exime de cuolquier responsobilidod o "Et
INSTITUTO", hociéndose el mismo responsoble de lo conlrotoción de seguros o reolizor los octividodes y medidos que
en su coso estime convenientes poro dichos efeclos.

DÉCIMA SEXIA. - RESIIIUCIóN. "El, PROtESIONISTA". conviene que, en coso de ¡ncumptimiento o cuolquiero de tos
clóusulos, se doró por rescindido el presente controto y reslituiró o "EL INSTIIUTO" los contidodes recibidos por

coNtta¡o lNolvlou^lDa l¡a¡alo totl|tMto oflttl tN^oo n?t-tH-02t-202a, cEE¡taDo ?ot at tlsnüto LuNtct?at oE ?ÍtstoNE! y EL o¡, Luti tEtNAitoo JACQUET
GUETIE¡O, EL IO DE SEIT¡C¡I'¡E DE!202',

''202¡, Año delB ceñieño.o de Lo Fu¡docón delEnodo de Chlhlohuo "

\,J-1
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..¡Cdlle R¡o Se.o No. I lO. Coloñio Alre€lo Chóvez. Chihuohuo. Chlh.. Télé,ono Di-lo (072J, hilp://ww.m!ñic¡piochlhuohuo.gob.ñr
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concepto de pogos recibidos indebidomenle con dinero octuollzodo y con pogo de intereses de ocuerdo o lo toso
previslo en lo Ley de lngresos del Municipio de Chihuohuo, poro el presenle ejercicio fiscol.

oÉcl¡te SÉfflml. - n¡cu¡¡n¡clóx. "Et PROfESIONISIA", es conforme que, en cuonto o los con'tidodes rec¡b¡dos por
concepto de pogos, en coso de incumplimiento, se conslituyon como un crédifo fiscol, y su recuperoción quedoró
sujeto ol procedim¡enlo esloblecido en el orlÍculo ó4 frocción lV del Código Mun¡cipol poro el Estodo de Chihuohuo.

oÉct¡tl ocllvt. - RECONOC|M|ENTO CONIRACTUAL. "tAs PARTES" convienen expresomenle que o lo firmo del
presenle controto quedo s¡n efecto legol cuolquier negocioción, conven¡o o conlrolo que con onterioridod
hubieren celebrodo respecto ol m¡smo objelo, por lo que "EL PROtESlONlSlA" seró d¡rectomente responsoble por lo
prestoción de sus servic¡os. frente o lo derechohobiencio y los beneficiorios que conespondon.

oÉcl¡tt ltov¡lt¡. - ctstól o¡ corrnllo. - "tAs PARTES" se obligon o no ceder, trosposor o enojenor por cuolquier
título los derechos y/u obligociones que deriyon del presenle controto, sin previo oulorizoción por escrilo de lo olro
porte.

vteÉSl¡t¡t¡. - CONTROVERSIAS. "tAS PARTE§" convienen en intentor resolver de muluo ocuerdo los situociones no
previstos en el presenle conlroto, en el entendido de que los decisiones odoptodos sobre el porliculor, deben
conslor por escrito y ser firmodos por los mismos. fodos los nolificociones y comunicociones que se dirijon "LAS

PARTES" como consecuencio del presenle controto, incluyendo elcombio de domic¡lio, deberón consior por escrito
y ser entregodos en los domicilios yo mencionodos en el copítulo de declorociones del presente confrolo.

vtGÉSlr,re pnlm¡ne. - JURlsDlcclóN Y coMPErENclA. En todo lo no previsto en el presente controto se reg¡ró por los

disposiciones contenidos en el Código Clvil del Estodo de Chihuohuo, monifestondo "tAS PAiTES" que en este
controto no exisfe ningún vicio del consenlimiento que pudiero involidorlo y otendiendo o lo noturolezo del presente
instrumenlo legol "l,AS PARTES" ocuerdon someterse o lo jur¡sdicción de los tribunoles jud¡c¡oles con compelencio en
lo ciudod de Ch¡huohuo, Estodo de Chihuohuo, renunciondo por lo tonto ol fuero que pudiere corresponderles en
rozón de sus domicilios presentes o futuros, o por cuolquier olro couso.

t¡íoo ou¡ tuE Er. pRESENTE coNrRATo poR r.As pARTES euE EN Et tNtERVtNtERoN y ENTERADAS DE su coNTENtDo y
ERZA tEGAI, to RATtncAN y FTRMAN EN r.A cruDAD DE CHIHUAHUA, cHtHUAxu¡., ¡t ofl lo DE sEpnEMBRE DE 2024.

coNltaTo tNotvt0uaLDE ItaaAJo tot ÍEMPo oE¡EtMtNAoo n¡tta.t$.02t.2024, ctLl¡¡ADo tot a¡,l¡{sl¡tl¡to t/rut{tcrrat o¡ ¡ENtoNEs y EL ot. LUt5 FE¡t{aNoo iacqutl
GUEIIETO, EL IO DÉ ¡E'TIEMIIE DCI.202',

N

"2024, Año del Blcenteno¡io de lo FLr¡doción del Esiodo de Chihlohlo
Colle Rb Seño No. I lO. Colonio Altedo Chóvez. Chrhuohuo. Chih.. T€léroño Dirécto {072). hilp://ww.munic¡piochlhuohuo.gob.rñx
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ttEtituto t üúcipol
(* Parrsidtcs

"Et tNsTllufo"

ING. JUAN ANIONIO t-Ez v .tAsEñoR
DIRECTOR DEI. CIPAT DE PENSIONES

"Et PROtEStONtSTA"

DR. tUtS t JAC UEZ GUERRERO

TESTIGOS

c.P. sttvrA có
SU 8DI

DEI. INSTITUTO I. DE PENSIONES

DR. ATTONSO ESCAR
SUBDIRECIOR MEDICO

MUNICIPAI. DE NES

t-tc. ANA t u
DEPART U

INSTITUTO IPAI. DE ES

CONTIAIO IiIOIVIOUAI. DE TNAIA'O ?O¡ TIEMPO OEIE¡MINADO IM¡E.RII.029.2024, CELE¡RADO ¡O¡ 
'T 

INSNTUIO AAUNICIPAI. DE 

'ENSIONÉS 
Y !I. DR, LUI! FENNANOO JACQUTZ

GUEntEtO, EL t0 Dt SÉPltEM¡ta 08t 202¡.

''2024, Año delBlcenleno.io de Lo F!ñdocióñdelE rodo do Chihuohlo "
Cdlle Rio Seno ño. I l00, Coloñio Aíredo Chóvez, Chihuohuo, Ch h.,leélono Dlrodo 1072), hlrpr//wlw,mu¡¡c pio.h hlohuo.gob.mx
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