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coNTRAIo oT pr¡sI¡cIóH oI sERvIcIos PRoTEsIoNAtES QUE CETEBRAN POR UNA PARIE Et INSIIIUIO MUNICIPAI. DE

pENStoNEs, A eutEN EN Lo sucEstvo sE LE DENoMTNARÁ "E[ tNsrrulo", REPRESENIADo EN EsrE AcTo PoR Et lNG.

JUAN ANIoNIo GoNzÁIEz vII.I.AsEÑon, TH su cenÁcrTn oE DIRECIOR, Y POR I.A OIRA PARTE EI. DR. CESAR ROSENDO

MoRAtEs ruJÁ¡¡, euteN EN to sucEstvo sE tE DENoMINARÁ 'Et PRofEsloNlsTA"; Y ACTUANDo DE MANERA

coNJuNTA sE I.Es D¡¡¡or,TIHInÁ "tAs PARTES", I.As cUATES sE SUJEIAN At IENOR DE TAS SIGUIENTES DECTARACIONES

v ctÁusutts:
DECI.ARACIONES

l.l. eue es un Orgonismo Público Descentrolizodo de lo Adminislroc¡ón Público Munic¡pol, con personol¡dod

juríd¡co y potrimonlo propio, creodo medionte Decrelo No.874€3-10 P.E., publicodo en el Periódico Oficiol

del Eslodo No. 69 del sóbodo 27 de ogosto de 1983 y que en lo ociuol¡dod se rige por lo d¡spueslo en lo Ley

del lnst¡tuto Mun¡cipol de Pens¡ones.

t.2. Que et tNG. JUAN ANTONTO COTZAI¡Z VtttASEÑOR, ocredito su personolidod como Director del lnstilulo

Municipol de pensiones, con nombromienio exped¡do o su fovor por el C. Pres¡dente Munic¡pol el I'lC.

MARCO ANIONIO BONtttA MENDOZA, el dío lO de septiembre del 2021, osÍcomo con el Aclo de Tomo de

Prolesto correspondiente.

1.3. eue de conformidod con el orlículo 8 frocc¡ones lX y xV y demós relotivos y oplicobles de lo Ley del lnstilulo

Municipol de pensiones, el tNG. JUAN ANIONIO GONZATEZ Vlt[ASEÑOR. en su corócter de Director, tiene los

focultodes poro representor ol lnstituto, osÍ como poro reolizor los octos necesorios poro el debido
funcionomienlo del Orgonismo.

1.4. Que "Et INSIITUTO" tiene por objeto olorgor prestociones de seguridod sociol o los trobojodores ol servicio

del Municipio de Chihuohuo y los Qrgonismos Descentrolizodos que se incorporen, osí como los del propio

lnst¡lulo, en términos del ortículo ! de lo Ley del lnsiituto Municipol de Pensiones.

1.6. eue celebro el presenfe controlo de derecho públ¡co en pleno concordoncio y loto¡ opego o lo

estoblecido en el Código Civil del Estodo de Chihuohuo como Ley supletorio, segÚn lo dispone el Arlículo

Décimo Cuorlo de lo Ley del lnstitulo Municipol de Pensiones.

1.7. Que es su voluntod controtor los servicios profesionoles independientes de un médico con lo especiol¡dod
de pEDIAIRíA, medionte el pogo de honororios que mós odelonle quedon especif¡codo§ en los clóusulos

del presenle inslrumento por codo servicio que preste

II. DECI.ARA "EI. PROTESIONISIA"

ll.l. Que es uno persono físico, de noc¡onolidod mexicono, moyor de edod, con copoc¡dod legol p
controtor y obl¡gorse juridicomenle, ocreditondo su personolidod con Cedulo Profes¡onol I i 39508.

11.2. Que cuenlo con Cedulo de Especiolidod No.89109.
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I. DECTARA "ET INSTITUTO'':

t.5. Oué tiene su dom¡cilio ub¡codo en Colle Río Seno # I lOO, Colonio Alfredo ChÓvez, C.P.31414, en esto Ciudod

de Chihuohuo.
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11.3. Que se encuenlro ol conienle de sus obligociones f¡scoles y su Regislro Federol de contribuyenles es
MOr.C5706232cA.

ll.¡l' Que señolo como domicil¡o poro oft y recibir todo lipo de nolificociones y documentos relocionodos con el
cumpl¡menlo y ejecuc¡ón obieto del presenle conlroto, el ublcodo en colle lrosvlño y Reles #3102, Colonio
Son tellpe C.p. 3t240, de esto c¡udod de Chlhuohuo. Chlhuohuo.

11.5. Que cuenlo con lo infroeslructuro, conocimientos y copocidod requeridos poro lo prestoc¡ón del servicio
obieto de¡ presenle controlo. lo que le permile goronlizor o 'EL INSTITUTO" el cumplimiento de los
obligociones conlroídos en et presente.

ll.¿. Que decloro bojo prolesto de decir verdod, que conoce el conlenido de esle confroio y los requisitos que
se esloblecen en el mismo, osí como lomb¡én se obl¡go o llevor o cobo su cumplim¡ento de ocuerdo o lo
estoblecido en el m¡smo, osícomo con lo demós normotividod que corespondo.

III. DECI.AIAN "I.AS PARTES".

\

CIAUSUI.AS

PRIMERA. - oBJETo. "Er. PRotEsloNlsrA", se obrigo o proporcionor de monero no excrus¡vo y conforme o ros
lineomientos que mós delonte se esloblecen, los servicios de PEDIAIRÍA. o todos tos personos que "Et INSIITUIO"
des¡gne poro ello en los términos y cond¡ciones de este inshumento, med¡onte el pogo de los honoror¡os que mós
odelonte se delollon.

SEGUNDA. ' cONDlcloNEs DEL sERvlClO. "EL PRotEsloNlsTA" 5e compromete o que cuolquier servicio preslodo
deberó ser brindodo de monero seguro, oporiuno, profes¡onol y efic¡ente; s¡n discriminoción por molivos de edod,
genero, nivel socioeconóm¡co, derechohobienc¡o, ofilioción o podecimiento preex¡stenle. y se reol¡zoró de

nformidod con lo siguiente:

A. "Et PROtESIONISTA" se ob¡¡go en todo momento con lo derechohobienc¡o o

otorgoles occeso y disponibilidod poro los servicios ofertodos, en sus propios insloloc¡ones o en cuolquier
ofro lugor que ocuerde con "EL lNSI|TUTO".

b. D¡r¡girse o los mismos en lodo momento con respeto y d¡gnidod.

c. Cuidor que los servicios que le seon preslodos se le proporcionen con pr¡vocidod y respelo.

d. Brindorle, lonto o lo derechohobiencio, como o sus ocompoñontes. med¡dos de segur¡dod odecuodos

TRAIO INDIVIDUALDE TRA¡AJO PO¡ TIEM'O DTTEIMINAOO IMPE.TH.O27.2O2', CfLEERADO IOT ELII¡SIIfUIO MUNICI?At OE PENSIONES t E!DI, CESAI ¡OSENDO
Mo¡aLEs tuJÁN, r[ to DE stlltEMitE DEL 2oza.
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t.l. Que se reconocen recíprocomenle lo personolidod y copocidod legol con lo que se os.lenlon y monif¡eston
su volunlod pleno de osumir los derechos y obligociones que se deriven del presenle con.lroto de
conform¡dod con lo d¡spuesto en el ortículo 2504 y demós relolivos y oplicobles del Código C¡vil del Eslodo
de Chihuohuo, ol tenor de los s¡guienles:
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lnformorle en formo comprensible ¡o relol¡vo o su podec¡m¡ento. los métodos, diognóst¡cos y sus riesgos,
benef¡c¡os, ollernol¡vos, osí como los medidos teropéulicos que se requieron.

g. No someterlo o ningún procedimiento diognóflco o teropéutico, sin ser informodo precisomenle de sus

riesgos, beneficios y olternotivos. Asim¡smo, permitir que port¡cipe en los decisiones rélocionodos con su

lrolomiento y el diognoslico de su podecimiento.

h. lnformarle que podró solicitor otros opiniones sobre su podecimiento

i. lnformorle que podró negorse o oceptor los propuestos teropéuticos

Poro toles efectos, "LAS PARIES" se obligon o esioblecer meconismos de seguimiento y evoluoción de lo
otención otorgodo o los derechohobienles y de los servlcios brindodos. Se estoblece que cuolquier obuso,
impericio o negligencio cometido duronte lo prestoción de los servicios. seró responsob¡lidod "EI
PROFESIONISIA" y en su coso seró soncionodo por lo Comisión Noc¡onol de Arb¡troje Médico (CONAMED), uno
vez que se hoyon ogotodo los gestiones de lo comisión locol. liberondo de todo responsobilidod poro toles
efectos "E[ INSTíTUfO".

B. "EL PROtESIONISTA" ejerceró sus servicios de monero independienle. de conformidod con lo siguien'le

¡. Hocer reg¡slros en el Exped¡ente Clínico en lodo ocfo de olención médico, fonlo o n¡vel de consullorio
como de hospitol, ocorde o lo señolodo en:

I . Normo Ofic¡ol Méxicono NOM-024-SSA3-20l2 del Expediente Clín¡co Eleclrónico.
2. Normo Oficiol Mexicono NOM-oo4-SSA3-2012, del Exped¡ente Clinico.
3. Y en generol todo lo señolodo en los Normos Oficioles Mexiconos y demós normotiv¡dod oplicoble en

moterio de solud.

k. Prescripc¡ón de medicomentos ocorde ol Cuodro Bósico de Medicqmentos de "EL INSIITUTO"

l. Alención ordinorio o nivel de consultorio y de hospilol. y el cumpl¡mienlo cobol de los guordios poro
coberturo de lo otenclón médico urgente o progromodo. Los cuóles serón eloborodos por "EI INSIITUTO"

codo oño en conjunto con los médicos por especiolidod.

m En los cosos de otenc¡ón méd¡co hospitolorio, el médico ocudiró o prestor lo otenc¡ón en el hospilol en
donde "EL INSTITUTO" hoyo indicodo el internomienlo

dtl

c

n Cuondo elresponsoble de lo otenc¡ón médico en el servicio de urgencios de "El,INSIIIUIO" lo requiero,
PROfESIONISIA" ocudiró o preslor voloroción médico, duronte su turno de guordio.

coNrtafo tt¡otv¡ouAt oa lt^taJo totnamto DEfa¡ ¡¡Aoo tMtE-¡H-02r-202a, ctultaDo tot tL tNsl¡tuTo üuNtcttal oE tE¡s¡oNEs y Etot. cEsa¡
,¡otalE! t u.rÁ[ rL t0 Dt lt?ItEM¡tE Dat 2o2a.
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e. Dorle o conocer su identidod y grodo de preporoción, osí como de lo persono responsoble del equipo que
en su coso esté utilizondo.

o, Respelor los reglomentos internos de codo hospitol.
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p. Lo consulto externo se reolizoró de lunes o viernes de lo I 4:00 o 20:00 horos, hosto un lolo! de 35 pocientes,
mismos que no seró rnodificoble sin ocuerdo sin ocuerdo con 'Et INSIITUTO".

q. "Et PROfESIONISTA" deberó contor con equipo de cómputo con conexión o inlernel e impresoro poro el
uso del Sistemo de Gestión de lnformoción en Solud de "Et INSTITUTO"; donde se llevorón o cobo los
gestiones relotivos q citos, expedientes electrónicos y occeso o medicomenlos y loborotorios.

l. Proporcionor usuorio y controseño poro operor el Sistemo de Gestión de lnformoción en Solud

2. Reolizor uno copocitoción poro el uso y odminisiroción del Sistemo de Gestión de lnformoción en Solud,

3. Así como proporcionor osesorío e informoción necesorio poro llevo. o cobo lo pres'toción del serv¡cio

IERCERA. - LUGAR DE LOS SERVICIOS. Los servicios serón prestodos por "Et PROFESIONISTA" en los insiolociones
ubicodos en Colle Rlo Seno #1'100, Colonlo Alfredo Chóvez C.P.31414, Chihuohuo, Chlhuohuo

CUARTA. . CONTRA¡nfstecló1. 'tr llST|IUIO", se obligo o pogor o "EL PROfESlONlSfA", en concepto de honororios.
los servicios profeslonoles objeto de este controto, lo contidod mensuol totol de S2ó.400.00 (vElNTlSElS Mlt
CUAInOCIENIOS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) onies de lo retención de lmpuestos Sobre lo Rento:

lNlA. - TORMA DE PAGO. Los pogos se reolizorón en dos exhibiciones los díos l5 y último dío de codo mes. en el
enlendido de que, si el dío de pogo fuero ¡nhób¡l o no loboroble, e¡ pogo se efeciuoro el dío hóbil onterior, por vÍo
tronsferencio o entero sotisfocción por porle de "Et INSTITUTO".

Los focluros serón emitidos con los siguientes corocleristicos:

Método de pogo: "Pogo en uno solo exhibición (PUE)".

Formo de pogo: "Tronsferencio electrónico de fondos {incluye SPEI)

Los servicios prestodos o "EL lNSIllUTO" deberón fociurorse o portir de los 5 díos primeros del mes y 5 dios inmedloto
ter¡or de los díos 15 de codo mes- En oquellos cosos que "EL PROVEEDOR" no remilo lo focluro en l¡empo y con
corocleríslicos estoblecidos, deberó concelor el CFDI em¡tido. generondo uno nuevo con fecho del mes de

cron.

Lo focluro enfregodo deberó cumpl¡r con los requisitos fiscoles necesor¡os, y deberó eniregorse o fovor del lnslilulo
Mun¡cipol de Pensiones, con domic¡lio en Colle Rio Seno. No. ll00 Col. Alfredo Chóvez de eslo ciudod C.P. 31414,
con Regislro Federol de Conlribuyentes IMP-830825-SM3, deb¡endo odjuntor los sol¡ciludes de serv¡cios subrogodos
enlregodos por los po?ientes, poro reolizor el pogo correspondiente.

Así m¡smo, se estipulo que ¡os focluros deberón emil¡rse o mós tordor 30 díos después de lo fecho de lo prestoción
del servicio, de no cumplir con esle requ¡silo no serón reconocidos por "EI INSIITUIO" y por ende no serón cub¡erlos,
por lo que "EL PROf ESIONISTA", se obligo o focturor oportunomenie los m¡smos.

coNltaTo lNDlvlDual DE Ttalalo lot lltMto oETElMlNAoo lMta- ¡H-027-202a, cEtEl¡aDo tot tLtNlllfulo muNrcDAt Da t¡Nstollr! y tL Dl. cEs^¡ totENoo
o rEs Lu.r^i¡. t! lo Dt sf¡ÍtMlrE DE 202t.

"2q2¡, Año delB¡cenleñorio de lo fundocióñ det Estodo d6 Chihuoh@
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C. 'Et INSTITUTO' se obligo con "El, PROFESIONISTA" o proporcionor lo siguiente:
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SEXIA. - VIGENCIA. El presenle controto tendró vigencio del lO de 3epllembre ol 3l de dlciembre de 2024, y hosto
que se cumplqn los obligociones poctodos en el mismo o entero solisfocción de "EL lNSTlTUlO", solvo que se

determine lo terminoción onticipodo del mismo, o petición de cuolquiero de "tAS PARTES", en los términos señolodos
en el presente controto.

sÉpflfitl. - v¡nl¡tclcló¡¡ DE sERvtCtOS. "EL lNsTlTuTo" podró efectuor observociones en cuolquier momento que

considere pertinente con reloción o lo co¡idod en el serv¡cio. y cuondo "Et INSTITUTO" delecle irregulor¡dodes.

deberó notificorlos o "Et PROfESIONISIA" poro que lo corrüo en un plozo móximo de 3 (lres) díos hóbiles, solvo que

se pocle un plozo distinto entre "LAS PARTES"; esto ¡ndepend¡entemente de lo responsob¡l¡dod legol en que se

incuro por lo irreguloridod delectodo, de iguol monero "EL PROrESIONISTA" se obligo o devolver los contidodes
pogodos por lo prestoc¡ón irregulor del serv¡cio en el plozo onles est¡pulodo. eñ ese senl¡do "Et PROiESIONISIA" seró

responsoble por negligencio, impericio, dolo o molo fe en que incurro el o el personol que este designe poro lo
reolizoc¡ón del objeto de este instrumento, quedondo estoblecido que se libero o "EL lNSflTUIO" de cuolquier
responsobilidod der¡vodo de lo prestoc¡ón de los servicios, objeto del controto.

OCIAVA. - RESPONSABIIIDAD IABORA|,. "LAS PARIES" reconocen y ocepton que no existe reloción loboro olguno
entre ellos, o entre el personol de "Et INSTITUTO" y el personol de "EL PROFESIONISTA", por lo que seró por cuento y
o corgo de este últ¡mo el cumplim¡enlo de los obligociones potronoles de corócter loborol, fiscol, de seguridod
sociol y de cuolquier otro Índole o su corgo respeclo de su personol y se extenderó hoslo en tonto tronscurron los

plozos de prescr¡pción previstos en lo Ley Federol del Trobojo, Ley de INFONAVIT, Ley del lmpuesto sobre lo Renlo,
Ley del Seguro Sociol y demós ordenomientos legoles oplicobles.

Por lo que tompoco existiró uno subordinoción por porte "EL PRotESlONlsTA", poro con "EL lNsTlTUTo", quedondo
poclodo lombién que dodo lo no'lurolezo de los servicios que se von o prestor como profesionisto independiente,
no existiró ningún beneficio contemplodo en lo Ley Federol de Trobojo y/o lo Ley dél lnstituto Municipol de Pensiones.

loles como vocociones, primo vococionol, oguinoldo, portlcipoción de los trobojodores en los ulilidodes de los

empresos. finiquilo y en generol de cuolqu¡er prestoción que se derive de uno reloción loborol, comprometiéndose
o no ejercer occión niderecho olguno en contro de "EL INSIITUIO" en virtud de que no existe reloción loborol enlre
"tAS PARTES" por ser un prestodor de servicios independiente.

NOVENA. - RESPONSABITIDAD DEI PERSONAI,. "Et PROfESIONISTA" seró responsoble hoc¡o "EL INSIIIUIO" y los

derechohobientes por negligencio, imperic¡o, dolo o molo fe en que incurro el personol designodo poro lo
reolizoción del objelo de este inslrumenlo con el que tengo uno reloción loborol vigente.

oÉCIml. - COtf ¡oENCÁuDAD. "EL PRO¡ESloN|SIA" se obligo o guordor y monlener lo confidenciolidod del serv¡cio

objeto de este conlroto, de lo informoción recibido y proporcionodo por "EL lNST|ÍUTO", o que seon observodos por
"Er PROf ESTONTSTA".

"El, PROFESIONISfA" horó que sus empleodos, representontes, osesores o subcontrotistos que iengon occeso o
conoc¡miento de lo informoción confidenciol, lo guorden y monlengon bojo dicho corócier, cump liendo con los

obligociones de confidenciol¡dod que oquÍse eslipulon. Lo onterior en el enlendido que "Et PROtESIONISTA" de

"(

en coso de ser necesorio, celebrollodos oquellos conlrotos o convenios de conf idenciolidod, o fin de qu
ro,
sus

empleodos, representontes, osesores o subcontrotistos protejon lo informoción confidenciol

Asimismo, "El. PROFESIONISIA" se obligo o copocitor o los personos oquÍ mencionodos en reloción con el uso
cu¡dodo que deben guordor respelo de lo informoc¡ón conf¡denciol, osícomo dorles o conocer los olconces d

coNftaIo tNDtvtDUALDt TlalaJo tot nEMto DalEtMtNADo tMtE.tti.027.202a, cELE!tADo tot ELtNSlllUTo MuNtcl¡aL 0t ¡Eñ5rot{Es Y tL Dl. cllAl
MotaLEs Lu¡ÁN, Et to DE sttllEMlra oEt2o2a.
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obligociones de conf idenciolidod contenidos en el presenle documento. "Et pROFEStONISIA" deberó proleger lo
¡nformoc¡ón confidenciol que les hoyo sido revelodo, con el mismo grodo de cuidodo, pero nunco en grodo menor
ol que empleo poro proleger su prop¡o informoc¡ón confidenciol.

En porticulor, lo informoción conten¡do en los expedienles seró monejodo con discrec¡ón y confidenciolidod,
olendiendo o los principios él¡cos y sólo podró ser dodo o conocer o terceros medionle orden de lo ouloridod
competente.

"Et PROtEslONlSrA" reconoce y ocepto que lodo lo ¡nformoción y documenloc¡ón pueslo bojo su responsobilidod
o o lo que llegoro o tener occeso con moiivo de lo presloción de los servicios con'trotodos, incluyendo, los sistemos,
lécnicos, métodos y en generol cuolquier mecon¡smo reloc¡onodo con lo lecnologío e ¡nformoción de lo que
pudiero tener conocimiento en el desempeño de los servicios conlrotodos es propiedod de "EL lNSllTUIO".

"LAs PARlEs" convienen que lo vigencio de los obligociones controídos por virlud de lo presente clóusulo subsistiró
¡ndef¡n¡domente, incluso después de term¡nodo lo duroción de este ¡nslrumento.

Lo ¡nformoción y ocliv¡dodes presenfes, posodos y fuluros que se obtengon y produzcon en v¡rlud del cumplimiento
del controto, serón closificodos expresomente con el corócter de confidenciol, otendiendo o los principios
esloblecidos en lo Ley de Tronsporencio y Acceso o lo lnformoc¡ón Público del Eslodo de Chihuohuo, osícomo en
o Ley de Protección de Dotos Personoles del Estodo de Chihuohuo, por lo que .'tAS PARIES" se ooligon o guordo-
slricto confidenciolidod respeclo de lo informoción y resullodos que se produzcon en yirtud del cumplimiento del

presente ins'irumento

En coso de incumpl¡miento, "LAS PAiIEs" se reservon expresomente los occiones que conformé o derecho les
correspondon, lonto odminislrot¡vos o judicioles, o fin de reclomor los indemnizociones conducentes por los doños
y perjuiclos cousodos, osícomo lo oplicoción de los sonciones o que hoyo lugor.

DÉCIMA PRIMERA. - AVISO DE PRIVACIDAD. 'Et INSIITUIO", do o conocer o "Et pRoFEstoNtsIA" etsiguiente oviso de
privocidod simplificodo:

EI Deporlomento de Recursos Humonos del lnsfituto Municipol de Pensiones, con domicilio en Cqlle Río Seno, número
I 100. colonio Alfredo Chóvez, C.P. 31414, es elresponsoble deltrolom¡ento de sus dotos personoles y dolos sensibles,
los cuoles serón protegidos conforme o lo dispuesto en el ortículo óó y 73 de lo Ley de protección de Dotos personoles
del Estodo de Ch¡huohuo.

nolidod poro lo cuol serón recobodos sur dolor personoles

Eloboroclón de conlrolos: Se eloboron controtos de bose, eventuoles, iguolo e inlerinotos
fombién pueden ser ulil¡zodos poro lo reolizoción de estodíslicos.

Los lronsferenc¡os de dofos personoles se llevorón o cobo de conformidod con el Arl. 92 de to Ley de prolecc¡ón de
Dolos Personoles del Estodo de Chihuohuq, solvo oquéllos que seon necesorios poro olender requer¡mienlos de
informoción de uno ouloridod compelenle, que estén deb¡domenle fundodos y molivodos, o bien, se ocluolice
olguno de lo excepciones previs'tos en el ortículo 70 de lo Ley Generol de Prolección de Do'fos Persono¡es en
Posesión de Sujelos Obligodos, osimismo en los supueslos que contemplo el orlículo: 98 de lo Ley de Profección de

coNr¡alo ll{DlvlouAt 0l nAiaJo ?ol IlaMto DtTÉlMllilADo rM?t-¡H-02r.202a, cltl!¡aoo po¡ E!tN!ITUIo MUNtclla! DE rtNitOt{tS y Et D¡. CE!At tosENoo
MOtAtE' IIJJA¡i¡, ¡I.IO DE SEPTIEMI¡E OEI2O2',

NO.TMPE-RH-027-2024tatn'tuto ,,,unicigol

"2024, Año délSicenténorio de ro Fuñdoción del Eslodo de chihuóhud
C{"Rf ,,{. Coloñio Arfredo Chóvez. Ch huohuo, Ch h..Ieéfono D reclo (072), htlpr/M.mudc pioch huohuo.gob.r¡x

Lo

Los doto§ personoles, que recobomos de usted en el Deportomenlo de Recursos Humonos, los utilizoremos poro lo
siguienle finolidod:
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Dotos Personoles del Estodo de Chihuohuo

El oviso de privocidod integrol estoró disponible en

o://imoeweb.moioch¡h.gob.m¡

techo de elqboroc¡ón: l0 de septiembre de 2018-

fecho de Acluollzoción: 0l de jun¡o de 2022.

OÉClml S¡CUt'¡Ol. - EJERCICIO DE DERECHOS. Lo om¡sión por cuolesquiero de "l,AS PARTES" conlrotontes de ejercilor
cuolquier derecho o de dor por terminodo este conlroto por los cousos señolodos en el mismo, no deberó ser
considerqdo como uno renuncio volunlorio ol derecho de hocerlo, por el conirorio, todos los sonciones y
reporociones estoblecidos en el presenle controto se considerorón ocumulolivos.

OÉCttt¡ f¡nC¡n¡. - MODIFICACIONES. "LAS PARTES" convieneñ en que cuolquier odición o modificoción o lo
dispueslo en el presente controto se horó por escrito firmodo medionte convenio por sus representontes con
focultodes y se ogregoró como onexo poro formor porte integronte del mismo, cuolquier offeglo o negocioción
reolizodo de monero verbol, no seró vól¡do hoslo en tonto se formol¡ce el documenlo respectivo.

DÉCIMA cuARIA. f¡n¡u¡UC¡ót¡ DEt coNTRATo. El presente controto podró ser rescindido uniloterol y
odm¡nistrol¡vomente por volunlod de cuolquiero de "lAS PARÍES", previo notif¡coción fehocienle y por escr¡lo que
se hogo o lo controporle con ont¡c¡poc¡ón mÍnimo de 30 díos hóbiles. Se poc'fo odemós que el mismo podró ser
rescindido sin neces¡dod de decloroción judiciol. por incumpl¡mienlo de los obligociones poclodos en el mismo,
independientemenle de lo occión de doños y perjuicios que en su coso corespondo o lo porte ofeclodo.

Así mismo, conv¡enen "LAS PARIES" que "El, INSTITUTO" podró rescindir porc¡ol o totolmenie este confoto de
presentorse olguno de los siguientes cousoles:

l. Cuondo "Et PROtESIONISIA" modifique o oltere substonciolmente el objeto del presente controlo.
2. Por prestor los servicios deficientemente, de monero inoportuno o por no opegorse o lo dispueslo en el

presente controto.
3. Por suspender ¡njustif ¡codomente lo presloción del servicio o negorse o corregir los deficiencios detectodos

por "EL lNSÍ|TUIO"

4. Cuondo "Et PROFESIONISIA" ¡ncurro en folto de veroc¡dod totol o porciol con reloción o lo informoc¡ón
proporc¡onodo poro lo celebroción del presente conlrolo.

5. Por.lodos oquellos oclos u omis¡ones que, por responsobilidod, imper¡cio, ¡nexperiencio, mol monejo.

PROfESIONISTA" osume lo responsobilidod civil y en su coso demondos que procedon por los doños y perjuicios q
se puedon derivor por mot¡vo del servicio prestodo. "EL PROtESIONISIA", exime de cuolquier responsobilidod o "Et
INSTITUTO", hociéndose el mismo responsoble de lo controtoción de seguros o reolizor los octividodes y medidos que
en su coso estime convenientes poro dichos efectos.

DÉCIMA SExrA.. REsIlIuClóN. "EL PRofEsloNlsTA", conviene que, en coso de incumplimiento o cuoiquiero de los

clóusulos, se doró por rescindido el presenie controto y restitu¡ró o "EL lNSllTUTO" los contidodes recibidos por

coNT¡aTo t¡'tDtvtDUAL DÉ laAtalo ?otntMto DEf[tLtt¡aDo tMaE-¡H-027-202¡1, cí¡!¡aDo tol tLtl,l§ ulo i/lulirlcl¡At DE laNsloNts Y EL

motatEs LUJ ¡¡, EL to DE sttntMlrÉ DtL 202a.

^V

"m?¡. Año del Eicent€ñono do rr Fuñdociór' dd Enodo d. Chihuohuo "
Colle Río SMo No. I lm, Coloñb 

^r,redo 
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deshonesl¡dod, probidod, y otros. "EI PROFESIONISIA", ofecle o lesione el inlerés de "EL lNST|TUIO".

ó. Por incumpl¡miento o cuolqu¡ero de los obligociones estoblecidos en este ¡nstrumento.

oÉCtml QUlUle. . RESPONSABIIIDAD ClvlL. lndependientemente de lo lerminoción o rescisión del conkoto, "El.

J
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concepto de pogos recibidos indebidomente con dinero octuqiizodo y con pogo de intereses de ocuerdo con lo
toso previsto en lo Ley de lngresos del Municipio de Chihuohuo, poro el presente ejercicio fiscol.

oÉc¡rrt¡ sÉ¡rnm. - n¡Cup¡n¡Clór. "EL PtO¡EsloNlSrA". es conforme que, en cuonto o tos cont¡dodes recibidos por
conceplo de pogos. en coso de incumpl¡miento. se consliluyon como un créd¡lo fiscol, y su recuperoción quedoró
sujeto ol proced¡m¡enlo estoblecido en el ortículo ó4 frocción lv del Cód¡go Mun¡cipol poro el Eslodo de Ch¡huohuo.

oÉcml ocnvl. - REcoNoclMlENIo coNTRAcIuAL. "LAs PARIES" convienen expresomente que o lo firmq det
presente conlrolo quedo sin efecto legol cuolquier negocioción, convenio o controlo que con onterioridod
hubieren celebrodo respeclo ol mismo objelo, por lo que "EL PROtESIONISIA" seró direc'lomente responsoble por lo
presioción de sus servicios, frenle o lo derechohobiencio y los beneficiorios que correspondon.

oÉClrn¡ xov¡He. - CESIóN DE CoNIRATo. - "l,As PARTES" se obligon o no ceder, trosposor o eno.ienor por cuolquier
tílulo los derechos y/u obligociones que derivon del presen'te controto, sin previo outorizoción por escrito de lo olro
porte.

VICÉSlma. - CONIROVERSIAS. "tAS PARTES" convienen en intenlor resolver de mutuo ocuerdo los siluociones no
previstos en el presente conlroto, en el entend¡do de que los decisiones odoptodos sobre el porticulor deben constor
por escr¡lo y ser firmodos por los m¡smos. fodos los nolificociones y comun¡coc¡ones que se dirijon "1AS PARIES" como
consecuencio del presenle conlrolo, incluyendo el combio de domicil¡o, deberón conslor por escr¡to y ser
enlregodos en los domicilios yo menc¡onodos en el copífulo de decloroc¡ones del presenfe controto.

vlcÉst¡ttl PRllllERA. - JURlsDlcc¡ót¡ y cottt¡tt¡NClA. En todo to no previsto en et presente controto se regiró por los
disposiciones contenidos en el Código Civil del Estodo de Chihuohuo, monifeslondo "LAS PARIES" que en esle
controto no exisle ningún vicio del consenlimienlo que pudiero involidolo y clendiendo o lo noturolezo del presente
instrumento legol "LAS PARTES" ocuerdon someterse o lo jurisdicción de los tribunoles judicioles con competencio en
o ciudod de Chihuohuo, Estodo de Chihuohuo, renunciondo por lo tonto 01 fuero que pudiere corresponderles en
rozón de sus domicilios presentes o fuluros, o por cuolquier oiro couso.

[ElDo QUE fuE Et PRESENTE coNTRATo poR tAs pARTEs euE EN Et tNfERvtNtERoN y ENIERADAS DE su coNTENtDo y
tuERzA tEGAL, to RATtttcAN Y ttRMAN EN tA ctuDAD DE CH|HUAHUA, cHtHUAxu¡., tt oíl to ot sEpftEMBRE DE 2024.

coNTtaTo lNolvlDuAt DE t¡alaJo tot llEMto 0tll¡Mll{400 llaPE-¡H-027.202a, cttairaDo tot tLtNs¡n To Muñtctral oE ¡ENstot{Es y ELD¡. clsa¡ rosENDo
Mo¡atEs LU.,ÁN, Et to Dt iÉtllEM!¡E D!!202{

''2024, Año dol Blc€ñtenorio de to Fun<trción d€l E todo ctr Chihuohuo .,

I l@. Cobnio all¡€do Chóv€2. Chihuoh@. Chih., Tetéroño Oireclo (0721. h p://vvw.muñicipi@hihuohuo.sob.mx
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