Q‘ﬁ INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

IMP Instituto Municipal CHIHUAHUA
de Pensiones NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 30 DE JUNIO DE 2024

Con el propésito de dar cumplimiento a los articulos 46 y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, los entes publicos deberan acompafar notas a los
estados financieros cuyos rubros asi lo requieran teniendo presente los postulados de revelacién suficiente e importancia relativa con la finalidad, que la informaciéon
sea de mayor utilidad para los usuarios.

A continuacion se presentan los tres tipos de notas que acompanan a los estados, a saber:

a) Notas de desglose;
b) Notas de memoria (cuentas de orden), y
c) Notas de gestion administrativa.

c) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA
1. Introduccion

Los Estados Financieros de los entes publicos, proveen de informacién financiera a los principales usuarios de la misma, al Congreso y a los ciudadanos.
El objetivo del presente documento es la revelacion del contexto y de los aspectos econdmicos-financieros mas relevantes que influyeron en las decisiones del
periodo, y que deberan ser considerados en la elaboracion de los estados financieros para la mayor comprension de los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica la respuesta del gobierno a las condiciones relacionadas con la informacion financiera de cada periodo de gestion; ademas, de
exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones en periodos posteriores.



2,

Q‘ﬁ INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

IMP Instituto Municipal CHIHUAHUA
de Pensiones NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 30 DE JUNIO DE 2024

Panorama Econoémico y Financiero

Se recibieron las aportaciones y retenciones al servicio medico, aplicandose a las necesidades que demanda las operaciones diarias del Instituto .

3.

Autorizacion e Historia

Instituto Municipal de Pensiones fue creado el dia 25 de agosto de 1983, con la finalidad de brindar seguridad social a los empleados al servicio del Municipio de
Chihuahua y de los Organismos Decentralizados Municipales que se incorporen asi como los jubilados y pensionados.
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Organizacion y Objeto Social

El Instituto Municipal de Pensiones es un organismo publico descentralizado del municipio de Chihuahua, el cual esta conformado por un Director, una
subdireccion administrativa con tres jefaturas, subdireccion medica con; 1 jefatura y 3 coordinaciones, subdireccion de planeacion y evaluacion con 3 jefaturas
y una jefatura juridica con mando del director.

El Instituto Municipal de Pensiones es una persona moral con patrimonio y pesonalidad juridica propios, legalmente constituida y su objeto social es bridar

seguridad social a los trabajadores al servicio del Municipio de Chihuahua y sus beneficiarios, los organismos municipales descentralizados que se incorporen
y pensionados y jubilados del municipio.

La gestion operativa del Instituto se conforma por los recursos propios asi como los subsidios ordinarios y extraodinarios aportados por el Municipio de
Chihuahua.

Misién

Otorgar las prestaciones de seguridad social en forma integral a los trabajadores al servicio del Municipio de Chihuahua, sus beneficiarios, jubilados y
pensionados; con calidad y calidez, administrando los recursos con responsablidad y honestidad.

Visién

El Instituto Municipal de Pensiones es la organizacion con los mas altos estandares de calidad del pais en el rubro de prestaciones de seguridad social en

donde sus empleados se desempefian en un ambiente laboral seguro y los usuarios reciben un servicio eficiente, para mejor su calidad de vida contribuyendo a
hacer de Chihuahua la ciudad mas competitiva.
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Bases de Preparacion de los Estados Financieros

Los estados financieros y sus notas son generados en base a la normatividad emitida por el CONAC asi como los postulados de contabilidad gubernamental,
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Fideicomisos, Mandatos y Analogos

El Instituto Municipal de Pensiones cuenta con dos fideicomisos:
1.- El Fideicomiso de Inversién y Administracion del Fondo numero 2003829 que se encarga de adminstrar el fondo para las pensiones y jubilaciones
contabilizados en una base de datos independiente de la de servicio medico.

2.- El Fideicomiso de Inmuebles numero 0240384 encargado de administrar los bienes Inmuebles (terrenos) adquiridos con las aportaciones al fondo de
Pensionados y Jubilados se encuentra reintegrado en su totalidad en el "Fideicomiso de Inversion y Administracion del Fondo 2003829" .
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11. Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

Instituto Municipal de Pensiones
CHIHUAHUA
Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos

Del 01/ene.2024 Al 30/jun.2024 i

(Cifres en Pesos) hora de Impresion | 0219 p. m.
Denominacion de las Deudas Contratacion Institucion o Pais Acreedor | Saldo Inicial del Periodo | Saldo Final del Periodo
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna
Instituciones de Crédito Paso México $0.00 $0.00
Titulos y Valores Peso México 50.00 $0.00
Amendamientos Financieros Peso México 50.00 50.00
Deuda Externa
Crganismos Financieros Intemacionales Paso México 50.00 $0.00
Deuds Bilateral Paso México 50.00 50.00
Titulos y Valores Pazo Mexico $0.00 50.00
Amendamientos Financieros Peso México 50.00 $0.00
Subtotal de Deuda Publica a Corto Plazo Peso México $0.00 $0.00
....... e
Deuda Interna
Insttuciones de Credto Peso Méwco $0.00 50.00
Titulos y Vslores Paso México 50.00 50.00
Amendamientos Financiercs Peso Méxica 5$0.00 50.00
Deuda Externa
Crganismos Financieros Intemacionales Paso Meéxico 50.00 50.00
Deuds Bilaters| Pazn México 50.00 50.00
Tituios y Valores Pazo Mexico 50.00 50.00
Amendamientos Financieros Paso México $0.00 $0.00
Subtotal de Deuda Publica a Largo Plazo Peso México $0.00 $0.00
Total de Otros Pasivos Peso México $1.573,853.81 $90,542,721.03
Total de Deuda Publica y Otros Pasivos Peso México $1,573,853.21 $90,542,72103
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Calificaciones otorgadas

El Instituto Municipal de Pensiones obtuvo la calificacion de 10.00 y 10.00 en cuanto a las obligaciones cumplidas en SIPOT y pagina web respectivamente, en
el resultado de la primera evaluacion a 264 sujetos obligados en el primer trimestre 2023. Elaborado por el Instituto Chihuahuense para la Trasparencia y
Acceso a la Informacién Publica (ICHITAIP).

Proceso de Mejora

En materia de simplificacion administrativa se cuenta con un sistema para la obtencion de préstamos a través del cual el beneficiario no requerira trasladarse a
las instalaciones del instituto, pudiendo acceder en linea para informacion y tramites de su prestamo, asi mismo actualmente se transfieren directamente a la
cuenta del benficiario, quitando la forma de cheque; con esto logrando que los empleados del Muncipio no se gasten tiempo en ese tramite.

En el rubro de prestaciones para jubilados y pensionados del municipio, se logré otorgar un seguro de vida por la cantidad de 100 mil pesos, adicional a al de
gastos funerarios por la suma de 30 mil pesos.

Se inicio el programa médico a domicilio el cual permite ayudar a las personas que no pueden trasladarse y estar al pendiente de ellos logrando que tengan una
mejor calidad de vida.

Se remodelo el quiréfano del IMPE con equipo de tecnologia actualizada.
Se aperturé un nuevo consultorio en el centro de la ciudad para la atencion de los derechohabientes de este sector de trabajo, lo anterior para disminuir los
permisos otorgados al personal.

Para lograr una mejora continua en la calidad de nuestros servicios bridados a los derechohabientes el Instituto se certifico en la norma ISO 9001:2015

Con el fin de evaluar y mejorar el clima organizacional, asi como la retencion del talento humano con el que cuenta el Instituto se elaboré la encuesta de clima
organizacional logrando una certificacion en Great Place to Work México.

Se elabord la certificacion en la Norma Oficial Mexicana NMXR-025SCF2015 en igualdad laboral y no discriminacion, asi como en la NOM-035-STPS 2018
encargada de regular los factores de riesgo psicosociales en el trabajo-ldentificacion, analisis y prevencion.

Partes Relacionadas
El Instituto Municipal de Pensiones no existe ni aplica lo referente a partes relacionadas que pudiera ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones

financieras y operativas.
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17. Responsabilidad Sobre la Presentacién Razonable de la Informacién Contable

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

“_Q.;h - L
ING. Juan Antonio Gonzalez Villasefior C.P. Silvia Guadalupe Valdez Gomez
Director Subdirectora
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