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% o)
ORDEN DEL DIA o

1. Bienveniday apertura de la Sesion.

2. Lista de asistencia y verificacion de quérum legal.

3. Lecturay aprobacion del acta de la sesién anterior.

4. Autorizacién para realizar la depreciaciéon acumulada de los bienes muebles del Instituto Municipal de Pensiones.
5. Autorizacion del Presupuesto de Egresos del Instituto Municipal de Pensiones 2021.

6. Autorizacion del Manual de Organizacidon del Instituto Municipal de Pensiones 2021.

7. Autorizacion del Tabulador de Sueldos y Salarios del Instituto Municipal de Pensiones 2021.

8. Autorizacion del Organigrama del Instituto Municipal de Pensiones 2021.
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4. Autorizacion para
realizar la depreciacion
acumulada de los bienes
muebles del Instituto
Municipal de Pensiones.
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Antecedentes

* En los 37 afos que tiene de creacidon el Instituto Municipal De Pensiones no se ha
efectuado la depreciacion acumulada de los bienes respectivos.

* Lo anterior ha generado durante los dos pasados ejercicios observaciones de
instancias de fiscalizacion.

* Durante el presente aifo, se llevd a cabo el levantamiento fisico del inventario de
bienes, conciliando contablemente.

* El periodo de conciliacién es del afio 2015 al tercer trimestre de 2020.

* El inventario fisico asciende a $21,768,367.13 pesos Yy contablemente a
$21,707,532.17 pesos.

* La diferencia global es de $60,834.96 pesos.
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Por el principio de importancia relativa, se solicita al H. Consejo Directivo la
autorizacion para efectuar los ajustes correspondientes en cada cuenta contable, con

el fin de estar en posibilidad de llevar a cabo la depreciacion referida.

Se solicita al H. Consejo Directivo la autorizacion de disminuir de los Estados
Financieros los bienes muebles por debajo de los 35 UMAS ($2,556.40)
correspondientes al afio 2016, la cual asciende a $1,419,414.96 pesos, considerando

gue son bienes depreciados.



INVENTARIO FISICO - CONTABLE

DESCRIPCION CUENTAS |SUMATORIA FiSICO| SUMA CONTABLE DIFERENCIA
|ENES MUEBLES 1240 21,768,367.13|$  21,707,532.17 60,834.96
1241S  7,21347316)S  7,021,679.28]9 191,793.88
124114 $ 2,290,135.731$ 1,739,739.741$ 550,395.99
1241101 $ 1,828880.70 | S 1,278484.71)S 550,395.99
124115111} 461,255.03 | 461,255.03 -
12412$ 6752.42 |$ 6752.42 |$ -
EFACCIONES Y ACCESORIOS PARA MUEBLES DE CONS... 1241251220 6,752.42 |$ 6,752.42 |$ -
QUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 12413 4,864783.89|$  5223386.00 358,602.11
i 6 1241301 4,178734961$  4,537,337.07 358,602.11
QUIPO DE COMPUTO Y REDES 124135151 ¢ 660,514.08 | $ 660,514.08 | $ -
EFACCIONES ACCESORIOS Y COMPONENTES PARA EQUIPO DE COMPUTO Y REDES 1241351524 S 2553485 |S 25,534.85 0.00
tros Mobiliarios y Equipos de Administracién 12419 51,801.12 | S 51,801.12 | S -
AQUINAS ACCESORIOS PARA OFICINA 124195191} 37,695.52 |S 37,695.52 |S -
TROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 124195193} 14,105.60 | S 1410560 | S -
OBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 1242 75,830.80 | S 75,830.80 | S -
[Equipos v Aparatos Adiovisuales 12421 49,253.60 | S 49,253.60 -
EQUIPOS PARA PROYECCION Y VIDEQ 124215211} 49,253.60 |$ 49,253.60 | $ -
[Camaras Fotograficas y de Video 124234$ 20,178.20 |$ 20,178.20 |$ -
[EQUIPO PARA FILMACION 1242352311 S 20,178.20 | S 20,178.20 | S -
[Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 12429 6,399.00 1S 6,399.00 -
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO 124295291} 6,399.00 | 6,399.00 | -
12431S  12207,42032)$  12.338379.23}S 130,958.91
12431 1212811172 12.259,070.63 130,958.91
1243104 84289945118  8559,953.42 130,958.91
1243153134 $ 61,248.00 |S 61,248.00 | -
1243153124 S 1,942,840.06 | S 1,942,840.06 | S -
TROS EQUIPOS MEDICOS Y DE LABORATORIO 12431531 1,695,029.15|$ 1,695,029.151$ -
nstrumental Médico y de Laboratorio 12432 79,308.60 | $ 79,308.60 §S -
NSTRUMENTAL PARA QUIROFANO 1243253214 S 67,696.80 |S 67,696.80 | -
NSTRUMENTAL PARA ODONTOLOGIA 1243253220 S 11,611.80 |$ 11,611.80 | S -
VEHICULOS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE 1244 1,956,380.06|S 1,956,380.06 | S -
ehiculos y Equipo Terrestre 12441 1,952,380.08|$ 1,137,275.08 ]S 815,105.00
JAutoméviles y equipos de transporte 1244101 S 15,105.00 | $ 15,105.00 | $ -
IAUTOMOVILES Y EQUIPOS TERRESTRES 124415411 S 1,137,275.08 ]S 1,137,275.08|S -
Otros Equipos de Transporte 12449 399998 IS 3,999.98 IS -
[OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 124495491} 3999.98 |$ 3999.98 |$ -
1246 315,262.80 | S 315,262.80 | S -
1246 19,256.00 |$ 19,256.00 |$ -
124625621 19,256.00 |$ 19,256.00 -
12464$ 259,466.80 | S 259,466.80 | $ -
IAQUINARIA Y EQUIPO PARA CLIMATIZACION 1246456410 S 259,466.80 | S 259,466.80 | S -
[Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion 12465 - S - S -
[EQUIPOS PARA LA TELEFONIE E INTERCOMUNICACION 1246556524 S - -
otros Equipos 12469 S 36,540.00 |$ 36,540.00 |$ -
Otros equipos 1246956911 S 36,540.00 | S 36,540.00 | S -
JACTIVOS INTANGIBLES 12508 948,880.00 | S 948,880.00 | S -
ARE 1251 948,880.00 | $ 948,880.00 | $ -
EOFTWARE Y APLICACIONES MEDICAS Y ADMINISTRATIVAS 125159114$ 948,880.00 | $ 948,880.00 | $ -
[[OTAL $_21,768,367.1315 21,707,532.17]% ___ 60,834.96
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5. Autorizacion del
Presupuesto de Egresos

del Instituto Municipal de
Pensiones 2021.
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Presupuesto estimado por IMPE $406,825,590.00
Presupuesto Ajustado (Subsidio 150 millones de pesos) $356,432,629.00
Diferencia S -50,392,961.00

v' Es un presupuesto deficitario, mismo que fue ajustado; sin
embargo informamos al H. Consejo Directivo la situacidon que
prevalece, considerando que continua la emergencia
sanitaria.

v' Por lo anterior existe una alto grado de probabilidad de
requerir subsidio extraordinario a fin de cumplir con los
acuerdos contractuales.
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PROYECCION DE

CRI DESCRIPCION INGRESOS 2021
71.00 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de

Instituciones Publicas de Seguridad Social $20378-.080

71-01 APORTACION INSTITUCIONAL $99,454,222

71-02 APORTACION DERECHOHABIENTES PARA SERVICIO MEDICO $104,331,438

73.00 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de $1,993,969

79.00 Otros Ingresos $653,000

93.00 Subsidios y Subvenciones $150,000,000

Total $356,432,629
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PROYECTO DE
, MPe s /12/2021| REDUCCIONES | PRESUPUESTO
COG [DESCRIPCION AJUSTADO 2021
1000 | SERVICIOS PERSONALES $ 74,567,206 | $ - | 74567206
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS $ 190,803,753 | $ 32,900,000 | $ 157,903,753
2531 M edicamento $ 121,900,000 | $ 21,900,000 | $ 100,000,000
2534 M edicamento oncolégico y de alta especialidad $ 24,500,000 | $ 1,000,000 | $ 23,500,000
2535]|Oxigeno y gases medicinales $ 850,000 $ 850,000
2536 | Soluciones e insumos para didlisis $ 289,249 $ 289,249
2538|Soluciones anestésicas
2539 M edicamento en hospitales $ 30,000,000 | $ 10,000,000 | $ 20,000,000
3000 | SERVICIOS GENERALES $ 141,627,888 | $ 17,666,217 | $ 123,961,671
3391 Servicios médicos $ 16,316,554 $ 16,316,554
3392 | Estudios Especiales $ 2,000,000 $ 2,000,000
3393(Servicios médicos por iguala $ 2,915,000 $ 2,915,000
3394/Servicios hospitalarios $ 87,000,000 | $ 12,666,217 | $ 74,333,783
3395 Servicios de rayos x $ 250,160 $ 250,160
3396 |Imagenologia $ 15,000,000 | $ 3,000,000 | $ 12,000,000
3397 [Analisis clinicos $ 9,790,000 | $ 2,000,000 | $ 7,790,000
Total $ 406,998,846 | $ 50,566,217 | $ 356,432,629
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ACUERDO

Se solicita al H. Consejo Directivo, autorizacion para ejercer un
presupuesto de $356,432,629.00 (Trescientos cincuenta y seis millones

cuatrocientos treinta y dos mil seiscientos veintinueve pesos 00/100 M. N.)

para el ano 2021.
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6. Autorizacion del
Manual de Organizacion

del Instituto Municipal de
Pensiones 2021.
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Se incluye para el ejercicio 2021, la estructura de la unidad de archivo.

ACUERDO

Se solicita autorizacién al H. Consejo de la Estructura Organizacional 2021.

Comentarios y/o observaciones al correo ana.pizarro@mpiochih.gob.mx
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7. Autorizacion del
Tabulador de Sueldos y
Salarios del Instituto

Municipal de Pensiones
2021.



TABULADOR DE SUELDOS 2021
INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

PUESTO SUELDO BASE| SEGURIDAD = APOYO | SUELDO PRESTACIONES PERCEPCION
SOCAL | DESPENSA | TABULAR ORDINARIA TOTAL
|
]
DIRECTOR 22,7483 4,294.37] 4,291.37) 31,381.57| 0000 3138157
[sUaoecTOR 1735100 319630 319 73,743 68| 5,000 74368
C MEDICO 20373, 7':[ 327843 7890068 1244182 a1,37250
(COORDINADOR DE MEDIONA LABORAL | 18.232.11 38287 5202517 [TRERET)
(COORD. SERVICIOS SUBROGADCS 1935, 316,40 12615008 41,062.85
[MEDICO EPIDEMIDLOGIA AN 38| 27281 427281 2634303 10839390 V8350
EFATURA DF ENFERMERIA Tawd  a1mea| 517992 1960908 sEsaas0 79.461.36
MEDICO SUPERVISOR DF HOSPITALE Toasom|  3e1e31| 391931 2416907 6394319 3056129
[MEDICO ENCARGADO DE QLIROFANG 20445, Te0683  ag0ssl 2025872  6sra0sk %8078
[WEDICO OF URGENCIAS A T80 samasl aanm| 2634801 756213 [ICTET)
[MEDICO DE URGENCIAS B ea%04a| 30191 391931  2416907] 6394219 3056339
NEDICO FAMILIAR A T00538]  AZEI| 42728 2684801 7562136 FECTTRT)
[MEDICO FAMILIAR B T30 deeal|  Se1081| 24368 EF) 3056329
[WZDICO PEDIATRA A 17,808, wanm|  4am| 2634901 7562136 EEXTTRY)
[(7DICO PEOIATRA B 380 4816 [T WAGTH| 122683 36,590.50
[EDICO DIALISTS 14,976, e B 72,65, 0000 216570
S50, FXTE) 77 14288, 5,691,400 997080
76074 42625 236257 26,285, 7545408 0810
1635005 9192 ECUED S 6,992,548 30,761 42
63500 391931 yomal 24168 10,514,098 34,002.55
[CO INTERNISTA W00 391931 91921 4168, 10.514.096 34,0825
e R
TDICO FSPECIALISTA 11 NIVEL A 1520036] 20288 292081 18,000, G000 806097
MEDICO ESPEOAUSTA It NIVEL B 12,552.00 301248 3012 18,576, 0.000 1837690
1CO ESPECIALISTA 1| NIVEL C V275 3195, 1 18,7028 0,000 9,700 87
[CO CSPECIALISTA It NIVEL D 16,6%0.90) 39908 SOn| 24628 5000 462858
1CO ESPECIALISTA 1| NIVEL 1,720 329510 39513 20,019 96 0000 0,195
DICO ESPECIAUISTA Il NIVEL P 16,090 391021, S| A 16h, 0000 20,168 48




TABULADOR DE SUELDOS 2021

INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

PUESTO |SUELDO BASE | SEGURIDAD = AROYO SUELDO PRESTACIONES PERCEPCION
SOCIAL DESPENSA | TABULAR ORDINARIA TOTAL

[MEDICO ESPECIALISTA | NIVEL G 13312.73) 1165 saesos[  19.702.87] 6,473,880 2617675

[~uTRIOLOGIA & 10,063.29) 2,616.45) 261545 15,296,123} 2934635 18230381

NUTRIOLOGIA & 10,063.26} 2,616.45) 26164 15,296.18) 2,088.872 17,395.09

PSICOLOGIA A 10,255.40) 2,666.00) 2,666,400 15,588.21) 1621638 1820054

10,255.40 1,666.40) 1558821

10,022, 2,405.41] 18,3129

9,654, 23170 1813187

9,654.27) 13170 18528

it Bt s

95786 1546671

55786 13,636 3477.8% 1713471

749030 1,947 m 0.000 1138537

627! m 250,937 10,486.74

7499, 11,398.77) 1,689,769 1508954

140400 13,212.49) 0,000 1921245

] 17,711612 2,462,050 2017817

10,063 7084299 2238048

10,063 2,616 m 3,791.7%0 19.087.56

9,500, 2012 m anisn 708

e e R e O

9,501.01] 202 201233 1722572 1524824

9,500.82] 2470.2! 247021 441230 1488447

9,501.01 20129 20123 13525, 182.28% 13,707.92

8,636.47) 2,245, 2,245.4 13,127 0.000 132748

6,035 1579, 1,579.15) m 0.000 919320

[AUXILIAR CONTABLE A 10,506.70 m m ,645.252 18,605 45

7,45%0.1 1.959.78) m 1,856.582 15,006.11

[ENLACE SUBROGACION ¥ CONTROL 749 30 1.947.43) 147 11,985.27] 4572756 19,959.00
EsTADISTICO

[CALIDAD ¥ EVALUACION. 9,999, 25842 15,107.8 284,000 7,90

[AUXILIAR UNIDAD D SUBROGADOS 10,508, 68 2,225.75| 2338.7 14,960 nl 537,678 2026705




TABULADOR DE SUELDOS 2021
INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

PUESTO SUELDO BASE  SEGURIDAD = APOYO SUELDO PRESTACIONES PERCEPCION
SOCIAL DESPENSA | TABULAR ORDINARIA TOTAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11,852.66) 242607 242601 1670470  3,347.685 70,052.39
|susroGabos

ANALISTA DE SISTEMAS 5,397.14 2,443.26 2M43.26]  14,289.67] 0.000 13,283.67
AUXILIAR DE SISTEMAS 5018.37 2,334.77] 234477 13,707.92 0.000 13,707.92
ASISTENTE A 12,6823 2,595.85| 2,595.85) 17,874.04f 2875595 20,749.64
ASISTENTE 8 10,508.68 2,225.75 2,225.75) 14,960.17| 3,012.668 17,972.84
ASISTENTE C 5,500.84 2,012.27] 701227 1352538] 3312253 16,837.64
ASISTENTE D 7,379.64 1,030 86) 193086 11,4136  4,573.756 1581511
CTASA 5636.47 2.245.48 224548 1312743  1,483.756 14561119
CTAS B 7,492.80) 1,960.46) 196046 11.413.72 0.000 1A13.72
NOTAS MEDICAS A 8,636.47) 27,2458 224548]  13127.43| 1568793 1469623
NOTAS MEDICAS B 8,636.47] 2,245.28 724548]  13,127.43|  2,271.995 15,399.43
TRABAIO SOOAL A 5,500.82 2,470.21] 247031] 144412 0,000 1944124
TRABAIO SOCIAL B 7,492.80) 1,960.46) 196046]  11,413.73] 0,000 141372
ESTAFETA A 6,273.54) [XSIRE) 163113 953580 5,747,936 15,283.74
ESTAFETA B 5,500.82 247021 747021] 1444124 0.000 1444128
VIGILANCIA 5,067.70) 1317.60) 1,317.60| 7,702.90 2,468,621 1017152
AFILIACION 5.636.47] 2,245.48) 224548] 1312743 1,285.813 14413.24
ARCHIVO CLINICO A 8,636.47] 2,245.48) 204548 13,1274 1561480 14,688.91
ARCHIVO CLINICO B 7,490.18) 1,959.78] 1,958, 11,409.74) 70,968 12,280.71
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7,492.80) 1,060 48] 106048 11,413.73] 0000 NAaT72
AUXILIAR OE PLANEACION 7,490.30 1,947.48) 1.997.48)  11,385.27) 0000 1128527
CALIDAD Y BIOESTADISTICA 13,269.47) 27,4439 244396  18157.40|  1,021.554 1917895
SUPERVISOR 10,508.69) 2,225.75 :.zzﬁs'r 14,960.17 3,645.252 18,605.43
ﬁmm\no DF MANTENIMIENTO 1006929 2616435 261645 1529618 630739 21,603 57




INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

COMPENSACIONES 2021
"PUESTO COMPENSACION
MINIMOS | MAXIMOS
(DIRECTOR $65,000.00| $80,000.00
SUBDIRECTOR $36,000.00] $43,000.00
COORDINADOR MEDICO £2,000.00;  $4,000.00
COORDINADOR SERVICIOS SUBROGADOS $7,000.00]  $8,000.00
COORDINADOR DE MEDICINA LABORAL $6,000.00]  $8,000.00
JEFATURA DE ENFERMERIA $5,000.00]  $7,000.00
MEDICO FAMILIAR A $4,000.00]  $6,000.00
JEFE DE DEPARTAMENTO A $14,400.00] $16,400.00
JEFE DE DEPARTAMENTO B $16,000.00] 518,300.00
ASISTENTE B $2,000.00]  $4,000.00
ASISTENTE C $2,000.00]  $4,000.00
ASISTENTE D $2,000.00]  $4,300.00
AUXILIAR CONTABLE A $1,500.00]  $3,000.00
CIIAS Y AKCHIVU A $1,000.00 $4,000.00
PERSONAL ESPECIALIZADO A $2,000.00]  $3,000.00
PERSONAL ESPECIALIZADO B $2,000.00| _ $8,700.00
PERSONAL ESPECIALIZADO C $2,000.00]  $5,800.00
PERSONAL ESPECIALIZADO D $2,000.00]  57,200.00
lDFRtnNAI FSPFCIAIIZADO F S12.000 001 §13 500 00
NUTRIOLOGA $2,700.00]  $3,000.00!
JEFE DE OFICINA A $9,000.00] $12,000.00
[JEFE DE OFICINA B 7$5,500,00] $11,000.00
SUPERVISOR DE REC. FINANCIEROS $8,000,00] $12,000.00
MEDICO RADIOLOGO $10,500.00 $11,700,00
AUXILIAR DE SISTEMAS $2,000.00]  $4,000.00
ANALISTA DE SISTEMAS $3,460.00]  $5,100.00
LIDER DE PROYECTO $7,000.00] $18,300.00
CALIDAD Y BIOESTADISTICA $7,000.00]  $8,200.00
AFILIACION $4,200.00|  $5,000.00
AUXILIAK UNIDAD SUBRUGADOS $2,800.00 54,000.00
CONTROL ESTADISTICO $2,000.00] _ $4,000.00
CALIDAD Y EVALUACION $5,500.00]  $7,000.00
ENCARGADO DE MANTENIMIENTO $3,500,00) 5,000,00
TRABAJO SOCIAL A 2,000.00 3,000.00
ESTAFETA 2 AAA AR 2 AAA AN




e  Tabulador incluye Sueldos y Compensacion
. Incremento en Sueldo Tabular (Sueldo base, Apoyo despensa y Seguridad Social) del 3%

. Sin incremento en compensacion

ACUERDO

Se solicita al H. Consejo Directivo, autorizaciéon del Tabulador de Sueldos para el afo 2021.
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8. Autorizacion del
Organigrama del Instituto
Municipal de Pensiones
2021.
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ANTECEDENTES
* En sesidon pasada del H. Consejo Directivo se Autorizo la Estructura Organizacional,
considerando la Coordinacion de Archivo, dependiente de la Sub. de Planeacién y a

nivel de jefatura de Departamento.
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* Analizando el comentario vertido por un miembro de este H. Consejo, se

solicita el siguiente ACUERDO:

* Se solicita autorizacion de la Estructura Organizacional para el aho 2021,
mediante la cual la coordinacion de archivo se denomine Unidad de

Archivo y dependa jerarquicamente del C. Director del IMPE.
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ASUNTOS GENERALES

ENTRADA
SOLO PARA
AMBULANCIAS
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— GRACIAS




