
EL IÍISTITUTO ]IUÍIICIPAL DE PE SIOIIES
UCfTACrótl ÚBUCA PRESEIqIAL úHERO INIPÉILPI,, Iz¡z0

EL IrSTrfUfO r.rui¡topal DE PEI{SIONES pOR COXD(JCrO DE §J COürTÉ D€ ADQTJTSICIOXES, ARRENDAM¡EI{rO6 y S€RVIOOS, COfl R I{DAMEI{TO E t LO

oISPUESTO POR LOS ARrÍCULOS I mACCIÓX IV, 40, 51 FRACOÓI{ I, 53, 54 y DEr.tAS RETATÍ\O6 y APllCjAt.ES DE r.A LEy D€ ADqJISICIOi¡ES.
aRRE DAHIE T06 Y CO|{TRATACIÓN D€ SERVICIG D€L eSIAm OE GTIHUAHUA TIENE A BIEi{ COÍ{VOCAR A TOOAS rAS PEFSOaiAS ÉsICAS O r.rORAtES gJE
fETGA fNTERÉs E¡{ paRnopAR EN LA ucfTAoÓ Ú8ucÁ PRESENCIA- rrapE/Lpllrlx2o, RELATTV A LA coNTpATAcI& oEL sERvr«o grgtocaDo
DE I¡SORATORIO EN MODAIIDAD DE COI{TMTO ABIEFTO, REQIJERIDO POR LA C@RDINAGÓX DE SERVIOOS SUBROGADO6 DEL INSNTL,TO MUNICTPAL DE

PENIOi|ES, Et{ t-OS TÉR .{Ii{OS y CONDIOOIES QUE A CO¡fflNUACIÓf{ SE DESCRIBE¡¡:

l) oE! citFcrói GEIERIL DEL SCRVTCTo:

tAS ESPESFICAOOI{€S Y @I{TENIDO A DETAUT DE LA PA(NOA U?{ICA SE EIIOJE fRA E { TAS BASES D€ I.A PRESENTE UCIT

!) CALETDAR¡OI

c) Lc ucrT rTEs o€rEúi PRESETT R r.G slcrrrcitrgs DoqrxEúf6!

r. ORIGII{AI. O COP¡A CERTIRCADA Y COPIA SIMPT¡ D€ LA CO STATCTA DE SITUACIÓX RSCAL ACTIJAIJZADA.
Z COTÍTAR CON LA CONíAI{CIA VIGE¡ITE E EL PADRÓT{ DE PROVEEDORES OEL MU IqPIO DE CHTHUAHUA AL Mot.|Ei{TO DE I-A CfiTMTrcfÓ .

3. mcuMEl{rÁctÓN qJE ACREDm ESTAR AL mRRI€NTE DE stJS OSUGAOOT{ES ñSCAr.rS.
4, BALANCE GENEML QUE ACREDM UN CAPIÍAL COÍ.ITABI.-E MÍI{IMO DE $ 1, 8M,OOO.M (UN MII'IÓ OCHOC¡EIITOs MIL P€SOS M/IOO M.N.),
5. DECLAMCION ESCRITA Y BA]O PROTESTA DE DECIR VERDAD DE I{O ENCOÍ{TRARSE EIi LO6 STJR,ESTOS D€L ARTICU¡"OS 86 Y TO3 DE tA TEY DE
ADQUSIOONES, ARRENDAMIET{TOS Y COí{TRAT¡CIÓi¡ DE SERVIOOs DEL ESÍADO OE CH¡HUAHIJA.
ó ESCRITO EN EL qJE SU FIRXAI{TE MAI{IFIESTE BAD PROTESTA DE D€crR VERDAO, QiJE o.,E TA CON FACI'LTADES SI.FICTEI{IES PARA @I.IPROMETERS€
POR Si O POR St,, REPRES€i{ÍADA SII{ QUE RBJLTE XECESARTO ACREDITAR SU PERSONATIDAD XJRIDICA
,. ros oEMAs REQTJEITOS qJE ESTABGCET¡ rAS BASES.

D)OdtfO DE P RfICIPIcIófl!

Ef COSTO DE PARfIOPACIÓÑ DEEERÁ RFJUZARSE EI{ EL DEPARTAMETTO OE RECURSO6 RNANC¡EROS DEL NSNTUTO MUNIOPAL OE PEIIíOI{ES, MEOTAI{TE

PAGO EI{ EFECT¡VO A FAVOR OEL INSTITUTO MUIIIOPAT OE PEI,¡$OI{ES POR LA CATNDAD t{O REEMM§ABT.E DE 3I-;O.oo (MIL QIJII¿IEI{TOS PES6 OO/1OO

M.r¡) POR COflCEPTO DE CGIO DE pARnOpAOÓ PARA UcfTAcIÓN ÚBUCA PRESENCIAL rI?tlLPllrl?,'?á, MAS Er NOMBRE DE LA PERSOflA ÉSrCA O
I,IORAL

E) CO¡DrCrO]iES PARA l.^ PRESTACIóI{ DEL SERVIC¡O, WGEICTA DE COT,TR TO Y FORXA DE PIGOI

ft TICITANTE QIJE RE9.JLTE GANADOR DEBEFA PRESTAR EL SERVIOO UCÍÍAOO EN LOS LI.JGARES Y CO'IDIC¡ONES ESTA$EODOS EX LAs BASES DE tA
PRESET{TE UCITAC¡óTT. LA VIGEICIA D€L COÍ{TMTO SERÁ A PARTIR DEL 01 D€ ENERO DE 2021 HASTA EL 31 OE DTCIEMBRE DEL 2021.

EL PA@ SE HARA IIEI.IS{,IAL DEMTRO O€ LOS VEINTE DíAS HABTTES COTTAOOS A PARTIR DE tA PRESEI{TAOÓT{ D€ TA FACTUM CORRESPOÍ{D¡E¡{TE.

F) ATTICIPO: E{ r..A PRESENTE UCITAC¡ÓN NO SE OTORCARA AXICTPO

G) PRESEXTACIóI DE PROPUESTAS, FALLOYGE EFAUDADES:

r. AL TÉRf,Ino DEL Acfo D€ APERT1JRA Ix moR,E TAS SE ¡NFOR A&Á RESP€CÍO D€L t!GA& FECIHA Y }ORA QLE SE DARÁ A @IIOCER EL FATLO

@RRBPOflDIEI{TE.

z EL münÉ DE ADQUISISOÍ{E ARRET¡DAMIEi{TOS y SERVIOOS DEL lilSnTUTO MUi{ICIPAL DE P€ SrO ES, APUCÁRA PARA LA EVALUACIÓN OE tAS
PROPUETAS EL CNTERIO D€ EVAI-UAC!Ó BINARIO, POR tO qJE CON BAS€ EN EL ANÁUSIs Y EVAI]JAOÓ D€ LAS PROflJESTAS, ADruD¡CIRÁ TA PARIIDA A

LA PERSONA gJE DE Ei¡TRE Lo6 UCÍTAi{TES RRInA IAS COi{DIOOXE§ LSGALES, TÉCNICT'S y ECO O,iTCAS REqJERIDAS Y GARAMnCE SATISFACTORJAMET{TE

EL OJÍiITMIEI{TO DEL COI{TRATO. SI Ull^ VEZ @I{9DERADO6 LOs CRITERIG AI{TERJORES, REULÍA QUE DOS O I.IAS PROPUEST,S SANSFACE LO6

REqJEPTMIEMTOS, EL COI{TRATO SE ADI,'D¡CARA A QIJIEN PRES€ITTE LA POSTURA SOLVET{TE MÁS 8AJA,

3. LA CON\OCAi{rE, RECHAZARÁ IAS pROpuESrAS gJE tlo RÁiil$t LAS CONDTOONES ESTABUCIDAS El{ r¡S BASES y EN rA PRESET¿TE COflVOCATORJA

,I. LO IiO PREVISTO EN ESIA @T{VOCATORIA O Et{ I.AS BASES, SERA RE{JELTO D€ ACUERM A l.A t.EY DE LA MATERIA POR EL @MTTÉ O€ AOQ{JISTOONES,

ARRENDAMTEMTOS Y SERVICIOG D€L INSIIÍTJTO MUNICIPAL O€ PENSIONES

CHIHUAHUA, CH¡H. T2 DE DE 2020

DR. LU¡,s CARLOS T RII{ VILIAI'AR.
pREsrDEtarE DEL coxrrÉ ot roqursraoxEs, aRRE¡D r.rrEr{fo6 y sERv¡ctos DEL

I'ISTITUTO HU]IICIPAL DE PEÍISIO]IES

PARTIO  UiICA MOl{TO MINIHO }tofffo t4anHo
corfiRATAoó DEt- sERvIoo 9JBRoGADo DE LABoRAToRIo

i3,916,0(D.00 t9,790,000.00

D¡SPO6¡CIOÍI DE IAS BASES ,U¡'fA DE ACLARACIOñES a(to oE PRESE ¡rac¡ói Y
APERTURA DE PROTESÍAS.

ras sAsEs EsrARÁ A Drspo6roón D€ Los rrrEREsqDo6 HAsrA u Dh
luElt pREVIo AL AcTo D€ mEsEmAcóri y APERTUM o€ pRoprrEsrAs

UJRAffiE roo Dfñ H¡ar[,Es oEL 12 DE DrcrEitBtE aL 2l DE DrcrErlnE
DEL Alo 2o2o, E uN HoRARlo oE 9:oo A.M A 15:m HoRAs Ei EL

DEpARTAüEt{ro ruR¡oIco D€L lNsITruTo HuirlcIpar- D€ paasro[Es r¡¡{B¡É
ESTARAfl O¡SPOI{IBT.ES EN LO6 PORTATSS D€ INTER'{EI
¡ÍrT"S://CONTRATAOO'IES.CHÍHUAHtIA.GOB.iIXI VO
HTTP:/ MPEWEB.MPIOCHIH.@a.Í.OUWBIHPE/I D6(HrML.SE mXs¡En^RAX
Dias I HABLES Los SÁBADG y Dot't¡NGo§

E}I LA §qTA O€ JUÍ{TAS DE TA

DIRECCIóN DE o6RAs úBucAs
MUTIICIPAI, UBICAOA EI{ PflESA

cHtMscAR 1108, COL CAHPESI A
XUEVA E?{ ESIA OUOAD, A IAS
to:m roR s DEL DÍa t6 Dt
DtcrcxBtE DEL Afu zo2o

EN t.A SATA D€ JtJI{IAS DE LA

DrREcoóN DE oBRAs úBucAs
MUI{ICIPAL, UEICADA EN PRESA

cHt,vIscAR 1108, @t-. CÁMPESTNA

I{UEVA EIt ESTA OUDAO A tAS
reoo HoRAs o€L Dfl 22 DC

o¡c¡E¡rlRE DEL lño 2o2o.


