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ACTA DEL CONSEJO DIRECTIVO C.D.
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES $.0. 03/2024

Instituto Municipal
de Pensiones

En la Sala de Juntas del Instituto Municipal de Pensiones, ubicado en Calle Rio Sena No. 1100, Colonia Alfredo Chavez
de esta Ciudad de Chihuahua, siendo las 12:00 horas del dia 30 de julio de 2024, se dieron cita las personas que
previamente fueron convocadas para celebrar Ia SESION ORDINARIA 03/2024 DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE PENSIONES PARA LA ADMINISTRACION 2021-2024.

La sesion fue presidida por el LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOIZA, Presidente Municipal de Chihuahua y
Presidente del Consejo Directivo del Instituto Municipal de Pensiones, desarrolidndose conforme el siguiente:

ORDEN DEL DiA:
PRIMERO. - BIENVENIDA Y APERTURA DE LA SESION.

En este punto del orden del dia el LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA, Presidente Municipal de
Chihuahua y Presidente de este érgano colegiado, comenzé con un breve saludo de bienvenida,
dando inicio a la sesién de este Consejo.

SEGUNDO. - LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM LEGAL.

En el desahogo del segundo punto del orden del dia, el Lic. Marco Antonio Bonilla Mendoza, cede el
uso de la voz, al Ing. Juan Antonio Gonzdlez Villasefior, quien procedié a hacer el pase de lista de
asistencia de los integrantes del Consejo, estando presentes los siguientes:

CARGO NOMBRE

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA

FRESIDENIE DELCONMEID PRESIDENTE MUNICIPAL DE CHIHUAHUA

ING. JUAN ANTONIO GONZALEZ VILLASENOR

AEREIARILEL CONGE DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

REGIDOR LIC. FRANCISCO JAVIER TURATI MUNOZ

M PRESIDENTE DE LA COMISION DE HACIENDA Y PLANEACION
— C. MARTHA ALICIA SILERIO OROICO
SINDICATO DE TRABAJADORES DEL AYUNTAMIENTO DE CHIHUAHUA
—— C.P. AIDA AMANDA CORDOVA CHAVEZ
TESORERA MUNICIPAL
MTRA. MARCELA DEL CARMEN PIEDRA ROMERO
VOCAL

OFICIAL MAYOR

CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES, 30 DE JULIO DEL 2024.
“2024, Ano del Bicentenario de la Fundacion del Estado de Chihuahua”

' _Instituto Municipalde Pensiones

Rio Sena No. 1100. Col. Alfredo Chavez. C.P. 31414, Chihuahua, Chih.
Conmutador 072 Tel. (614) 200 4800 | municipiochihuahua.gob.mx

$.0. 03/2024 PAGINA 1 DE 13

o .



TERCERO. -

$.0. 03/2024

Chihuahua

Instituto Municipal
de Pensiones

MTRA. OLIVIA FRANCO BARRAGAN

Ak SINDICA MUNICIPAL DE CHIHUAHUA
—_— LIC. FELIPE MARCOS ORDONEZ RODRIGUEZ
REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES NO SINDICALIZADOS DEL MUNICIPIO
VOEAL MTRA. ALONDRA MARIA MARTINEZ AYON
DIRECTORA DEL INSTITUTO DE PLANEACION INTEGRAL
o LIC. MARIO EDUARDO GARCIA JIMENEZ

DIRECTOR DEL DIF MUNICIPAL

DR. LUIS ANTONIO ARRIETA TREVIZO
VOCAL DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVENCION
Y ATENCION A LA SALUD

C. MARIA FERNANDA BENCOMO ARVIZO

NSGAL DIRECTORA DEL INSTITUTO DE CULTURA DEL MUNICIPIO
VOCAL LIC. CARLOS ALBERTO RIVAS MARTINEZ

GERENTE GENERAL DEL CONSEJO DE URBANIZACION MUNICIPAL
VOCAL C.P. LYDIA ALICIA TERRAZAS LARA

DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

Una vez verificado que se encontraban la mayoria de los integrantes del Consejo Directivo por si o
por conducto de sus representantes, presencial o virtualmente, se declaré la existencia del quérum
legal, por lo que los acuerdos tomados tuvieron plena validez legal.

Asimismo, se hizo constar la asistencia de los ciudadanos Maria de la Luz Luévano y Ulises Ramos
Flores, quienes acudieron en representacién de la Asociacién de Jubilados y Pensionados del
Municipio de Chihuahua y del Frente Unico de Jubilados y Pensionados del Municipio de Chihuahua,
respectivamente, asi como de diverso personal del Instituto que acudid a la presente sesién.

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

En este punto, en uso de la voz el Ing. Juan Antonio Gonzdlez Villasefior, refirid que el acta de la Sesidn

Ordinaria nimero 02/2024 de fecha 26 de abril de 2024, se envidé previamente para firma a los

integrantes del Consejo Directivo, por lo que solicitdé se dispensara la lectura de esta, debido al

conocimiento que se tuvo previo a la sesidn de Consejo Directivo, lo cual se votd y aprobd por
ANIMIDAD de votos.
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INFORME DEL ESTADO QUE GUARDA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES AL SEGUNDO TRIMESTRE DE
2024.
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Para continuar en el desahogo del punto cuarto del orden del dia, el Ing. Juan Antonio Gonzdlez
Villasefior, cedié el uso de la voz a los subdirectores del Instituto, quienes procedieron a informar el
estado que guarda el mismo, en sus respectivas Subdirecciones.

INFORME DE LA SUBDIRECCION MEDICA.

El Subdirector Médico del IMPE, Dr. Alfonso Escarefio Contreras, tomd el uso de la voz, saludd a los
presentes y expuso el informe de la Subdireccién a su cargo, segin los datos que se anexan a la
presente acta, bajo los siguientes puntos:

* Mediante una pirdmide poblacional expuso el nimero total de derechohabientes con los
que cuenta el Instituto, siendo un total de 16,417, y resaltd la tendencia a la disminucidn de
jovenes y el incremento de poblacién adulta, lo que sefiala una mayor responsabilidad
financiera.

* Por parte del drea de prevencion, el Dr. Alfonso Escarefio Contreras, sefiald que se continua
con la aplicacién de vacunas y por instruccidn de la Secretaria de Salud, se ha sefalado
incluir a este programa a los nifios de las calles cercanas, aunque no sean derechohabientes,
esto enrazén de que es una norma que aplica en todo el pais. Ademds de esto, se realizaron
586 procedimientos de prevencion, deteccidn oportuna y tratamiento de cdncer de mama
y cervicouterino durante el trimestre informado.

* Respecto al drea de servicios subrogados, informé un aumento en el nimero de pacientes
hospitalizados, pues son mds los casos que requieren un procedimiento médico urgente, por
ejemplo, alinicio del trimestre informado (abril) los pacientes fueron 181 y al término de dicho
trimestre (junio) los pacientes ascendieron a 216, entre ellos, manifesté que fue realizado un
trasplante de corazén, procedimientos neurolégicos y otro tipo de emergencias por
enfermedades crénico-degenerativas; sin embargo, sefald que se hace lo posible para que
se siga brindando un servicio de calidad, toda vez que hay algunos especialistas que tienen
una larga lista de espera para procedimientos quirlrgicos, pues esto atiende también a
necesidades financieras y administrativas, buscando optimizar al méximo los recursos para
continuar ofreciendo un servicio de calidad.

= Expuso también que se estd presentando un repunte de COVID, que si bien es menos
agresivo que las versiones anteriores, de igual manera ameritan incapacidad, por lo que
sugirié a los Directivos presentes aconsejar a los trabajadores con las recomendaciones
correspondientes a fin de evitar que se propague el virus y se disminuya con ello las
incapacidades por motivo del COVID.

A continuacién, no habiendo mas puntos que agregar a al informe de drea médica, el Ing. Juan
Antonio Gonzdlez Villasefior, cedié el uso de la palabra para continuar con el informe de la
ubdireccidén de Planeacién y Evaluacion.

CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES, 30 DE JULIO DEL 2024.
“2024, Ano del Bicentenario de la Fundacion def Estado de Chihuahua”

_Instituto Municipalde Pensiones _

Rio Sena No. 1100. Col. Alfredo Chavez. C.P. 31414, Chihuahua, Chih.
Conmutador 072 Tel. (614) 200 4800 | municipiochihuahua.gob.mx

PAGINA 3 DE 13




4.2.

43.

$.0. 03/2024

Chihuahua

INFORME DE LA SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION.

Instituto Municipal
de Pensiones

La Subdirectora de Planeacién y Evaluacién, la Ing. Manya Amieta Ostos, presentd el informe
correspondiente, cuyo soporte también se encuentra adjunto a la presente acta:

* Referente al gasto en farmacia subrogada, se proyectd una gréfica que visibilizé dichas
erogaciones y el comportamiento del gasto por semana a Io largo del trimestre informado,
Cuyos resultados se expusieron hasta la semana veintiséis del afio en curso; resalté que el
gasto por semana se encuentra por encima de lo proyectado o presupuestado, pues fue
proyectado un gasto semanal de $2,648,934.58 y actualmente por motivos diversos, entre
ellos el aumento de enfermedades gastrointestinales y de enfermedades crénico-
degenerativas, el gasto semanal promedio es de $3,120,718.14.

* Respecto al abasto en farmacia subrogada sefald que se cuenta con un porcentaje
promedio del 95% de recetas surtidas completamente en el Instituto y, precisé que, el resto
de las recetas faltantes para alcanzar el 100% de recetas surtidas se entregaron a través de
vales para canje en cualquiera de las sucursales del proveedor. Afadié que el tiempo
promedio de dispensacién de medicamento en la Farmacia del Instituto fue de 9.5 minutos
para el turno matutino y 9 minutos en el vespertino.

* A continuacién, expuso que se continua otorgando el 100% de medicamentos oncolégicos
y de alta especialidad en tiempo y forma y sefialé que el gasto generado al mes de julio 2024
por este concepto fue de $25,128,396.07 (Veinticinco millones ciento veintiocho mil
trescientos noventa y seis pesos 07/100 M.N.), resaltando que el gasto anual que se tenia
proyectado para 2024, era de aproximadamente $33,000,000.00 (Treinta y tres millones de
pesos00/100 M.N.), situacién que evidencia la tendencia para el cierre del afio denotando
un incremento considerable en este rubro.

Al respecto, la Tesorera Municipal, C.P. Aida Amanda Cérdova Chdavez, cuestiond si se tenia alguna
explicacién respecto al incremento de los casos de cdncer, no en lo particular si no en lo general, a
lo que el Dr. Alfonso Escarefio Contreras, haciendo uso de la voz comentd que existian distintos
articulos que atribuian el aumento de cancer como una reaccidon inmunoldgica posterior al COVID,
ademds del aumento de la esperanza de vida y la deteccién temprana, entre otros.

Concluido el informe de la Subdireccién de Planeacion y Evaluacion, la Ing. Manya Arrieta Ostos, se
reiteré a la orden de los participantes para cualquier duda o aclaracién respecto a la informacién
presentada, sefalando que no hubo mds comentarios de los presentes.

INFORME DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA.

No habiendo dudas, a continuacién, el Ing. Juan Antonio Gonzdlez Villasefior, cedié la palabra a la
C.P. Silvia Valdez Gémez, para presentar el informe relativo a la Subdireccién Administrativa en su
segundo trimestre 2024:

* Inici6 elinforme con la presentacién del Balance General correspondiente, el cual se adjunta
ala presente acta y seialé que el Instituto se encuentra en una crisis financiera derivada del
aumento de derechohabientes, incremento de enfermedades crénico-degenerativas,
aofiliacion de padres por parte de los beneficiarios, procedimientos o cirugias de urgencia,
entre ofros; refirié que el estado financiero presentado se encuentra 2-1 (dos a un
significa que de cada peso que tiene el IMPE (activo) se deben dos pesos (pasivo).
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»  Expuso que el Instituto, a junio presenta un déficit de 70 millones de pesos, el cual se proyecta
a 90 millones de pesos al fin de la administracién en septiembre; por lo que solicitd
nuevamente apoyo por parte de Tesoreria para que al ciere de julio se contemple la
posibilidad de otorgar ingresos excedentes como subsidio extraordinario, toda vez que el
Instituto estd a punto de entrar en cartera vencida con algunos proveedores, entre ellos
medicamentos y hospitales. De igual manera agradecié el apoyo que siempre se ha
brindado a este sector de salud, sefialando que es claro que no se puede dejar todo a el
Municipio, pues el presupuesto asignado es una misma bolsa, por lo cual conscientes a esta
problemdtica el Instituto se encuentra desarrollando estrategias financieras para hacer
frente a esta situacion.

Instituto Municipal
de Pensiones

= En relacién al Pasivo, como lo comentd, ya se tienen algunos proveedores en cartera
vencida, por ejemplo, en medicamento de farmacia subrogada se deben 38 millones de
pesos, en servicios hospitalarios 41 millones de pesos, en la nueva drea de imagenologia se
tuvieron que cubrir 3 millones de excedentes, dando un total aproximado de 90 millones de
pasivo al mes de junio, por lo que probablemente aln con la compraventa de temrenos, no
serd posible continuar con este ritmo, por lo que se reitera de nueva cuenta la necesidad de
apoyo por parte de Municipio para poder enfrentar esta situacion de crisis.

= Continud con el Estado de Resultados, para ver como estd la situacién en ahorro y desahorro,
con una presentacién comparativa entre los resultados del mes de junio 2023 y 2024 como
propuesta que sugirié la Sindica, mostrando que a junio 2024 se tuvieron ingresos de 263
millones con gastos de 314 millones; presentando un resultado del ejercicio de 51 millones,
representando casi el doble del afio pasado donde se presentd un resultado de 27 millones;
las cifras exactas se presentan en el material adjunto.

Concluidos los informes de las subdirecciones, el Ing. Juan Antonio Gonzdlez Villasehor, hizo de
conocimiento de los presentes la incorporacién a la sesién de la C. Martha Alicia Silerio Orozco,
Secretaria General del Sindicato de Trabajadores del H. Ayuntamiento de Chihuahua.

Y en este momento abrid el espacio para que los asistentes externaran sus dudas u observaciones,
en donde en primer término, reitero que aunque el IMPE presenta pasivo del doble del activo, se
estdn tomando medidas para intentar equilibrar las cifras presentadas, como por ejemplo, el
diferimiento de cirugias, el concientizar al personal médico para que se optimicen el uso de los
medicamentos donde receten Unicamente lo que sea necesario, la depuracién del padrén de
afiliados, y otras medidas mds, sin embargo los gastos siguen creciendo, por ejemplo con este repunte
de casos COVID, también las cirugias de cardcter urgente, como una craneotomia, implantes
cocleares, o los casos de los dos policias baleados, en donde aproximadamente cada una de las
intervenciones superaron el millén de pesos.

Por lo cual, aparte de solicitar Subsidio, con su debida justificacién, se analizard en su caso, subir la
cuota del servicio médico o también continuar con la opcidn de la compra de terrenos, pero estas
medidas serdn debidamente analizadas para hacer frente a esta situacion financiera.

Acto seguido, solicitd la voz, la Tesorera Municipal, C.P. Aida Amanda Cérdova Chdvez, y comentd
que si bien es cierto se ha estado apoyando al Instituto por medio de la venta de temrenos
municipales, cada vez es mds grave la situacién y sugirié la bUsqueda de un nuevo esqueria que
permita equilibrar la situacién financiera del Instituto Municipal de Pensiones.
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Comenté también que este cambio de esquema debe atender a que la derechohabiencia también
ha crecido y se debe buscar de alguna manera incrementar la cuota, para mantener al IMPE como
la mejor institucién de salud y no llegar al fracaso, pues nadie quiere que esto suceda, en particular
el Alcalde, el Director y la Tesorera misma.

Explicé también que resulta dificil cubrir las necesidades de todas las instituciones municipales, ya
que la mayoria se encuentra en déficit y la Tesoreria presenta una crisis, con una cartera vencida
muy alta de predial y las participaciones no obstante han estado estables, no han crecido, los
trdmites de derechos han estado variando al igual que la construccidn, pues se detuvo este
crecimiento respecto a permisos de vivienda o licencias, relacionados con compraventa, por lo que
existen muchas desventajas, sin embargo incentiva a seguir frabajando, dando resultados.

Comenté esto, con relacién a que recientemente una encuesta a nivel nacional se colocd al alcalde
como el mejor alcalde en el pais, por lo que debemos buscar soluciones para que el Municipio se
siga desempefiando de la mejor manera y dar resultados y ser mejores siempre en servicios,
soluciones o en atencién a publico, por lo cual se convoca a buscar soluciones para conseguir mds
ingresos al IMPE, ya que pedir créditos no es la solucién pues los créditos se tienen que pagar,
entonces hay que ir estudiando para encontrar la solucién definitiva. Pues la compra de terrenos y
subsidios son una solucion momentdnea, y el pasivo se ve que va creciendo cada afio, por lo que
hay que buscar una nueva solucién pues el afio que entra se complicard el panorama, por lo que
enfatizé que el momento es ahora para que el Alcalde autorice, presentando los estudios necesarios
y si se necesita ir a Cabildo someterlo a consideraciéon de manera urgente, reiterando el apoyo que
brindard esa Tesoreria.

A continuacién, la Secretaria General del Sindicato de Trabajadores del H. Ayuntamiento de
Chihuahua, cuestioné respecto silos organismo descentralizados estan al coriente en sus pagos, a lo
que en respuesta se le informo por parte del IMPE que si, que solo el Instituto de Deporte se
encontraba en retfraso sin embargo ya se puso al corriente, todos pagando a tiempo. También
preguntd respecto a los porcentajes que son descontados de la némina de los trabajadores
municipales (servicio médico y fondo propio), respondiéndole que el 10% para servicio médico y para
el fondo propio es el 12.8% y los patrones el 10% y el 15%, a lo que responde la Secretaria General,
que se debe visudlizar que en total entonces son 22.8% del sueldo lo que se le quita a las personas
trabajadoras, por lo que mejor propuso la compra de terrenos como posible solucidn para fortalecer
el fideicomiso, asimismo sugirié la donacién de terrenos por parte de Municipio.

El Ing. Juan Antonio Gonzdlez Villasefior, comentd a los presentes que se tomard en cuenta esa
posibilidad y cede la palabra al C.P. Manuel Soledad, por parte de Sindicatura Municipal, quien
sefiala la incorporacién de la Mtra. Olivia Franco Barragdn.

Continuando con los comentarios y en uso de la voz, el C.P. Manuel Soledad, por parte de Sindicatura
Municipal, sefialé que el tema financiero seguird siendo recurrente hasta en tanto no se encuentre
una solucion al respecto, por lo que propuso la formacién de un Comité Interno cuyo objetivo sea la
bUsqueda de propuestas, la elaboracién de un estudio actuarial y la solucién de los conflictos
financieros del Instituto lo antes posible, para evitar una situacién que no se pueda resolver, como la

ahora enfrentan muchas instituciones de salud o sistemas pensionarios en el pais y en el mundo. N\
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Solicité que se deberd hacer lo posible para hacer un andlisis de la plantilla de la derechohabiencia
y como ha estado el presupuesto e ingreso del IMPE en el transcurso del tiempo, pero eso se analizard
a detalle en otro momento, para encontrar soluciones definitivas y no transitorias para asegurar que
las finanzas del IMPE queden solidas independientemente de la situacion econdmica que venga,
pues no bajara la derechohabiencia, por lo que este Comité Interno de manera activa podrd ofrecer
soluciones de manera dgil, pues la salud es lo mds importante para que las personas trabajadoras
pueda dar un buen servicio a la ciudadania.

Instituto Municipal
de Pensiones

El Ing. Juan Antonio Gonzdlez Villasefior, establecidé que se acepta la propuesta del C.P. Manuel
Soledad, invitdndolo a integrarse a este Comité Interno y pregunté si alguien mas deseaba participar.

En uso de la voz la Sindica Municipal, Mtra. Olivia Franco Barragdn, reiterd lo sefialado por del C.P.
Manuel Soledad, sugirié también una campafa de concientizacién para los empleados municipales
que procure el cuidado del Instituto por parte de sus usuarios (derechohabientes y beneficiarios),
ademds sefiald que ha estado en pldticas con distintos regidores para unirse en la bUsqueda de una
solucién a la problemdtica del IMPE antes sefialada.

El Ing. Juan Antonio Gonzdlez Villasefior, agradecié los comentarios, y en respuesta a la sugerencia
realizada por parte del Contador Soledad, propuso la creacién de un Comité de Andlisis Financiero
para visualizar posibles soluciones al déficit en las finanzas del Instituto a largo plazo lo que permitird
tomar mejores decisiones y sugirid que fuera integrado por Sindicatura Municipal, Sindicato, Tesoreria
Municipal, Oficialia Mayor, Direccién y Subdirecciones del IMPE asi como el Departamento Juridico.

La Sindica Municipal, Mtra. Olivia Franco Baragdn, propuso también la integracién de Regidores a
este Comité, a lo que en respuesta la C.P. Aida Amanda Cérdova Chdavez, sugirié que primero se
analizard de manera interna con dependencias y descentralizados y ya con un proyecto en firme o
concreto involucrar a las Comisiones de Regidores. La Sindica estuvo de acuerdo y no habiendo mds
comentarios, el Ing. Juan Antonio Gonzdlez Villasefior solicitd la votacidn del presente asunto, lo cual
se APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS de los presentes, y se emite el siguiente:

ACUERDO

SE AUTORIZA LA CREACION DEL COMITE DE ANALISIS FINANCIERO DEL IMPE, para analizar posibles
soluciones a la problemdatica financiera de este Instituto.

AUTORIZACION DE AMPLIACION PRESUPUESTAL.

Dando continvidad al orden del dia, el Ing. Juan Antonio Gonzdlez Villasefor, cedié el uso de la
palabra, ala C.P. Silvia Valdez Gémez, quien agradecio el apoyo por parte de Tesoreria y del Alcalde,
y solicitd la autorizacién por parte del Consejo respecto de diez millones correspondientes a subsidio
extraordinario, con la propuesta de asignar a las partidas de medicamento y servicios hospitalarios,
de conformidad con lo establecido en el articulo 45 la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad
Gubernamental y Gasto PUblico del Estado de Chihuahua:

CUENTA DE INGRESO CONCEPTO DE LA CUENTA MONTO
/] 93-01-03 SUBSIDIO EXTRAORDINARIO $10,000,000.00

tableciendo la propuesta de asignacién en los siguientes términos:
CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES, 30 DE JULIO DEL 2024.

“2024, Ano del Bicentenario de la Fundacion del Estado de Chihuahua”

‘Instituto Municipal de Pensiones

Rio Sena No. 1100. Col. Alfredo Chiavez. C.P. 31414, Chihuahua, Chih.
Conmutador 072 Tel.(614) 200 4800 | municipiochihuahua.gob.mx

PAGINA 7 DE 13




SEXTO. -

$.0. 03/2024

IMRE

Instituto Municipal
de Pensiones
CUENTA DE INGRESO CONCEPTO DE LA CUENTA MONTO
2531 MEDICAMENTO $5,000,000.00
3394 SERVICIOS HOSPITALARIOS $5,000,000.00

Acto seguido, se abrié espacio para dudas y comentarios; no habiendo comentarios, el Ing. Juan
Antonio Gonzdlez Villasefior solicitdé votacidon de los presentes respecto a la solicitud de autorizacion
para asignar recursos adicionales al Presupuesto de Egresos 2024, en los términos del citado acuerdo,
lo cual se APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS de los presentes, en términos del siguiente:

ACUERDO

SE AUTORIZA ASIGNACION DE RECURSOS ADICIONALES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024, POR
INGRESOS EXCEDENTES DERIVADOS DE SUBSIDIO EXTRAORDINARIO, segUn lo expuesto anteriormente,
con fundamento en el 45 la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto
PUblico del Estado de Chihuahua.

AUTORIZACION PARA ADQUIRIR TERRENOS PROPIEDAD DEL MUNICIPIO.

A continuacién, el Ing. Juan Antonio Gonzdlez Villasefior, sometid® a consideracién del Consejo
Directivo la autorizacion para adquirir bienes inmuebles, cuyos propuestas y sus datos generales se
agregan a la presente acta; sefalo que si bien aln no se puede redlizar el proceso de compraventa
por cuestion legal, se iniciara con el trdmite, para que entrando la nueva Administracidn se realice el
proceso, en el entendido que el precio para la enajenacién serd fijado por el Ayuntamiento, a través
de las Comisiones Unidas de Desarrollo Urbano y Hacienda y Planeacién, en términos de los establecido
en el articulo 19 del Reglamento del Patrimonio del Municipio de Chihuahua.

Posteriormente, el Ing. Juan Antonio Gonzdlez Villasefior abrié un espacio para dudas y sugerencias de
los presentes, en el cual la Secretaria General del Sindicato, la C. Martha Silerio, comenté que cuando
se realizd la nueva Ley, se propuso que cuando las personas se retiran, no retiraran su fondo propio,
para que no se vea afectado el fideicomiso; sin embargo con el cambio de administracién no se
aceptd esa idea, pidiendo analizar la propuesta de nueva cuenta, por la crisis que se estd
presentando.

La C. Martha Silerio, también agradecié y reconocié al personal del Instituto por siempre estar en
disposicion de atender a los derechohabientes sobre todo en situaciones de urgencias, resolviendo Io
que se necesite con esa actitud de servicio y humanidad, como reflejo también del Alcalde, felicitando
a todos los que forman parte del equipo IMPE.

Alrespecto el Director agradecié los comentarios de la Secretaria del Sindicato, y por otra parte explicd
que legalmente no se puede condicionar la devolucidn del fondo propio, sin embargo, no descartd
que se pudiera reformar la Ley del Instituto Municipal de Pensiones para buscar mejoras en este punto.

Concluidos los comentarios del tema, solicité autorizacién para iniciar los tramites de solicitud para la
compraventa, en términos de lo sefialado en el Reglamento del Patrimonio del Municipio de
Chihuahua y con fundamento en el articulo 5 de la Ley del Instituto Municipal de Pension
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Chihuahua

Se llevé a cabo la votacion cormrespondiente, aprobdndose por MAYORIA DE VOTOS de los presentes,
con UNA ABSTENCION de parte del Sindicato, en términos del siguiente acuerdo:

Instituto Municipal
de Pensiones

ACUERDO

SE AUTORIZA INICIAR LOS TRAMITES DE SOLICITUD PARA LA COMPRAVENTA DE 5 INMUEBLES PROPIEDAD
DEL MUNICIPIO PARA FORMAR PARTE DEL FIDEICOMISO 024038-4, en virtud de lo sefialado en el
Reglamento del Patrimonio del Municipio de Chihuahua y con fundamento en el articulo 5 de la Ley
del Instituto Municipal de Pensiones, bajo los siguientes términos:

VALOR

CLAVE FOLIO VALOR VALOR PROMEDIO

No. UBICACION SUPERFICIE (Entre valor
CATASTRAL REAL CATASTRAL COMERCIAL | (o onor

comercial)

Calle Via Imperiali
No0.13620, Fraccién Il de 2,446.79
1 la Parcela 147 -1 P 1/3, mis2 715-004-241 1764903 $2,675,564.87 $4,678,262.48 $3.676,913.67
Ejido Labor de Terrazas.
Ave. Toscana No. 9100,

Lote 3, Manzana 22,

2 Calle Puente de Piedra,
Lote 2, Lote 4 y Gobierno
del Estado.

Calle Monte Pico
No.11100, Esquina con
camino a las Grutas de 2,386.16

Nombre de Dios, mis2
Manzana 16, Lote 1, Los

Potreros.

Avenida Hacienda del
4 | RealNo. 2310, Manzana | 1,416 mts2 | 237-036-001 1756514 $2,380,579.20 $2,599,776.00 $2,490,177.60

6, Lote 1, Seratta 36 1.
Calle Bosque de Cortez
No. 2470, esquina con la
Calle Arroyo Caloriento,
5 Manzana ll, Lote 4330.28 mts2 | 405-102-002 | 1617584 $14,044,700.24 $19.026,167.75 | $16,535,433.99
Fraccién lil del Lote 1,
Bosques de San Pedro

Etapa VI.

1,641.374

mts2 463-032-003 | 1622329 $6.637,297.91 $9.638,968.82 $8,138,133.36

160-206-001 1407132 $10,002,186.18 $16,601,708.20 | $13,301,947.19

TOTAL $35,740,328.40 $52,544,883.25 | $44,142,605.825

INFORME DEL INGRESO DE PENSIONADOS Y JUBILADOS SEGUNDO TRIMESTRE 2024.

En desahogo del punto séptimo del orden del dia, el Ing. Juan Antonio Gonzdlez Villasefior, informé
sobre las pensiones otorgadas en el segundo trimestre del afio 2024, correspondiente a los meses de
abril a junio del 2024, con fundamento en el articulo 5 fraccién il de la Ley del Instituto Municipal de
Pensiones, para quedar de la siguiente manera:

Dictdmenes de ingreso a la némina los meses de abril a junio de 2024:

COST0
N° NOMBRE DEPENDENCIA “i':a”‘ DESCRIPCION ANUAL DE LA
PENSION
DIRECCION DE SEGURIDAD
1 /s?us PONCE ROMUALDO FOBLICA RAINICIRAL 01/04/2024 JUBILACION $326,387.82

CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES, 30 DE JULIO DEL 2024.
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Chihuahua

Instituto Municipal
de Pensiones
, DIRECCION DE SEGURIDAD
2 JIMENEZ CARRILLO JESUS ELENA EUBLESA MUNEIESL 01/04/2024 JUBILACION $267,611.88
. DIRECCION DE SERVICIOS
3 MARTINEZ OLIVARES ESTANISLAO ORI SR ALES 01/04/2024 JUBILACION $256,167.06
NT
4 MORALES MARISCAL OSCAR D'RECCDNUDREBTSSTEN'M'E Ol 01/04/2024 | JUBILACION | $257.265.06
. DIRECCION DE SERVICIOS
5 PIZARRO MARTINEZ TITO ALFONSO POBLICOS MUNICIPALES 01/04/2024 JUBILACION $256,167.06
INVALIDEZ
6 GUERRERO GONZALEZ MINERVA 2 'REC,C'ON LESEEURIDAR 01/04/2024 (RIESGO DE $214,710.24
PUBLICA MUNICIPAL
TRABAJO)
INVALIDEZ
I
7 LOPEZ MENDEZ ERICK RENE DRECC ON DE SEGURIDAD 01/04/2024 (RIESGO DE $289,952.52
PUBLICA MUNICIPAL
TRABAJO)
P INVALIDEZ
8 NAVA VIOLETA DOMINGO DIRECCION DE SEGURIDAD |, /10004 | (RIESGODE | $234,584.04
PUBLICA MUNICIPAL
TRABAJO)
INVALIDEZ
9 SOTO CALDERON PEDRO FERNANDO D'REC,C'ON R EARDAD 01/04/2024 (RIESGO DE $228,750.00
PUBLICA MUNICIPAL
TRABAJO)
I NTENIM
10 SILVA CHACON ALMA ROSA EARESACs ONL?REBZ‘: 5 NIMIENTS 01/04/2024 JUBILACION $242,980.08
_ CONSEJO DE URBANIZACION
1 FLORES YANEZ JORGE LUIS SIGNICIEAL 01/04/2024 RETIRO $302,861.34
INVALIDEZ
DRECCION
12 BURCIAGA DAVID LORENZO 2 WsaRRISIDRD 01/04/2024 (RIESGO DE $239,290.80
PUBLICA MUNICIPAL
TRABAJO)
ION D
13 SERNA JASSO MANUEL DIRECCIO RUEELESARROLLO 16/04/2024 JUBILACION $298,535.22
14 GARCIA GARCIA REBECA ROBERTA OFICIALIA MAYOR 16/04/2024 JUBILACION $256,302.48
15 BURSARAECN & o TEpC=aERs TESORERIA MUNICIPAL 16/04/2024 JUBILACION $ 243,287.52
INOCENTE
16 PADILLA IRACHETA MARTIN DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS| 16/04/2024 JUBILACION $258,084.90
J DIRECCION DE SERVICIOS
17 LOPEZ MORENO ADRIAN RS MUNICIHATES 16/04/2024 JUBILACION $257,766.48
SECRETARIA DEL H. ;
18 PORTILLO CAMPUZANO GRISELA AR 16/04/2024 JUBILACION $298,871.94
i DIRECCION DE SEGURIDAD
19 | VALADEZ GONZALEZ MA. GUADALUPE Sl e 16/04/2024 INVALIDEZ $78,510.66
= J =
20 LOZANO PENA ROCIO CONSEIO DE URBANIZACION 16/04/2024 JUBILACION $273,215.34
MUNICIPAL
21 CAMPOS TOVAR JUAN GILBERTO IMPE 16/04/2024 JUBILACION $251,493.24
. DIRECCION DE DESARROLLO
22 ECHAVARRIA CAMPOS EDUARDO AN ¥ EDECA I 16/04/2024 INVALIDEZ $106,407.18
g3 | CARILD HERNR’;:?;@NTON'HA DEL |sECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO| 01 /05/2024 RETIRO $131,855.16
: DIRECCION DE SEGURIDAD
24 MARTINEZ ONTIVEROS ARTURO B N 01/05/2024 RETIRO $116,223.30
SANDOVAL GRANADOS MARIA .
25 g TESORERIA MUNICIPAL 01/05/2024 RETIRO $113,533.20
p DIRECCION DE SERVICIOS
26 GONZALEZ ROMERO GUADALUPE BBLICESUNIEPALES 16/05/2024 VIUDEZ $146,641.56
DIRECCION DE DESARROLLO
27 /\LOPEZ MACIEL JAIME FEDERICO URBAND ¥ ECOLOGTA 16/05/2024 JUBILACION ‘\$ 268,936.80

$.0.03/2024
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Chihuahua
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28 CABALLERO ALVAREZ CRISTINA TESORERIA MUNICIPAL 16/05/2024 JUBILACION $276,172.62
. DIRECCION DE SERVICIOS
3 ,769.
29 GARCIA BAQUETERO MANUEL PUBLICOS MUNICIPALES 16/05/2024 RETIRO $52,769.88
30 SANDOVAL VAZQUEZ ISIDRA ICM 01/06/2024 INVALIDEZ $84,813.18
. DIRECCION DE SEGURIDAD
31 MANCINAS RASCON MARISA PUBLICA MUNICIPAL 01/06/2024 VIUDEZ $190,323.66
, DIRECCION DE SERVICIOS
> 121,208.
32 RIVERA SANCHEZ ERNESTO STIB It AUNESRALES 01/06/2024 RETIRO $121,208.22
DIRECCION DE SERVICIOS
33 ROJAS LIZARDO EZEQUIEL BOBLICOS MUNICIPALES 01/06/2024 RETIRO $101,850.48
34 GUTIERREZ GALINDO REBECA D'RECC'ONRﬁiELESARROLLO 01/06/2024 RETIRO $126,903.18
35 VEGA MORAN SOVEYDA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS| 01/06/2024 VIUDEZ $83,082.00
DIRECCION DE SEGURIDAD
36 CALDERON JAQUEZ LAURA PAMELA BN FONIETAL 01/06/2024 INVALIDEZ $120,629.94
. . DIRECCION DE SERVICIOS
37 DIAZ TRIGUEROS JOSE MIGUEL BUBCES KAINICFALES 01/06/2024 INVALIDEZ $ 57,696.24
., DIRECCION DE DESARROLLO
38 CHAVEZ DELGADO JOSE JUAN URBANG Y ECOLOGTA 16/06/2024 JUBILACION $258,461.88
: DIRECCION DE SEGURIDAD
39 PEREZ SOTO HUGO AURELIO PUBLICA MUNIGIPAL 16/06/2024 JUBILACION $269,460.18
HERNANDEZ CORDOVA FRANCISCO DIRECCION DE SEGURIDAD
40 HUBEN POBLICA MUNICIPAL 16/06/2024 JUBILACION $275,898.12
DIRECCION DE SEGURIDAD
41 LOZANO SAUCEDO JUAN CARLOS PORLICA MUNGIFAL 16/06/2024 JUBILACION $295,545.00
. DIRECCION DE SEGURIDAD :
42 FLORES RAMIREZ ALEJANDRO ERLEA MUNCRAL 16/06/2024 JUBILACION $292,803.66
DIRECCION DE SEGURIDAD
43 | BOCANEGRA REYES PEDRO ENRIQUE POBLICA MUNICIPAL 16/06/2024 JUBILACION $267,095.82
> DIRECCION DE SEGURIDAD .
44 SIFUENTES JESUS ARMANDO PUBLICA MUNICIPAL 16/06/2024 JUBILACION $274,913.58
; . DIRECCION DE SEGURIDAD
45 RAMIREZ GARCIA ERICKA VANESSA POBLICA MUNICIFAL 16/06/2024 JUBILACION $242,321.28
INVALIDEZ
DIRECCI
46 MEDINA CRUZ BLANCA ESTELA CE ON DE SEGURIDAD 16/06/2024 (RIESGO DE $238,386.78
PUBLICA MUNICIPAL
TRABAJO)
INVALIDEZ
47 GRIJALVA DORADO RAMON DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS| 16/06/2024 (RIESGO DE $155,173.02
TRABAJO)
48 GOMEZ JAQUEZ MARTHA IRENE SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO| 16/06/2024 RETIRO $97,648.80
49 | CALDERON CANO RAMON ALFONSO D'RECC'ONE;Br:gTEN'M'ENTO 16/06/2024 RETIRO $96,477.60
, DIRECCION DE SEGURIDAD
50 SALAS HERNANDEZ PEDRO PUBLICA MUNIGIPAL 16/06/2024 JUBILACION $215,259.24
51 BARAJAS ROMERO EDUARDO IMPE 16/06/2024 RETIRO $314,126.82

ismo, se informd sobre el cambio de titular de Pensidon al fallecer la persona pensionada y/o
ilada en los meses de abril a junio del afio 2024:
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D
Gobierno Municipal
Instituto Municipal
de Pensiones
‘ COSTO ANUAL
N° NOMBRE DEPENDENCIA FECHA DE ALTA | DESCRIPCION DE LA
PENSION
" ILADOS Y PEN
1 VAZQUEZ VILLAR ROSA ELIA JUBLALIS IMFFE SIONADRR 01/06/2024 VIUDEZ $ 143,548.86
2 VAZQUEZ PORTILLO CLARA HUBILALLS K:SSIONADOS 01/05/2024 VIUDEZ $ 229,207.50
a BARRAZA SAENZ CELIA HELADER IYA:PE:SIONADOS 01/06/2024 VIUDEZ $75,033.66
- ILADOS Y P
4 DIAZ ALARCON CRISTINA SBLATS |M§:SIONADOS 16/04/2024 VIUDEZ $75,033.66
OCTAVO. - ASUNTOS GENERALES.

Finalmente, como parte del octavo punto del orden del dia, se preguntd a los presentes si habia algin
asunto general a fratar, por o que, en uso de la voz, el Lic. Felipe Marcos Orddfez Rodriguez,
Representante de los Trabajadores No Sindicalizados del Municipio, cuestiond sobre el tiempo estimado
del retorno de inversion o utilidad generado con la compraventa de los terenos a lo que el Director
del Instituto comentd que el tiempo promedio son aproximadamente dos afios.

Siendo agotados todos los puntos del orden del dia y sin mds por el momento, se agradecié a los integrantes del

Consejo, su asistencia y participacion, sefialando que el acta serd enviada para su debida suscripcion.

SIENDO LAS 13:42 HORAS DEL DiA 30 DE JULIO DE 2024, SE DA POR CONCLUIDA LA $.0. 03/2024, DEL CONSEJO DIRECTIVO
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES, Y FIRMAN DE CONFORMIDAD AL CALCE Y AL MARGEN DE TODAS Y CADA UNA
DE LAS HOJAS, LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON, DECLARANDOSE VALIDOS TODOS LOS ACUERDOS AQUI TOMADOS.

NOMBRE

FIRMA

LIC. MARCO ANTONIO BONILLA MENDOZA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE CHIHUAHUA

ING. JUAN ANTONIO GONZALEZ VILLASENOR
DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

C.P. AIDA AMANDA CORDOVA CHAVEZ
TESORERA MUNICIPAL

- N\

MTRA. MARCELA DEL CARMEN PIEDRA ROMERO
OFICIAL MAYOR

MTRA. OLIVIA FRANCO BARRAGAN
SINDICA MUNICIPAL DE CHIHUAHUA

MTRA. ALONDRA MARIA MARTINEZ AYON

DIRECTORA DEL INSTITUTO DE PLANEACION INTEGRAL

CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES, 30 DE JULIO DEL 2024.
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DR. LUIS ANTONIO ARRIETA TREVIZO
DIRECTOR DEL IMPAS

LIC. MARIO EDUARDO GARCIA JIMENEZ
DIRECTOR DEL DIF MUNICIPAL

C. MARIA FERNANDA BENCOMO ARVIZO
DIRECTORA DEL INSTITUTO DE CULTURA DEL MUNICIPIO

C.P. LYDIA ALICIA TERRAZAS LARA
DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

LIC. CARLOS ALBERTO RIVAS MARTINEZ
GERENTE GENERAL DEL CUM

REGIDOR LIC. FRANCISCO JAVIER TURATI MUNOZ
PRESIDENTE DE LA COMISION DE HACIENDA Y PLANEACION

-_—
LIC. FELIPE MARCOS ORDONEZ RODRIGUEZ ‘
REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES
NO SINDICALIZADOS DEL MUNICIPIO

C. MARTHA ALICIA SILERIO OROICO
SECRETARIA GENERAL DEL SINDICATO DE
TRABAJADORES DEL H. AYUNTAMIENTO DE CHIHUAHUA

CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES, 30 DE JULIO DEL 2024.
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Certificada

NOV 2023 - NOV 2024

NOM-035-STPS-2018

FACTDRES DE RIESGO PSICOSOCIAL
EN EL TRABAJO + IDENTIFICACION,
RNALISISV}’REV(NCIQN.

COESPRIS
;Aii;‘{& ;ﬁor“sécrow

CONTRA RIESGOS SANITARIOS

Espacio 100% libre de
humo de tabacoy emisiones.

=

Martes, 30 de Julio de 2024

CONSEJO DIRECTIVO

TERCERA SESION ORDINARIA
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y,resultados

Bienvenida y apertura de la Sesion.

Lista de asistencia y verificacion del quérum legal.

Lectura y aprobacion del Acta de la Sesién Anterior.

Informe del estado que guarda el Instituto Municipal de Pensiones al Segundo Trimestre de 2024.
a. Subdireccion Médica.
b. Subdireccion de Planeacion y Evaluacion.
c. Subdireccion Administrativa.

Autorizacion de Ampliacion Presupuestal.

Autorizacion para adquirir terrenos propiedad del Municipio.

Informe de Pensionados y Jubilados al Segundo Trimestre de 2024.

Asuntos Generales.

A
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capital/detrabajo
Y, 7esultados

E90_100
E85_90
E80_85
E75_80
E70_75
E65_70
E60_65
E55_60
E50_55
E45_50
E40_45
E35_40
E30_35
E25_30
E20_25
E15_20
E10_15

E5_10
E0_5

-850 -750 -650 -550 -450 -350 -250 -150 50 50 150 250 350 450 550 650 750 850
MUJERES HOMBRES

o

Hombres 1,747
Mujeres 8,670
Total 16,417




VACUNA ENE FEB MAR ABR MAY

BCG (TUBERCULOSIS) 17 10 19 16 15 16 93
ANTIHEPATITIS B 2 13 11 9 12 10 57
PENTAVALENTE 0 0 0 0 0 0 0
HEXAVALENTE 61 44 55 57 58 58 333
DPT (DIFTERIA, TOS FERINA, TET) 9 12 8 13 10 8 60
ROTAVIRUS (DIARREAS ROTAVIRUS) 22 {17 1 .26 30 26 33 154
NEUMOCOCO nifio _ 38 33 37 47 36 50 241
TRIPLE VIRAL (SRP)Sarampi6n, Rubeola 36,140 |.oa® \|571 | 52 | 47 288
VPH : g.l 4 4 4 6 4 23
SABIN (PoLiOMELITIS) 0 0 0 0 0 0 0
SR 0 0 0 7 0 0 7
TD (piFTeriA TETANOS) TDPa 0 0 0 35 28 23 86
ANTINEUMOCOCICA ADULTO 93| 3 2 0 0 17
HEPATITIS B ADULTO , .1 4] 8 0 0 0 17
INFLUENZA TOTAL NINOS Y ADULTOS 155 | 137 | 45 32 (] 0 369
TOTAL 358 | 317 | 255 323 243 249 1745




Deteccion oportuna de cancer de ‘
mama y cancer cervicouterino o | EECRiEEe

PROCEDIMIENTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL
CITOLOGIAS CERVICOVAGINALES 65 1 72| 8 [118] 96 84 516
EXPLORACION CLINICA DE MAMA 65 | 72 } 86 | 1131 96 84 516
TOTAL 130 | 144 | 172 | 226 | 192 | 168 1032
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Medicamento Oncologico y de

Alta Especialidad

100% DE MEDICAMENTOS ONCOLOGICOS Y DE ALTA

ESPECIALIDAD ENTREGADOS

Gasto total por medicamento oncé‘légicq y dév alta especialidad*: § 25,128,396.07
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*Corte al 23 de julio de 2024
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Balance General ) | epiteiasion

y,resultados

ACTIVO JUNIO 2024 JUNIO 2023
ACTIVO CIRCULANTE $45,324,280.31 $65,615,356.40
ACTIVO NO CIRCULANTE $8,680,446.60 $9,008,971.25

TOTAL DE ACTIVOS $54,004,726.91 $74,624,327.65
PASIVO
PASIVO CIRCULANTE $90,542,721.03 $42,770,512.85
PASIVO NO CIRCULANTE $0.00 $0.00

TOTAL DE PASIVOS $90,542,721.03 $42,770,512.85

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO $50,000,000.00 $50,000,000.00

RESULTADO DEL EJERCICIO (AHORRO/DESAHORRO) -$51,959,600.86 -$27,139,055.69
RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES -$34,578,393.26 $8,992,870.49

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO GENERADO -$86,537,994.12 -$18,146,185.20

TOTAL HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO
TOTAL PASIVO Y HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

-$36,537,994.12
$54,004,726.91

$31,853,814.80
$74,624,327.65
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Junio 2024
Servicios personales $2,811,661.32
Medicamento $ 33,838,060.70
Medicamento oncologico $ 3,338,568.86
Materiales e insumos para ortopedia $2,322,179.26
Servicios meédicos $299,388.05
Estudios especiales $1,392,019.61
Servicios hospitalarios $41,156,928.73
Imagenologia $1,014,481.65
Analisis clinicos $1,456,284.16
Cuentas por pagar a corto plazo $ 3,413,248.69
Total $90,542,721.03
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Estado de Actividades Gtel) | R,

resultados

JUNIO 2024 JUNIO 2023

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE GESTION

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $151,422,286.54 $135,099,962.56
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
SUBVENCIONES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y
JUBILACIONES SUBSIDIO Y SUBVENCIONES

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

INGRESOS FINANCIEROS $2,178,303.15 $1,858,222.34
TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 263,008,850.29 224,682,043.42

$109,408,260.60 $87,723,858.52

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

SERVICIOS PERSONALES $49,987,386.33 $40,296,098.75
MATERIALES Y SUMINISTROS $141,717,853.08 $112,750,814.62
SERVICIOS GENERALES $122,683,229.77 $98,193,825.42
OTROS GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES $579,981.97 $580,360.32
TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 314,968,451.15 251,821,099.11
RESULTADO DEL EJERCICIO AHORRO/DESAHORRO -$51,959,600.86 -$27,139,055.69
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5. Autorizacion de Ampliacion Presupuestal (%% | oplirn

y,resultados

CUENTA DE INGRESO CONCEPTO DE LA CUENTA MONTO

93-01-03 SUBSIDIO EXTRAORDINARIO $10,000,000.00
2531 MEDICAMENTO $5,000,000.00
3394 SERVICIOS HOSPITALARIOS $5,000,000.00
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CLAVE CATASTRAL 715-004-241

Fraccion Il de la parcela 147

UBICACION

Z-1 Ejido Labor de Terrazas

SUPERFICIE 2446.79 m2

VALOR COMERCIAL $4°678262.48

VALOR CATASTRAL $2’675,564.87

VALOR DE LA MEDIA $3’676,913.67
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CLAVE CATASTRAL 463-032-003

Calle Puente de Piedra M22

UBICACION

L3 colonia Puente de Piedra

SUPERFICIE 1641.374 m2

VALOR COMERCIAL $9°638,968.82

VALOR CATASTRAL $6’637,297.91

VALOR DE LA MEDIA $8’138,133.36




CLAVE CATASTRAL 160-206-001

Avenida Hacienda del Real

UBICACION

M6 L1 colonia Serratta

SUPERFICIE 2386.16 m2

VALOR COMERCIAL . $16°601,708.20

VALOR CATASTRAL : $10°002,186.18

VALOR DE LA MEDIA $13’301,947.19




CLAVE CATASTRAL 237-036-001

Calle Monte Pico M16 L1

UBICACION

Colonia Los Potreros

SUPERFICIE 1416 m2

VALOR COMERCIAL $2°599,776.00

VALOR CATASTRAL $2’380,579.20

VALOR DE LA MEDIA $2’°490,177.60
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Calle Bosque de Cortez SN

Fracc. Bosques de San Pedro

UBICACION

11l de lote 1

Etapa VI fraccién

4330.28 m2

SUPERFICIE

’026,167.75

$19

VALOR COMERCIAL

,700.24

‘044

$14

AL

VALOR CATASTR

$16’535,433.99

VALOR DE LA MEDIA




>

FRACCION Il DE LA PARCELA

C. PUENTE DE PIEDRA

)f\uéNDA DéL iz

$16,535,433.99

$3,676,913.67

$44,142,605.81

$13,301,947.19

$8,138,133.36

$2,490,177.60



7. Informe de pensiones y jubilaciones al
2do trimestre de 2024
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Pensiones Otorgadas

Dictdmenes de ingreso a la ndmina los meses de abril a junio del afio 2024

capital/detrabajo
17 Tesultados

NOMBRE DEPENDENCIA FECHA DE ALTA DESCRIPCION COSTO ANUI’\L DE LA
PENSION
1 SOLIS PONCE ROMUALDO DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 01/04/2024 JUBILACION $ 326,387.82
2 JIMENEZ CARRILLO JESUS ELENA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 01/04/2024 JUBILACION $ 267,611.88
3 MARTINEZ OLIVARES ESTANISLAO DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 01/04/2024 JUBILACION $ 256,167.06
4 MORALES MARISCAL OSCAR DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO 01/04/2024 JUBILACION $ 257,265.06
5 PIZARRO MARTINEZ TITO ALFONSO DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 01/04/2024 JUBILACION $ 256,167.06
6 GUERRERO GONZALEZ MINERVA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 01/04/2024 INVALIDEZ (RIESGO DE TRABAJO) $ 214,710.24
7 LOPEZ MENDEZ ERICK RENE DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 01/04/2024 INVALIDEZ (RIESGO DE TRABAJO) $ 289,952.52
8 NAVAVIOLETADOMINGO DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 01/04/2024 INVALIDEZ (RIESGO DE TRABAJO) $ 234,584.04
9 SOTO CALDERON PEDRO FERNANDO DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 01/04/2024 INVALIDEZ (RIESGO DE TRABAJO) $ 228,750.00
10 SILVA CHACON ALMA ROSA DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO 01/04/2024 JUBILACION $ 242,980.08
11 FLORES YANEZ JORGE LUIS CONSEJO DE URBANIZACION MUNICIPAL 01/04/2024 RETIRO $ 302,861.34
12 BURCIAGA DAVID LORENZO DRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 01/04/2024 INVALIDEZ (RIESGO DE TRABAJO) $ 239,290.80




Pensiones Otorgadas

Dictamenes de ingreso a la némina los meses de abril a junio del afno 2024

NOMBRE DEPENDENCIA FECHA DE ALTA DESCRIPCION COSTO ANUAL DE LA
PENSION

13 SERNA JASSO MANUEL DIRECCION DE DESARROLLO RURAL 16/04/2024 JUBILACION $ 298,535.22
14 GARCIA GARCIA REBECA ROBERTA OFICIALIA MAYOR 16/04/2024 JUBILACION $ 256,302.48
15| QUINTANA DOMINGUEZ SOCORRO INOCENTE TESORERIA MUNICIPAL 16/04/2024 JUBILACION $ 243,287.52
16 PADILLA IRACHETA MARTIN DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 16/04/2024 JUBILACION $ 258,084.90
17 LOPEZ MORENO ADRIAN DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 16/04/2024 JUBILACION $ 257,766.48
18 PORTILLO CAMPUZANO GRISELA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO 16/04/2024 JUBILACION $ 298,871.94
19 VALADEZ GONZALEZ MA. GUADALUPE DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 16/04/2024 INVALIDEZ $ 78,510.66
20 LOZANO PENA ROCIO CONSEJO DE URBANIZACION MUNICIPAL 16/04/2024 JUBILACION $ 273,215.34
21 CAMPOS TOVAR JUAN GILBERTO IMPE 16/04/2024 JUBILACION $ 251,493.24
99 ECHAVARRIA CAMPOS EDUARDO DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION | 16/04/2024 INVALIDEZ $ 106,407.18
23 |CASTILLO HERNANDEZ ANTONIETA DEL REFUGIO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 01/05/2024 RETIRO $ 131,855.16
24 MARTINEZ ONTIVEROS ARTURO DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 01/05/2024 RETIRO $ 116,223.30
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Pensiones Otorgadas

Dictdmenes de ingreso a la némina los meses de abril a junio del afio 2024

NOMBRE DEPENDENCIA FECHA DE ALTA DESCRIPCION COSTO ANUALDE LA
PENSION
25| SANDOVAL GRANADOS MARIA CANDELARIA TESORERIA MUNICIPAL 01/05/2024 RETIRO $ 113,533.20
26 GONZALEZ ROMERO GUADALUPE DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 16/05/2024 VIUDEZ $ 146,641.56
27 LOPEZ MACIEL JAIME FEDERICO DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 16/05/2024 JUBILACION $ 268,936.80
28 CABALLERO ALVAREZ CRISTINA TESORERIA MUNICIPAL 16/05/2024 JUBILACION $ 276,172.62
29 GARCIA BAQUETERO MANUEL DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 16/05/2024 RETIRO $ 52,769.88
30 SANDOVAL VAZQUEZ ISIDRA ICM 01/06/2024 INVALIDEZ $ 84,813.18
31 MANCINAS RASCON MARISA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 01/06/2024 VIUDEZ $ 190,323.66
32 RIVERA SANCHEZ ERNESTO DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 01/06/2024 RETIRO $ 121,208.22
33 ROJAS LIZARDO EZEQUIEL DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 01/06/2024 RETIRO $ 101,850.48
34 GUTIERREZ GALINDO REBECA DIRECCION DE DESARROLLO RURAL 01/06/2024 RETIRO $ 126,903.18
35 VEGA MORAN SOVEYDA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 01/06/2024 VIUDEZ $ 83,082.00
36 CALDERON JAQUEZ LAURA PAMELA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 01/06/2024 INVALIDEZ $ 120,629.94

= .




Dictamenes de ingreso a la ndmina los meses de abril a junio del afio 2024

capital/detrabajo
VIR esultados

NOMBRE DEPENDENCIA FECHA DE ALTA DESCRIPCION COSTO ANUAL DE LA
PENSION
37 DIAZ TRIGUEROS JOSE MIGUEL DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 01/06/2024 INVALIDEZ $ 57,696.24
38 CHAVEZ DELGADO JOSE JUAN DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 16/06/2024 JUBILACION $ 258,461.88
39 PEREZ SOTO HUGO AURELIO DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 16/06/2024 JUBILACION $ 269,460.18
40| HERNANDEZ CORDOVA FRANCISCO RUBEN DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 16/06/2024 JUBILACION $ 275,898.12
41 LOZANO SAUCEDO JUAN CARLOS DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 16/06/2024 JUBILACION $ 295,545.00
42 FLORES RAMIREZ ALEJANDRO DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 16/06/2024 JUBILACION $ 292,803.66
43 BOCANEGRA REYES PEDRO ENRIQUE DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 16/06/2024 JUBILACION $ 267,095.82
44 SIFUENTES JESUS ARMANDO DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 16/06/2024 JUBILACION $ 274,913.58
45 RAMIREZ GARCIA ERICKA VANESSA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 16/06/2024 JUBILACION $ 242,321.28
46 MEDINA CRUZ BLANCA ESTELA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 16/06/2024 INVALIDEZ (RIESGO DE TRABAJO) $ 238,386.78
47 GRIJALVA DORADO RAMON DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 16/06/2024 INVALIDEZ (RIESGO DE TRABAJO) $ 155,173.02
48 GOMEZ JAQUEZ MARTHA IRENE SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 16/06/2024 RETIRO $ 97,648.80
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Pensiones Otorgadas E9%) | et

y,resultados

Dictdmenes de ingreso a la ndmina los meses de abril a junio del afio 2024

NOMBRE DEPENDENCIA FECHA DE ALTA DESCRIPCION COSTO ANUAL DE LA
PENSION
49 CALDERON CANO RAMON ALFONSO DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO 16/06/2024 RETIRO $ 96,477.60
50 SALAS HERNANDEZ PEDRO DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 16/06/2024 JUBILACION $ 215,259.24
51 BARAJAS ROMERO EDUARDO IMPE 16/06/2024 RETIRO $ 314,126.82




Pensiones Otorgadas

Gtgiflrgéb.ge.
capital’detrabajo
yre'sult%c'ios

lerno Municipal 20212024

Cambio de titular de pensién al fallecer el pensionado y/o jubilado en los meses de enero a marzo del afio 2024

FECHADE

NOMBRE DEPENDENCIA ALTA DESCRIPCION COSTO ANUAL DE LA
PENSION
VAZQUEZ VILLAR ROSA ELIA JUBILADOS Y PENSIONADOS IMPE 01/06/2024 VIUDEZ $ 143,548.86
VAZQUEZ PORTILLO CLARA JUBILADOS Y PENSIONADOS IMPE 01/05/2024 VIUDEZ $ 229,207.50
BARRAZA SAENZ CELIA JUBILADOS Y PENSIONADOS IMPE 01/06/2024 VIUDEZ $ 75,033.66
DIAZ ALARCON CRISTINA JUBILADOS Y PENSIONADOS IMPE 16/04/2024 VIUDEZ $ 75,033.66
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8. Asuntos Generales
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