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INTEGRANTES DEL
CONSEJO DIRECTIVO R

Ing. Javier Garfio Pacheco
Presidente Municipal de Chihuahua, Chih.
Presidente del Consejo Directivo

lic. Ricardo Mejia Borja Rey Arq. Armando Marin Pérez
Tesorero Municipal Director del Instituto Municipal de Planeacion
Director General del Instituto Municipal de Pensiones : e * i
e Lic. Angélica Martinez Rios
lic. Gilberto Baeza Mendoza Directora General del DIF. Municipal
; e

Director Ejecutivo del IMPE y Lie. Eneiding Shains Arcets

Secretario de Actas del Consejo Directivo : Director de CAPPSI
i s e
C. Martha Alicia Silerio Orozco Lic. Enrique Carlos Valles Zavala
Secretaria General del Sindicato Director de Planeacion y Evaluacion
C. Roberto Alvarado Limén | Lic. Alberto Avila Cisneros
Presidente de la Asociacién de Jubilados y Pensionados Director del Instituto Municipal de Cultura

® Lic. Miguel Garza Aguayo
Gerente Gral. Del Consejo de Urbanizacidn
e

Lic. Santiago de la Peiia Grajeda
Oficial Mayor

. Lic. Obed Alejandro de la Rosa Barraza
Lic. Héctor Elias Barraza Chavez Director del Instituto de Cultura Fisica, Deporte y Juventud
Sindico Municipal - .
Lic. Deyanira Perales Regalado
Directora del Instituto de la Mujer

CONSIRUIMOS FUTURO
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CONCEPTO

ACTIVO
CIRCULANTE

CAJA

BANCOS

DEUDORES DIVERSOS

TOTAL CIRCULANTE

FUJO

MOBILIARIO Y EQUIPO
EQUIPO DE TRANSPORTE
EQUIPO DE COMPUTO
EDIFICIO Y CONSTRUCCIONES

TOTAL FLIO
TOTAL ACTIVO
PASIVO

CIRCULANTE
PROVEEDORES
ACREEDORES DIVERSOS
IMPUESTOS POR PAGAR

TOTAL PASIVO
CAPITAL

RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
SUPERAVIT POR REVALUACION

INCREMENTO A PATRIMONIO

PERDIDA EN VENTA DE INMUEBLES

RESULTADO DEL EJERCICIO
TOTAL CAPITAL

TOTAL PASIVO Y CAPITAL.

AL 30 DE SEPTIEMBRE 2013

6,000
6,881,303
10,383,154

17,270,457

8,351,800

815,105
1,297,688
3,068,971

13,533,564
30,804,021

41,125,818
791,343
256,978

42,174,139

-55,640,766
0]
50,000,000
-1,446,233
-4,283,118

-11,370,118
30,804,021

AL 9 DE OCTUBRE 2013

(¢]
3,704,738
2,897,402

6,602,140

8,351,800

815,105
1,297,688
3,068,971

13,533,564
20,135,704

33,368,583
339,941
106,599

33,815,123

-55,640,587
0]
50,000,000
-1,446,233
-6,592,600

-13,679,419
20,135,704

CONSTRUIMOS FUTURDO

AL 31 DE OCTUBRE 2013

16,000
2,655,588
16,398,414

19,070,003

8,358,821

815,105
1,297,688
3,068,971

13,540,585
32,610,588

46,957,854
685,359
260,599

47,903,812

-55,640,587
0]
50,000,000
-1,446,233
-8,206,404

-15,293,224
32,610,588
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CONCEPTO

INGRESOS

APORTACIONES SERVICIO MEDICO
RETENCIONES SERVICIO MEDICO
APORTACIONES EXTRAORDINARIAS
PRODUCTOS FINANCIEROS

TOTAL INGRESOS

EGRESOS

UNIDAD ADMINISTRATIVA

UNIDAD DE SERVICIOS MEDICOS
HONORARIOS MEDICOS

COSTO HOSPITALIZACION

COSTO CONSULTA EXTERNA
QUIROFANO

COSTO AUXILIARES DE DIAGNOSTICO
COSTO MEDICAMENTOS

COSTO MATERIAL DE CURACION
GASTOS FINANCIEROS

TOTAL EGRESOS

RESULTADO

SEPTIEMBRE 2013.

35,875,263
37,592,006
45,821,970

169,904

119,459,144

11,048,180
18,030,563
9,787,459
35,499,160
315,097
87,222
4,286,988
42,894,590
1,782,339
10,663

123,742,262

-4,283,118

9 OCTUBRE 2013.

35,637,629
37,457,373
46,001,459

188,761

119,285,223

11,613,699
19,115,767
10,027,259
35,723,056
315,097
87,222
4,286,988
42,913,397
1,783,159
12,177

125,877,822

-6,592,600

CONSTRUIMOS FUTURO

31 OCTUBRE 2013.

39,910,225
41,831,035
50,936,459

202,568

132,880,287

12,420,314
20,059,477
10,674,605
39,834,427
462,148
92,039
4,343,726
51,135,655
2,050,803
13,496

141,086,691

-8,206,404,
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CONCEPTO
MEDICOS ESPECIALISTAS
CLINICAS Y HOSPITALES
MEDICAMENTO
LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS
INSUMOS Y MATERIALES MEDICOS
DIVERSOS
IMPUESTOS
TOTAL

IMPORTE
1,060,259
8,726,012

34,605,888
840,361
1,725,334
685,359
260,599
47,903,812,

CONSIRUIMOS FUTURDO



685,359
1,725,324

840,361

GRAFICA DE LA COMPOSICION DEL
PASIVO AL 31 DE OCTUBRE

1,060,259

8,726,012

34,605,888

CONSIRUIMOS FUTURO

B MEDICOS ESPECIALISTAS
CLINICAS Y HOSPITALES
MEDICAMENTO
¥ LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS
®INSUMOS Y MATERIALES MEDICOS
W DIVERSOS
IMPUESTOS
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CONCEPTO

SERVICIOS PERSONALES U.A

SERVICIOS PERSONALES U.S.M.
HONORARIOS MEDICOS IGUALA
HONORARIOS MEDICOS ESP. 2DO. NIVEL
HONORARIOS MEDICOS ESP. 3ER. NIVEL
HONORARIOS QUIRURGICOS
HONORARIOS HOSPITALARIOS

COSTO EN HOSPITALES

CONSULTA EXTERNA

QUIROFANO

MEDICAMENTOS FARMACIA SUBROGADA
MEDICAMENTOS ONCOLOGICOS

COSTO AUX. DIAGNOSTICO

COSTO MATERIALES CURACION

GASTOS FINANCIEROS

GASTOS GENERALES U.A.

GASTOS GENERALES U.S.M.

TOTAL

AUTORIZADO
ANUAL
8,532,000.00

18,153,000.00
5,150,000.00
40,000.00
4,500,000.00
1,300,000.00
710,000.00
42,120,000.00
588,500.00
275,000.00
47,228,000.04
11,049,999.96
5,610,000.00
2,593,000.00
20,000.00
2,609,499.96
1,737,027.96
152,216,027.92

EJERCIDO AL 30
SEP. 2013.

6,883,352.48
15,806,326.49
4,412,046.06
31,405.00
4,075,436.16
1,017,286.96
251,285.13
35,499,160.07
315,097.13
87,222.26
36,767,653.25
6,126,936.57
4,286,987.79
1,782,339.01
10,662.86
4,164,827.91
2,224,236.85
123,742,261.98

EJERCIDO AL 9
OCT. 2013.

7,389,668.35
16,835,839.82
4,651,846.06
31,405.00
4,075,436.16
1,017,286.96
251,285.13
35,723,056.38
315,097.13
87,222.26
36,786,460.20
6,126,936.57
4,286,987.79
1,783,159.01
12,176.93
4,224,031.11
2,279,927 .44
125,877,822.30

CONSIRUIMOS FUTURO

EJERCIDO AL 31
OCT. 2013.

7,899,593.66
17,629,778.37
4,891,646.06
31,405.00
4,406,878.49
1,089,586.96
255,088.94
39,834,427.24
462,148.31
92,038.58
43,200,644.45
7,935,010.54
4,343,726.44
2,050,802.71
13,496.14
4,520,720.15
2,429,699.08
141,086,691.12

POR EJERCER

632,406.34
523,221.63
258,353.94

8,595.00
93,121.51
210,413.04
454,911.06
2,285,572.76
126,351.69
182,961.42
4,027,355.59
3,114,989.42
1,266,273.56
542,197.29
6,503.86
-1,911,220.19
-692,671.12
11,129,336.80,



COMPARATIVO ‘=
PRESUPUESTO-EJERCIDO
AL 31 DE OCTUBRE

70,000,000
60,000,000
50,000,000
40,000,000
5 AUTORIZADO

30,000,000

L EJERCIDO
20,000,000
10,000,000

SERVICIOS HONORARIOS COSTO EN AUXILIARES DE  MATERIAL DE

PERSONALES MEDICOS HOSPITALEs  MEDICAMENTOS DIAGNOSTICO CURACION OTROS
AUTORIZADO 26,685,000 11,700,000 42,983,500 58,278,000 5,610,000 2,593,000 4,366,528
EJERCIDO | 25,529,372 10,674,605 40,388,614 51,135,655 4,343,726 2050803 4963915

CONSTRUIMOS FUTURO
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6,963,915

2,050,803

4,343,726

51,135,656

25,529,372

CONSTRUIMOS FUTURO
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10,674,605

COMPOSICION DEL GASTO 25
AL 31 DE OCTUBRI

SERVICIOS PERSONALES

@ HONORARIOS MEDICOS
COSTO EN HOSPITALES
MEDICAMENTOS

® AUXILIARES DE DIAGNOSTICO

= MATERIAL DE CURACION

# OTROS
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COMPARATIVO DEL FIDEICOMISO
INICIO - ACTUAL

1983 2013
SE INICIO EN CORTE AL

AGOSTO DE 1983 31 DE OCTUBRE DE 2013

4,343
608 TRABA JADORES DE BASE

TRABAJADORES DE BASE
S$115'885,402
FONDO
S2'657,034 $41'542,591
CAPITAL INICIAL Sk
S$157,427,993
CAPITAL

CONSTRUIMOS FUTURDO
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o PENSIONADOS Y
i JUBILADOS AL 2013

7813 <2016

660

650
650 645

640
630

630 625

e 609 611 612 611

610

600

590

580

CONSTRUIMOS FUTURDO
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CONCEPTO
ACTIVO
CIRCULANTE
BANCOS
DEUDORES DIVERSOS
PRESTAMOS
TOTAL CIRCULANTE
FJO
TOTAL ACTIVO
PASIVO
CIRCULANTE
FONDO PROPIO
TOTAL PASIVO
PATRIMONIO
PATRIMONIO
REMANENTE
TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

SEPTIEMBRE 2013.

52,795,632
28,565,917
35,103,529
116,465,078

116,465,078

76,858,970

76,858,970

37,385,106
2,221,001

39,606,108

116,465,078

9 OCTUBRE 2013.

54,903,543
23,793,054
34,519,408
113,216,005

113,216,005

73,696,864

73,696,864

37,385,106
2,134,034

39,519,141

113,216,005

CONSTRUIMOS FUTURDO

31 OCTUBRE 2013.

53,321,476
32,763,373
29,800,553
115,885,402

115,885,402

76,005,774

76,005,774

37,385,106
2,494,521

39,879,627

115,885,402



CONCEPTO

INGRESOS

RENDIMIENTOS DEL FIDEICOMISO
INTERESES

TOTAL INGRESOS

EGRESOS

COMISIONES BANCARIAS
HONORARIOS POR ADMINISTRACION
CUOTA

TOTAL EGRESOS

REMANENTE

SEPTIEMBRE 2013.

1,495,771
2,228,675

3,724,446

17
96,458
1,406,970

1,503,445

2,221,001

CONSTRUIMOS

9 OCTUBRE 2013.

1,665,716
2,247,452

3,913,168

17
192,658
1,586,459

1,779,134

2,134,034

FUTURO

31 OCTUBRE 2013.

1,830,127
2,443,528

4,273,655

37
192,658
1,586,459

1,779,134

2,494,521
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CONCEPTO

ACTIVO

CIRCULANTE
BANCOS

DEUDORES DIVERSOS
TOTAL CIRCULANTE

FUO
TERRENOS
TOTAL FlIO

TOTAL ACTIVO

PASIVO

CIRCULANTE
ACREEDORES DIVERSOS

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO
PATRIMONIO

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

SEPTIEMBRE 2013.

(=

o0
D
2

86,826

41,542,591
41,542,591

41,629,417

14,021,477

14,021,477

27,607,940
27,607,940

41,629,417

9 OCTUBRE 2013.

41,542,591
41,542,591

41,629,417

14,021,477

14,021,477

27,607,940
27,607,940

41,629,417

CONSIRUIMOS FUIURO

31 OCTUBRE 2013.

41,542,591
41,542,591

41,629,417

14,021,477

14,021,477

27,607,940
27,607,940

41,629,417,
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DESCRIPCION/UBICACION

TERRENO URBANO

AV. HIDROELECTRICA CHICOASEN
COLONIA VILLAS DEL REY
CHIHUAHUA CHIH.

TERRENO URBANO

CALLES QUINTA SISNIEGA Y QUINTA SAN VICENTE
FRACCIONAMIENTO LAS QUINTAS

CHIHUAHUA CHIH.

TERRENO URBANO

CALLE HACIENDA LOS MORALES S/N
FRACCIONAMIENTO HACIENDAS DEL VALLE
CHIHUAHUA, CHIH.

TERRENO URBANO

CALLE MANUEL GARCIA S/N Y CALLE JOSE GUTIERREZ
COLONIA DEPORTISTAS

CHIHUAHUA, CHIH.

TERRENO FINCA URBANA

PERIFERICO LOMBARDO TOLEDANO Y CALLE 57
COLONIA POPULAR

CHIHUAHUA, CHIH.

TERRENO FINCA URBANA

AV. DE LAS INDUSTRIAS Y CALLE SICOMORO
ZONA INDUSTRIAL NOMBRE DE DIOS
CHIHUAHUA, CHIH.

[O INMUEBLI

e | “9
m %
o

CLAVE CATASTRAL SUPERFICIE M2 VALOR ADQUISICION

411-131-002

DIVERSAS

251-097-005

274-009-003

294-002-002

229-005-014

5,174

27,489

2,612

2,500

10,627

13,719

62,121

CONSTRUIMOS FUTURO

4,030,000

1,577,940

5,223,720

3,250,000

14,000,000

13,460,931

ol

41,542,591
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{' . Del inicio de la Admrms’rramon 2013—20] 6 se ho reczhzqdo 1 presmmo que csmende a $8 OOO O()

PRESTAMOS EN EL 2013

~+ Dell de Enero al 31 de Agosto de 2013 se realizarén 2,608 préstamos que ascienden a

WM e 0 s e

OCTUBRE

SEPTIEMBRE

MGOSTO
JULIO
JUNIO

MAYO

ABRIL

A S

FEBRERO

ENERO

8,000

7,252,500 |

5,407,500

~ 6,969,000 |

7,278,500

3,737,000 |

5,295,000

7,808,500

CONSTRUIMOS FUTURDO
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CONSULTAS PORNIVEL ~ ©.2
A OCTUBRE DE 2013 MR

9000 ‘
CNIVEL 1

7000 +— | | @ NIVEL 3

6000 |

5000 j

4000 -
3000
2000
1000 +1 :

| , P

. ENERO FEBRERO ABRIL MAYO JUNIO Juuo AGOSTO  SEPTIEMBRE  OCTUBRE

NIVEL 1 7320 7045 7601 5095 751 0 : 7247 81 97‘ 5056 6006
NIVEL 2 1850 1576 2057 1988 , 1 784 1957 2254 7 3529 3549
NIVEL 3 794 | 804 705 958 v 1249 819 854 ‘ 796 | 204

CONSTRUIMOS FUTURDO



L e e e D e e e D e e e B |

PADRON, CONSULTASY =2
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12000 ey 113057 ‘
10643 10479
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- 7974 9381
10000 M e— o125 9042 it
9994
8000 il
, A 8220
. —_— 7004 e L. a4 TdA
6000 6505 4280 7012
4000
2000
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
<> DERECHOHABIENTES =il CONSULTAS afpmR ECETAS

CONSTRUIMOS FUTURO
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SUBDIRE

INTRODUCCION

Debido a la serie de reformas las cuales
establecen que los Gobiernos Federal,
Estatal y Municipal se adecuen a un nuevo
marco legal, de tal forma que estos deben
administrar los recursos publicos bajo
principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez con
enfoque a resultados. Por lo anterior, se
tendrd que evaluar los resultados de la
aplicacion de los recursos, propiciando
que estos se asignen, tomando en cuenta
los resultados alcanzados, debiendo
contar con sus propias instancias de
evaluacion.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL ’
“CCION DE PLANEACION Y EVALUACION

JUSTIFICACION

La Subdireccién de Planeacién y
Evaluacién integrard la estructura
programdtica del Instituto, levantard el
catdlogo de acciones de los programas
de salud y administrativos, el cual
comprende el desglose de objetivos y
metas; evaluard la programacion y los
logros de los servicios personales, insumos
meédicos, materiales y suministros, servicios
generales, siguiendo la normatividad
aplicable a cada una.

Llevard a cabo la evaluacién de los
resultados alcanzados y del gasto egjercido
de cada programa para mostrar el logro
de los objetivos y proporcionar informacion
para la toma de decisiones.

CONSTRUIMOS FUTURDO



ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL /
SUBDIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

,_,.w AFILIACION Y TRABAJO
SOCIAL

ARCHIVO Y NOTAS
MEDICAS

L CITAS

CONSTRUIMOS FUTURO
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
SUBDIRECCION MEDICA

INTRODUCCION

El IMPE como dependencia responsable de otorgar la seguridad
meédica y social a los tfrabajadores y servidores publicos del municipio y
a sus familias, ofrece a sus derechohabientes una atencidon adecuada
a sus prestaciones sociales y un excelente servicio profesional de
meédicos y enfermeras cdalificadas dentro de su unidad de salud,
atienden l|las necesidades originadas por la presencia de
enfermedades personales que pueden ser controladas en el primer
nivel de atencidn y asegura la contfinuidad de esta atencion en
hospitales locales, también de excelente calidad, cuando por
complicaciones o por Ila misma historia de la enfermedad necesita
hacer uso de la tecnologia médica y los tratamiento especializados de
segundo nivel de atencion.

CONSTRUIMOS FUTURDO
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
SUBDIRECCION MEDICA

JUSTIFICACION

Sin embargo, la atencidén médica integral a los derechohabientes puede ser mejorada con la
intervencion previa a la presencia de estas enfermedades, mejorando su oportuna intervencion y

la limitacion de complicaciones o secuelas que ponen en riesgo el bienestar fisico, econdémico,
social de la persona enferma y su familia; y en casos extremos la vida misma

Las funciones esenciales de la salud publica son el conjunto de acciones que deben ser realizadas
con fines concretos, para mejorar la salud de las poblaciones.

Seguimiento, evaluacion y andlisis de la situacion del proceso salud-enfermedad de la
poblacion.

Vigilancia de la salud de los habitantes por grupo de edad, sexo y territorio puUblico,
investigacién de la ocurrencia de enfermedades vy, el confrol de riesgos y dafios en salud
publica.

Promocion de la salud.

Participacion de los ciudadanos en el cuidado de su salud.

Desarrollo de politicas y capacidad institucional de planificaciéon, y gestion en materia de
salud publica.

Fortalecimiento de la capacidad institucional de regulacion, y fiscalizacién en materia de
salud publica.

Evaluacién y promocion del acceso equitativo a los servicios de salud necesarios.
Desarrollo de recursos humanos y capacitacion en salud publica.

Garantia y mejoramiento de la calidad de los servicios de salud individual y colectiva.
Investigacion en salud publica.

Reduccién del impacto de las emergencias y desastres en la salud.
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ORGANIZACION
La Organizacion que contempla el Servicio / Unidad de Salud Publica del IMPE:
. Medicina Preventiva, drea responsable de prevenir las ocurrencias de

enfermedades en los derechohabientes y sus familiares de padecimientos
prevenibles por vacunaciéon, enfermedades infecciosas agudas y cronicas que se
presentan en los diferentes grupos de edad de la poblacion, las enfermedades
cronico-degenerativas que aquejan a la poblacidn a edades cada vez mds
tempranas con complicaciones cada vez mas costosas para la familia y la sociedad,
ademas, los problemas de salud mental como la malnutricion, la violencia, las
adicciones y otras, tan diferentes cada una de ellas pero con factores de riesgo que
comparten enitre ellas, como el estilio de vida y el acceso a los medios de
comunicacion

. Epidemiologia, encargada de la vigilancia oportuna, permanente vy
constante de los problemas de salud de la poblacion frabajadora, sus familiares y
pensionados, identificando los diferentes grupos de edad y genero, ubicandolos en
el territorio municipal en que laboran y tienen sus viviendas, que puede ser tan
diversos y disperso como el oficio que desempenan y el servicio de las dependencias
que atienden, como son los trabajadores del servicio de limpia, los empleados de
seguridad publica y/o los empleados administrativos de las oficinas de servicio
publico
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
SUBDIRECCION MEDICA

. Salud de la Mujer, contempldandola como el eje familiar y social de la
dindmica del proceso salud-enfermedad del resto de los miembros de la
familia, asegurando su salud fisica, mental, reproductiva y social, al promover y
gestionar su salud desde la ninez, adolescencia, de adulta y adulta mayor;
mejorando sus condiciones generales en los diferentes procesos fisioldgicos que
cumple durante su vida; para asegurar el nacimiento, la crianza y el desarrollo
de nuevos seres vivos esperados con oportunidad certera de salud bienestar y
alegria

U Promocion de la Salud, como una herramienta técnica medica que
difunde, ensena y promueve la erradicacion de factores de riesgo de cada
uno de los grupos de enfermedades, identificdndolos para detectar sus adngulos
de vulnerabilidad y asi, convertirlos en factores protectores que disminuyan los
riesgos de las enfermedades antes de que se presenten, o de las
complicaciones y las secuelas cuando ya se encueniran afectando el
bienestar fisico, social y mental de las personas y sus familias
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
SUBDIRECCION MEDICA

Es importante ser consciente, de que una unidad médica de salud que atiende
con calidez, eficiencia y oportunidad a su poblacion derechohabiente, sus
resultados pueden ser minimizados si lo realiza de forma individual, porque la
atencidon medica individual, familiar y social se desarrolla en un concepto
interinstitucional para lograr los objetivos contemplados en sus actividades, por
ello, es necesario que se integre al Sector Salud de la comunidad, municipio,
estado y pais; para con ello frabajar en grupos interdisciplinarios que visualizan
el proceso de salud-enfermedad en forma integral, con enfoques educativo,
econdmico, politico, de diversidad social y de genero

La integracion de las diferentes instituciones de salud es tal, que existen
plataformas nacionales en las redes electronicas de internet; semejantes en las
diferentes dependencias, cuya informacion es Util para integrar las acciones de
vigilancia epidemioldgica, cercos sanitarios y medidas de control y prevencion
de los diferentes problemas de salud, a los que, tenemos que integrarnos
también, para ser eficientes en el sector publico y social del municipio que
atendemos, en forma igual de eficiente y cdlida a nuestra atencidon medica
personal.
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INTEGRANTES
DEL COMITE

Lic. Ricardo Mejia Borja Rey / Dr. Marcos Araujo Garcia
Tesorero Municipal y Director General del IMPE Subdirector Médico del IMPE
Presidente del Comité Vocal

Lic. Gilberto Baeza Mendoza
Director Ejecutivo del IMPE Subdirector Administrativo del IMPE
Secretario Ejecutivo @

Lic. Héctor Elias Barraza Chavez Dr. Héctor Rosales Orpinel

C.P. José Alonso Enriquez Vazquez 74

Sindico Municipal Coordinador de Servicios Subrogados del IMPE

Vocal \ Vocal

Lic. Santiago de la Peiia Grajeda Lic. Ernesto Javier Hinojos Avilés
Oficial Mayor Jefe de 0. Juridico
Vocal Vocal
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- C.P. JOSE ALONSO ENRIQUEZ VAZQUEZ

- LIC. ERNESTO JAVIER HINOJOS AVILES
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