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Reunion de Consejo Directivo

1.-Lista de Asistencia.
2.-Lectura del Acta Anterior.
3.- Informe de Actividades al 31 de Octubre de 2011.
4.- Asuntos Generales.
5.- Comité Técnico del Fideicomiso.
* Informe

6.- Asuntos Generales
* Dictamen de Pensionado y Jubilados
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BANCOS
DEUDORES DIVERSOS

TOTAL CIRCULANTE
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| IMOBILARIOY EQUIPO

EQ DE TRANSPORTE
EQ DE COMPUTO

EDIF. Y CONSTRUCCIONES

TERRENOS
TOTAL FIJO

| TOTAL ACTIVO

Instituto Municipal de Pensiones
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

al 30 de Septiembre de 2011

©«

L - A T T

6,000
13,441
4,580,874

4,600,314

2,938,272

832,995
1,364,440
3,088,971
2,015,000

10,219,677

14,819,992

CIRCULANTE
PROVEEDORES $
ACREEDORES DIVERSOS $
IMPUESTOS POR PAGAR $
TOTAL PASIVO $
CAPITAL

INCREMENTO A PATRIMONIO $
RESULTADO EJ. ANTERIORES -$
RESULTADO DEL EJERCICIO 5

TOTAL CAPITAL -$

TOTAL PASIVO + CAPITAL $

ey AYUN TAMIENTO

2013

CHIHUAHUA
HACER COMUNIDAD

45 198,994
156,988
195,149

45,551,131

2,015,000
4,887,391
27,858,749

30,731,139

14,819,992
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FEBRERO

MARZO

GASTO DE MEDICAMENTOS
1ro, 2do y 3er Nivel

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

e AYUNTAMIENTO

OCTUBRE

2010-2013

CHIHUAHUA

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

2009

3,670,578

3,476,749

3,989,044

4,563,330

3,983,294

4,579,693

4,822,805

3,557,477

4,129,568

4,079,177

4,078,833

4,189,197

112010

4,236,556

4,293,445

5,102,483

5,022,057

4,698,498

4,039,355

5,587,041

5,084,115

1,456,282

8,316,675

5,402,344

3,669,708

€2011

5,989,535

4,549,190

5,715,549

2,864,004

5,418,916

6,018,563

3,975,980

4,337,448

6,363,668

5,373,152
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TOTAL GRAL.

Grafica Poblacional Base

11,290

Instituto Municipal de Pensiones

| ey .

CAYUNTAMIENTO

2010-2013
CHIHUAHUA

SUMAR ES HACER COMUNIDAD
BASE
5] HOMEBR
»=60 735 559
40-59 1347 109
15-39 2182 13995
0-14 1510 1723
TOTAL 5574 5416
1290

| 0a4 5a9 10a1l4 15a19 20a24 25a29 30a34 35a39 40a44 45349 50a54 55a59 60a64 65a69 70 0 mas

sumar
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Grafica Poblacional Eventuales
TOTAL GRAL. 1,901 EVENTUALES

=] HOMERES

40-59 1839 189
15-339 362 537
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Instituto Municipal de Pensiones

CONSULTA MEDICA OCTUBRE 2011
Total 8,227

SEGUNDO NIVEL URGENCIAS

‘ 1,526

| | PRIMER NIVEL

| 1,326

1 6 0

TERCER NIVEL
367
4%

19%

5,008

. 61% €

\ \9;*‘

] sumar
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Instituto Municipal de Pensiones

PROGRAMAS DE PREVENCION
NUMERO DE PACIENTES ATENDIDOS EN OCTUBRE 2011

I DIABETICOS E HIPERTENSOS 1 VACUNACION NINOS 1 VACUNACION ADULTOS

B 603
71%

3% 147
17%

sumar



Instituto Municipal de Pensiones

SERVICIOS MEDICOS SUBROGADOS
I.M.PE. 2011 BASE

CONCEPTO MARZO ABRL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEVBRE OCTUBRE TOTAL
Pacientes Intemados 98 118 273 300 198 181 120 150 1,687
Dias Hospital 332 470 94 96 620 432 390 487 3,613
Cirugias 47 65 46 50 193 102 72 97 801
Matemidades 6 7 11 9 22 15 17 20 130
Defunciones 0 0 0 0 7 0 0 1 8
Proétesis Cadera 2 2 1 1 0 1 0 2 12
Prétesis Rodilla 0 0 2 2 3 1 0 2 17
Cir.Cardiovascular 0 1 0 0 0 1 2 2 6
Artroscopias 0 0 2 1 1 3 0 3 10
Cir. Neuroldgica 3 3 0 1 6 1 3 1 24

g |
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Instituto Municipal de Pensiones

NUMERO DE PENSIONADOS Y JUBILADOS
SEPTIEMBRE 2010 / OCTUBRE 2011

B AYUNTAMIENTO
2010-2013

e ——
CHIHUAHUA

sumar
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SITUACION FINANCIERA DEL FIDEICOMISO

AL 30 DE SEPTIEMBRE 2011
BANDOS
BANORTE 75,427,609
BANORTE 5,004
BANORTE 56,430
| * TOTAL INVERSIONES 75,489,043
| DEUDCRES DIVERSCS 6,774,928
| ||| PRESTAMOS PERSONALES 26,008,485
PRESTAIV[B HIPOTECARIOS 232 348
TOTAL PRESTAMOS 33,105,761
TEQRE\(B 25,592,940
TOTAL INMUEBLES 25,592,940
, TOIAL 134,187,744
y O
/)

‘ sumar



! TOTAL PRESTAMOS
1 TERRENCS
TOTAL INVUEBLES
TOTAL
i

Ly

Y

T\{B/5 Instituto Municipal de Pensiones

SITUACION FINANCIERA DEL FIDEICOMISO

69,956,086
5,004
39,867

13,854,274
25,288,760
232,348

AL 31 DE OCTUBRE 2011
BANCOS
BANORTE
BANORTE
| BANORTE
ﬁ TOTAL INVERSIONES

25,592,990

i 8 Al e
CHIHUAHUA
SUMAR ES HACER COMUNIDAD

70,000,956

39,375,382

25,592,940

134,969,279

/)
sumar
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Instituto Municipal de Pensiones

Total de Préstamos en esta Administracion
3,021 que ascienden a $54,846,500.00

2011
OCTUBRE 0 e s IR 3,307,000

SEPTIEMBRE g L 2 | ' | 4,027,500
e el
JUNIO
NOVIEMBRE S s PR 394@50(1
OCTUBRE | e ' 2,762,500

2010
EL 100% DE LOS PRESTAMOS SE ENTREGARON DENTRO DEL PLAZO 6’\\

DE 17 DIAS POSTERIORES A LA FECHA DE INICIO DEL TRAMITE. \O/
sumar
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Dictamen de Pensionados y Jubilados

*LOPEZ JASSO UBALDO
*RODRIGUEZ MEDELLIN MARIO ALBERTO
*ALVARADO FLORES ANTONIO

*NAVARRETE HERNANDEZ PABLO

*MUNIZ BETANCOURT RAMIRO
*DOMINGUEZ ORDUNO EDGARDO ALONSO
*SAUCEDO TREJO RENE

*ARELLANO CALDERON MARIO ANTONIO
*COVARRUBIAS AMAYA PORFIRIO
*ESTRADA MELENDEZ PEDRO

*ORDAZ LOPEZ JUAN

*BALTAZAR ERNESTO

C.

s



Acta de Sesion Ordinaria del Consejo Directivo.

En la ciudad de Chihuahua, Chih. siendo las 13:15 horas del dia 30 de Septiembre
del 2011 en el Auditorio del Instituto Municipal de Pensiones situado en calle Rio
Sena No. 1100 Col. Alfredo Chavez, y con fundamento en el articulo 82. fraccion Il
de la propia Ley del Instituto Municipal de Pensiones, se reunieron los miembros
que integran el Consejo Directivo, para celebrar la Sesiéon Ordinaria
correspondiente a los meses de Julio y Agosto la cual se desarrollo bajo la
siguiente orden del dia.

1.- Lista de asistencia:

El Dr. Luis Carlos Esquivel Ruiz Director Ejecutivo da la mas cordial bienvenida a
los presentes haciendo del conocimiento que estara en representacion del Lic.
Idelfonso Sepulveda Marquez Director General del Instituto y del Sr. Presidente
Municipal Lic Marco Adan Quezada Martinez. Después de haber constatado la
asistencia y una vez verificado el Quérum legal, se procede al siguiente punto.

2.- Lectura acta anterior:

El Dr. Luis Carlos Esquivel Ruiz, solicita la dispensa de la lectura del acta anterior
ya que con anterioridad se envido para su lectura, lo que se aprueba por
unanimidad, acto seguido, se rinde informe de los estados financieros por parte
del Lic. Gilberto Aragon Fraire, Subdirector Administrativo del Instituto Municipal
de Pensiones.

3.- Informe de actividades al 31 de Agosto del 2011:

El Lic. Gilberto Aragon rinde su informe de los meses de Julio y Agosto del 2011 el
cual aparece desglosado en el CD que se entregd previamente. Les comenta que
en dias pasados en coordinacion con sindicatura se llevd a cabo el proceso de
bajas de mobiliario, equipo de cémputo asi como de transporte. Y que este



proceso se vera reflejado en el mes de Septiembre con una baja en el patrimonio.
El Dr. Esquivel desea comentar que era importante realizar este tramite ya que el
activo fijo estaba engolfado con chatarra. Ya por ultimo el Lic. Aragon hace la
aclaracién que nunca se manejo una depreciacién y que todo el equipo que era
chatarra y pedazos estaba con costos de 12 a 15.000 mil pesos. Pero que
finalmente se documento con la asistencia de sindicatura.

En el desarrollo del informe financiero el Dr. Esquivel les explica que la variante
que aprecian en las barras de medicamento del mes es debido a que cuando hay
dinero se abona a la deuda de la farmacia y que es por eso que veran barras con
tres y cuatro millones y otras con seis y hasta siete millones de pesos y esto es
cuando se abona al gasto de medicamento. No existiendo dudas ni intervenciones
se da por concluido el informe financiero.

El Dr. Lopez Segura desarrolla su Informe Médico, muestras graficas en las cuales
se puede apreciar los resultados con los movimientos en la piramide poblacional
donde se aprecia una poblacién homogénea. También es importante sefialar que
el tercer nivel de atencidon que antes estaba en un 40% hoy ha disminuido a un 4%
esto es debido a los programas de prevencién como atencién oportuna de cancer
cervicouterino, vacunacién y en pacientes cronico-degenerativos, Termina de
desarrollar su informe y sede la palabra al Dr. Esquivel, el cual comenta que se ha
tratado de hacer este informe lo mas ejecutivo posible enviando la informacién
con anterioridad a fin de no retenerlos mucho tiempo.

Retomando lo que dijo el Dr. Lopez sobre el nimero de consultas de mes con mes
en pacientes cronico-degenerativos y del medicamento que estos pacientes
requieren, es algunos de los gastos fijos mas fuertes que tenemos. Analizando y
viendo la necesidad de incrementar la promocién de la salud hemos hecho una
propuesta a las autoridades correspondientes inclusive la Sra. Lucia esta
enterada del proyecto de crear un centro integral de atencién medica municipal,
(CIAMM) con el cual se pretende dar una atencidén medica, nutricional, psicoldgica
y fisica tanto al paciente como a sus familias. Porque generalmente el familiar no
entiende la gravedad del problema y sus complicaciones de la enfermedad.
Haciendo estudios y calculos estamos seguros que esto generara una economiay
un bienestar al paciente y su familia. En préoximos dias los estaremos invitando a



la puesta en marcha del CIAMM (Centro Integral de Atencién Medica Municipal)
cual estard ubicado en la Av. Cuauhtémoc equina con Ernesto Talavera. El Dr.
Esquivel comenta por ultimo, que también se pretende atender en ese espacio lo
referente a sobrepeso y obesidad, probablemente también se agregue salud
reproductiva. Y se preguntaran como es que estando en una situacién economica
tan dificil se pretende hacer este proyecto; las adecuaciones que se estan
haciendo a la casa son con donativos en especie y mano de obra de la plantilla
de trabajadores del Instituto y lo operativo se va a llevar a cabo con los titulares
que se van apoyar con personal de Servicio social de médicos, trabajadores
sociales, nutridlogos, psicélogos etc.

4.- Asuntos Generales:

El Dr. Esquivel comenta que al principio de la reunidn platicaban acerca de las
economias y medidas de contencién que se tuvieron que hacer para salir adelante
sin demeritar el servicio, y esta optimista porque las autoridades dicen que estan
proximos a solventar la problematica que heredamos, y el Dr. espera que
préximamente les pueda comentar que ya estamos solventes y trabajando con
buenos nimeros.

El Comisario Lic. Ernesto Trevifio comenta que estando en tesoreria revisando los
estados financieros que previamente se le envian para ver el comportamiento del
Instituto, se puede apreciar un déficit mayor en la actual administracién, esto es
debido al 2% que se dejo de percibir, a las indemnizaciones y remodelaciones
que se hicieron en el Instituto. Comentaba también que esta administracion si
reconoce sus pasivos porque desde el afio pasado no los reconocian, solo el gasto
y ustedes lo pueden ver tanto grafica como econémicamente la diferencia entre
una administracién y otra. Nosotros pactamos que estan bien los nimeros esta
bien la administracidn, lo tnico son los pasivos que se vienen arrastrando desde la
otra administracién anterior. Y como ya les comento el Dr. Esquivel estamos en
visperas de que en la préxima semana se solucione este déficit.

5.- Fideicomiso:



En ausencia de La Lic. Tania Ronquillo Delegada Fiduciaria sera el Lic. Aragon
quien desarrolla el estado financiero del fideicomiso de los meses de Julio y
Agosto, entregado previamente a los presentes. Hay un total de 537 jubilados y
pensionados, se ha estado revisando la supervivencia de los mismos con el gran
apoyo de sus dirigentes. El Lic. Aragon comenta que se han tenido platicas con los
funcionarios de Banorte en relacién al 4.5 de interés que otorgan por el monto
que se tiene con ellos. Nos proponen un esquema que es Como un plazo fijo en el
cual tendriamos que tener unos 50,000.000 millones de pesos a tres meses con
un interés del 6.3 estudiando su propuesta hemos considerado que 50,000.000
millones invertidos en ese plazo no afectaria para nada en la liquides del
fideicomiso ni a su trabajadores y si obtendriamos alrededor de 90.000 pesos
adicionales y no correria ningun riesgo.

6.- Asuntos Generales:

EL Dr. Esquivel les recuerda que esta busqueda de ganar mas en intereses es
debido a una propuesta que hizo el Sr. Tesorero Municipal el Lic. Sepulveda y que
esta muy estudiado que con esos cincuenta millones de pesos no se arriesgaria la
estabilidad del fideicomiso.

El Sr. Sdenz representante del Sindicato de trabajadores del municipio pregunta si
lo van a estudiar si estan seguros de que no se perderia. El Dr. Esquivel contesta
que ya estd hecho el estudiado y analizado y con los veinte millones que restan
estarfan mas que solventes para solventar los gastos que vienen en Diciembre de
aguinaldos y demas gastos.

El Dr. Esquivel solicita que el consejo vote si estan de acuerdo en que se realice
esa inversién para poder exponerlo al Director General y con el Presidente para
que den su visto bueno. Votando todos a favor.

El Dr. Esquivel agradece la presencia de todos y promete junto con su equipo de
trabajo seguir esforzandose para dar un mejor servicio con calidad y calidez.



Siendo las 15:00 horas del dia 30 de Septiembre de 2011 se da por terminada esta
reunion firmando de entera conformidad los que en ella intervinieron.

Lic. Guadalupe Muiioz C.
Representante de Sindicatura
L.AE. Y C.P. Minerva castillo Rodriguez

Sr. Pedro Vigil Flores
Subdirector de Relaciones Laborales

Lic. Octavio Meléndez Montanés
Representante de CAPSI
Lic. Angela Herrera Acosta



Lic. Juan Cinco Baeza
Representante del Consejo de Urbanizacion Municipal
Lic. Neil Pérez Campos

C. Roberto Alvarado Limon
Presidente de jubilados y pensionados del municipio

C. Martha Silerio Orozco
Secretaria del Sindicato de Trabajadores del Municipio

Arq. Jesus Alfonso Vargas Gonzalez
Representante del director del IMPLAN
Arq. Armando Marin Pérez



Lic. Mario Vizcaino Solis
Representante de Instituto de Cultura
Lic. Huber Alejandro Macias Valenzuela

Lic. Cristina Galvez Huerta
Representante del DIF. Municipal
Lic. Julieta Zamudio Maya

Lic. Juan Cinco Zamarron
Direccion de Planeacion y Evaluacion

C. Alejandro M. Soto Hernandez
Representante del Instituto del Deporte
Lic. Carlos Javier Ortiz Rodriguez



Lic. Ernesto Trevino
Comisario

Dr. Luis Carlos Esquivel Ruiz
Director Ejecutivo del I.M.PE.

Lic. Gilberto Aragon Fraire
Subdirector Administrativo del IMPE

Dr. Roberto Lopez Segura
Subdirector Médico del IMPE



LICITACION I.M.PE LP 04/2011
PROVEEDOR DE FARMACIA SUBROGADA

El contrato actual vence el 31 de Diciembre del 2011.

Se autorizo iniciar procedimiento de licitacion 1.MPE LP 04/2011 para la contratacién del
servicio de medicamento oncoldgico y de especialidad por un monto minimo de $
40°000,000.00 (cuarenta millones de pesos) y un monto maximo de $ 70°000,000.00
(setenta millones de pesos), el 28 de Septiembre del 2011, mediante acta emitida por el
Comité de Adquisiciones y Contratacion de Servicios del Instituto Municipal de Pensiones,
firmada por sus miembros, (Tesoreria, Contraloria Juridica, Sindicatura, Oficialia e IMPE).
Se emiti6 oficio al Coordinador de Comunicacién Social, el dia 1 de Diciembre del 2011,
para publicar en los diarios de mayor circulacién asi como en el Periddico oficial del
Estado, convocatoria a la Licitacion I.MPE LP 04/2011.

Se publico el dia 3 de Diciembre en los diarios de mayor circulacién.

Compraron bases para la licitacion las siguientes personas y/o empresas:

YMMARSA PHARMACEUTICA S.A DE C.V | CELIA CORDOVAA.
(FARMACIA ECONOMIK)

FUTUFARMA S.A DE C.V (BOTICA CENTRAL) | CARLOS GUIZAR ESPARZA

FARMACIA ALIANZA S.A DE C.V JOSE LUIS MENDOZA AMPARAN
JUAN MARQUEZ HERNANDEZ ALFREDO PIEDRA REYES
PROVEEDORA MEDICA DEL NOROESTE S.A

DE C.V

ADM Y COMERCIALIZACION DE FRANQUICIA
INTERNACIONAL S DE R.L DE C.V

Se realizo junta de aclaraciones de conformidad con las bases publicadas el dia 14 de
Diciembre del 2011. Acudiendo a la misma las siguientes personas y/o empresas.

YMMARSA PHARMACEUTICA S.A DE C.V | CELIA CORDOVAA.
(FARMACIA ECONOMIK)

FUTUFARMA S.A DE C.V (BOTICA CENTRAL) | CARLOS GUIZAR ESPARZA

FARMACIA ALIANZA S.ADE C.V JOSE LUIS MENDOZA AMPARAN

JUAN MARQUEZ HERNANDEZ ALFREDO PIEDRA REYES

Se realizo la primera etapa de la presentacion y apertura el dia 19 de Diciembre del 2011 a
las 13:00 hrs, presentando propuestas las siguientes personas y/o empresas:

YMMARSA PHARMACEUTICA S.A DE C.V | CELIA CORDOVAA.
(FARMACIA ECONOMIK)

FUTUFARMA S.A DE C.V (BOTICA CENTRAL) | CARLOS GUIZAR ESPARZA

FARMACIA ALIANZAS.ADE C.V JOSE LUIS MENDOZA AMPARAN




Las tres propuestas técnicas presentadas, se revisaron por parte de impe y tesoreria de
manera conjunta, cumpliendo con lo estipulado en las bases. Quedando pendiente una
revision técnica de los anexos financieros la cual se realizara el dia de mafiana por parte de
tesoreria.

Se declaro un receso en el acto de presentacidn y apertura, la cual se reanudara el dia 26
de Diciembre del 2011 a las 11.00 hrs. Para abrir las propuestas econédmicas de los
participantes.
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