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DECI.ARACIONES

I. DECI.ARA'EI IMPE"

Munic¡pio de chihuohuo y los orgon¡smos Descentrol¡zqdos que se incorporen, osí como los del
Insliluto, en términos delorl'culo I de lo Ley del lnstiluto Munic¡polde pens¡ones.

prop¡o

|.2.

t.l. Que es un Orgonismo PÚb¡ico Descenlrol¡zodo de lo Adm¡nistroción Públ¡co Municipol, con personolidod
iurídico y polrimonio prop¡o, creodo medionte Decrelo No.874€$lO p.E., publ¡codo en el periódico Oficiol
del Eslodo No. ó9 del sÓbodo 27 de ogosto de 1983 y que en lo octuolidod se rige por lo dispuesto en lo
Ley del lnslituto Municipol de pensiones.

1.2. Que el lNG. JUAN ANTONIO GONzÁtEz v[fASEÑOl, ocredilo su personolidod como D¡reclor del tnst¡tulo
Mun¡cipol de Pens¡ones, con nombromiento exped¡do o su fovor por el C. presidenle Munic¡pol, el Llc.

'llARCO 
ANTONIO BONlttA MEI{DOZA, el dío I0 de sepliembre del 2024, osí como con el Aclo de Tomo de

Proteslo conespondiente.

t.3. Que de conformidod con el ortículo 8 frocciones lX. xll y XV y demós rekll¡vos y oplicobles de lo Ley del
lnsliluto Munic¡polde Pensiones, el lNG. JUAN ANIONIO GoNzÁtEz vll,l,AsEñOR. en su corócler de Director,
liene los focullodes poro representor ol ¡nsliluto, osí como poro reolüor Ios ocfos necesorios poro el debido
f uncionom¡ento del orgonismo.

t.1. Que "EL lr PE" liene por objelo olorgor presloc¡ones de seguridod sociql o los lrobqiodores ol se io del

1.5. Que su régisfro federol de conlribuyenles es el t¡lpgiD82SSMO

ll.ó. Que t¡ene su domici¡io ubicodo en Colle Río §eno #1100, Colonio Alfredo Chóvez, C.p. 31414. en esto
Ciudod de Chihuohuo

II. DECTARA "ET IMPAS"

. t. Que es un Orgonismo PÚblico Descenlrolizodo de lo Admin¡slroción públ¡co Municipol creodo medionfe
ocuerdo em¡t¡do por el Ayunlomiento de chihuohuo en fecho 24 de noviembre de n2.1, pot el que se
creó el lnstilufo Municipol de Prevenc¡ón y Alenc¡ón a lo Solud; el cuql cuenlo con personolidod jurídico y
polrimonio propio.

Que el Dl. LUlS ANÍONIO ARRIEIA EVIZO ocredilo su personolidod como D¡rector Generol dét tnstituto
Municipol de Prevención y Aiención o Io solud, con nombromiento expedido o su fqvor por er c.
Pres¡denle Municipol. er uc. ARco ANfot{ro BoN .tA MENDoza" er dío 10 de sepriembre del n24, (¡sí
como con el Acto de fomo de protesio conespondiente
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11.3. Que de conformidod con elorfbulo l3 frocciones Vl y Xlll del Acuerdo de Creoción del lMpAS, el DR. tUlS
ANTONIO AIRIEÍA llEVlZO, en su corócter de Direclor, liene focullodes poro represéntor ol Orgonismo y
L¡evor o cobo occiones encom¡nodos o fortobcer Ios finonzos del ¡nslilulo, ol¡guol que su po.lrimonio.

ll.¡1. Que t¡éne como objelivo principol el aobojor profesionol y especiolizodomenfe en lo prevencón y
ofención de lo solud en el Municip¡o de Ch¡huohuo. bojo uno visión dé solud comuniforio, de mejoro en lo
colidod y unificoc¡ón en los servicios inlegrobs que se brindon, coloborondo ol b¡eneslor fbico, menlol,
soc¡ol y humono, los cuoles deberón proporcionoBe eliminondo cuolquier l¡po de discriminoc¡ón y en un
morco de respeto ineslricto o los derechos humonos de los usuorios consogrodos en lo Constitución
Polílico del Eslodo de Chihuohuo, en lo Constilución Polít¡co de los Eslodos Unidos Mexiconos y en
trolodos inlernoc¡onoles.

11.5. Que su regislro federolde contribuyenles es ellMP22OlOlKgA

ll'6. Que poro efeclos de esle conven¡o, señolo como dom¡c¡lio el ubicodo en Colle Froncisco xov¡er Mino No
408, Colonio Centro, C.P. 31000, de to c¡udod de Chihuohuo.

III. DECI.ARAN " I.AS PATIES'':

t.'t . Que se reconocen mutuomente lo personolidod y lo copoc¡dod legolcon lo que se oslenton y concurren
o lo suscripción del presenle convenio de bueno fe, encontróndose libres de dolo, violenc¡o, enor, les¡ón o
cuolesquiero olros v¡cios en su cons
descritos en el clousulodo sigu¡ente:

enlimiento, olendiendo en lodo momenlo o los férminos y cond ne5

crAusutAs

PRIMERA' OBJETO. "LAS PARIES' convienen en que "Et IMPAS", por medio de to Subdirección de solud tol.
otorgue olención psicológico o los derechohobienles y benefic¡orios de "Et lMpE,'

Los servic¡os se reolizorón en los ¡nsfolociones prop¡os de "El, lr{tPAS", en virtud de que cuenlo con los espqcios
físicos, osí como los inslolociones y penonol necesorio poro preslor ópt¡momente los servicios refeídos o de
monero virtuol por medio de lo plotoformo virtuol que el "El, lrr^PAS" lengo vigenle, olorgondo osi un serv¡cio
espéc¡ol¡zodo de col¡dod y comod¡dod poro los derechohobienres y benefic¡orios de "Et lrtilpE".

Específicomenle olorgoro olención psicológico o los derechohobientes y beneficiorios del "EL li pE' por b que se
ref¡ere o los servicios de lerop¡o poro odullos, odolescenles y niños. de formo ind¡v¡duol o grupol según requiero el
coso, feropio fomilior y terop¡o de poreio, servic¡os mismos que se procficoron en los insloloc¡ones prop¡os de "EL
IMPAS", en virtud de que cuenlo con los espoc¡os f'rs¡cos osí como los inslolociones y personol necesorio poro
prestor óplimomente los servicios referidos, olorgodo qsí un serv¡c¡o especiolizodo de col¡dod o los
derechohobientes y benefic¡orios de 'El lr¡ipE", en delonte denominodos los poc¡entes.

SEGUNDA-- coNfnAPREsrAc¡óN. 'Et trúpE', se compromete o pogor o,,Et tmpAs", un imporle de s2ft.00
(DOSCIENIOS CINCUENTA PE§OS m/l00 M.N.), por codo sesión de lérop¡o ps¡cológico, d¡cho pogo se efectuoró
de ocuerdo con el nÚmero de sesiones que se ¡mporton ol mes o los personos que seon conolizodos por "Et lralpE,
poro lo cuolse llevoró un reg¡slro tonto en "EL IMPA§" como en "E[ lrylPE", de los pocientes conolizodos.

El monto séñolodo, estoró suiefo o ojusles según seo determinodo por el Consejo Direcl¡vo de ,,EL lrrlpAs", previo
nolilicoc¡ón ol "EL lrrlPE" con 30 díos de onlic¡poción, poro lol efeclo se esloró o lo esloblec¡do en lo Clóusub

I.AS PAfTE§:
l lmuo riuIrct?AtoE
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TERCERA- VIGENCIA. Lo vigencio del presente conven¡o inicio el lO de scpllembré dc 2024 ol Og d. sepftembre de
a.27 y podró done por term¡nodo por voluntod de cuolquiero de los portes, siempre y cuondo se dé ov¡so
oporluno o lo otro de los porles por escrito y con 30 díos de onlic¡poción.

CUARTA- CONDICIONE§ DEL §CRV|C|O. Los pocienles que ocudon o "EL tAiPE', serón volorodos y en coso de
requerir olención psicológico, dichos pocientes se conolizoron o "EL lxlPAS". deb¡endo presenior lo orden dé
subrogoclón. firmodo y sellodo por "Et IMPE". o trovés de lo Coord¡noc¡ón de Servicios Subrogodos, que deberó
ser enlregodo en el módulo de recepc¡ón de "Et lA¡lpAS".

Elservicio se pres'toró conforme o los s¡guientes lineomienlos

l. "Et IMPA§", otorgoro Io sesón de lerop¡o o los pocienles que "Et l¡lpE" delerm¡ne.
2. Codo sesión tiene uno duroción oproximodo de 50 minutos.
3. El servic¡o se presloró en los ¡nslolociones de'El ll¡lPA§", de lunes o viernes en un hororio de 8:00 o.m. o

8:00 p.m., hororio en elcuol se frjoró lo cilo poro los servicios.
¡L Codo pocienle seró responsoble de ogendor sus c¡los, debiendo confirmor su os¡stencio poro bs servic¡os

48 horos onles de lo cito progromodo.
5. Codo pocienle deberó presenlorse I O minutos onies de lo horo de su c¡to.
6. Los téropios deberón suielorse o Io eslobléc¡do en los ortículos 4ó ol ó3 del Reglomento lnferior de .EL

IMPAS'.
7. "El.IMPAS" enlregoró mensuolmenle o "Et li pE" uno l¡slo de los ses¡ones otorgodos.
8. "E[ tmPE" tendró derecho o reposición o lo horo de consulto en coso de que por olguno rozón im

ol " EL h PAS", no pud¡ero enlenderse o olgún poc¡enle en el hororio y dío esfoblecido.

QUINTA.. RESPONSABII.IDAD. "EL ltlPAS', se obligo o opl¡cor su copocidod y conoc¡mientos espec¡olizodos poro
cumplir sotisfocforiomente con el servicio. osí como o responder de lo colidod de los mismos y de cuolquier otro
responsobilidod en lo que incuno, osí como de los doños y peau¡c¡os que por observoncio o negl¡gencio de su
porte se cousoren o "EL IMPE'. bojo los lérm¡nos de esfe convenio.

sExIA- PRE§ENTAC|óN DE FACÍURAS Y RECIBOS. Al terminor lo presloc¡ón de los seN¡cios prev¡omenle oulorjzodos
por "E[ lrrlPE', "Et lr,lPAS', enlregoró o "Et IMPE", los focluros y recibos de honororjos conespondienles de los
gostos ouiorüodos, los cuoles deberón reun¡r los requis¡fos fiscoles en vigor ¡ncluyendo. odemós:

o. Nombre y número del derechohob¡enle
b. Número de orden o sol¡cilud de servicio.
c. Resumen de servicio oforgodo.

El pogo de los focluros se liqu¡doró en un pklzo de veinle díos noturoles contodos o portir de lo fecho de Io
expedición del confro recíbo por porte de "EL lrúPE', quien mon¡fiesto expresomente no estor en posib¡l¡dodes de
odelontor pogo olguno.

"EL l¡tPE" tendró derecho o requerir de " EL ¡¡IPAS', todo tipo de ocloroc¡ones e inclusive rechozor oquellos recibos
y/o focluros que presenlen onomolíos y omisiones. En el coso de que exist¡ero olguno ocloroción o conecc¡ón o
fovor de "EL IMPAS' o de "Et h PE", ombos se compromelen o bonificor lo conlidod que conespondo de formo
inmedioto denlro del plozo ocordodo por "LAs pARtES,.

SÉPÍMA.- SEGUlrl^lENlO. Con lo finolidod de dor seguim¡enlo oÍ presenle convenio, " tAs pARTES" podrón ce
reuniones periód¡cos, cuondo lo consideren necesorio, des¡gnondo previomente o un repressnlonle poro I
eteclos.
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obligoc¡ones derivodos del presenle inslrumento

¡Ovfx¡"' vetlofz o¡ ctÁu§uus. En coso de que olguno clóusutq del presenle ¡nstrumento seo decbrodo
invól¡do por lo ouloridod compelenle. el reslo del clousulodo contenido en el mismo seguiró siendo vól¡do, no
siendo ofeclodo por lo resolución respeclivo en formo olguno.

DÉCl^¡lA-. 
'$ODltlcAcloNEs. 

El presenle conven¡o podró od¡c¡onorse o mod¡f¡corse de común ocuerdo por *LA§

PARTES". deb¡endo conslor por escrito cuolquier modificoción o trovés de lo suscripción de convenios
mod¡ficotorios enfre los 'tAS PAXTE§".

DECIMA PRIMERA.- TERMINACION PADA. " El. lf,lPE' podró dor por terminodo onticipodomente el presente
conven¡o por rozones de inlerés generol fundodos. ovisondo o "EL I¡IPA5", cuondo menos con cinco díos
noturoles de ont¡cipoción.

DÉCIMA SEGUN DA.. RESCISIóN. "Et IMPE' podró rescind¡r odminislrot¡vomenle esle convenio en coso de
incumplimiento de los obligociones o corgo del "EL lilPAS" o por presenforse olguno de los slguienfes cousoles:

l. Cuondo "EL l¡lPAs' modiflque o ollere subslonciolmenle elobjelo delpresenle conven¡o.
2. Cuondo no enlregue los serv¡c¡os de monero oportuno o por no opegone o b d'spueslo en el presenle

convenio.
3' Por no observor b discreción o conf¡denciolidod necesorio en reloc¡ón o los servicios encomendodos.
4' Por suspender ¡niuslificodomente lo presloc¡ón del serv¡cio o negorse o conegir los def¡ciencios

delectodos por "E[ lrúPE'.
Cuondo "EL l PAs" incuno en follo de verocidod totol o porciol con reloción o lo in
proporcionodo poro lo celebroc¡ón del presénle conven¡o.
Por lodos qquellos oclos u omisiones que. por responsobilidod, ¡mpericio, ¡nexperic.ncio, mol m
deshoneslidod, prob¡dod, y olros,'EL lf,lPAS", ofecle o lesione elinlerés de.E[ lMpE".

7. Por incumplimienlo o cuolquiero de los obligociones esloblecidos en esle ¡nslrumenlo

lndependienlemenie de lo lerminoc¡ón o rescisión del convenio onles referido, "Et ll pAs' osume lo
respon§ob¡lidod c¡v¡l y en su coso demondos que procedon por los doños y perjuic¡os que se puedon derivor por
motivo del serv¡cio preslodo.'Et ll PAS", ex¡me de cuolquier responsob¡lidod o "E[ IMPE", hociéndose el mismo
responsoblé de lo conlroloción de seguros o reol¡zor los octiv¡dodes y med¡dos que en su coso ejlime
convén¡entes poro d¡chos efeclos.

"Et lrúPAS" horó que sus empleodos, represenlontes, osesores o subcontrol¡slos que lengon occeso o
conocim¡enlo de Io ¡nformoc¡ón confidenc¡ol, lo guorden y monlengon boio dicho corócler, cumpliendo con los
obligociones de confidenciolidod que oquí se eslipulon. Lo onlerior én el enlendido que "Et lrjtpAs" deberó, en
coso de ser necesorio, celebror lodos oquellos controtos o conven¡os de confidenc¡ol¡dod, o f¡n de que sus
empleodos, represenlonles, osesores o subcontrotislos protejon lq informoción confidenc¡ol.

AsÍ mismo, se obl¡go o tomor los medidos que seon necesorios poro que el personol o su corgo cumplo y observe
lo éstipulodo en esto clóusulo, deb¡endo obsfenerse de divulgor o reproducir porc¡ol o toiolmente lo informoción
de lo que pud¡ero llegor o lener conocimienfo, deiondo o solvo el derecho de "Et li pE" poro ejercilor
occiones legoles que pudieron resultorle con moiivo del ¡ncumplim¡ento de lo oquí poctodo
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DÉCIMA TERCEIA- CONFIDEI{CIAUDAD. 'E[ lmPAS" se obtigo o guordor y monlener to conlidenciol¡dod del
servicio objefo de esle convenio, de lo informoción recib¡do y proporcionodo por "EL lrúpE", o que seon
observodos por "E¡. li PAS".
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"Et IMPAS" deberó proleger lo informoción confidenciol que les hoyo s¡do revelodo, con el mismo grodo de
cuidodo, pel'o nunco en grodo menor ol que empleo poro proleger su propio ¡nformoc¡ón conf¡denc¡ol.

En porticulor, lo informoción conlenido en el expedienle clínico seró moneiodo con discreción y confidenciolidod,
olendiendo o los principios cienlíticos y éticos que orienfen lo próctico médico y sólo podró ser dodo o conocer o
lerceros med¡onte orden de Io ouloridod compelenle.

'El' l¡lPAs'reconoce y ocepto que iodo lo informoción y documenloción puesto bojo su responsobilidod o o b
que llegoro o lener occeso con molivo de lo presloción de los servic¡os conlrotodos, ¡ncluyendo, los sislemos,
lécnicos, mélodos y en génerol cuolquier mecon¡smo relocionodo con lo lecnologic e informoc¡ón de lo que
pudiero tener conocimien'lo en el desempeño de ¡os servicios controlodos es prop¡edod de "GL ll pE".

"tAS PARTES" conv¡enen que lo vigenc¡o de los obligociones controíCos por virtud de lo presenie clousulo subs¡stiró
¡ndefinidomenle, ¡ncluso después de terminodo lo duroción de esle ¡nstrumenlo.

Lo informoción y octividodes presentes, posodos y futuros que se oblengon y produzcon en virtud del
cumplim¡ento del convenio, serón clos¡ficodos expresomente con el corócler de confidenciol, olend¡endo o los
princip¡os esloblec¡dos en lo Ley de Tronsporencio y Acceso o lo lnformoción Público del Eslodo de Chihuohuo osí
como en lo Ley de Protección de Dotos Penonoles del Eslodo de Chihuohuo, por lo que "LAs pARTEs" se obligon o
guordor es'lr¡cto confidenciolidod respecto de Io informoción y resullodos que se produzcon en v¡rtud del
cumplimiento del presente inslrumenlo.

conespondon, lonro odministrolivos o judicioles. o fin de reclomor los indemnizoc¡ones conducenles por los nos
y perju¡c¡os cousodos, osícomo lo oplicoc¡ón de los soncíones o que hoyo lugor

DEC MA CIJARTA - VEII ÍICACION DE RVTCIOS. " EL U^PE" por conduclo de lo Coordinoción de S

Subrogodos o ol Supervisor que es'le des¡gne como personol de "EL l¡lPE", lendró lo focullod de com
¡nvesligor en cuqlquier momento cuondo osí lo considere, que "Et lxlpAs' cuente con todos los e

Cuondo "E! ltlPE" delecte ineguloridodes, deberó nolificqrlos o'EL lrrlPAS" poro que los coniio en un plozo
móximo de 3 llres) dÍos hóbiles, solvo que se pocfe un plozo d¡slinto enlre "tAS PAnTES"; eslo ¡ndependientemente
de lo responsobilidod legol en que se incuno "EL lM?As' por lo ireguloridod delec'lodo, de ¡guol monero "EL
l[lPAS' se obligo o devolver los conl¡dodes pogodos por Io presloción ¡negulor del servicio o oulorizo en su coso,
lo deducción que conespondo en lo focluro del periodo respecl¡vo.

En ese sentido "EL IIIPAS'seró responsoble hocio "EL lr$lE" por negligencio. impericio, dolo o molo fe en que
¡ncuno elo el peEonolque esle des¡gne poro lo reolizqción delobjelo de esle instrumento.

DECIMA UINTA. DERECHOS DE PROPIEDAD I rEcruAr. " Et II PAS' seró el único responsoble y por tonlo se
obligo poro con "EL IMPE", o responder por los doños y/o perju¡c¡os que le pudiero cousor o ésle o o terceros, si
con mofivo de lo presloción del serv¡c¡o, v¡olo derechos de ou.to[, de polentes y/o morcos u otro derecho
inherenle o lo propiedod inlelectuol ó reservodo o nivel noc¡onol o inlernocionol

pro
nfos

e

Por lo onterior, "EL |MPAS" monifiesto en esfe ocfo bojo prolesto de decir verdod, no enconlrorse en n¡n
los supuestos de infrocción o lo Ley Federoldel Derecho de Autor, ni o lo Ley de lo prop¡edod lndustriol.
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En coso de incumpl¡mienlo, "LAS PARICS" se reseryon expresomente los occiones que conforme o derecho les

necesorios poro poder presfor el serv¡c¡o conlrotodo y dor cumplimienlo lolol y oportuno o los obl¡goc¡ones
osumídos por ésle en el presenle convenio, pud¡endo implementor poro ello los mecon¡smos o controles que poro
tol fin determ¡ne, eslondo de ocuerdo ésle últ¡mo. en permilir y proporc¡onor los occesos necesorios y los
focilidodes y med¡os que se les solicilen poro ello.

J
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En coso de que sobrevin¡ero olguno reclomoción en conlro de'EL l¡lPE" por cuolqu¡ero de los cousos ontes
mencionodos, lo Único obligoción de ésfe seró lo de dor oviso en el domicilio prev¡sto en este insfrumento o "ELll ?AS", poro que éste lleve o cobo ¡os occ¡ones necesorios que excluyon o "E! l pE" de cuolquier conkovers¡a o
responsobilidod de corÓcler civ¡|, merconl¡|, penol, odministrotivo o de cuolquier oirq Índole, que, en su coso, se
ocosione.

De iguol monero "Et |MPAS" se obligo o no reg¡slror n¡ngún derecho de outor, morco, polenle o cuolquier
derecho de propiedod induslriol o inlelecluol en reloción con lo informoción confidencio¡ proporc¡onodo o que se
ref¡ere el presenfe convenio. yo que lo informoción seró propiedod exclusivo de "El,l pE" y en consecuenc¡o, seró
exclusivqmente este Úllimo quien podró registror los derechos de ouloro ¡nduslrioles conespond¡enle.

oÉclMA sEXfA' nESPO SABILIDAD LABOIAL. "tAS PARTE§' reconocen y ocepton que no exisle reloción lqborol
olguno enlre ellos. o entre el penonol de "Et lliPE' y el personol de "E! tMpAs" por lo "LAs pa¡TE§,, serón
responsobles codo uno con sus respeclivos empleodos, de los obligoc¡ones polronoles de corócler loborol. fiscol,
de seguridod sociol y de cuolqu¡er olro índole, respecto de su propio personql y se exlenderó hoslo en lonlo
lronscunon los plozos de prescípc¡ón respecl¡vos, de conformidod con lo d¡spueslo en lo Léy Federol del lroboio.
Ley de INFONAVTI, Ley dél lmpueslo sobre lo Renfo, Ley del Seguro Soc¡ol y demós ordenomientos legoles
oplicobles,

'EL lllPAS' conviene por lo m¡smo. que "EL l¡lPE' no tiene ni odqu¡riró n¡nguno responsob¡l¡dod derivodo de lo
reloción de lroboio de los funcionorios y empbodos de "EL IMPAS', que loboron bojo lo inmediofo d¡recc¡ón,
dependenc¡o y subord¡noción de este, por lo que "EL IMPAS" se obligo o responder de lodos los reclomo nes y
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prestoc¡ones que los trobojodores presenten en su conlro o en conlro de "Et lr{pE, por iol conceplo, y e
coso "EL IMPAS" consideroró o "Et l¡lpE" como potrón solidorio o sust¡lulo.

Por lo lonlo "Et lrúPAs" como "EL ll¡tpE" se obligon o socor en poz y o solvo o su conlroporte, de cu
reclomoc¡ón, procedimiénlo, juic¡o o demondo que se ¡nlerpongo en su conlro, yo seo de lipo krborol. en
de lrobojo, seguridod sociol, fiscol o de cuolquier ofro índole. direcla o indirecto, que por rozones de lo ución
de esle conven¡o " [A§ PARTES" pudieron ser objelo, obligóndose lo porte cuyo responsobilidod ocosionose lo
molestio q su controporte olpogo de doños y periuic¡os poreslo couso.

DECIMA sÉfllma-- REs IIDAD DEt PEnsoNAr. "E[ |MPA5" seró responsoble hoc¡o "EL tr¡lpE, y los
derechohob¡enles por negl¡genc¡o, ¡mpericio, dolo o molo fe en que,ncuno e¡ peBonol des¡gnodo Doro lo
reqlizoción del objelo de esle instrumenlo con el que fengo uno reloción loborol vigenle.

DÉClXtA OCIAVA.- NOnFICAC|ONES. "tAs PAIIES', conv¡enen en que Io.toto¡idod de bs ovisos, not¡f¡cociones o
comunicociones que seo necesorio dor ol otro derivodo de los térm¡nos y condiciones del presente inslrumen

"EL IMPE" " EI. IMPAS"
f NG. ]UAN ANÍONIO GO LEZ V -t AS ot

Coneo eleclróñico: jonloñio onzolez@mpiochih.gob.rnx
OR. tUIS ANTONIO AR¡IEIA IREVIZO

Coreo eleclrón¡coi onlonio.or¡elo@mp¡ochih.gob.rü

El envío de dichos documenlos podrá efectuqrse por mensojerío simple enlregodo en propi,c mono, con qcuse de
recibo y/o por coneo eleclrónico, en este último coso, el envío solomente se consideroró vólido y legolmen.le
reolizodo cuondo lo recepción del conéo electrónico respeclivo seo confirmodo electrónicomenle dentro de los
3 {kes) díos noluroles s¡guienles ol envío, yo seo de formo outomóiico por olgún progromo dé soffwore, o
tormo expreso, med¡onle un mensoje de contesloción y conf¡rmoción enviodo por cuotquiero de "tAS pART

lo ot cotaloMcó I.AS PA¡TE§
r¡rllrro táulEt?ar. DE

\

eío Seoz No. 11OO. CoL Atlredo Ct áyez. C.p. 31111, Chthu¿hua, Chth,
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deberón conslor por escrilo y ser enlregodos en los domicilios o en los coneos eleclrónicos designodos en el
présenie controlo, señolondo poro loles efectos los siguienles dolos de conlocto:
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y regJltados

"tAs PA¡TES" convienen de iguol formo que los ovisos, nolif¡cociones y comunicociones efectuodos con reloc¡ón
ol presente instrumenlo surtirón los efectos respeclivos el díc de su recepción. En coso de que d¡chos misivos
¡ncluyon olgÚn lipo dé lérm¡no, el m¡smo comenzoró o coner ol dío siguiente en que se confirme su recepción,
independ¡entemenle de que seo loborol o nolurol.

DECI NOVENA-. E DAOES SEPA ADAS. Poro el cumplimiento de los obl¡gociones que codo uno de .LA§

ón de esle convenio moniliesfon que ocluorón como entidodesPARTES" controe por virtud de lo suscripci
loiolmente ¡ndepéndienles. En consecuencio, "tAS PAIIES" bojo ningún supueslo podrón comprometer o |o olro
en convenio o confrolo olguno, ni conlrotor empleodos o lrobqiodores en nomb¡e o represenloción de su
conlroporte.

N¡nguno de los térm¡nos y condiciones del presente instrumenlo deberó inte[pretorse en el senlido de que "LAs
PARTES" hon consliluido olguno reloción de soc¡edod o osocioción, por lo que no se coniun.lon n¡ se unen octivos
poro electos de responsobilidodes fiscoles o frenle o terceros, ni de cuolquiér olro nolurolezo.

vlcÉslma"- nEcoNoclMlENIO CONTnAC¡UAL "LA§ PATIE§" convienen expresomenle que o lo Iirmo det presen.te
convenio quedo sin efeclo legol olguno cuolquier negocioc¡ón, convenio o conlrolo que con onlerioridod
hub¡eren celebrodo re§péclo ol mismo obieto. Así mismo 'El, lf,tPAS" seró direclomenle responsoble por lo
presloc¡ón de sus serv¡cios, frenle derechohobienle que conespondo.

tnstíhrto MuñEipal

Pio sco¿ ,f¿ tr00. Co L Alfredo Chárez, C.p. 3Éta, Chih.t hue, Chih.
Coomvtador O72¡cL (6l1t2OO 18OO ¡ m.tnif'igiochahu,/hue.gob.mx
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uctV|GÉSIMA PRIMERA"- JuRtsDlcclóN Y coNflovEnstAs. " tas pAttEs' convienen que este instrumento és
de lo bueno fe, por lo que lodo dudo en lo inlerpreloción y/o cumpl¡mienlo que derive del mismo. resp
operocón, formolizoción y cumplimienlo, seró résuelfo por los m¡smos. En coso de conlrovers¡o " LAs p "se
sujeton expresomente o lo juñsdicc¡ón y competenc¡o de los lribunoles de lo c¡udod de Chihuqhuo, Chih
renunciondo expresomenle o cuolqu¡er olro fuero que pudiere conesponderies en virlud de sus do
presentes o fuluros

tEíDo QUE tuE Et PRESENTE cotvENro po¡ tAs pARTEs y ENTEnADAS DE su coNrENtDo y AtcANcE tEGA¡., to
T'RMAN DI CONFORMIDAD POR DUPI.ICADO EN TA CIUDAD DE CHIHUAHUA, ESIADO DE HIHUAHUA. ET DíA ]O DE
§EPTIEMBRE DEI. AÑO 202¡I.

"EL IMPE' IMP

ING. JUAN ANT GO Áttz vnr.tstñot DR. I.UI5 ANIONI ARRIETA TIEVIZO
DITECIOR DEI. IN§TITUTO MUNICIPAT DE PENSIONES DIRECTOR GENERAT DEI. INSIIII'TO MUNICIPAI. DE

PTEVENCIóN Y AIENCIóN A TA §AI.UD

IAS PA¡TE:
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