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REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS DEL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo 1. Las disposiciones de este Reglamento son de orden publico e interés social y tienen por objeto
regular la creacién y funcionamiento de los organismos descentralizados del Municipio de Chihuahua.

La creacion de los organismos descentralizados se realizard mediante acuerdo del Ayuntamiento.
Articulo 2. La vigilancia en la aplicacion de este Reglamento sera responsabilidad directa del
Ayuntamiento, el que ejercera sus atribuciones por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento, con la
supervision de la Comisién de Regidores que para tal efecto e designe.

Articulo 3. Para los efectos de este Reglamento se entiende por:

I. Acuerdo: El acuerdo emitido por el Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua, por el que se crea
un organismo descentralizado;

Il. Autoridad municipal: El funcionario o titular de la dependencia administrativa u organismo
descentralizado del Municipio, a quien se le encomiende alguna funcién materia de este Reglamento;

lll. Cdédigo: El Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua;

IV. Consejo Consultivo: El Consejo Consultivo del organismo descentralizado;
V. Consejo Directivo: El Consejo Directivo del organismo descentralizado;

VI. Consejo Técnico: El Consejo Técnico del organismo descentralizado;

VII. Cuota de recuperacion: La retribuciéon econdmica que el usuario o beneficiario debera cubrir por
la prestacién de los servicios del organismo descentralizado de que se trate;

VIII. Director General: El Director General o titular del organismo descentralizado;

IX. Expediente: El conjunto de documentos que contienen el historial de un usuario o beneficiario;
X. Ley de Ingresos: La Ley de Ingresos del Municipio de Chihuahua;

XI. Municipio: El Municipio de Chihuahua;

XIl. Presupuesto de Egresos: El Presupuesto de Egresos del Municipio de Chihuahua;

XIll. Reglamento: El presente instrumento;

XIV. Presidente Municipal: El Presidente Municipal de Chihuahua, y

XV. Secretario del Ayuntamiento: El Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Chihuahua.

Pagina 1 de 22



Chihuahua

capl'tal de trabajo Reglamento para el Funcionamiento de los
Organismos Descentralizados del Municipio

y resultados de Chihuahua

H. Ayuntamiento de Chihuahua
Secretaria del H. Ayuntamiento
Subdireccion de Normatividad y
Proyectos Especiales

Gobierna Municipal 2021-2024

Articulo 4. Los centros, comités, consejos y cualquier otro ente publico que se cree por acuerdo del
Ayuntamiento que tenga personalidad juridica y patrimonio propios que no tenga el caracter de érgano de
colaboracion, fideicomiso 0 empresa de participacién municipal, sera un organismo descentralizado de la
administracién publica del Municipio.

Articulo 5. Los odrganos descentralizados debidamente integrados contaran con la representacion
suficiente para realizar gestiones ante las autoridades municipales, y ante las autoridades estatales y
federales, en su caso.

Articulo 6. La Presidencia Municipal, por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento, resolvera lo no
previsto en este Reglamento o sobre la interpretacion de alguno de sus preceptos.

En caso de disposiciones contradictorias prevalecera la contenida en una disposicion especial; a falta de
disposicion expresa se aplicaran de manera analoga las disposiciones reglamentarias municipales y las
demas normas que de acuerdo a la actividad desarrollada resulten aplicables.

Articulo 7. Las funciones y actividades de los organismos descentralizados se sujetaran a lo dispuesto en
las siguientes disposiciones:

I. EI Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua;

Il. Su acuerdo de creacion;

Ill. El presente Reglamento, y

IV. Las demas disposiciones legales aplicables en la materia.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA CREACION E INTEGRACION DE
LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 8. La denominacion de los organismos descentralizados sera la que se determine por el
Ayuntamiento en el acuerdo de creacion. Dicho acuerdo debera contener, ademas:

I. El domicilio legal;
Il. El objeto de la creacion;

Ill. Las aportaciones y recursos que integraran su patrimonio, y aquellas que se determinen para su
incremento;

IV. La manera en que se integrara su 6rgano directivo;
V. Las facultades y obligaciones del érgano directivo, sefialando aquellas que son indelegables;
VI. Las facultades y obligaciones del titular de lente, quien tendra su representacion legal;

VII. Los érganos de vigilancia, asi como sus atribuciones;
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VIII. El régimen laboral al que quedaran sujetas las relaciones de trabajo, y

IX. La atribucion a favor del érgano directivo de expedir el reglamento que debera contener las bases
de organizacion y funcionamiento de las areas que lo integraran.

Articulo 9. Los organismos descentralizados tendran su residencia en el Municipio de Chihuahua.

CAPITULO TERCERO
OBJETO Y ATRIBUCIONES

Articulo 10. Los organismos descentralizados, ademas del objeto especifico a que se refiera el acuerdo
de su creacidn, trabajardn de manera especializada y profesional en las areas a su cargo, conforme a lo
siguiente:

I. Ofrecer servicio profesional especializado en todas las actividades que realicen, no sélo en lo
referente a los servicios que presten, sino en todo lo relativo a la operacion y funcionamiento del
organismo de que se trate;

1. Atender las solicitudes de orientacion y servicio que se les presenten, en las areas a su cargo;

Ill. Disefiar y aplicarlos programas relacionados con su materia;

IV. Contribuir a la formacion y capacitacion de estudiantes y profesionales en las materias que les
sean propias;

V. Generar los instrumentos de investigacién aplicada derivados de los servicios que ofrece la
institucion, ajustados a las demandas del entorno social y laboral, y

VI. Gestionar recursos y optimizar los existentes.

Articulo 11. Para el cumplimiento de su objeto, los organismos descentralizados tendran las siguientes
atribuciones:

I. Actuar como instancia de asesoria del Municipio de Chihuahua en las materias propias de su
encomienda;

Il. Celebrar convenios de coordinacién o concertacién con las dependencias del sector publico, en
sus tres 6rdenes de gobierno, privado y social, asi como organismos internacionales, para la
implementacion de programas y proyectos en las materias que les sean propias;

Ill. Administrar los recursos que formen parte de su patrimonio o que por derecho corresponda su

administracion al organismo, en términos de la normatividad aplicable; (Fraccién reformada por acuerdo
publicado en la Gaceta Municipal de Chihuahua No. 254-I, de fecha 26 de septiembre de 2022).

IV. Proponer o promover ante las instancias que corresponda, proyectos de iniciativa de Ley o de
Reglamento, que tiendan a impulsar el desarrollo en las areas que le sean propias;

V. Intercambiar con las instituciones académicas de nivel superior en las disciplinas afines a su
objeto, cursos y programas de capacitacién de profesionales en las areas que corresponda, y
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VI. Las demas que sefale el acuerdo de su creacion, este Reglamento y otras disposiciones legales
aplicables.

Para apoyar la consecucion de sus fines, los organismos descentralizados podran establecer acuerdos de
vinculacidn e intercambio de servicios con las instancias que ofrecen servicios similares y complementarios
a su objeto.

CAPITULO CUARTO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

SECCION PRIMERA
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DE LAS DEPENDENCIA DE LOS ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS

Articulo 12. Para el estudio, planeacion, despacho y ejecucién de los asuntos y funciones que le
correspondan, cada organismo podra contar, de conformidad con el acuerdo de su creacién con los
siguientes 6rganos de gobierno:

I. Un Consejo Consultivo;

II. Un Consejo Técnico;

I1l. Un Consejo Directivo;

IV. Un Director General, y

V. Las unidades administrativas dependientes de la Direccion, necesarias para su funcionamiento.
Articulo 13. Las dependencias del organismo de que se trate, conduciran sus actividades en forma

programada, con base en las politicas que para el logro delos objetivos y prioridades de la planeacién
municipal del desarrollo, establezcan el Ayuntamiento y el Consejo Directivo.

SECCION SEGUNDA
DEL CONSEJO CONSULTIVO

Articulo 14. El Consejo Consultivo tendr4 por objeto emitir opinibn no vinculante al organismo
descentralizado, en la definicion de los programas anuales y acciones prioritarias que habran de ejecutarse,
asi como en el desarrollo y cumplimiento de su objeto.

El Consejo Consultivo estara integrado de conformidad con lo que establezca su acuerdo de creacion, de
conformidad con las siguientes bases generales:

I. Un Presidente, cuyo nombramiento recaera en el Presidente Municipal o en la persona quien él
designe;

Il. Un Secretario Técnico, que serd el titular del organismo descentralizado correspondiente, y
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Ill. El nimero de Vocales que determine el acuerdo de creacién que, en todo caso, sera suficiente
para que se incorporen representantes de los sectores publico, social y privado, y garantice la
participacion ciudadana en el proceso de planeacion.

Articulo 15. Los integrantes del Consejo Consultivo, excepto su Presidente, deberan renovarse de
conformidad al acuerdo de creacion del organismo de que se trate o, en su defecto, cada tres afios.

Para la renovacion del Consejo, el Presidente del Consejo Directivo emitira una convocatoria publica en
por lo menos dos medios de comunicacion, y remitira invitaciones a las instancias de los sectores publico,
social y privado, a fin de convocar a todas las personas que estén interesadas en participar en el proceso
de seleccién.

Articulo 16. Los cargos en el Consejo Consultivo serdn de caracter honorifico.

Articulo 17. El Consejo Consultivo sesionara cada seis meses y en forma extraordinaria, cuando existan
asuntos que por su urgencia o trascendencia asi lo ameriten.

Articulo 18. El Consejo Consultivo se instalara con la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes y,
en su caso, los acuerdos se tomaran por mayoria devotos de los miembros presentes, teniendo su
Presidente voto de calidad en caso de empate.

Articulo 19. Los Vocales de los organismos descentralizados propuestos por instituciones o asociaciones
sociales o privadas podran ser ratificados por quien los propuso. Los vocales que sean servidores publicos
duraran en su cargo mientras sean titulares de la funcion publica correspondiente.

Articulos 20. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo anterior, los vocales permaneceran en sus cargos
mientras que, quienes los hayan designado o elegido, no les revoquen su nombramiento, en caso contrario,
deberan designar o elegir al nuevo representante dentro de los diez dias siguientes contados a partir de la
fecha de la revocacion y notificarlo por escrito al Presidente del Consejo Consultivo.

Articulo 21. El dia de su instalacion, el Presidente Municipal tomara la protesta a sus integrantes.

Articulo 22. Sesenta dias antes de concluir la gestion de los integrantes del pleno, el Presidente del
Consejo Consultivo de que se trate, enviara las invitaciones correspondientes a las entidades estatales o
municipales, instituciones, organismos 0 asociaciones, segun sea el caso, para que nombre a sus
representantes o hagan sus propuestas al Presidente Municipal, fin de que se lleve a cabo la eleccién de
los integrantes del Pleno.

SECCION TERCERA
DEL CONSEJO TECNICO

Articulo 23. El Consejo Técnico del organismo descentralizado sera el 6rgano encargado de asesorar al
Director General en las labores técnicas de la institucién y de asegurar la continuidad en el esfuerzo de
renovacion y progreso cientifico.

Articulo 24. El cargo de Consejero del Consejo Técnico sera de caracter honorifico; por lo tanto, quienes
lo conformen no recibiran retribucién, compensacion o emolumento alguno por su desempefio.
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Articulo 25. El Consejo Técnico estara integrado por los titulares de las areas administrativas dependientes
de la Direccién.

Articulo 26. El Consejo Técnico sesionara cada quince dias y, en forma extraordinaria, cuando existan
asuntos que por su urgencia o trascendencia asi lo ameriten.

Articulo 27. La convocatoria sera expedida por el Director General mediante aviso por escrito a todos los
miembros del Consejo Técnico.

Articulo 28. El Consejo Técnico se instalara con la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes vy,
en su caso, los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los miembros presentes, teniendo el Director
General voto de calidad, en caso de empate.

Articulo 29. El Consejo Técnico podré:

I.  Proponer al Director General la adopcion de medidas de orden general tendientes al
mejoramiento técnico operacional del organismo, cuando sea requerido al efecto;

Il.  Opinar sobre los programas de trabajo, ensefianza e investigacion del organismo, y
lll. Realizar las demas funciones que le confieran el acuerdo de creacion del organismo, el
Consejo Directivo, el Director General 0 este Reglamento.

SECCION CUARTA
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 30. El Consejo Directivo es el maximo 6rgano de gobierno de los organismos descentralizados,
sera responsable ante el Ayuntamiento de su funcionamiento.

Articulo 31. El Consejo Directivo estara integrado por:

I.  Un Presidente, a cargo del Presidente Municipal de Chihuahua o de la persona en quiénes
te delegue su representacion;

Il.  Un Secretario Técnico a cargo del Director General del organismo descentralizado de que
se trate, y

Ill.  El nmero de Vocales que determine el acuerdo de creacién y que podran ser:
a) Los directores de las distintas areas de la administracién municipal centralizada;

b) Los Regidores Presidentes de las Comisiones del Ayuntamiento vinculadas con las
actividades del organismo descentralizado de que se trate, y

¢) Representantes de los sectores publico, social o privado, que guarden relacién con las
atribuciones del organismo descentralizado de que se trate.

Los Vocales podran designar a sus respectivos suplentes.
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Articulo 32. El Consejo Directivo tendréa las siguientes atribuciones:
I. Establecer las politicas y lineamientos que normaran el desempefio del organismo descentralizado;

Il. Autorizar los programas anuales y acciones prioritarias que, en su materia, desarrollara el
organismo descentralizado;

IIl. Autorizar el proyecto de presupuesto anual del organismo descentralizado y remitirlo en tiempo y
forma al Ayuntamiento para su autorizacion e inclusidon en el presupuesto de egresos de cada
ejercicio;

IV. Autorizar en forma especifica la colaboracién del organismo descentralizado con otras
dependencias, sean de nivel municipal, estatal o federal, organismos descentralizados, fideicomisos
publicos privados y organismos nacionales e internacionales;

V. Revisar y aprobar los estados financieros y balances anuales del organismo descentralizado;

VI. Proponer al Presidente Municipal, los aspectos que considere pertinente incluir en el Plan
Municipal de Desarrollo, en relacion con las materias a cargo del propio organismo;

VII. Realizar actividades de gestién y promocién con organismos publicos y privados, de caracter
nacional e internacional a efecto de incrementar el patrimonio del organismo;

VIII. Evaluar las actividades realizadas por el organismo y aprobar los informes del Director General,
IX. Adquirir y en ajenar bienes, en términos de la normatividad aplicable;

X. Convocar a los sectores publico, social y privado a la integracién de un Consejo Consultivo, y
seleccionar a las personas que lo integraran;

XI. Conceder las licencias que solicite el Director General, en los términos dispuestos en el Cadigo
Municipal;

XIl. Realizar las visitas que estimen necesarias a las instalaciones del organismo, para el mejor
cumplimiento de sus atribuciones;

XIll. Determinar la implantacion de técnicas de reconocida utilidad para la operacion eficiente del
organismo;

XIV. Proponer y, en su caso, aprobar la reglamentacion técnica adecuada, asi como las medidas,
procedimientos y condiciones que se estimen necesarias para la buena marcha del organismo vy el
cumplimiento pleno de sus funciones;

XV. Aprobar, modificar y evaluar en su caso, el programa anual de trabajo y las modificaciones a las
plantillas de personal que proponga la Direccién General del organismo descentralizado;

XVI. Proporcionar e integrar las comisiones necesarias para el cumplimiento de sus objetivos;

XVII. Fortalecer el conjunto de actividades encaminadas a vigilar que la ejecucion de acciones
corresponda a la normatividad que las rige;
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XVIII. Vigilar el estricto cumplimiento de las politicas y lineamientos emanados del propio Consejo
Directivo, y

XIX. Las demas que le otorgue el acuerdo de su creacion, este Reglamento y otras disposiciones
legales aplicables.

Articulo 33. Son atribuciones de los miembros del Consejo Directivo:
I. Concurrira las sesiones;

1. Participar en la deliberacién de los asuntos de su competencia y proponer las medidas necesarias
para el cumplimiento del objetivo del organismo;

lll. Votar los asuntos que se sometan a su consideracion, y

IV. Desempefar las tareas que les encomiende el propio Consejo o les sefiale la normatividad interna
del organismo.

Articulo 34. Los cargos dentro del Consejo Directivo seran honorarios y por lo tanto quienes lo conformen
no recibirdn retribuciéon, compensacién o emolumento alguno por su desempefio.

Articulo 35. El Consejo Directivo sesionaré ordinariamente cuando menos cada tres meses y, en forma
extraordinaria, cuando existan asuntos que por su urgencia otras cendencia asi lo ameriten.

Articulo 36. La convocatoria se hara por el Presidente del Consejo Directivo, mediante aviso por escrito a
todos los miembros del Consejo, pudiendo delegar por escrito esta atribucion en el Director General del
organismo descentralizado. La convocatoria debera contener el orden del dia a tratar en la sesion.
Articulo 37. El Consejo Directivo se instalara con la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes,
debiendo estar presente el Presidente del Consejo Directivo ola persona en quien delegue su
representacion y los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los miembros presentes, teniendo el
Presidente voto de calidad en caso de empate.
Articulo 38. Las sesiones seran presididas y conducidas por el Presidente del Consejo Directivo. De cada
sesion se levantara un acta que firmaran los integrantes del propio Consejo, una vez que la misma haya
sido aprobada, de la cual se entregara copia a cada miembro.
Articulo 39. Las sesiones del Consejo Directivo se ajustaran preferentemente al siguiente orden del dia:
I. Lectura, discusién y en su caso, aprobacion del acta de la sesién anterior;
Il. Lectura, discusién y en su caso aprobacion de los asuntos a analizar en la sesion,

lll. Asuntos generales.

Articulo 40. En las sesiones extraordinarias, Unicamente se tratardn los asuntos para las que fueron
convocadas.
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Articulo 41. En todas las sesiones los miembros del Consejo Directivo tendran el derecho de participar en
las deliberaciones.

Articulo 42. Los consejeros que no estén inscritos para intervenir en la discusion, solamente podran pedir
la palabra para rectificar hechos personales, lo que haran al terminar la intervencion de quien los aludié.

Articulo 43. Toda votacion se hara en forma verbal, salvo aquellas que el propio Consejo Directivo acuerde
realizar por cedula. El cémputo corresponde hacerlo al Secretario Técnico.

Articulo 44. Iniciada una sesién del Consejo Directivo, s6lo podra ser suspendida por causas de fuerza
mayor.

Articulo 45. Los casos no previstos en el presente Reglamento, serdn resueltos por el Consejo

Directivo, con sujeciéon al Cddigo Municipal, al acuerdo de creacion del organismo ya las demas
disposiciones normativas aplicables.

SECCION QUINTA
DE LAS SUBCOMISIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 46. El Pleno del Consejo podra auxiliarse para el cumplimiento de sus atribuciones en
subcomisiones de caracter transitorio, que se integraran por sus propios miembros de conformidad con los
acuerdos que para tal efecto se tomen.

Articulo 47. Las Subcomisiones tendran acceso a todos los departamentos y dependencias del organismo,
asi como a las fuentes de informacion, previa comunicacion por escrito que en cada caso se formulara a
su titular.

Las Subcomisiones funcionardn sélo el tiempo necesario para cumplir con el objetivo para el cual fueron
integradas y se disolveran una vez cumplido el mismo.

Articulo 48. En toda Subcomision sus integrantes tendran igualdad de facultades y obligaciones, sus
decisiones seran tomadas por unanimidad o mayoria de votos y en caso de empate, quien las presida
tendrd voto de calidad.

Articulo 49. El Presidente de cada Subcomision seré el responsable de su buen funcionamiento, para lo
cual tendra las siguientes atribuciones:

I. Dar a conocer a los demas miembros de la Subcomision los asuntos que a ella sean turnados;

II. Citar a los integrantes de la Subcomisién a la junta o juntas que se requieran para el conocimiento,
estudio y resolucion de los asuntos turnados;

Ill. Promover las visitas que sean necesarias para resolver los asuntos turnados o solicitar la
informacion respectiva;

IV. Formalizar por escrito los dictamenes de la Subcomision;

V. Encauzar las deliberaciones de la Subcomision y tomar la votacion de cada caso;
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VI. Hacer llegar al Presidente del Consejo el dictamen con la debida anticipacion, para su
conocimiento e integracion a los asuntos del orden del dia respectivo;

VII. Presentar al Pleno del Consejo, los dictamenes aprobados por la Subcomisién, y
VIIl. Las demas que acuerde el propio Consejo Directivo.

SECCION SEXTA
DEL DIRECTOR GENERAL

Articulo 50. El Director General del organismo descentralizado sera designado por el Presidente Municipal,
con aprobacion del Ayuntamiento, y tendra las siguientes funciones:

I. Ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo;
Il. Tramitar y despachar los asuntos técnicos y administrativos;

Ill. Rendir al Consejo Directivo informe anual del trabajo y las actividades realizadas por el
organismo;

IV. Presentar para su aprobacion al Consejo Directivo, el proyecto de presupuesto, los estados
financieros y los balances anuales;

V. Nombrar y remover al personal administrativo;
VI. Representar al organismo con facultades de mandatario general, para pleitos y cobranzas, actos
de administracién, incluyendo las facultades que requieran clausula especial. Para actos de dominio

se requerira el acuerdo previo del Consejo Directivo;

VII. Otorgar y revocar mandatos generales y especiales con la limitacién establecida en la fraccion
anterior;

VIII. Las que deriven de las anteriores o las que sefiale el acuerdo de creacion, el Consejo Directivo
0 este Reglamento;

IX. Coordinar los programas derivados del programa anual de trabajo;
X. Promover y celebrar acuerdos interinstitucionales, privilegiando la participacion de profesionales
de la materia en las areas afines al objeto del organismo de que se trate y de instituciones educativas

del ramo;

XI. Establecer comunicacién permanente con el Consejo Consultivo y con los diversos sectores de
la sociedad para coordinar esfuerzos en apoyo de las actividades del propio organismo;

XlIl. Administrar los recursos humanos, materiales, financieros, asi como los bienes muebles e

inmuebles con que cuente la institucion;

XIIl. Ejecutar los acuerdos tomados por el Consejo Directivo;
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XIV. Llevar a cabo acciones encaminadas a fortalecer las finanzas del organismo, al igual que su
patrimonio;

XV. Proporcionar la informacién que solicite el Consejo Directivo, y
XVI. Las demas que le otorgue el Consejo Directivo.
Articulo 51. Para ser Director General se deberan reunir los siguientes requisitos:
I. Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos;
Il. Mayor de 21 afos de edad;
lll. Ser vecino del Municipio en los términos de la Constitucién Politica del Estado;

IV. Preferentemente, contar con titulo profesional y ser especialista en un area afin al objeto del
organismo de que se trate;

V. Tener experiencia en el &rea correspondiente al objeto del organismo, y

VI. Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito alguno, salvo los de caracter
no intencional o imprudencial.

Articulo 52. En las faltas temporales del Director General, el despacho y la firma de los asuntos que a él
competen recaeran en la persona que designe el Presidente del Consejo Directivo.

Aquellas faltas que no excedan de tres dias podran ser suplidas por la persona que al efecto designe el
propio Director General. ) )
SECCION SEPTIMA

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEPENDIENTES
DEL DIRECTOR GENERAL

Articulo 53. Las unidades administrativas dependeran del Director General y sera éste quien proponga al
Consejo Directivo la modificacion de la estructura del organismo, en su caso, creando o suprimiendo
unidades, de acuerdo con las necesidades del mismo.

Articulo 54. Los titulares de las unidades administrativas se auxiliaran del personal de servicio que se
requiera segln se determine en el Presupuesto de Egresos.

Articulo 55. En ejercicio de sus atribuciones y para el despacho, estudio y planeacién de los asuntos de
su competencia, el Director General del organismo podra contar con las siguientes unidades
administrativas:

I. Subdireccion Administrativa;

Il. Subdireccion de Servicios, y

Ill. Los Departamentos que se requieran para el cumplimiento de su objeto.

Articulo 56. Los Subdirectores tendran las siguientes funciones comunes:
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I. Planear, organizar, dirigir y controlar el desarrollo de las funciones de su unidad administrativa;

Il. Establecer las normas, los sistemas y procedimientos que rijan el funcionamiento de la unidad
administrativa, de acuerdo a los manuales de organizacion y procedimientos aprobados;

IIl. Desempefiar las funciones que les encomiende el Director General y someter a su consideracion
los dictamenes, opiniones e informes resultantes de los asuntos que les hayan sido turnados;

IV. Acordar con el Director General, de conformidad con las politicas establecidas, la resolucion de
los asuntos cuya tramitacién se encuentre dentro de su ambito de competencia;

V. Establecer la coordinacion necesaria con las demas unidades administrativas para el mejor
desarrollo;

VI. Formular el anteproyecto de presupuesto anual de egresos de su ambito de competencia, de
acuerdo con los planes y programas aprobados, puestos a consideracién del Director General;

VII. Elaborar los proyectos de los manuales de organizacién y procedimientos, y someterlos a la
consideracion del Director General,

VIII. Autorizar con su firma el tramite de los asuntos de su competencia, y

IX. Las demas que les asigne el Director General, el acuerdo de creacion del organismo o este
Reglamento, y sean afines a las funciones generales.

Articulo 57. Las personas desighadas como titulares de cada Subdireccion, deberan proporcionar en forma
oportuna y veraz la informacién sobre su formaciéon académica y experiencia profesional que les solicite el
Ayuntamiento o el Consejo Directivo, a través del Director General.

Articulo 58. En todo caso, el Director General podra revisar, reformar, modificar o revocar las
determinaciones tomadas por los titulares de las unidades administrativas.

Articulo 59. La Subdireccion Administrativa se ocuparéa de lo relativo a la utilizacion de recursos humanos,
materiales y financieros que se realizan con la finalidad de coadyuvar en las funciones sustantivas del
organismo, y se integran por las areas de:
I. Recursos humanos;
Il. Recursos financieros, y
Ill. Recursos materiales, que comprende:
a) Almacén general;

b) Inventarios, y

c) Servicios generales.
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La Subdirecciéon Administrativa sera responsable de la administracion de los recursos humanos, materiales
y financieros asignados al organismo descentralizado.

Articulo 60. La Subdireccién de Servicios sera responsable de coordinar las labores que realice el
organismo descentralizado en cumplimiento de sus atribuciones, y le correspondera conocer de los
siguientes asuntos:

I. Atencién a usuarios, consumidores, compradores, beneficiarios y en general, a todas aquellas
personas con las que el organismo descentralizado tenga trato, a partir del ejercicio de sus funciones;

Il. Integracion de los expedientes respectivos, en su caso, y

lll. Las demas que le confieran el presente ordenamiento, las demas disposiciones legales aplicables
y las que expresamente le asignen, el Consejo Directivo o el Director General.

CAPITULO QUINTO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Y DE LOS
INTEGRANTES DE SUS ORGANOS DE DIRECCION

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 61. Los organismos descentralizados son entidades de orientacion, colaboracion, apoyo y
ejecucion en las tareas propias del Municipio, asi como una instancia de caracter consultivo auxiliar del

Ayuntamiento. Ademas de las atribuciones contenidas en el acuerdo de su creacién, los organismos
descentralizados tendran las siguientes:

I. Promover la planeacién, implementacion y ejecucion de planes de desarrollo integral en las
materias propias de su encargo;

Il. Promover la participacion de la comunidad en la definicion de las acciones, planes y programas
gubernamentales a su cargo;

lll. Proponer a cada Dependencia de la administracion municipal, lineamientos que contengan las
metas para lograr los objetivos que les sean propios;

IV. Promover ante las autoridades que correspondan, las medidas y acciones necesarias que
contribuyan a lograr los objetivos a su cargo;

V. Colaborar con instituciones gubernamentales y organismos de la sociedad civil, en los programas
y gestiones relacionados con su objeto;

VI. Gestionar recursos para el eficaz cumplimiento de sus funciones;

VII. Establecer las bases normativas y manuales de operacion necesarios para el buen desempefio
de su objeto;
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VIII. Llevar a cabo las acciones que se establecen en las leyes como obligacién para el Municipio,
en las materias que le sean propias;

IX. Coordinarse con las diversas entidades de gobierno, sociedades civiles, organizaciones de la
sociedad civil o cualquier otra persona fisica o0 moral, para el mejor desempefio de sus funciones;

X. Concertar los esfuerzos en las materias propias de su competencia, dentro de la orbita de
atribuciones del Municipio;

XI. En su caso, fomentar y apoyar campafias con la comunidad para conocer, analizar y buscar
soluciones a los problemas en las materias propias de su competencia;

XIl. Fungir como instancia para promover la concertacién entre los sectores publico, social y privado,
en el area que le sean propias;

XIll. Presentar iniciativas y recomendaciones al Ayuntamiento en las materias propias de su
competencia, y

XIV. Las demas que les correspondan de conformidad con las disposiciones legales aplicables.
Articulo 62. La conformacion y funcionamiento de los organismos descentralizados no modificara, limitara

0 suprimird las facultades y obligaciones de las dependencias administrativas del Municipio, procurando en
todo momento coordinarse con ellos, segun sea el caso.

SECCION SEGUNDA
DE LAS ATRIBUCIONES DE SUS INTEGRANTES

Articulo 63. El Presidente del Consejo Directivo tendra las siguientes atribuciones

I. Presidir y asistir puntualmente a las todas las sesiones y ademas del voto ordinario, en casos de
empate tendra voto de calidad;

Il. Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias, pudiendo delegar esta facultad mediante oficio
al Secretario Técnico y haciendo del conocimiento del pleno dicha circunstancia;

Ill. Informar oportunamente al pleno acerca de la ejecucion de los acuerdos aprobados, y
IV. Proponer al pleno cualquier accién para el buen desempefio de sus atribuciones.
Articulo 64. El Secretario Técnico tendra las siguientes atribuciones:

I. Concurrir puntualmente a todas las sesiones con voz y voto, y levantar el acta al terminar cada una
de ellas;

Il. Dar lectura al contenido del orden del dia al inicio de las sesiones;

Il. Distribuir como lo considere conveniente el orden del dia entre los miembros del pleno;
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IV. Comprobar al inicio de cada sesion y durante las votaciones la existencia del quérum requerido;

V. Atender todo lo relativo a la remisién de acuerdos del pleno que requieran la aprobacién del
Ayuntamiento;

VI. Contestar por escrito a los planteamientos que se hagan ante el pleno, informando a este de tales
respuestas;

VII. Tener a su cargo la recopilacién de leyes, reglamentos, normas, circulares, programas, decretos,
el registro de actas en el Libro correspondiente y cualquier tipo de informacion necesaria para el
desempefio de su labor;
VIII. Tener a su cargo la ejecucion técnica de los acuerdos aprobados por el pleno, y
IX. Las demas que le encomiende el pleno y las que deriven de este Reglamento.

Articulo 65. Los vocales tendran las siguientes atribuciones:
I. Asistir puntualmente a las sesiones;

Il. Atender las subcomisiones encomendadas por el pleno;

I1l. Proponer las medidas que consideren convenientes para el buen desempefio de las funciones
del 6rgano de colaboracion, y

IV. Las demas que le encomiende el pleno y las que deriven de este Reglamento.

CAPITULO SEXTO
DE LA COORDINACION DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 66. El Presidente Municipal estara facultado para determinar, cuando lo considere indispensable,
el agrupamiento de los organismos por sectores definidos, a efecto de que sus relaciones con la
Presidencia y en cumplimiento de las disposiciones legales aplicables, se realicen a través de la
dependencia que encada caso designe como coordinadora del sector correspondiente.

Articulo 67. Compete al Presidente Municipal o en su caso al titular de la dependencia encargada de la
coordinacién a que se refiere el articulo anterior, supervisar la programacion, coordinacion y evaluacion de
las operaciones de los organismos descentralizados.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA CAPACITACION

Articulo 68. Los empleados y el personal del organismo descentralizado que expresamente sea requerido
por el Director General, deberan entregar anualmente un informe completo, al que agregaran constancias
y reconocimientos, para demostrar su participacion en reuniones, congresos y conferencias relacionados
con su especialidad.
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Articulo 69. Los integrantes del personal especializado deberan asistir por lo menos una vez al afio a
cursos en el area de su especialidad.

Articulo 70. La Direccion sera responsable de presentar semestralmente un programa de capacitacion
para todos los empleados del organismo descentralizado.

CAPITULO OCTAVO
DE LOS EXPEDIENTES

Articulo 71. Los organismos descentralizados de la administracion publica municipal, en su caracter de
sujetos obligados por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua,
deben documentar todo acto que emitan en ejercicio de sus facultades, asi como crear y administrar su
sistema de informacion publica.

Articulo 72. Los organismos descentralizados deben constituir un Comité de Informacion y, por lo menos,
una Unidad de Informacion, con el objeto de cumplir con las obligaciones que les impone la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua.

Dichos érganos de transparencia seran los responsables, en sus respectivas competencias, de asegurar
el acceso a la informacién publica que se encuentre en posesién, bajo control o resguardo del organismo
descentralizado, asi como de proteger la informacién clasificada como reservada o como confidencial que
se encuentre en sus archivos; todo ello, de conformidad y atendiendo los requisitos, condiciones y plazos
establecidos en la propia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua.

Articulo 73. En términos del articulo anterior, a cada asunto bajo la competencia de un organismo
descentralizado debera corresponder la elaboracion y custodia de un expediente, el cual debera contener
las anotaciones pertinentes de acuerdo al desarrollo del mismo.

Articulo 74. Es obligacion del personal de los organismos descentralizados realizar las anotaciones
correspondientes en el expediente del asunto de que se trate con la periodicidad y frecuencia necesarias
para que se encuentre actualizado.

Cualquier cambio en la evolucion y desarrollo del asunto de que se trate deberd ser explicado en el
expediente correspondiente.

Cuando la prestacién de los servicios a cargo de los organismos descentralizados sea concluida, esta
situacién debera quedar registrada en el expediente del caso en particular.

CAPITULO NOVENO
DEL PERSONAL DEL INSTITUTO Y DE LOS PRINCIPIOS QUE INSPIRAN LA PRESTACION
DE LOS SERVICIOS

Articulo 75. Las relaciones de trabajo entre los organismos descentralizados y sus trabajadores se regiran
por las disposiciones juridicas acordes a su naturaleza como organismo descentralizado de la
administracion publica municipal.

Pagina 16 de 22



Chihuahua

capl'tal de trabajo Reglamento para el Funcionamiento de los

Organismos Descentralizados del Municipio

y resultados de Chihuahua

H. Ayuntamiento de Chihuahua
Secretaria del H. Ayuntamiento
Subdireccion de Normatividad y
Proyectos Especiales

Gobierna Municipal 2021-2024

Articulo 76. Sin perjuicio de lo dispuesto en otros ordenamientos, todo el personal de los organismos
descentralizados estd obligado a cumplir responsablemente con las disposiciones juridicas,
administrativas, técnicas y todas aquellas cuyo descuido o demérito afecte la seguridad y la atencion de
los usuarios.

Articulo 77. Ningin miembro del personal podra maltratar a los usuarios de los servicios que presten los
organismos descentralizados, debiendo asegurarse en todo momento que sentimientos personales o
prejuicios en ninglin momento interfieran con el trato que se ofrece a los mismos.

La relacion entre el personal de los organismos descentralizados y quienes hacen uso de sus servicios,
debera fundarse en el respeto mutuo, la confianza, cooperacion y responsabilidad.

Articulo 78. Toda actividad que se emprenda por o desde los organismos descentralizados, debera
ajustarse a los principios éticos y profesionales establecidos por su Consejo Directivo en el programa anual
de trabajo.

Articulo 79. La Direccion, a través del medio que estime mas adecuado, debera orientar a los usuarios

que deseen presentar una queja, reclamacién o sugerencia relacionada con la prestacion de los servicios
a cargo de los organismos descentralizados, respecto de los procedimientos correspondientes.

CAPITULO DECIMO
DEL PATRIMONIO DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

SECCION PRIMERA
DE LA INTEGRACION DE SU PATRIMONIO

Articulo 80. El patrimonio de los organismos descentralizados se integrara de la siguiente manera:
I. Por los bienes muebles o inmuebles que destine el Municipio para el desarrollo de sus actividades;

1. Por la asignacion presupuestal que le especifique el Ayuntamiento anualmente, en el presupuesto
de egresos;

Ill. Por las aportaciones que realicen en su favor los gobiernos federal, estatal y municipal u
organismos internacionales;

IV. Por los subsidios, donaciones y legados que hagan en su favor instituciones publicas y privadas;

V. Por los rendimientos que obtengan por la administracion de su patrimonio y los ingresos que
perciba por la realizacion de sus actividades, y

VI. Por los demas bienes que se le asigne o asigne o adquiera por cualquier medio legal. (Fraccién
reformada por acuerdo publicado en la Gaceta Municipal de Chihuahua No. 254-1, de fecha 26 de septiembre de 2022).

Lo anterior, en estricta observancia de lo dispuesto por el Reglamento de Patrimonio del Municipio

de Chihuahua y demas normatividad aplicable. (Parrafo adicionado por acuerdo publicado en la Gaceta
Municipal de Chihuahua No. 254-I, de fecha 26 de septiembre de 2022).
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SECCION SEGUNDA
DE LAS CUOTAS DE RECUPERACION POR
LOS SERVICIOS Y LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 81. El monto de las cuotas de los servicios prestados por los organismos descentralizados sera
determinado por la autoridad municipal competente; todos los usuarios de dichos servicios deberan cubrir
el monto establecido para ello, salvo las condonaciones expresamente autorizadas por el Director General,
siempre que se trate de casos de precariedad econémica de los usuarios y exista respaldo documental
tanto de la situacion socioeconémica, como de la condonacién autorizada.

Articulo 82. En los casos en que resulte oportuno, los usuarios podran solicitar al Director General la
reconsideracion del monto de la cuota que les ha sido asignada, en atencion a lo previsto en el articulo
anterior.

Articulo 83. En todo caso, los usuarios por la prestacion de un servicio, deberan recabar un comprobante
oficial del pago de la totalidad de las cuotas aportadas, expedido por las cajas receptoras del propio
organismo.

Articulo 84. Las cuotas recuperadas pasaran directamente a formar parte del patrimonio del organismo
descentralizado.

Articulo 85. La Subdireccion de Administracién debera verificar de manera periédica, de acuerdo a los
manuales internos de operacion, los montos del pago de cuotas, contra los informes de avances en la
prestacion del servicio de que se trate.

Articulo 86. La Subdireccion de Administracion en cualquier momento podra realizar revisiones a los
ingresos recibidos por el personal responsable del cobro de cuotas.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DE LAS RESPONSABILIDADES, SANCIONES Y DEFENSA JURIDICA DE LOS
PARTICULARES

SECCION PRIMERA
DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 87. Para la adecuada observancia de este Reglamento, queda prohibido a los integrantes de los
organismos descentralizados:

I. Recibir o acordar para si, o en beneficio de terceros, gratificaciones, compensaciones o cualquier

otra retribucion, directa o indirecta, por el ejercicio de sus atribuciones o el cumplimiento de sus

obligaciones, y

I. Utilizar al organismo de que se trate para realizar proselitismo religioso o politico-partidista.
Articulo 88. Por acuerdo de los Consejos que integren el organismo descentralizado, a los miembros de

los Plenos que sin justificacion dejen de asistir a dos 0 mas sesiones, se les podran aplicar las sanciones
a que se refiere la Seccion siguiente.
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Articulo 89. La responsabilidad en que incurran los servidores publicos integrantes de los organismos
descentralizados, sera sancionada en los términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Chihuahua

SECCION SEGUNDA
DE LAS SANCIONES

Articulo 90. Las infracciones a las disposiciones de este Reglamento se sancionaran con:
I. Amonestacion privada;
Il. Amonestacion por escrito, y

Ill. Sustitucion definitiva de los integrantes del pleno del Consejo respectivo del organismo
descentralizado de que se trate.

Articulo 91. Se impondra amonestacién a los integrantes de los organismos descentralizados que, por
primera ocasién, incumplan los acuerdos que dicten el Consejo Consultivo, el Consejo Técnico, el Consejo
Directivo o el Director General.

En caso de reincidencia se les sancionara con amonestacién por escrito. Se considera reincidente a
quienes infrinjan més de dos veces en un término de sesenta dias la misma disposicion.

Articulo 92. A los miembros del Consejo Consultivo que incurran en el supuesto del articulo 88 de este
Reglamento, se les podran aplicar las siguientes sanciones:

I. Amonestacion verbal ante el pleno del Consejo;
Il. Amonestacion por escrito, y

I1l. Sustitucién definitiva.

Articulo 93. Corresponde al Ayuntamiento la aplicacion de sanciones a los Directores Generales de los
organismos descentralizados, en los términos del articulo 89 de este instrumento.

SECCION TERCERA
DE LA DEFENSA JURIDICA DE LOS PARTICULARES

Articulo 94. Las resoluciones que en las materias de este Reglamento dicte la autoridad municipal, podran
impugnarse a través de los medios de impugnacion que establece el Codigo Municipal para el Estado de
Chihuahua.

ARTICULOS TRANSITORIOS
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Articulo Primero. El presente Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en
el Periédico Oficial del Estado.

Articulo Segundo. El personal que actualmente pertenece a la estructura organica de los organismos
descentralizados existentes en el Municipio de Chihuahua, por virtud de la aprobacion y entrada en vigencia
del presente Reglamento no resultara afectado en los derechos que haya adquirido en virtud de su relacion
laboral.

Articulo Tercero. Los organismos descentralizados existentes en el Municipio de Chihuahua conservan
las funciones y obligaciones que de hecho y de derecho tienen en la actualidad. Cualquier modificacién
ulterior para ampliarlas o restringirlas se hara en el instrumento normativo que los rige.

Articulo Cuarto. La integracion de los Consejos de los organismos descentralizados existentes en el
Municipio de Chihuahua no se altera a la entrada en vigor del presente instrumento, y su renovacion se
realizara dentro de los tiempos que correspondan o en los términos que al efecto sefiale el instrumento
normativo que los rige.

Articulo Quinto. La estructura organica de los organismos descentralizados existentes en el Municipio de
Chihuahua no se modifica a la entrada en vigor del presente instrumento; su reforma se realizarg, en su
caso, de conformidad con el instrumento normativo que los rige.
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CAPITULO CUARTO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LOS
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

DEL1AL7

DEL 10 AL 11

SECCION PRIMERA DEL 12 AL 13

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DE LAS
DEPENDENCIAS DE LOS ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS

SECCION PRIMERA
DEL CONSEJO CONSULTIVO

DEL 14 AL 22

SECCION TERCERA
DEL CONSEJO TECNICO

SECCION CUARTA
DEL CONSEJO DIRECTIVO

SECCION QUINTA DEL 46 AL 49

DEL 23 AL 29

DEL 30 AL 45
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INDICE No. ARTICULOS
DE LAS SUBCOMISIONES DEL CONSEJO
DIRECTIVO
SECCION SEXTA
DEL DIRECTOR GENERAL

SECCION SEPTIMA
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL 53 AL 60
DEPENDIENTES DEL DIRECTOR GENERAL

CAPITULO QUINTO

DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS Y DE LOS
INTEGRANTES DE SUS ORGANOS DE
DIRECCION DEL 61 AL 62

DEL 50 AL 52

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS

SECCION SEGUNDA
DE LAS ATRIBUCIONES DE SUS DEL 63 AL 65
INTEGRANTES

CAPITULO SEXTO
DE LA COORDINACION DE LOS ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS

CAPITULO SEPTIMO
DE LA CAPACITACION

DEL 66 AL 67

DEL 68 AL 70

CAPITULO OCTAVO

DE LOS EXPEDIENTES DEL 71 AL 74

CAPITULO NOVENO

DEL PERSONAL DEL INSTITUTO Y DE LOS
PRINCIPIOS QUE INSPIRAN LA PRESTACION
DE LOS SERVICIOS

CAPITULO DECIMO
DEL PATRIMONIO DE LOS ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS

DEL 75 AL 79

DEL 80

SECCION PRIMERA
DE LA INTEGRACION DE SU PATRIMONIO

SECCION SEGUNDA

DE LAS CUOTAS DE RECUPERACION POR
LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LOS
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DE LAS RESPONSABILIDADES, SANCIONES Y | DEL 87 AL 89
DEFENSA JURIDICA DE LOS PARTICULARES

DEL 81 AL 86
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INDICE No. ARTICULOS

SECCION PRIMERA
DE LAS RESPONSABILIDADES

SECCION SEGUNDA
DE LAS SANCIONES

SECCION TERCERA
DE LA DEFENSA JURIDICA DE LOS DEL 94
PARTICULARES

TRANSITORIOS

DEL 90 AL 93

DEL PRIMERO AL QUINTO
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