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En el auditorio del lnst¡tuto Mun¡c¡pal de Pens¡ones, ubicado en la calle Rio Sena no. 1100 Colon¡a Alfredo
Chávez de esta ciudad de Chihuahua siendo las l0:00 horas del día treinta de mayo de dos mil cliecinueve,
se dieron cita las personas que fueron previamente @nvocadas para celebrar la SEXTA SESóN
ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES.

La sesión fue presidida por la C. REBECA ACOSTA BACA en representac¡ón de la MTRA
EUGENIA CAIVIPOS GALVÁN, Presidenta Municipal y Pres¡denta del Consejo Direclivo del
Munic¡pal de Pens¡ones, desanollándose conforme el sigu¡ente:

ORDEN DEL DíA:

MARiA
lnstituto

PRIMERO. - BIENVENIDA Y APERTURA DE LA SESIÓN. En este punto del orden del día el lNG. JUAN
ANTONIO GONZALEZ VILLASEÑOR, dio un breve d¡scurso de bienvenida y expuso a los integrantes del
Consejo que como cada sesión in¡c¡a con una fotografía que represente una situación simbólica a tratar en el
Consejo del trimestre que se informa, s¡endo en esta ocasión una fotograf¡a del ¡nic¡o del programa Méd¡co a
Domicilio, mismo que contó con la part¡cipac¡ón de la Pres¡denta Municipal en la ¡naugurac¡ón. El programa
consta de un grupo de médicos, enfermeras, nutriólogos y trabajadores soc¡ales que acudirán a los
domicilios de los pacientes del IMPE que no puedan trasladarse al lnstituto, para poder realizarles la consulta
médica conespondiente.

SEGUNDO.- LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACóN OE QUÓRUM LEGAL. En el desahogo del tercero
punto del orden del día, en el uso de la voz, el Secretario de Ac{as lNG. JUAN ANTONIO GONZALEZ
VILLASEÑOR, pasó lista de as¡stenc¡a a los m¡embros del Consejo Direclivo del lnstituto Mun¡c¡pal de
Pensíones, estando prssentes los sigu¡entes:
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PRESIDENTA
C. REBECA ACOSTA BACA

EN REPRESENTACIÓN DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL

ING. JUAN ANTONIO GOi.¡ZALEZ VILLASEÑOR
DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

VOCAL C.P. CARLOS DAVID OROZCO CHACÓN
REG|DoR PRESTDENTE DE LA coMtstóN oE HActENoA y pLANEActóN

VOCAL c.P. AoA AÍíANDA cóRDovA cHAvEz
TESORERA MUNICIPAL

VOCAL LIC. EUNICE MENDEZ TARANGO
EN REPRESENTACIÓN DEL oFIcIAL MAYoR

MII, OIECINUEVE A LAS

ACTA DE LA SEXTA SESIÓN ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE PENSIONES.
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VOCAL Ltc. GABR|ELA EDtrH AFUTRRE Esllñ/EL
EN REPRESENTACTqN DEL sr!4#q

C.P. MIGUEL DE LVOCAL

VOCAL Lrc. JosÉ irANuEL EscoBEoo ce{ar-r-os
EN REPRESENTACIóN OEL INSTITUTO OE CULTüRA DEL MUNICIPIO

VOCAL
'-z'¿-

LIC- GABRIEL AE-JANdIO DíAZ CAPERON
EN REPRESENTACIÓN DEL INSTITUfO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

L,c.MARiAE?il (ef#ffi
EN REPRESENTACTÓN Dfp Ór(ÍIUMCTPAL /,

VOCAL

VOCAL C.P. MIGUEL
EN REPRESE

a
v

DEL IMPLAN
RRANZA

UC. NORMA LETICIA ENDERI GONZALU
EN REPRESENTACIÓN OE LOS TRABAJADORES NO SINOICALIZADOS

VOCAL

VOCAL C. MARTHA AUCIA SILERIO OROZCO
SECRETARIA GENERAL DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DEL H

AYUNTAMIENTO DE CHIHUAHUA

Una vez verificado que se enqGntran la mayoría de los m¡embros, se declaró la ex¡stencia del quorum legal,
por lo que los acuerdos aquí tomados tendrán validez legal.

Así mismo se hace constar que se encuentran presentes en calidad de ¡nvitados la C. MARíA DE LA LUZ
LUEVANO GRANADOS, Presidenta de la Asoc¡ac¡ón de Jub¡lados y Pens¡onados del Ayuntamiento de
Chihuahua, y el C. ULISES RAMOS FLORES, Presidente de la Asoc¡ac¡ón Frente Único de Jubilados y
Pens¡onados del Municipio de Ch¡huahua.

TERCERO. APROBACóN DEL ACTA DE LA SESIÓN ANTERIOR. En e§e punto del orden del día el 
';#JUAN ANTONIO GONZALEZ VILLASEÑOR, refiere que el acta de la sesión anterior fue enviada ón

anterioridad para su firma a los ¡ntegrantes del Consejo D¡rectivo, por tal motivo solicita se dispense la lectura
de d¡cha acta deb¡do al conoc¡miento que se tuvo previo a esta ses¡ón de Consejo Directivo, lo c al se
aprueba por unan¡m¡dad de los presentes.

CUARTO. INFORME DEL ESTADO QUE GUARDA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES AL
CIERRE DEL PRIMER TRIMESTRE OEL AÑO DOS MIL DIECINUEVE EN EI USO dE IA VOZ EI ING. J

Acra oE t-a sErIa sEgór oRD|NARTA D€r coxsElo otREcn\o oEL tt{srruro MUNtctpAt DE pEt{sloNEs CE|-€BRADA EL Dfa TRHNTA Dr
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ANTONIO GONZALEZ VILLASEÑOR, en su carácler de Director expuso a los integrantes del Comité que
se procedería a rendir el informe conespond¡ente al primer trimestre del año dos mil diec¡nueve:

. SUBDIRECCIÓN MÉDlcA: ¡niciando con el uso de la voz el DR. ALFONSO ESCAREÑO CONTRERAS,
Subd¡rector Médico del lnstituto Municipal de Pensiones, informó a los integrantes del Consejo, el
comportam¡ento de la consulta con méd¡co familiar al c¡ene del primer trimestre del año dos m¡l d¡ec¡nueve,

tanto en el IMPE como en sus consultorios méd¡cos ubicados en las comandanc¡as Norte y Sur de la

D¡rección de Seguridad Públ¡ca Mun¡c¡pal, señalando que se encuentra muy elevada la consulta
urgencias del IMPE, solicitándoles a los ¡ntegrantes del Consejo D¡rectivo concientizar a
derechohab¡entes en no ir urgencias par.a @nsulta familiar, ya que para eso están los m&ico§
anterior en virtud de que el 60% de las personas que van a urgenc¡as no presentan una urgenc¡a de
acuerdo al t 'agE que es un método de selección y clasif¡cac¡ón de pacientes empleado en la medicina de
emergenc¡as en el cual se evalúa la prioridad de atenc¡ón, por ejemplo un baleado pas¿¡ de ¡nmed¡ato a la
consulta, pero alguien que acude por un resfrio en urgencias puede esp€rar hasta cr¡atro horas para ser
atendido.
Continuando con el ¡nforme de la Subdirección Médica, expus la piÉm¡de poblacional de los
derechohabientes siendo la mayoría de las derechohabientes mujeres, con un total de 14,203
derechohabientes, así mismo ¡nformó los programas preventivos con los que cuenta el lnstituto que son los
programas de explorac¡ón de mama, c¡tologías cervicove¡nales, entre otros. Por úttimo solicitó a los
¡ntegrantes del Consejo que por conduclo de sus áreas de recursos humanos se acerquen al IMPE
hacer algunas campañas senc¡llas contra la d¡abetes, obes¡dad, h¡perten§ón, etc.

Siguiendo con el uso de la voz el DR. ERNESTO GRADO AHUIR, Coord¡nador de Servicios Su

expuso al Consejo D¡reciivo el compoflamiento que observa el área de Servic¡os Subrogados del I

señalando que continúan ¡ncremenlado considerablemente las hospital¡zac¡ones por mes, obten¡endo un
tofal de 483 hospitalizac¡ones en el trimestre que se informa, de las cuales 294 hospital¡zaciones son de
urgencia, esto significa Que el 60.80lo de hosp¡tal¡zac¡ones son urgencias, el otro 39.2% son
hosp¡tal¡zaciones programadas (proced¡m¡entos que no ponen en riesgo la vida del paciente como una
prótesis de rodilla) siendo la hospitalización de urgencia la que impacta en la economía del lnst¡tuto de u
forma severa, como urgenc¡as card¡ovascülares, intervenc¡ones como cateterismos, infartos, s¡endo las
más costosas e imposibles de predec¡r. Continuo expon¡endo el caso de una pac¡ente de aproximadam
50 años, esposa de un pens¡onado con influenza atípica condenada a morir que fue hospital¡zada yen
c¡rugía se le coloco un dispositivo de bomba extracorpórea para poder sobrevivir, utilizando ésta bomba en
lo que sus pulmones se recuperaban de la ¡nfección e inflamación con un costo $2,500,000.00 (DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 0O/100 M.N), cant¡dad util¡zada ún¡camente par:r esa paciente,
qu¡en incluso env¡ó un video al Subdirecior MáJico del IMPE agradec¡endo las atenciones recibidas por
este lnstituto, haciendo un análisis de lo gastado con lo presupuestado a finales de abril de presente año se
han exced¡do s¡ete millones de pesos las hospitalizac¡ones, ya que como se expuso, hay pacientes que
tienen cuenlas muy costosas, como es el caso también de un niño que costó aproximada
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$4,000,000.00 (CUATRO MILLONES DE PESOS 00/f oOM.N), contó con tres hospitalizac¡ones y
posteriormente falleció, siendo ún¡camente en éstos dos pac¡entes cuyos casos se epusieron un

superior de seis millones de pesos, siendo víct¡mas de los diagnósticos que se han presentado, ya que

se puede negar el servicio médico que necesitan los derechohabientes según cada ca$. Otro ejemplo es
el tratamiento de cáncer, siendo s¡ete veoes más costosos que los que se tenían antes (provocando

afeclaciones intestinales), ya que actualmente se cuenta con tecnología en tratam¡efitos oncológicos que
delim¡tan la dosis de radiac¡ón así como el área de radiac¡ón dando mejor cal¡dad de vida a los pacientes,

continuó exponiendo el caso de bebes prematuros de 24, 27 semanas de gestac¡ón, que aparte de la

hospitalización, siendo gastos muy elevados por cada bebé ya que se extienden aún después de ser dados
de alta para darles seguimiento médico.
Por últ¡mo le pid¡ó a los ¡ntegrantes del Consejo Dirccl¡vo que transmitan a los trabajadores de sus
resp€cfivas dependenc¡as las medidas preventivas para gozar de buena salud, ya que hay c¿¡sos dónde se
pueden evitar hospital¡zaciones con una debida prevención asi como háb¡tos más sanos y buen control
como en el caso de d¡abéticos, mencionando el caso de una paciente cuyo espec¡al¡sta méd¡co sol¡cita un
medicamento para control de trigliceridos y colesterol muy costoso que se encuentra fuera del cuadro
básico l¡c¡tado, y que antes de autorizarlo se revisó el epediente de la pacienle encontrando en e¡ h¡stórico
de los esludios de laboratorio que el nivel elevado de glucosa y trigl¡éridos suben por que muy
probablemente la paciente después de tomarse su medic¿¡mento consume alimentos muy allos en azúcares
y grasas, elevando enormemente sus niveles de glucosa, por lo que es necesario que los pac¡entes tomen
conciencia y se cuiden. Para f¡nalizar señaló que el servic¡o médico es completamente ¡mpredec¡ble, que

varía de pac¡ente a paciente de caso en c:¡so ya que dos pac¡entes con el mismo padec¡m¡ento pueden

llegar a neces¡tar proced¡mientos méd¡cos muy dist¡ntos, por lo que a pesar de no crntar con el
presupuesto sol¡citado para éste año, no es posible negar el servicio médico a la derecfiohabienc¡a
IMPE.
Retomando el uso de la voz el lNG. JUAN ANTONIO GONZALEZ VILLASEÑOR, expuso que el lnst¡tuto

realiza reun¡ones y estrategias para contener el gasto, pero aun así por las eventual¡dades médicas
mencionadas, sol¡citando a los ¡ntegrantes del Consejo Directivo que concienticen a sus trabajadores en

cuanto a la prevenc¡ón y cuidado de su salud, evitando malas d¡etas, sedentarismo, tabaqu¡smo, etc.
§

o SUBDIRECCIÓN DE PLANEACIÓN. En el desanollo del cuarto punto del orden del día, él lNG. ALFRE
CHAVEZ SEDANO, Subdirec{or de Planeación y Evaluación del lnstituto, expuso un resumen que muestra
las grá,f¡cas de consumo de medicamentos al ciene del primer trimeslre del presente año, lanlo de prímer,

segundo y tercer nivel derivado de una licitac¡ón pública, así como de medicamento oncológico y de alta
espec¡alidad. Se anexa iñformación a la presente acta.

o SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA. Continuando con el desahogo del cuarto punto del ofden del día, la
C.P. SILVIA G. VALDÉZ GÓMEZ, Subdirec{ora Adm¡n¡strativa del lnstituto, rindió el informe financiero,
comentando que ha sido un año dif¡cil. lnic¡ó desglosando el estado de situac¡ón financiera al ciene
primer trimestre del año 2019, comentando que se contaba al ¡n¡cio del año en lo que se

AcrA DE LA sErra sEsróN oRDtNARta DEt coNsE.,o DtREcIVo o€L tNsrrruro MUt¡rclpa¡. DE pENstoNEs cE|"EBRADA EL DíA TR ADE YO DE

CHIHUAIIUA
@

" 2019, Año lnternacional de las Lenguas

t^

llr

.l

ñ

Río Seno No. I'100. Col. Alfredo Chóvez. C.P. 3]414 Chihuohuo, Ch¡h.
Conmulodor 072 Tel. 16111 200 ,1800 www.munlclplochlhuohuo.gob.mx



GH¡HUATIUAffi
presupuesto con un pasivo del ejercic¡o anterior, presentando un activo total al ciene del mes de mazo de

$48,714,827.46 (CUARENTA Y OCHO MTLLONES, SETECTENTOS CATORCE MrL OCHOCIENTOS
VEINTISIETE PESOS 46/100 M.N) y un total de pas¡vo y hac¡enda de $ 48,7.14,827.46 (CUARENTA Y
OCHO MILLONES, SETECIENTOS CATORCE MIL OCHOCIENTOS VEINTISIETE PESOS ¡T6/1OO M.N) aI

cierre del mes de marzo del presente año, expuso la composic¡ón del pasivo dando un monto de

$36,617,641.05, las cuentas por cobrar y el estado de actividades (o estado de resultados) se
desahorro de tres m¡llones de peso al c¡ene de mazo, dadas las s¡tuac¡ones médicas que se
susc¡tado, por lo que se han estado tomando medidas para contener el gasto, sin suspender el serv¡c¡o

méd¡co, ya que aproximadamente se está contando con un gasto mensual de veinüséis millones de pesos.

En cuanto a las cuentas por cobrar, agradeció a las dependencias por el pago oportuno, asi mismo informó
que en caso de no rec¡bir el pago de las aportaciones correspond¡entes en el térm¡no establec¡do en el
artículo f 4 de la ley del IMPE, que establece que deberá ser a los c¡nco días s¡gu¡entes a los que se realizó
el descuento a los trabajadores, se env¡aran of¡cios recordatorios para el pago oportuno de esas
aportaciones por serv¡c¡o médico. Se anexa a la presente acla el informe que contiene el Balance General,
estado de aclividades y compos¡c¡ón del pas¡vo del lnstituto Munic¡pal de Pensiones.

QUINTO.. AUTORIZACIÓN DE INTEGRACIÓN Y LINEAMIENTOS DEL COilITÉ DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVIC¡OS DEL lilPE. En el quinto punto del orden del día, se informó a los
integrantes del Consejo, que en sesión anterior de este Consejo Directivo se autorizaron los l¡neamientos y
const¡tuc¡ón del Com¡té de Adquisiciones, Anendam¡entos y Serv¡c¡os del IMPE conforme a la ley de
Adquisicíones, Arrendamientos y Coritratadón de Servicios del Estado de Chihuahua expedida mediante
Decreto LXV/EXLEY|O462í2O17 lP.O. publ¡cado en el Periód¡co Of¡c¡al del Estado de Ch¡huahua el f 7 de
febrero de 2018, y que en v¡rlud de que en el mes de abril del presente año se publicó en el Periódico Of¡c¡al
del Estado el Reglamento de la citada Ley, el IMPE debe apegarse a lo establec¡do por el reglamento en un
térm¡no de ciento ochenta días naturales contados a part¡r del día siguiente en que entró en vigor el m¡smo,
siendo una de las cond¡ciones el quedar deb¡damente formal2ado en sesón del Ayuntamiento mediante el
acta respediva con fundamento en el artícr¡lo 21 del Reglamento en comento, por lo que se le solicita a este
Consejo autorice la ¡ntegración y lineamientos del Comité en comento para poder remit¡rlos al H.
Ayuntamiento. La integración del Comité quedaría de la siguiente manera:

PRESIDENTE: DIRECTOR DEL IMPE,

SECRETARIO TÉCNICO: JEFE DEL DEPARTAMENTO JURíDICO DEL IMPE
VOCAL: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL IMPE.

VOCAL: SUBDIRECTOR MÉDICO DEL IMPE.
VOCAL: SUBDIRECTOR DE PLANEACIÓN DEL IMPE.

VOCAL: COORDINADOR DE SERVICIOS SUBROGADOS DEL IMPE
OBSERVADOR: ÓRCEHO INTERNO DE CONTROL.
INVITAOO ASESOR: OFICIALiA MAYOR.
INVITADO ASESOR: TESORERíA MUNICIPAL.
INVITADO ASESOR: SINDICATURA.
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Los lineam¡entos e ¡ntegración fueron enviados a los integrantes de este Consejo Diredivo junto con la
convoc¿rtoria para la presente sesión y se anexan a la presente acla.

Así mismo el lNG. JUAN ANTONIO GONZALEZ VILLASEÑOR, informó que se recib¡eron recomendaciones
para los lineam¡entos por parte de la Tesorería Municipal y de Of¡cialía Mayor, las cuales ya fueron
consideradas y apl¡cadas a los lineamientos.

Acto seguido, el lNG. JUAN ANTONIO GONZALEZ VILLASEÑOR, con fundamento en los artículos 5 y 8de
la Ley del lnstituto Municipal de Pensiones sometió a votación el ACUERDO MEDIANTE EL CUAL
AURTORIZA LA INTEGRACóN Y L]NEAMIENTOS DEL COM|TÉ DE ADQU
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES, PARA SU ENV¡O AL
H. AYUNTAMIENTO lo cual fue aprobado por unan¡m¡dad de los presentes.

SEXTO.- INFORME DE LOS AVANCES A LA REFORMA DE LA LEY DEL IMPE. En el desahogo del sexto
punto del orden del día en el uso de la voz el lNG. JUAN ANÍONIO GONZALEZ VILLASEÑOR, ir¡formó que

una de las act¡vidades a real¡zar por este lnstituto denlro del Plan Municipal de Desanollo, es la reforma a la
Iey del IMPE, con el propós¡to de que éstra reforma regule situaciones que ac{ualmente no lo están, hacer
más operativo el IMPE y fortalecer sus F¡de¡com¡sos, y para cumpl¡r con dicha actividad se están realizando
una serie de pasos, como es el estudio y mes¿¡s de trabajo ¡ntemo con el personal del lnstituto en el cual se
contó con representanles de todas las áreas para su estudio, siendo el s¡guiente paso a seguir reun¡ones y

mesas de trabajo con el Sindicato de los Trabajadores a¡ Servicio del Munic¡p¡o, y con las Asociac¡ones de
Pensionados y Jub¡lados del Mun¡cipio, pa¡¿r posteriormente enviarla a los Regidores del H. Ayuntam¡ento y
continuar con el proceso legislativo.

SEPTMO.- En el desahogo del séplimo punto del orden del día,. el lNG. JUAN ANTONIO GONZÁLEZ
VILLASEÑOR, con tundamento en los art¡culos 5 y I de la Ley del Instituto Municipal de Pensiones d¡o el

informe de los d¡ec¡nueve dictámenes de pensión y/o jubilación que ingresaron a la nómina en el período que
comprende el primer trimestre del presente año s¡endo los sigu¡entes:
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MARII.¡A MARRUFO SOTO

ANTONIO MADRIL CASTRO

MARTÍN HERNANDEZ GAMEZ

ESTELA RoDRíGUEz MUÑIz

01¡o1m19

16túm19

f6/01r2019

16tO1tm19

ITWALIDEZ

JUBILACION

INVALIDEZ

JUBILACION

S ¡15,691.,1,1

s 153,174.66

$ 184,928.82

$ 170,834.16

DE OOSAcrA Dr LA sExra srsróN oRolNARtA txt cot{s€lo otREcflvo DEL rxsnruro MUNrcrpAl DE pf,Ns¡or'¡Es ctLÉBRAoa Er Dh TRs¡IIa
MÍ, OTEONUEVE A t-AS 10.m HOR/qS.---
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MANUEL ÁNGEL ESTRADA HERNANDEZ

JOSÉ ANTONIO NORIEGA LOERA

DANIEL DiAZ ESPINOZA

JOSÉ MANUEL ESCOBEDO MONTIEL

GABRIEL RAMÓN ROCHA CAIZADA

ROORIGO ALVEAR OROZCO

ARMANDO ARruRO CIíAVEZ ESIRAOA

JOSÉ BUENESPEN CHAVEZ

RODOLFO ESPINOZA LEWA

GREGORIO ESTRADA GUTIÉRREZ

J. TRINIDAD CIIAVEZ CFIAVIRA

NICOúS MORALES SEPÚLVEDA

FRATICISCO MYGOZA RODRÍGI'EZ

MAYRA JANETH TARANGO CHÁVEZ

LAURA LETICTA CERVANTE ISI¡S

l6/01/2019

16tO1tm19

r6i/0ü2019

16tO1t2o19

l6/ot¿2019

't6101lm19

16ñ1tm19

16tO1m19

1d01t2019

1e,olm19

f 6/0f E0f 9
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$ 682,977.5

§ 225.166.86

$ 257,459.(x

l^-

^I

t
En ésta ocasión se incluyó el monto anual que se entregará por pens¡ón (¡nclu¡dos todos los conceptos
corespondientes) para conc¡ent¡zar a los ¡ntegrantes del Consejo Dire€iivo, de que s¡ bien es cierto en esle
momento se cuenla con un Fideicom¡so de ¡nversión sano (Fideicomiso 2003829 que es del que sale el pago

de las pensiones), es necesario tomar medidas para fortalecerlo más.

OCTAVO.- ASUNTOS GENERALES. En el uso de la voz, la LlC. NORMA LETICIA ENDERI GONZALEZ,
Representante de los Trabajadores no S¡ndicalizados del Mun¡cip¡o, expuso que se realizó un anális¡s de los
trabajadores del Mun¡cip¡o, en cuanto a la obes¡dad y que se llegó a la conclusión de que exisle una
necesidad de llevar a las personas que están presentando problemas de obesidad, a un
preventivo, donde se ¡ncluya un plan alimenticio que incluya educación al¡ment¡cia, ejercicio.

Acra DE LA sErrA sEgóN oRDTNARTA DEr coNsf.Jo DrR€crNo ott rr{sr[ufo MUNrctpAt- DE pErstoNEs YO DE DOS

MlL DlEClNUEv€ A tAS 10:m HORAS. *%
" 2019, Año lnternacional de las Lenguas lndígenas"
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En el uso de la voz el DR. ALFONSO ESCAREÑO CONTRERAS, Subd¡rector Máiico del IMPE, comentó
que aclualmente se cuenta con el Departamento de Clín¡ca de Diabetes, en el cual se hacen €mpañas
sencillas, neces¡tando un poco de presupuesto pala poder enviar personal a cada Dependencia del
Mun¡cipio, por lo que por lo pronto le solicita a los integrantes de este Consejo D¡reclivo tomar medidas
prevent¡vas en sus respec-tivas Dependencias, que sean sencillas y dentro de su presupuesto como remover
las máqu¡nas d¡spensadoras de dulces, papas, refescos, y demás alímentos que no son nutritivos, otorgar
algunos m¡nutos e ¡ncluso media hora al personal para cam¡nar o realzar movimientos (la llamada pausa de
la salud), así como promover un c¿¡mb¡o de est¡lo de vida que es lo que realmente s,e nec€sita para pod

hacer camb¡os.

En el uso de la voz la C. MARTHA ALICIA SILERIO OROZCO, Secretaria General del Sind¡cato de
Trabajadores del H. Ayuntam¡ento, comento la importancia de las Com¡s¡ones de Seguridad e H¡giene del
Municipio y Dependenc¡as, comentando también que compañeros sindicalizados praci¡can y fomentan el
deporte, contando con equipos de básquetbol, softbol, entre otros, a lo que se le irformo que próximamente
se llevara a cabo la constituc¡ón y formalización de dichas Comisiones en la actual adm¡n¡strac¡ón mun¡c¡pal,
que incluso el día sábado primero de jun¡o se ¡mpart¡ría un taller del Control de lncend¡os y Manejo de
Extintores a los serv¡dores públ¡cos del IMPE que integraran la Comis¡ón de Seguridad e Higiene del
lnstituto.

Continuando con el uso de la voz, la C.P. AIDA AMADA CÓRDOVA GHÁVEZ, Tesorera Municipal, expuso
a los integrantes del Consejo que es necesario hacer un acuerdo serio de llevar a cabo campañas
prevent¡vas de salud dentro de la adm¡n¡strac¡ón munic¡pal, ya que esto beneficiaria la salud y cal¡dad de vida
de los trabajadores del Municipio que es lo más ¡mportante, así como cu¡dar al IMPE, con la d¡sminuc¡ón del
gasto de med¡camentos y hospitalizaciones, ya que a nivel Estatal es el que actualmente ofrece el mejor
servicio méd¡co a sus trabajadores, por lo que propone que se constituya un Comité Especial que quede

conformado por el lnstituto Municipal de Pensiones, Recursos Humanos de Of¡c¡alia Mayor, Sindicato de los
Trabajadores del H. Ayuntamiento de Chihuahua y un Regidor.

Tamb¡én comentó el caso de personas que t¡enen mucho tiempo incapac¡tadas, ya que es necesario rev¡sar
si los tratamientos médicos no están func¡onando con ellos, así como la cantidad de medicamentos que se
recetan, ya que cons¡dera que se recetan demas¡ados medicamentos que mucfias veoes no se los terminan
y hasta les llegan a caducar.

Cont¡nuó expon¡endo que este año ha sido económ¡camente muy difícil, ya que entre otras cosas, éste año
por ley se obligó a crear tres bolsas adic¡onales de obra pública, lo que por un lado es bueno, pero por otro
lado se merma recursos como para seNic¡os personales, materiales, para el subsidio de los
descentralizados, por lo que será un año difíc¡l y es ¡mportante prever recrrrsos.

Retomando el tema considera necesario un acuerdo serio sobre la creac¡ón de un Comité Es
Prevent¡vo que comenta, para combat¡r la obesidad, tabaquismo, entre otros.

AcrA DE r.a sExra sEsó oRD|NARTA o€t cor{smo DtREcrNo DrL rNsTTruro MuNropAr oE pE}rslo!¿Es CELTBRADA EL ola
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Acto seguido, por lo anteriormente expuesto el lNG. JUAN ANTONIO GONZÁLEZ VILLASEÑOR, con
fundamento en los articulos 5 y 8 de la Ley del lnstituto Municipal de Pens¡ones someüó a votación el
ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA LA CREACIÓN E INTEGRACIÓN DE UN COM|TE
ESPECIAL PREVENTIVO DE SALUD DENTRO DE tA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, ENCABEZADO
POR EL IMPE, E INTEGRADO TAMBIÉN POR RECURSOS HUMANOS DE OFICIALIA MAYOR, EL
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, EL SINDICATO DE LOS TRABA"IADORES DEL H.

AYUNTAMIENTO DE CHIHUAHUA Y UN REGIDOR, lo qral fue aprobado por unanim¡dad de los presentes.

No habiendo asuntos que tratar, para dar condus¡ón a la sesión la C. REBECA ACOSTA BACA, agradec¡ó
a los integrantes del Consejo su partic¡pac¡ón en esta Sexta Ses¡ón Ordinaria del Consejo Direcl¡vo del
lnstituto Municipal de Pens¡ones, dando por terminada la presente sesión de Consejo Directivo del lnstituto
Municipal de Pens¡ones, s¡endo las once horas con treinta mínutos del día de su ¡nic¡o f¡rmando al margen y
al calce todos los que en ella intervin¡eron.

EN REPRESENT DE MUNICIPAL

ING. JUAN ANTONIO VILLASEÑOR
DIRECTOR DEL I DEP

c.P. CHACÓN
REGIDOR PRESI IÓN DE HACIENDA Y PLANEACIÓN

C.P. AIDA RDOVA CHAVEZ
UNICIPAL

LIC. EUNICE MENDEZ TARANGO
EN REPRESENTACóN DEL OFICIAL MAYOR

acra DE r-A sErfA sEslóN oRDrNARta ofl- coNsEo DrREclvo oEt- tNfrruro MUNtcrpAt- oE pENstoNEs cErtBRAoA E[ DhTRtl DE DOS

Mlt OIECINUEVE A tAS 1O:m HóRAS -----
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Juntos una meror ciudad
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g
LtC. GABRETALE'ANDRO DIAZ CAPERON

EN REPRESENTAC6N DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

LIC. GABRIELA TH AGUI IVEL
EN REPR tÓN Dtco

SI

Llc. UEL ESCOBEDO EBALLOS
EN REPRESEN N DEL INSTITUTO DE C TURA DEL MUNICIPIO

" 2019, Año lnternacional de las Lenguas lndígenas"

Ltc. T LÓPEZ
EN REPRESENTACIÓN DE IF MUNICIPAL

C.P. M LN EGA CAR
EN REPRESENTACIÓN

LIC. NORi/lA LETICIA
EN REPRESENTAC

DEL MUNICIPIO

C. MARTHA ALICIA SILERIO OROZCO
SECRETARIA GENERAL DEL SINOICATO OE TRABAJADORES

DEL H. AYUNTAIIIENTO DE CHIHUAHUA

acra DE LA sErla s€gót{ oRDTNARTA o€t €ons€.,o otREcrNo DEL tNtrfruro MUt¿tctpAl o€ pENsoN€s c€LtsRADA rL DiA TRfl}rfa DE MAyo Dr Dos
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oRDEN DEL oínGHllluAltuAffi

1.- Bienvenida y apertura de la Sesión.

2.- Lista de asistencia y verificación de quórum legal.

3.- Lectura y aprobación del acta de la sesión anterior.
4.- lnforme del estado que guarda el lnstituto Municipal de Pensiones al cierre del primer
tr¡mesffe del año dos mildiecinueve.

. Subdirección Médica

. Subdirección de Planeación y Evaluación.

. SubdirecciónAdministrativa.
5.- Autorización de ¡ntegración y lineamientos del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del IMPE.
6.- lnforme de los avances a la reforma de la Ley del IMPE.
7.- Pensiones otorgadas durante el primer trimestre del año dos mil diecinueve.
8.- Asuntos Generales
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CONSULTA MEDICA 1ER TRIMESTRE 2019
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¡¡irto¡, ¡¡ña rrÉ oa cidrd I

AÑO 2019

CITOLOG IAS CE RVICOVAG I NALES

ENE FEB

80

MAR TOTAT

40 58 778

EXPLORACION CLINICA DE MAMA 40 80 58 178

TOTAL 80 160 58 298

DIU MIRENA 7 1 2 10

DIU T DE COBRE 0 1 3 4

REVISION DE DIU 2 2 5 9
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MES HOSPITALIZACIONES URGENCIAS DIAs DE HOSPITALIZACION ARTROSCOPIA PROTESIS DE RODILTA

ENERO 174 707 751 3 4
FEBRERO 164 87 756 3 9

MARZO 145 100 519 5 4
TOÍAI ¿l83 294 21?.6 11 t7

MES PROTESIS DE CADERA NEUROCIRUGIA MATERNIDAD CAROIOVASCULARES CIRUGIAS
ENERO I 4 L4 15

NACIMIENTOS

1 90
FEBRERO 0 4 L2 L2 5 75
MARZO 2 2 6 5 4 66
TOTAT 3 10 32 33 10 23L

#

SERVICIOS SUBROGADOS
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CONSUMO DE MEDICAMENTO SEMANAL LICITADO

Medicamento 1ero,2do y 3er Nivel

t.B. s 1,584,615.38
S1,98 s1.94

Sr.7t 91,7r St.6s
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CONSUMO DE MEDICAMENTO SEMANAT LICITADO
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BAIANCE GENERAL

INSTITUTO MUNICIPAL DE PENSIONES

'l

{
,r¡ñto¡. en nr.¡o..h¡d.d

ACÍIVO CIRCULANTE

ACTIVO N ct 1

s31,768,334.46 s27,275,971.29
7

s23,s69,336.7s
L 1

s34,817,876.79
00

s36,890,848.33 s36,617,641.0s

HACI EN DA PU BLI CA/PATRI MONI O

RESULTADO DEL EJERCICIO

RESULTADO DE EJERCI CI OS ANTERI ORES

HACI ENDA PUBLICA/PATRI MONIO GENERADO

H NtoNDA PUBLICA PATRIM

Sso,ooo,ooo.oo
-s6,897,939.28

-52L,0t9,742.34

-$27,9L7,681.62

22 31

ss0,000,000.00
-5t3,463,213.99

-52t,0t9,742.34
-s34,483,016.33

1 .67

ss0,000,000.00
-s16,883,071.2s

-52r,0t9,742.34
-$37,902,813.s9

4

=é X

ACTIVA ENERO 2019 FEBRERO 2019 MARZO 2019

TOTAL DE ACNVOS s48.714.827.46

PASTVO

PASIVO CIRCUIáNTE

PASIVO NO CIRCULANTE

TOTAL DE PASIVOS S94.9u,876.79

H AC/, EN DA PII BLIUlPATR IMON IO

ÍOíAL PASIVO Y HACIENDA s48.774.827.46
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ú\!COMPOSICIÓru DEL PASIVO

SERVI CI OS H OSPITALARI OS

¡¡nrot.sn ]ft.lqdud¡d

ANALISIS CLINICOS S L,776,532.38

TOTAL S 36,Gt7,64L.o5

{

x
?)

MEDICAMENTO

MARZO-2019

$ L9,661",22L.37

\
IMAGENOLOGIA s 634 96.04

OTROS s 3 5L6,249.38
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ESTADO DE ACTIVIDADES
CHIHI'A}IUAffi

út
INGRESoS DE GESTIÓN

CUOTAS Y APORTAOONES DE SEGURIDAD SOOAL

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVIOOS sL5,O77,627 .2L 5L3,2t6,O4r.72 s14,823,135.55
PARTIOPAOO'{ES, APORTAC]ONES, TRANSFERENOAS,

ASlGfr¡AalOñ¡Fq- SIIBSID|OS Y Ct|BVF ..lóñ¡Fq
TRANSFERENOAS, ASICNAOONES, SUBSI DTOS YSIJBVENOONES;Y
PENSIONES Y.IUBITAOONES SUBSIDIO Y SUBVENOONES s5,2s0,000.00 S6,2so,ooo.oo

OTROS INGRESOS Y BENEFIOOS

INGRESOS FINANCIEROS s2,98s.56 5Lt7,826.63

TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 2r,3ro,6t2."r7 '19,583,868.35 2t,t4930r.32

--
-

GASTOS DE FUNOONAMIENTO

SERVIO OS PERSONALES

MATERIALES Y SUMI NI STROS

SERVIO OS G ENERALES

s4,339,703.72

s13,044,200.r2
510,844,648.21

ss,082,38s.88

911,530,378.6s
S9,s36,438.s3

ss,0s1,2ss.29

570,497,47L.39

s9,020,371.90

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 26,r49,203.06 24,569,098.58

RESUI"ÍADO DEL EJERCICIO AHORRO OESAHORRO -95¡97,939.28 -S5,55s,334.71 -53,419,797.26

ENC.19 FEB-19 MAR.19

INGRESOS Y OTROS EENEFIOOS

PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE

s6,250,000.00

576,L6s.77

Y OTRAS

28,228,552.05
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CUENTAS POR COBRAR

cUENTAS POR COBRAR Ar 30/0s/2019

¡ PRESIOENCIA 10% SERV

MEDICO
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DEPENDENCIA

CUENTAS POR

COBRAR AI.

3010512019

PRESIDENCIA 1096 SERV MEDICO s 5.000.000

TOTAT s 5.000.000



=¿ .r.,"

Nffi

Autorización de integración y lineamientos del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios del IMPE.
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ANTECEDENTES

En Sesión Extraordinaria de Consejo Directivo del IMPE celebrada el día
veintidós de marzo del dos mil dieciocho, se autorizó por parte del Consejo la
lntegración y Lineamientos del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios del lnstituto, lo anterior para dar cumplimiento a la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratación de Servicios del Estado de
Ch i h uah u a exped ida M ed ia nte Decreto LXV/EXLEY/O4621 2017 lP.O. pu bl icado
en el Periódico Oficial del Estado de Chihuahua el L7 de Febrero de 2018.
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No obstante lo anteriof e! día tres de abril de dos mil diecinueve se publicó el
Periódico Oficial del Estado el Acuerdo LO7l2OL9 en el cual consta el Reglamento de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratación de Servicios del Estado de
Chihuahua, por lo que éste lnstituto se ve en la necesidad de realizar adecuaciones a

su integración y lineamientos, para que una vez que sean autorizados por este
Consejo Directivo, se envíen a! H. Ayuntamiento de Chihuahua para que una vez
aprobado, se formalice el Comité en sesión del H. Ayuntamiento. Lo anterior con
fundamento en el artículo 2L tercer párrafo del Reglamento en comento.

G,t
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PRESIDENTE: DIRECTOR DEL IMPE.

SECRETARIO TECIU¡CO: JEFE DEL DEPARTAMENTO JURÍDICO DEL IMPE.

VOCAL: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL IMPE.

VOCAT: SUBDIRECTOR MEDICO DEL IMPE.

VOCAL: SUBDIRECTOR DE PLANEACIÓN DEL IMPE.

VOCAI: COORDINADOR DE SERVICIOS SUBROGADOS DEL IMPE

OBSERVADOR: ÓRCRTT¡O INTERNO DE CONTROL.

INVITADO ASESOR: OFICIALíA MAYOR.

INVITADO ASESOR: TESORERíA M U N ICI PAL.

I NVITADO ASESOR: Sl N DICATU RA.
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lnforme de los avances a la reforma de Ia Ley
del IMPE.
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PENS¡ONES OTORGADAS

AL 31 DE MARZO DE 2019

oL/otl2019
t6lOtl2079
t6/ot/2019
16/01/2019

t6/ot/20L9
t6louzote
t6107/2019

L6/OLl2Ot9
76/Ot/2079
76101/20t9

INVALIDEZ

JUBILACION

INVALIDEZ

JUBILACION

INVALIDEZ

INVALIDEZ

RETIRO

RETIRO

INVALIDEZ

.lusrLaoóNl

5 45,691.44

s 1s3,174.66

s1u,928.82
s 170,834.16

s 173,484.00

s 141,067.38

S 6s,023.s6

s 133,0s9.30

s 20s,0s1.s0

s 143,084.04

19 Dictámenes ingresaron a la nómina en los meses de enero a marzo del año 2019

MARINA MARRUFO SOTO

ANTONIO MADRIL CASTRO

unRrfru HrRruÁruoez GAurz
rsteun RooRfcuEz rvruñtz

VIXrI UTI ANCEL ESTRADA XTNIAru OEZ

losÉ nrurorrllo NoRtEGA LoERA

DANTEL OfaZ ¡SpllrlOZR

.losÉ vn¡¡url EscoBEDo MoNTTEL

GABRTEL nnuóru RocHA CALZADA

RODRIGO ALVEAR OROZCO

I

NOMBRE COSTO ANUAL DE LA
prnsró¡r

FECHA DE ALTA DESCRIPCION
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19 Dictámenes ¡ngresaron a la nómina en los meses de enero a marzo del año 2019

ARMANDO ARTURO CHAVEZ ESTRADA

JOSÉ BUENESPETTI CXÁVEZ

RODOLFO ESPINOZA LEYVA

GREGoRTo ESTRADA GutrÉRnrz
J. TRTNTDAD cnÁvrz cHAVtRA

¡¡rcoús MoRALES sepúrvron
FRANosco RAYGozA noonícuez
MAYRA JANETH TARANGo cHAvEz

LAURA LETICIA CERVANTE ISLAS

INVALIDEZ

RETIRO

RETIRO

INVALIDEZ

INVALIDEZ

INVALIDEZ

JUBILACION

VIUDEZ Y ORFANDAD

JUBILACION

16louz0te
16lOL/2Ot9
t6lou20L9
t6loLl2oL9
L6lotl2OL9
t6lo7/20L9
0tlo2/20L9
L6lO2l2OL9

22l12l^OLs

$ 64,642.92

s s0,109.06

s 78,883.98

s 63,607.14

57s,974.28
s 108,s29.98

5 682,977.96

s 225,166.86

s2s7Ásg.U

I

NOMBRE FECHA DE ALTA COSTO ANUAL DE LA
pr¡¡slótrl
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COTTTITÉ DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERvIcIos DEL I]t¡sTITUTo ;,U]{¡GIPAL

OE PEÍiISIONES.

En los ac{os de los Procedimientos de Licitación que lleve a cabo el Comité, podrán participar prev¡a

invitación o solicitud por escrilo, representrantes de otras dependencias o entidades de la
Admin¡strac¡ón Pública, asi como personas invitadas de los Seclores Social y Privado, siempre y

cuando acrediten tener interés en los asuntos que se deban tratar.

Asi mismo, si así lo desea, una persona representante de la Cámara o Coleg¡o local del giro del bien o

servicio que cofresponda, parc¡ lo cual deberán ser nolificados oportunamenle de las reun¡ones y de

los asuntos a trater en las m¡smas, quienes fungirán como invitados, con las funciones y atribuciones

señaladas en la ley de la materia.

Así m¡smo se deberá contar siempre con la part¡c¡pación del área requirente de los bienes y /o

anendamientos y/o servicios.

En las L¡citaciones Públicas podrán part¡cipar Testigos Sociales, quienes podrán partic¡par en

v

1

procedimientos con las facultades y alribuciones conferidas en la ley de la maleria

mffitr

I.. INTEGRACóT{

El Comité estará inlegrado de la siguiente manera:

o Presidente: D¡rec{or del lnstituto Municipal de Pensiones.

. Secretario Técnico: Jefe del Departamento Jurídico del lnst¡tuto Munic¡pal de Pensiones.

. Vocal: Subdirector Administrativo del lnst¡tuto Municipal de Pensiones.

o Vocal: Subdirec{or Méd¡co del lnstituto Munic¡pal de Pensiones

o Vocal: Subdirector de Planeación del lnlituto Mun¡c¡pal de Pens¡ones

. Vocal: Coordinador de Servicios Subrogados del lnstituto Munic¡pal de Pensiones.

o Observador: Órgano lntemo de Control.

r lnvitado Asesor: Oftcialía Mayor.

o lnvilado Asesor: Tesorería Mun¡cipal.

o lnvitado Asesor: Sindicatura.

Cuando se conlraten Adquisiciones, Arrendam¡entos y Servicios con cargo total o parcial a fondos

federales, el Comité se sujetaÉ a las disposiciones de la Ley Federal en la materia.

ril
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En las Licitaciones cuyo monto rebase el equivalente a qu¡nientas veces el valor anual de la Unidad de

Medida de Actualizac¡ón vigente, así como en aquellos casos en que el Órgano lntemo de Control

determine, atend¡endo al impacto social de la contratación, la part¡cipación del Testigo Social será

obligatoria. Se consideraÉ que una licitac¡ón t¡ene impacto social cuando se trate de bienes

destinados a salud.

Lo anterior conforme a lo siguiente

l.- El Órgano lntemo de Control tendrá a su cargo el padrón públ¡co de Testigos Sociales, quienes

participarán en todas las etapas de los Procedim¡entos de Licitación Pública a los que se refiere la ley

de la materia, con voz, y emiürán un test¡monio final que incluirá sus observaciones y

recomendaciones, m¡smas que tendrán difusión en el Portal Oficial de lntemet del lnstituto Mun¡cipal

de Pensiones, y se integrará al Expediente respeclivo.

ll.- El Órgano lnterno de Control, acreditará como test¡gos soc¡ales a aquellas personas que cumplan

con los siguientes requisitos:

a ) Contar con la ciudadanía mexicana y estar en ejercic¡o de sus derechos;

b) Cuando se trate de una organización no gubemamental, acreditando que se encuentra constitu¡da

conforme a las disposiciones legales aplicables;

c) No haber rec¡bido sentencia por la comisión de un delito doloso, ni sancón adm¡nistrativa por

autoridad competente;

d) No ser servidor público en adivo, ni haberlo s¡do al menos cinco años previos a la fecha en que se

presente su solicitud de acreditación;

e) Presentar cunículum en el que se señale su experiencia académica y/o profes¡onal;

f) Asistir a los cursos de capacitación que ¡mparta el Órgano lntemo de Control sobre la materia;

g) Presentar manifeslac¡ón escrita, bajo proles(a de dec¡r verdad, que se abstendrá de participar en

contratac¡ones en las que pudiese existir conflicto de intereses, ya sea porque las personas licitantes o

servidores públicos que intervienen en las mismas, tienen v¡nculación académica, de negoc¡os o

famil¡ar.

El Testigo Social que participe en una Licitación deberá ser la m¡sma persona en todas las etapas del

Procedimiento. Se podrá exc€ptuar la part¡c¡pación de Testigos Sociales en aquellos casos en que los

Procedimientos de contrataciones contengan información clasificada como reservada, y que pongan
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en riesgo la seguridad pública en términos de las d¡sposiciones aplicables
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A los aclos del Procedimiento de Licitación Pública e invitación a cuando menos tres proveedores,

podrá asistir cualquier persona en calidad de espectador, bajo la condición de regislrar su as¡stencia y

abstenerse de ¡ntervenir en los m¡smos.

2.. ATRIBUC¡ONES DEL COillTÉ OE ADQUISICIONES, ARRETiIDATIIENTOS Y SERV]CIOS OEL

INSTITUTO IIU}¡IC¡PAL DE PENSIOI{ES.

El Comité de Adquisic¡ones, Arrendamientos y Serv¡cios del lnstituto Mun¡cipal de Pensiones tendrá

las sigu¡entes atribuciones:

l. Elaborar y aprobar su manual de integrac¡ón y funcionamiento;

ll. Establecer lineam¡entos que les correspondan en materia de adquisiciones, anendamientos y

prest¿¡ción de seN¡cios y remil¡rlos a la Gaceta Mun¡c¡pal y/o Periódico Ofic¡al del Eslado para

su publ¡cac¡ón;

lll. Revisar los documentos de cada área requirente, a fin de corroborar que la informac¡ón

presentada sea la necesaria para llevar a cabo el proceso l¡c¡tatorio, así como vermcar su

procedencia y formular las observÉrciones y recomendac¡ones convenientes;

lV. Dictaminar sobre la procedenc¡a de las excepc¡ones a la Licitac¡ón Pública previ§as en el

artículo 73 de la Ley de la materia, sobre la contratación de Adquisiciones, Arrendamientos o

Servicios que se lleven a cabo;

V. Evaluar, proponer y modificar las Políticas, Criterios, L¡neamientos e investigaciones de

mercado en materia de Adquisiciones, Anendamientos o prestación de servicios;

Vl. D¡r¡gir los evenlos que formen parte del proceso lic¡tatorio, tales como juntas de aclaraciones,

ac{os de presentación y apertura de propuestas y fallos de la l¡citacón.

Vll. Recibir y verific¿rr cuantitativamenle, en conjunto con el área requirente, las propueslas y

documentos presentados por los proveedores en el proceso licitatorio;

Vlll. Verif¡car que las personas licitantes no se encuentren en alguno de los supuestos previs{os en

el artículo 86 de la Ley de la maleria;

lX. Analizar los dic{ámenes emitidos por el área requirente de las Adquisiciones, Arrendamientos

o prestac¡ón de servicios que serviÉn de elementos para la elaborac¡ón del fallo respectivo,

aceptándolo o rechazándolo de manera fundada y mot¡vada;

X. Emitir el fallo con base en el d¡ctamen elaborado por el área requ¡rente de las Adqu¡siciones,

Arrendam¡enlos o prestac¡ón de serv¡c¡os;

Xl. Modificar o diferir los plazos de las juntas de aclaraciones, actos de presentación y apertur¡¡ de

propuestas y fallos, cuando así se requiera, dentro del marco de la Ley de la maleria;
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cancelar los procesos Licitatorios, dentro del marco de la ley de la materia, dando aviso al

Órgano lntemo de Control;

Elaborar la agenda de los procesos Licitatorios conforme a los programas anuales y sus

aclualizac¡ones;

Aplicar, difundir, vigilar y coadyuvar al debido cumplimiento de la Ley de la materia y demás

disposic¡ones aplicables;

Diclaminar sobre la procedencia de celebrar Licitaciones públicas;

Presentar al menos dos proveedores, para que estos sean invitados al procedimiento de

invitación a cuando menos tres proveedores:

Las demás que por disposición legal y reglamentaria resuhen apl¡cables.xvil

3.. FUNCIONES Y RESPONSAB]LIDADES DE LOS II{TEGRANTES DEL COM]TE DE

ADQUISICIOilES, ARREHDATSIET{TOS Y SERVTCIOS DEL NSNTUTO Íf,UNICIPAL OE

PENSIONES.

Los ¡ntegrantes del Comité de Adquisiciones, Anendamientos y Servicios del lnlituto Municipal de

Pensiones tendrán las s¡gu¡entes funciones y responsabilidades:

a) El Presidente: Emitir las convocatorias de las licitaciones públicas y las invitaciones a cuando

menos tres proveedores y exped¡r las bases de dichos procedimientos, autorizar las órdenes

del día de las ses¡ones, presid¡r y coordinar los aclos y sesiones del Comité, d¡rig¡r los debates

y conservar el debido orden durante su desarrollo, emit¡r su voto respecto de los asuntos que

se sometan a consideración del mismo y en su caso, el voto de calidad, y someter a

consideración del comité la cancelación de los procedimientos respectivos. Tendrá voz y voto.

b) Secretario Técnico: Elaborar las convocatorías, órdenes del día y los listados de los asuntos

que se tráarán; incluir en las carpetas conespond¡entes los soportes documentales necesarios,

así como remitir dichos documentos a los participantes en el Comité, levantar la lisla de

asistencia a las sesiones del Comhé, supervisar que los acuerdos del Comité se asienten en

los formáos respectivos y elaborar el acfa de cada una de las sesiones, vigilar que el arch¡vo

de documentos esté completo y se mantenga ac{ualizado, part¡cipar en las sesiones con voz

pero s¡n voto, suplir la ausencia del Presidente del Comité, así como en su caso, del

representante que hubiere designado por ofic¡o, y coadyuvar con el Presidente en la

elaboración de las bases de licitación o para invitaciones a cuando menos lres proveedores.

c) Los Vocales: Analizar el orden del dia y los documentos de los asuntos que se sometan a

íL

k

consideración del Comité, a efecto de emit¡r el voto conespondiente. T tan voz
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d) Observador: Vigilar que el funcionamiento del Comité se haga de acuerdo con lo que dispone

la ley de la materia y su reglamento, los programas y presupuestos aprobados y demás

disposiciones apl¡cables, recomendar al Comité las med¡das prevent¡vas y conec{ivas que sean

convenientes para el mejoram¡ento del mismo en el ámbito de su competencia, podrá llevar a

cabo en térm¡nos de la ley de la materia la rev¡sión de los documentos de cada Area requ¡rente,

a fin de mnoborar que la información presentada sea la necesaria para llevar cabo el proceso

l¡citatorio, y formular las observac¡ones y recomendaciones conespondientes en términos de

las disposiciones legales conespondientes y presentar denuncias ante las instancias

conespond¡entes cuando haya una irregularidad y las demás facultades demás que le atribuya

la Ley de la maleria, y demás disposiciones legales conespondientes. Tendrá voz sin voto.

e) lnvitados Asesores: Asesorar al Comité en cuanto a los aspectos técnicos y/o administrativos

y/o juridicos o de cualquier otra naturaleza de su competencia. Tendrán voz sin voto.

0 Los Testigos Soc¡ales tendrán las funciones sigu¡entes: Proponer a la convocante fortalecer la

transparencia, imparcialidad y las disposiciones legales en materia de adqu¡siciones,

arrendam¡entos y serv¡cios, dar segu¡m¡ento al establecimiento de las acc¡ones que se

recomendaron derivadas de su part¡cipac¡ón en las Licitaciones, v¡deo grabar, si asi lo desea,

todos los procesos de las Lic¡táciones a las que as¡sta parz¡ fines de transparencia, emitir al

final de su participación el te§imonio corespondiente, del cual entregarán un ejemplar al

Órgano lnterno de Conkol. Dicho testimonio deberá ser publicado dentro de los diez días

háb¡les siguientes a su partic¡pac¡ón, en el Portal Of¡c¡al de lnternet del lnstituto Municipal de

Pensiones.

En caso de que el Testigo Social detecte ¡rregularídades en los Procedimientos de contratac¡ón,

debeÉ remitir su tel¡monio al Area de Queias del Órgano lnlemo de Contlol del Municipio. En ningún

caso las observaciones presentadas por los Testigos Sociales podrán suspender el Procedimiento de

Licitación.

Los miembros del Comilé de Adquisiciones, Anendam¡entos y Servicios del lnstituto Municipal de

Pensiones podrán nombrar suplentes, quienes deberán tener como mínimo el nivel jeÉrquico de

Jefatura de Departamento.

4.. SES¡ONES DEL COiltlTÉ DE ADQUISICIONES, ARREIDAiIIENTOS Y SERV'CIOS DEL

INST¡TUTO i'UNICIPAL DE PENSIONES.

El Comité de Adqu¡s¡c¡ones, Anendamientos y Servicios deberán celebrar al menos sesron

#
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ordinaria cada tres meses, salvo que no exista asunto a tratar
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Cuando el Presidente del Comité o la mayoría de sus m¡embros lo cons¡deren necesario, se llevarán a

cabo sesiones exlraordinarias.

Las sesiones solo podrán celebrarse con la as¡sitencia de la mayoría simple de los miembros del

Comité con derecho a voto y las decis¡ones se tomarán por mayoría de votos, en c¿lso de empate la

Presidencia tendrá voto de calidad.

En el caso de las sesiones ordinaria y extraord¡narias, la orden del día junto con el expedienle

debidamente integrado y los documentos correspond¡entes de la sesión, se entregarán a los

integrantes del Comité con cuando menos veinticuatro horas previas a la reunión, a fin de que los

integranles del Comité lleven a cabo su revisión y análisis conespondiente. En caso de procedim¡entos

de licitación públ¡ca, invitación a cuando menos tres proveedores o adjudicación direc{a, el área

requirente tendrá la obligación de hacer llegar la documente¡ón necesaria para ¡ntegrar el expediente

respeclivo.

De cada sesión, se levantará Acta que será firmada por todos los que hubieren asistido a ella

5.- ATENCION Y RESOLUCION DE LAS CONTROVERSIAS.

La dención y resolución de las Controvers¡as orig¡nadas con mot¡vo de las conlratac¡ones realizadas

por el Comité de Adquisiciones, Anendamientos y Serv¡c¡os del lnstituto Municipal de Pensiones,

serán ompetencia del Órgano lntemo de Control en los términos establecidos en el Título Décimo de

la Ley de Adquisiciones, Anendam¡entos y Contratac¡ón de Servicios del Estado de Chihuahua y

demás disposic¡ones legales apl¡cables.

PRIIIERO: Túrnese el presente Documento al H. Ayuntamiento del Mun¡cipio de Ch¡huahua, par¿l su

anál¡s¡s, discus¡ón y en su c¿¡so para su aprobación.

SEGUNDO: Publíquese en la Gacáa Municipal o Periódico Ofic¡al del Estado, para los efeclos legales

conducentes.
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LINEAMIENTOS

PRIMERO. El lnstituto Municipal de Pensiones, por conducto del Departamento de Recursos Materiales,

prev¡a autorización del Director del lnlituto Mun¡c¡pal de Pensiones, en su carácier de Presidente del

Comité de Adquis¡ciones, Anendamientos y Servic¡os, podrá contratar mediante adjudicación directa,

con fundamento en el Artículo 74 f¡aq)ón l, de la Ley Adquisiciones, Anendamientos y Conhatac¡ón de

Serv¡cios del Estado de Chihuahua, sin que med¡e dic{amen de autorización específico para la

contratación que se trate emitido por el Comilé de Adquisiciones, Arrendamientos y SeN¡cios, cuando el

monto de la operación no exceda de c¡ento treinta veces el valor mensual de la unidad de medida y

aclualización sin induir el l.V.A, debiendo apegarse a los s¡guientes criterios:

a). Solicitar cuando menos tres cot¡zaciones con las mismas condiciones, gue se hayan obtenido en

los tre¡nta días previos a la Adjudicac¡ón, a fin de integrar la investigación de mercado, cuando los

bienes, arrendamientos o serv¡cios puedan ser proporcionados por varios proveedores.

b).Los proveedores de los bienes, arrendamientos o servicios deberán @ntar con el registro

actualizado en el Padrón de Proveedores del Munic¡pio. Se exceptuaran del regislro en padrón de

proveedores los casos previstos en el Artículo 34 de la ley dela materia.

c). La adjudicación se hará med¡ante pedido u orden de compra a quien cumpla con los requis¡tos

legales, carac{eríst¡cas técnicas y aspectos económicos requeridos, asi como que cuente con la

capac¡dad de respuela inmediata de los recursos que sean necesarios para la entrega de los bienes

o servicios, y por tanto garantiza sá¡sfac{oriamente el cumplimiento de las obligaciones respec{¡vas y,

en su caso, a quien haya ofertado el precio más bajo, s¡empre y cuando este resulte conveniente y

aceptable.

SEGUNDO. Para las demás contráaciones que se pretendan llevar a cabo, por un monto ¡gual o

ciento tre¡nta veces el valor mensual de la unidad de medida y aclualización sin incluir el l.V.A., ya sea

mediante el procedimiento de licitación públ¡ca, o de licitación en su modal¡dad de invitac¡ón a cuando

menos tres proveedores, o de adjudicación direcla de conformidad al ArtÍculo 73 en cualquiera de sus

fracciones, atend¡endo las previsiones del Artículo 74 fracc¡ones I y ll de la Ley de Adquisiciones,

Arrendam¡entos y Contratación de SeN¡c¡os del Estado de Chihuahua, deberá med¡ar autorización de

selección del procedimiento emitido por el Comité de Adquisiciones, Arrendam¡entos y Servicios de

manera particular para cada caso específico, así como ju§ificación por escrito firmada por el titular del

área requ¡rente que deberá contener los requ¡s¡tos establec¡dos en los artículos 72 de la Ley de la

materia y 71 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Anendamientos y Contratación

rr(
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del Estado de Chihuahua
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Lo anterior en apego al Artículo 29 de la Ley de Adquisiciones Anendamientos y Contráación de

Servicios del Estado de Chihuahua, así como al Acuerdo de Constitución e lntegración del Comité de

Adquisiciones, Arrendam¡entos y Servicios del lnstituto Municipal de Pens¡ones, publicado en la
Gaceta Municipal o Periód¡co Oficial del Estado.

El lnstituto Mun¡c¡pal de Pensiones a más tardar dentro de los primeros diez días hábiles de cada mes,

deberá entregar al Ayuntamiento y al Órgano lnterno de Control del Municipio un informe mensual de

todas las contralaciones del periodo que por excepciones a la L¡citación Pública fueron autorizadas en

el mes calendario ¡nmediato anterior, acompañando los dictámenes y las copias de las aclas

correspond¡entes, el cual debeÉ indicar cuando menos la fecha de la contratac¡ón, el monto, el objeto,

el proveedor y dependencia solicitante y en su c¿rso, el oficio de afec{ación presupuestal

correspondiente, lo anterior con fundamento en el artículo 76 de la ley de la materia y 78 del

reglamento de la Ley de Adquisiciones, Anendam¡entos y Contratación de SeMcios del Estado de

Chihuahua.

TERCERO. Las contrataciones por un monto ¡gual o superior a ciento tre¡nta veces el valor mensual

de la un¡dad de medida y aclualización (sin incluir el l.V-A ) deberán formalizarse med¡ante contrato

realizado por el Departamento Juríd¡co del lnst¡tuto Mun¡cipal de Pensiones, previa documentación

necesaria le remilan las áreas conespondientes.

El lnstituto Mun¡cipal de Pensiones podrá solicitar la elaboración de conlratos aún y cuando el monto

sea inferior al señalado en el párrafo anterior.

CUARTO. Previo a la adjud¡cación en los procedimientos de contralac¡ón preüsios en la Ley de

Adqu¡s¡c¡ones, Anendamientos y Servicios del Elado de Chihuahua, se debeÉ ¡ealiza¡ al menos una

inveligación de mercado, que contendrá al menos tres cotizaciones, de la cual se desprendan las

mndiciones que imperan en el mismo respecto del bien, arrendamiento o seN¡cio objeto de la

contratación, a efec,to de buscar y aseguÉr las mejores cond¡ciones para el Municipio, para tal efeclo,

el Comité de Adquis¡ciones, Anendamientos y Servicios, mediante oficio, solicitará al Departamento de

QUINTO. - El Pres¡dente del Comilé o quien lo sustituya, convocará a los integrantes del Comité, a

sesión ordinaria o extraordinaria, con cuando menos 24 horas previas, debiendo anexar el orden del

soporte del

8
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día de los asuntos a tratar en dicha sesión, a la cual deberá adjunta los docu
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Recursos Materiales en su área de Compras y en auxilio de sus funciones, al menos dos cotizac¡ones

para ser integradas ál exped¡ente de solicitud de contráación respectivo. El área requ¡rente de los

bienes, anendamientos o seNicios deberá integrar a su solicitud de contratación, al menos una

cotización, en los térm¡nos del pánafo anterior.
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expediente debidamente integrado de las contratac¡ones solicitadas. Para estos efec{os cada m¡embro

del Comité registrará una cuenta de coneo eleclrónico mediante la cual se llevarán a cabo tales

nolificaciones de convocatoria, siendo válida la notificac¡ón aún en el ct¡so de que no medie acuse de

recibido.

SEXTO. La unidad requ¡rente del lnstituto Municipal de Pensiones que presenten alguna solicitud a

tratarse en las sesiones del Comité, deberá por conducto del titular de la unidad o departamento o

mediante un representante que des¡gne para tal efecto, con experiencia técnica en el asunto o tema a

tratar, el día de la sesión en que vaya a anal¡zarse su asunto, a fin de aclarar cualquier situación

respeclo a su solicitud, ya que en caso conlrario, no se entrará al análisis de su requerimiento.

Asi mismo la unidad requirente deberá emitir un dictamen técnico que servirá de elemento para la

elaborac¡ón del fallo en el caso de l¡citac¡ón pública o invitación a cuando menos tres proveedores.

SEPTIMO. Los contratos por un importe equivalente a cinco mil novecientas veces el valor diario de la

Unidad de Medida y Ac{ualización s¡n incluir el l.V.A, deberán ser garant¡zados med¡ante cheque de

caja o cheque certificado a favor del lnstituto Mun¡c¡pal de Pensiones, por un ¡mporte del 10olo (diez por

ciento) del monto máximo o total del contrato, sin incluir el lVA.

Los contratos por un importe mayor a cinco mil novec¡entas veces el valor diario de ¡a Un¡dad de

Medida y Aclualización (s¡n ¡ncluir el l.V.A), debeÉn ser garantizados mediante fianza expedida por

una lnstituc¡ón legalmente autorizada y domiciliada en la ciudad de Ch¡huahua a favor del lnstituto

Municipal de Pensiones, por un importe cuando menos del 10o/o (diez por ciento) del monto máx¡mo o

total del contrato, sin indu¡r el lVA.

OCTAVO. Tratándose de la adquisición de bienes informáticos, equipo de computo, comun¡caciones,

así como licencias y sus servic¡os conespond¡entes o sim¡lares, la solicitud deberá acompañarse del

dic{amen técn¡co emit¡do el Departamento de Sistemas del lnstituto Municipal de Pensiones.

NOVENO. En todas las contrataciones, se deberá anexa

sufic¡encia presupuestal y la partida expresa a afeclarse.

documento que ampare
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El dictamen deberá ser enviado por el área requirente al Comité con un día hábil de anticipación a la

fecha fijada para la emisión del fallo adjud¡catorio. Si el Comité no cuenta con dictamen elaborado por

el área requirente en el plazo establec¡do, procederá de oficio a diferir su emisón en términos del

artículo 61, fracción V, de la Ley de la máeria. En caso de que en la nueva fecha del fallo el área

requ¡rente no exh¡ba el dictamen respectivo, el Comilé procederá a dedarar cancelado el

procedimiento por ausencia de d¡cfamen y dejará asentada esa situación en el acla respectiva.
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DÉCHO. Las contrataciones que sean llevadas fuera del marco normativo establecido por la Ley de

Adquisiciones, Anendam¡entos y Contratación de Servidos del Estado de Chihuahua o por estos

lineamientos, una vez efectuadas, no serán validadas por el Comité de Adquisiciones, Anendam¡entos

y Serv¡cios, y en su caso, las faltas o infracciones serán sancionada confome a la Ley aplicable en

materia de responsabil¡dades conespondiente, en térm¡nos de lo dispueslo por los Artículos 105 y 111

de la Ley de Adquisiciones, Anendamientos y Contratación de Servicios del Estado de Chihuahua.

OECffO PR¡ilERO. El Órgano lntemo de Control conocerá de las inconformidades que se

promuevan contm los aclos de los procedimientos de licitación públ¡ca o ¡nvitación a cuando menos

tres proveedores, de confom¡dad a lo d¡spuesto por el Titulo Decimo de la Ley de la máeria.

DÉCmO SEGUT{DO. Las controvers¡as que se orig¡nen con motivo de las Adquisic¡ones,

Arrendam¡entos y Contráación de Servicios del Munic¡pio de Ch¡huahua, serán competencia del

Órgano lntemo de Control en los términos establec¡dos en el Título Décimo de la Ley de

Adqu¡s¡c¡ones, Anendam¡entos y Contratación de Servicios del Estado de Chihuahua y demás,

disposiciones legales aplicables. ^l
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