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CONVENIO DE SUBROGACIÓN DE SERVICIOS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GENTRO DE
ATENCIÓN Y PREVENCIÓN PSICOLÓGICA, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA LIC, ROSA MARiAHennÁxoez MUñoz, e¡¡ su ctnÁcrER DE DrREcroRA A eurEN EN Lo sucEsrvo sE LE DENoMTNA
"EL CAPPST' Y POR LA OTRA PARTE EL INSNTUTO MUNICIPAL DE PENSIONES, REPRESENTAOO EN
ESTE ACTO POR EL ING. JUAN ANTONIO GONZALEZ VILLASEÑOR, EN SU CANÁiICN OE OIRECTOR, A
QUIEN PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SE LE DENOMINARA 'EL IMPE', A BAS
PARTES MANIFIESTAN QUE ES SU VOLUNTAD CONVENIR AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

I.. EL Ii'PE:

f .' Declara EL IMPE, ser un Organismo Público Descentrelizado de la Adm¡nistración pública Municipel, con
personalidad iurídica y patr¡monio propio, creado mediante Decreto No. 874-8&1op.E., publicado en el periódico
Of¡c¡al del Estado No, 69 del sábado 27 de agosto de 1983, y que en la actual¡dad se rige por la Ley det lnstituto
Munic¡pal de Pensiones publ¡cada en el Perifuico Of¡cial det Estado mediante decreto poE 2015.12.2GlNo.103, et
26 de Dic¡embre de 2015.

2.- Que el lNG. JUAN ANTONIo GoNzALu vlLLAsEñoR, acredita su personatidad med¡ante nombramiento
expedido por la LlG. t ARIA EUGENIA CATPOS GALVÁN, Pres¡denta Municipal, en feáa 1O de sept¡embre de
2018.

3.' Que de conformidad con el artículo 8 fracc¡ones Vlll, lX, XV y demás relativas y aplicables de la Ley del
lnst¡tuto Mun¡cipel de Pensiones, el lNG. JUAN ANTONIO GONZALU VILLASEñOR, en su caÉcter de Director,
tieno capacidad juríd¡ca para convenir y obl¡garse en los términos de este instrumenlo, así como real¡zar los actos
necesarios para el clebido funcionamiento del organismo, manifestando bajo protesta de decir verdad que a la
fecha no le han sido revocadas, restr¡ngidas o modificadas en forma alguna las facultades coñferidas.

4.- Que tiene por objeto oto€ar prestac¡on€s de seguridad social a los trabajadores al sow¡cio del Munic¡pio de
Ch¡huahua y de los organ¡smos D€scentrel¡zados de la Adm¡nistración Pública Municipal, que se incorporen.

5.- Que para los efe€ios del presente convenio, t¡ene su domic¡l¡o ubicado en calle Río Sena #1100,
Alfredo Chávez, en esta ciudad de Chihuahua.

6.- Que su registro federal de contribuyentes es lMpg3OB2SSM3

7.- Que el presente convenio se celebra conforme a criterios de ef¡clencia, ef¡cacia, economía S
honredez para satisfacer el objeto para el que fue creado el lnstituto

I'

II.;'EL CAPPSI':

f .- Que es un organismo públ¡co descentral¡zado de la Administrac¡ón
em¡tido por el Ayuntam¡ento de Chihuahua en fecfra 9 de septiembre de

blica Munic¡pal.

, por el que el Centro
Atenc¡ón y Prevención Psicológicas del Mun¡cipio; el cual cuenta con person"i jurí patrimon¡o propio
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2'- Que la Lic Rosa María Hemández Muñoz, acred¡la su p€rsonalidad con nombram¡ento otorgado por láPresidenta Municipar ra Lic. María Eugen¡a campos Garván, er iía 1o de sept¡embre der 2018.

3" Que tiene como objetivo principal, de preven¡r y atender problemas de tipo ps¡cológico de personas, familias ygrupos con er ñn de proporc¡onar er b¡enestar de ra comunidad chihuahuense.

4'- Que su representante legEl cuenta con facultades suf¡c¡entes para la celebraclón del presente convenio, lescuales a la fecha no le han sido modif¡cadas, lim¡tadas o revocadas, encontrándose en aptiiuo de obl¡garse en lostérm¡nos y condiciones que establece el presente convenio.

5.- Que su reg¡stro federel de confibuyentes es et CAp(NtO3lJlA. 
I

6.- Que, para efedos de este contrato, señara como domicirio er ub¡cado en cale coronado p \
c.p. 31000, de ra ciudad de chihuahua. ' 

ub¡c¿¡do en calre coronado n421, cor. centr$
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SEGUNDA.- LUGAR Los pac¡entes que acudan ar "EL lMpE', serán varorados por er Depertamento de psicología
dichos
control

de dicho Instituto y en ceso de requerir ra atenc¡on psicorógica a que se refiere ra cráusura antenor
pacrentes se canal¡zaran a "EL CAPPSr, para lo cual se deberá contar con un formato de ident¡f¡cac¡ón vde pacren tes y ses¡ones, mismo que se les será entregado a los propios pac¡entes en las lac¡ones de "E
IMPE", previa vis¡ta a 'EL CAPpSI'.

TERCERA. . PROCEDIMIENTO PARA LA PRESTACÓN DE LOS SERVICIOS. EI SETViOO SC la
a los s¡guientes lineamientos

COI{VEXIO DE SUBROGACION DE SERVICIOS I PE fi/m19 CELEBRADO POR EL |i¡STITUTO MUñrc Y EL cEirfRo DE arENcóity pREvE¡{cóí pstcoLóclcA. EL 02 DE EñERo D€ 2019.
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I1I.. LAS PARTES

l'- Ambas parte6 se reconocen mutuamenle la p€rsonalidad con la que se ostentan y convionen en la celebrac¡ón
del presente contrato, y en obrigarse conforme ar contenido der presente instrumento.

2'- Que cono.lnen a la suscripc¡ón del presente co¡trato de buena fe, encontrándose libres de dolo, violencie,
enor, lesión o oalesquiera otros vicios en su consentim¡ento, con el propósito de obligarse al tenor de las
siguientes:

CLAUSULAS:

PFIiIERA"- o&JETo. Las partes convienen en que "EL cAPPsr, por medio de su Departamento de Atención
Psicológ¡ca, preste apoyo al departamento de psicología del ,,EL lMpE,, por lo que sé refiere a los serv¡cios de
terapia fam¡l¡ar, terapia indiv¡dual especializada, y terapia de peqa, servicios mismos que se pract¡caran en las
¡nstalaciones propias del "EL cAPPsl', en v¡rtud de que d¡cho Centro d€ Atención y prevenoon psicológ¡ca,
cuenta con los espacios físicos así como las instalac¡ones y p€rsonal necssario par prestar óptimamente los
servic¡os refer¡dos, otorgado así un servicio especializado de lá calidad y de comod¡dad a los benefic¡arios de .EL
IMPE".
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1. "EL CAPPSI", otorgará la sesión de terapia a tos pac¡entes que .EL lilpE" determ¡ne.
2. Cada sesión tiene una durac¡ón aproximada de 50 minutos.
3. Se calcula que "EL CAPPSI" atendorá los casos seleccionados en 10 sesiones como máx¡mo, si hubiera

c€sos especiales que requ¡eran trabajo adicional se consultará con el encargado del programa de "EL
IMPE'.

4. El servicio se prestara en las instalaciones de'EL CAPPSr', de lunes a viemes en un horario de 8:00
a.m. e 8:00 p.m., horario en cual se fi¡ara la c¡ta para los serv¡cios.

5. Cada derecñohabiente será responsable de agendar sus c¡tas, deb¡endo coñf¡rmar su asistenc¡a pare los
servicios.

6. Cada derechohabiente deberá presenlars€ 10 m¡nutos antes d6 la hora de su c¡ta.
7. Las terap¡as deberán sujetarse a lo establecido en los artículos 68 al 104 del reglamento interior de "EL

CAPPSr..
8. 'EL CAPPSI' entregara mensualmente a "EL IUPE" una lista de las sesiones otorgadas.
9. 'EL lllPE tendrá derecho a reposición a la hora de consulta en caso de que por alguna razón imputable

al "EL CAPPSI", no pudiera atenderse a algún paciente en el horario y día elablecido.
10. "EL lmPE" entregara al derechohabiente o benef¡ciario 2 pases por mes cada quince días, para que se

reacl¡ve el serv¡c¡o de consulta.

CUARTA.- 'EL CAPPSI", se obliga a aplicár su capecidad y conocimientos esp€cializedos para cumpl¡r
satisfador¡am€nte con el servic¡o, así como a responder de la calidad de los m¡smos y de cualqu¡er otra
responsabil¡dad en la que ¡ncuna, así como de los daños y perjuic¡os que por observancia o negligencia de su
parte se causaren a "EL IMPE", bajo los términos de este contrato.

QUINTA.- "EL IMPE", se compromete a pagar a "EL CAPPSr', un ¡mporte de $25O.OO (DOSCTENTOS
CINCUENTA PESOS 00/100 .N.), por cada sesión de terapia ps¡cológica, d¡cho pago se efectuara de acuerdo al
número de sesiones qué se impartan al mes a las personas que sean canalizadas por'EL I PE pare lo cual se
llevara un registro tento en "EL CAPPSf' como en "EL IMPE", de los paoentes canalizados.

SEXTA-- PRESENTACION DE FACTURAS Y RECIBOS. Al terminar le prestac¡ón de los servic¡os previamente
autorizados por 'EL lilPE", 'EL CAPPSI", entregará a "EL lllPE,', les facluras y reobos de honorarios
correspondientes de los gastos autorizados, los cuales deberán reun¡r los requ¡sitos fiscales en v¡gor ¡ncluyendo
además:
a).- Nombre y número del derechohabiente.
b).- Número de orden de servic¡o.
c),- Resumen de servicio otorgado.

El pago de las facturas se liqu¡dará en un plazo de veinte días naturales contados e partir de la fecha de la
expedic¡ón del contra reobo por parte de "EL IIIPE', quien manifiesta expresamente no estar en posibil¡dades
adelantar pago alguno.

EL lftlPE tendrá d6r6cho a requerir de,,EL CAPPSI,,, todo tipo de aclaraciones e incl aquel
recibos y/o facluras que presenten anomalías y omis¡ones. En el cáso de que ex¡stiera
corrección e fevor de 'EL CAPPSI" o de EL lirPE, ambos se comprometen a bonifi
conesponda de forma inmediata dentro del plazo acordado por ambas partes en el punto anter¡
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sÉPTlMA.- VIGENCIA DEL CONVENIO. La validez del presente convenio inic¡a en fecha det 02 de enero de 2019
al 31 de d¡ciembre de 2019 y podrá darse por terminado por voluntad de cualquiera de las partes, s¡empre y
cuando se dé aviso oportuno a la otra de las partes por es con iS días de anticipación.

OCTAVA" EJERCICIO DE DERECHOS.- La omisión por cualesquiera de las partes contratantes de ejercrtar
cualqu¡er derecho o de dar por terminado este contralo por las causas señaladas en el m¡smo, no deberá ser
considerado como una renuncia voluntaria al derecho de hacrrlo, por el contrario, todas las saneiones y
reparaciones establecidas eñ er presente contrato se consideraran aqJmurat¡vas.

NOVENA"- MODIFICACIONES.- Ambas parles conv¡enen en qu€ cualquier adición o modif¡cación a lo d¡spuesto
en el presente convenio se haÉ por oscrito firmado por sus representantes con facultádes y se agregará como
anexo para formar parte ¡ntogrante del mismo.

DEclMA"- CONFIDENCIALIDAD. La informac¡ón y activ¡dades presentes, pasadas y futuras que se obtengan y
produzcán en virtud del cumplimiento del contralo, serán dasificadas expresamente con el carácter de
confidencial, atendiendo a los principios €stablecidos en la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformac¡ón
Pública del Estado de Chihuahua así como en la Ley de Protección de Datos personales del Estado de
Ch¡huahua, por lo que las partes se obligan a guardar estricte confidencialidad respedo de la información y
resultados que se produzcan en v¡rtud del cumplimiento del presente ¡nstrumento.

En parti@lar, la ¡nformación conten¡da en el expediente clínico será manejada con discreción y confidencielidad,
atendiendo a los principios oentíf¡cos y éticos que onenten la práct¡ce médica y sólo podrá ser dada a conocer a
ter@ros mediante orden de la autor¡dad competente.

EL CAPPSI reconoce y acepta que toda la ¡nformación y documenlación puesta baio su responsabilidad o a la que
llegara a tener acceso con motavo de le prestación de los servicios contratados, incluyendo, los sistemas, técnicas, ,

métodos y en general cualquier mecanismo relacionado con la tecnología e información de la que pud¡era tener
conoc¡miento en el desempeño de los sérvic¡os contratados es propiedad de EL lHpE.

Asi m¡smo, se obliga a tomar las medidas que sean necesarias para que el personal a su c€rgo cumpla y observe
lo estipulado en esta cláusula, debaendo abstenerse de d¡vulgar o reproducir parcial o totelmente la infomación de
la que pudiera llegar e tener conocimiento, de¡ando a salvo el d€recho de EL lMpE para eiercitar las acciones
legales que pud¡eran resullarle con motivo del incumplimiento de lo aquí pactado.

EL CAPPSI se obliga a no registrar n¡ngún derecho de autor, marca, patente o cualquier d6recho de propiedad
industrial o intelectual en relacióñ con la ¡ñformación confidencial proporoonada a que se ref¡ere el presenle
contrato, ya que la informac¡ón será propieded exclusiva de EL IMPE y en consecuencía, será exclusivamente
este últ¡mo quien podrá reg¡strar los derechos de autor o industriales correspond¡ente.

LAS PARTES convienen que la vigenc¡a de las obl¡gaciones contraídas por virtud
subs¡stirá indefinidamente, incluso después de terminada le duración de este ¡nstrumento.
En caso de ¡ncumplim¡ento, LAS PARTES se reservan expresamente las acciones que

de la -pres€nte cláus

correspondan, tanto administrativas o judicieles, a f¡n de reclamar las indemnizaciones cond
y perjuic¡os causados, así como la aplicac¡ón de las sanciones a que haye lugar.
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Los detos personales que recábamos de usted en €l DEpartemento de Recursos Mat€riales, los ut¡lizaremos para
poder dar el alta 6n como Prestador de Servic¡os Profesionales, y asÍ estar en oportun¡dad de generar órdenes da
servicio a los derechohabientes y p€go de honorarios que dichos sgrvicios generen, podrán dr ransfer¡dos a las
diverses áreas del hstitt¡to con la finalidad cle que s€ brinden oportunamente los sorvicios proporcrona(bs por el
m¡smo; así como a las autoridades iur¡sd¡ccionales y/o investigadoras que lo solic¡t€n en el e¡ercicio de sus
funciones. ya que son requisitos indispensables para: ALTA coMo PRESTADoR DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y EL PAGO DE tOS HONORARIOS QUE SE DERIVEN DE LOS SERVICIOS PRESTADOS.

Así m¡smo, serán integrados a un exped¡ente fís¡co que contendrá la información y documentac¡ón recabada, el
cual s€ conservará en 6l archivo fís¡co y capturado €n formato Excel, en el Departamento de Recursos Meteriales
del lnst¡tuto Municipal de Pensiones.
El tratiamiento se realiza con bas€ en lo dispuesto por los artíqrlos 6 inc¡so A y 16 segundo Énafo de la
con§titución Política de los Estados Unidos f\rexicanos, artículo 57 de la Ley General de protección de Datos
Personales en Poses¡ón de Sujetos Obligados, artículo 4 de la const¡tución política del Estado de Chihuahua,
artículos 3, 5, 6, 16, 17, 19 y 20 de la Ley de Protecc¡ón de Datos Personales del Estado de chihuahua, y en los
artículos I y 8 fracción Vlll de la Ley del lnstituto Munic¡pal de pension€s.

Para llevar a cabo las finalidades doscritas €n el presenle eviso de privectdad, ut¡lizaremos los sigu¡entes datos
personales del representante legal: nombre, RFC, dom¡cilio, correo elecirónico, teléfono particular (?f,lular) ylo
inst¡tucional.
Además de los dalos personales mencionados antoriorment€, para las f¡nal¡dades informadas en el presente aviso
de privacidad, ut¡lizaremos los sigu¡entes dalos p€rsonales que requieren d6 especial protección: fima autógrafa
y f¡fme rúbrica.

DÉcltA PRltlERA.- Avlso DE PRlvAclDAD. En el tN§Ttruro muNtctpAL DE pENstoNEs, por conducto det
Departamento de Recursos Mater¡ales de la suMirección Adm¡n¡strativa, con domicil¡o en calle R¡o sena #1100de la colon¡a Alfredo Chávez de esta c¡udad de Chihuahua, chihuahua, c.p.31414, es el responsable del
tratamiento de sus datos personales y datos sensibles, los cuales serán protegidos conforme a lo d¡spuesto en el
artículo 67 de la Ley de Protección d€ Datos Personales del Estado de ch¡huahua. Al resp€c{o le informamos lo
s¡gu¡ente:

De confomidad con los artículos 68 y 69 de la Ley de Protecc¡ón de Datos personal€s del Estado de Chihuahua,
no debeÉn @nservars€ más allá del plazo necesario para el cumplimiento de la final¡dad que justifique su
tratamiento, así mismo so ¡nfoma que no se realizarán transferenc¡as de datos p€rsonales, salvo aquellas q¡r
sean necosarias para alender requorim¡entos de informac¡ón de una autor¡dad compgtente, que están
debidamente fundados y motivados, o bien, ss actualic€ alguna de las exccpciones previstas en el artículo 70 d6
la Ley Gen€ral de Prot€cc¡ón de Datos Personales en Pososión de Suj€tos obligados, así mismo en los supuestos
que contempla el artículo 98 de la Ley d6 Protección de Dalos Personales del Estedo de Chihuahua.
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Usted t¡€ne derecho a conocet que datos personales tenemos de Usted, para qué los utilizemos y
del uso que les damos (acceso). Así mismo, es su derecho solicitar le conección de su info
caso de que ésté desactualizada, sea inexacla o incomplete (rect¡ficación); qu€ la el¡
registros o bases de datos cuando considere que la mlsme no está siendo ut¡lizada conformo e
deb€res y obligac¡ones previstas en la normativa (cancelación); oponerse al uso de sus datos
fines específ¡cos (oposic¡ón); obtener una copia de los datos objeto
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estructurado y comúnménte utilizado que le perm¡ta seguir ut¡lizándolos (portabilidad). Esto6 derechos se conocen
como derechos ARCO y portab¡lidad.

Para el ejercicio de cuelquiera de los derechos ARCo y portabil¡dad, usted deberá pr€senter le sot¡citud respectiva
en la Unidad de Transparencia del lnstituto Municipal de Pensiones, o por med¡o de la pletaforma Nacional deTránsparencia www. olataformadetransparenc¡a. oro. mx.
Para conocer el pfoced¡miento y requ¡s¡tos para el e.ierc¡c¡o de los derechos ARco y de portab¡lidad, usted podrá
llamar al siguiente número lelefón¡co 614.200.48.00 extensión 6259; ingresar a nuestro s¡t¡o de ¡ntemet:
hllpirlinopeweb. mDiochih.oob.mx/webimpe/¡ndex.html, correo electrónico unidad.transoarencia@imoe.oob. mx, o
bien ponerse en contacto con nuestra unidad de Transparencia, que dará trám¡te a laiiá[¡trds pera el ejercicio
do estos derechos, y atenderá cualqu¡er duda que pudiera tener respecto al tratamiento de su ¡nformactón. Los
datos de contacto son los siguientes: lnst¡tuto Municipal de Pensaones, cálle Rio Sena número 1100, colon¡a
Alfredo Chávez, 1er piso, C.P. 31414, Chihuahua, Chihuahua, Teléfono 072 yto 614.2o).4a.ooextensión 62s9.

CONSULTA, CAmBIOS Y ACTUALIZACIONES DEL AVISO DE PRIVACIDAD: Et pressnts Av¡so de pr¡vác¡dad
puede consullarse, cembiar o actual¡zarse eventualmentei por lo que se solicita su constante consulta o rev¡s¡ón \
en esta d¡recc¡ón electrón¡ca: httoJ/¡mpewsb.mpioch¡h.oob.mx/webimpe/¡nd6x.html. para estar al tanro del-J
contenido y/o de la última vers¡ón que rige el tratam¡ento de sus datos personales. No obstante lo anterior, el Av¡sC
de Privac¡dad siempre deberá observar las d¡spos¡ciones juríd¡cas aplicables

DÉClirA SEGUNDA.- VERIFICACIÓN DE SERVICIOS.- 'EL l¡SpE" podrá rescind¡r et presenre convenio sin
neces¡dad de juicio, por rec¡bir los servicios defic¡enlemente, de manera inoportune o por no apegarse a lo
estipulado en e[ presente contrato, por no observar la discreción de los servicios encomendados, por susp€nder
injustificadamente la prestaoón de los servicios o por negarse a c,lregir el avance de lo rechazado.

DÉCIT{A TERCERA.- Por su parte EL GAPPSI se obl¡ga a Lnil¡7rtr, en la realización de los servicios descritos en
este contrato exclus¡vamente a personal capac¡tado. De igual forma, EL lMpE no t¡ene ni adquirirá ninguna
responsab¡ladad derivada de la rolac¡ón de trabaio de los func¡onar¡os y empleados de EL CAppSl, que laboran
bajo la ¡nmed¡ata d¡rección, dependenc¡a y subordinación de este.

En virtud de lo enterior, EL CAppSt y EL tMpE, serán responsables cada uno con sus respectivos empleados,
lraba.iadores o funcionarios de les obl¡gaciones que d€ conformidad con la Ley Federal del Trabajo, Ley del
Seguro Social, leyes f¡scales, obl¡gac¡ones para con el lnst¡trrto Nacional del Fondo para la Viv¡enda de lo
Trabajadores y/o las que en el futuro llegaren a resultar por disposic¡ones de ley, decreto o contrato

coNVENtO tMPE/o1/2019

stas

Por lo tanto EL cAPPsl como EL lltPE se obligan a saclr en paz y a salvo a su contraparte, de cualqu¡er
reclamac¡ón, procedimiento, iu¡c¡o o demanda que se interponge en su @ntra, ya sea de tipo leboral, en mater¡a
de trabajo, seguridad social, fiscal o de cualqu¡er otra índole, d¡recta o ¡ndirecta, que por r¿tzones de la elecución
de este contrato las parles pudieran ser obi6to, obl¡gándose la parte cuya responsabilidad ocasionase la molestia
a su contraparte al pago de daños y peiu¡cios que se ocasionase por esta causa.

oÉCIMA CUARTA.- Las partes convienen en intentar resolver d6 mutuo acuerdo las situec¡ones no
presente conlrato, en el entend¡do de que las dec¡siones adoptadas sob
ser firmadas por las m¡smás. Todas las notif¡caciones y comun

part¡cular, deben consta
es que se dirijan las m
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consecuenc¡a del presente contrato, induyendo el cambio de dom¡cil¡o, deb€rán conlar por escrito y serentregádas en los dom¡cilios ya menc¡onados en él capítulo de'DECLARACIoNES" del presente convenio.

oÉcul QUINTA - Las partes manif¡esten que en e§te convenio existe n¡ngún v¡c¡o del consent¡mienlo qu€pud¡ere invalidarlo y atendiendo a la naturaleza del presente insrumento legal, las partes acuerdan someterse a lajurisd¡cción de los tribunales iudiciales con comltencia en la ciudad de chlhuahua, estado de ch¡huahua,renunciando por lo tanto al fuero que pudiere conesponderle en razón de su domicilio pres€nte o futuro, o porcualqu¡6r otra causa.

IEÍOO QUE FUE EL PRESENTE POR LAS PARTES QUE EN EL INTERVTNIERON Y ENTERADAS DE SUCONTENIDO Y FUERZA LEGAL, LO RATIFICAN Y FIRI,IAN EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA CHIHUAHUA02 DE ENERO DE 2019.
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coNvENto tMPE/01/2019

EL IMPE EL CAPPSI

ING. JUAN ANTONIO Ez VILLASEÑoR LIC. ROSA xenrÁ¡oez uuñozDIRECTOR DEL INS MUNICIPAL DE PENSIONES DRECTORA DE cENTRo DE ATENcIóN y
tó¡¡ pslcolóelcaPREVE

TESTIGOS

c.P. stLvtA v EZ DR, ALFONSO E
SUBDIRECTOR

o RERAS
SUBOIRE NIS A STITUTO

DEL INSTITUTO M LDE SIONES MUNICIPAL loN

DR.
COORDINADO

G UIR NA
vrctos BROGADOS DEL PSIcoLÓGIcA

INSTITUTO NICIPAL DE PENSIONES L cENTRo oe at¡NclóN
PREvENctóN pstcoLóGtcA

coNVENto DE suaRocAcóN oE sERVIC¡OS IMPE¡I/M1O CELEBRADO POR EL INSÍI¡UTO IPAL oE PEiISIoI{ES Y EL cE rRo DE ATE¡ICIÓ
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Y PREVE cú pstcoLóGrca, EL 02 OE ENERO DE 2OI
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