
^AChiñuañua
q*ta[detabajo

y resultados

AcfA DE tA pRIMERA sEsróN oRDTNARIA DEtcoMtrÉ oe tRa¡vspanrtcn DEt tNsrtruro
MUNICIPAT DE PENSIONES

En la sala de junt¿s del lnstituto Municipal de Pensiones, ub¡cada en la calle Río sena #1100, colon¡a

Alfredo Chávez, Chihuahua, ch¡h., siendo las 1o:oo horas del día 03 de febrero de dos mil veintidót

se d¡eron cita las personas que fueron prev¡amente convocadas para la celebración de la PRIMERA

sEslóN oRDINARn orl colt¡rÉ DE TRANSPARENCIA DEL lNsrlruro MUNICIPAL DE PENsloNEs

en el año.

La sesión es pres¡d¡da por la lng. Manya Arrieta ostos, quien agradece la presencia de todos, y

procede con el s¡gu¡ente:

oRoen ort oít:

PRlirERO. - Blenvenlda y apertur¡ de la seslén. En este punto, la lng. Manya Arr¡eta ostos,

presidente da un breve d¡scurso de bienvenida par¿ in¡ciar las tareas de este comité.

sEGUNm. - usta de aslstencia y dedaradón dd guorum legal. En este punto del orden del día,

sede el uso de la palabra a ta secretaria, qUien realiza el pasa l¡sta de as¡stencia y hace constar que

se encuentran presentes la totalidad de los miembros del comité, en consecuencia, se declara Ia

existenc¡a del quorum legal.

ACrA DT I,A PRIMER SEsIoN oROINARIA DTT COMlfÉ OE fRANSPARTNCIA DEL INIÍTUTO MUNICIPAL OE P[N9ONE5,

C€TEBRADA IL03 DE fEBRERO DE 2022
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lng. Manya Ar¡eta Ostos
Subd¡rectora de Planeación y Evaluación

Pres¡dente del Com¡té

L¡c. Nancy Kar¡na G¡l B€ltrán
Jefa del oepartamento de Jurídico

Secretaria

C.P. S¡lv¡a valdez Gómez
Subdirectora Administrativa

Vocal

tnst¡tuto Municipol de Pensrones t4re



^AChihuañua
c**taldetabaio

y resultados'

lng. Marcos Ayala Campos
.lefe del Departamento de S¡stemas

vocal

vocal Dr. Cir¡lo Alberto Ol¡vares López

Coordinador Médico

TERCERO. - Toma la palabra la responsable de la unidad de Tfansparencia para informar sobre

Dictamen de verificación de la Publicac¡ón de las obl¡gaciones de Transpaf€ncia, PrcEtama 2021,

primer¿ etapa, por parte del lnstituto Ch¡huahuense para la TransParenc¡a y Acceso a la lnformación
pública (lCHlTAtp), con fundamento en las atribuciones que le conf¡ere los artículos 96 y 97 de la Ley

de Tr¿nspafenc¡a y Acceso a la lnformación Pública del Estado de chihuahua, donde se da a conocer

la calificación obten¡da y las Observaciones par¿ solventar las Omis¡ones y discrepanc¡as que se

contienen en los formatos.

Par¿ tal efecto toma la palabra la Lic. Ana Lu¡sa P¡zarro Murguía, Jefa del Departamentode Recursos

Humanos y a su vez la c.P. s¡lv¡a valdez Gómez, subd¡rectora Adm¡nistrativa, para dar a conocer

sobre la neces¡dad de realizar ACUERDO PARA l-A ETABORACION DE lA VERSION PÚ8UCA de los

documentos que cont¡enen datos personales en los c€ntratos que se publ¡can en las Obligaciones

de Transparenc¡a, fracción Xl, denominada "ConEataciones de Serv¡c¡os Prolesionales por

HonorariOCf, ya que cont¡enen datos personales como lo son, Clave Única de Reglstro de Poblacjón

lcuRp) y número dé follo de la identlficadón (1il€) y domicilio, con los cuales se han de solventar

las observac¡ones emitidas por el órgano Garante (lCHlTAlP) y con ello dar el debido cumplimiento

a las Obligaciones de Transparencia. Se somete a votación y los ¡ntegrantes del comité votan por

unanimidad a favor de realizar la vers¡ón públ¡ca de los contratos. Lo anterior en cumpl¡miento con

los artículos 36, fracción lll y 60 de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformación Pública del

Estado de chihuahua-

CUARTO. - GRAFTCA QUE REFLEIA 1A ACTlvlDAo DE SOUCITUDES RECIBIDAS EN tA PTATAFORMA

NACTONAL DE TRANSPARENCIA (PMtl EIERCICIO 2021. A continuación, y en base a lo establecido

en el Título cuarto, denom¡nado "Del Acceso a la lnformación", CapÍtulo 1, "Disposiciones

Generales,,, de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformación Pública del Estado de chihuahua

y el artículo 27 y 39 de la Ley de Protección de Datos Personales del Estado de chihuahua y demás

aplicables, toma la palabra, ¡a responsable de la Un¡dad de Transparencia Para presentar el ¡nforme

de estatus de las solicitudes correspond¡entes al ejercicio 2021, p.esentando la tendenc¡a de

recepción de sol¡citudes de Acceso a la lnformación Pública, así como de Protección de Dato

Personales a lo largo del año:

ACTA DE tA PRIM€R S€sóN ORDINASIA DEI- COMTÉ D€ fRAN¡SPARINC-IA D€I IÑ5T¡TUÍO MUNIOPAI- O€ PENsIONES,

ü

cELEaR DAILO3 DE FE8RERO DE 2022. 
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GRAFICA EJERCICIO 2021
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públ¡ca

oulNTo. -AsuNTos GENERAES. para el siguiente punto del orden del día, en base a lo establec¡do
en el artículo 35 de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformación pública del Estado de
Chihuahua y el artículo 26 del Reglamento de Transparencia y Acceso a la lnformación pública del
Municipio de chihuahua, se da a conocer el calendario de sesiones ordinarias, que durante el
eiercicio 2022 el comité de Transparenc¡a del ¡nstituto Mun¡cipal de Pens¡ones, celebrará en los días
que se ¡nd¡can a continuación, con posibilidad de cambio por necesidad de lá operación del lnstituto:

ABRIT

JUNIO

AGOSTO

OCTU BRE

DICIEMBRE

Martes 05

Martes 07

Martes 09

Martes 04
Manes 06

ACTA DI LA PRIM€R SESóN ORDINAR¡A OEL COMÍT' DE ÍRANSPAR€NCIA DEI. IÍ{STMJIO MUNICIPAI Of PTNS|OI{€
CELEBRADA Et-03 DE ftBñfRo DE 2022. ____
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No habiendo otro asunto que tratar, se da por concluido el acto a las 11:38 horas del día 03 de

febrero del 2022, firmando al margen y al calce todos lo que en él ¡ntervinieron.

POR ET CO NSPAR A

ING. A A

PRESIDENTE D coM SPARENC¡A

I.IRAN c.P. sltvtA GÓM

STCRET ENCIA VOCAT DEL TRANSP NCIA

If{G. MAR«'S AYAA CAI'PO6
vocat DEL coMrÉ DE TRANSPARENctA

DR. ORI

VOCAL DEL

t-tc. srLvla 8Er-

RESPONSABTE DE I-A UN

AcrA Dt ta pRtMER stsúN oRotNARta DEt mMrÉ Dt rRANspaRENcra Dtr tNsrITUfo MuNtclpat- Dt p€NsloNEs,

CETEBRADA ET (B DE ÍTBRERO DE 2022. 

--

"2022, Año dét ceñtéño¡¡o de lo llégod(, de to Coñunidod Menonito o Ch¡huohuo" P's l4

RoDRíGUE

DETRANSPARENCIA

Un¡d

,nstituto Municipol de Pensiones
Rlo S€na No.IIOO. Col. A¡ftedo Chávez CPlI4I4, Chihuáhsa, Chih.

Conmutador 072 Tel. (5I4) 2OO 4800 I mun¡cipiochihuahua.gob.mr


